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Ċn fiecare zi, OMV Petrom produce Ἠi furnizeazŁ energia 

necesarŁ pentru milioane de oameni ï pentru confortul, 

mobilitatea sau pentru pasiunea lor de a cŁlŁtori. 

Energia este parte din viaἪa noastrŁ: carburanἪii sunt 

esenἪiali pentru mobilitate, gazele naturale ne ´ncŁlzesc 

casele, iar electricitatea ne alimenteazŁ aparatele care ne 

fac viaἪa mai uἨoarŁ. Ċn spatele acestora, se aflŁ energia 

OMV Petrom.  

OMV Petrom beneficiazŁ de o largŁ experienἪŁ ´n 

industrie ´n Rom©nia, fiind una dintre primele ἪŁri 

producŁtoare de ἪiἪei din lume. Ċn acelaἨi timp, compania 

foloseἨte cu succes inovaἪia Ἠi know-how-ul în domeniul 

tehnic cu scopul de a ´mbunŁtŁἪi calitatea vieἪii, 

transformându-se, simultan, într-o companie integratŁ de 

energie cu emisii scŁzute de carbon. 

Valorile noastre ï Ne pasŁ | Suntem curioἨi | ProgresŁm 

ï se aflŁ ´n centrul modului ´n care ne implementŁm 

Strategia 2030 de a conduce tranziἪia energeticŁ ´n 

Europa de Sud-Est. Valorile noastre ne ghideazŁ pe 

calea spre atingerea Scopului nostru: ReinventŁm 

elementele esenἪiale pentru o viaἪŁ sustenabilŁ. 

Producem energie ´n toate formele sale: carburanἪi, gaze 

naturale Ἠi electricitate. 

Ċn siguranἪŁ. FŁrŁ riscuri. Cu responsabilitate.  

Azi Ἠi m©ine. 
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4 O companie integratŁ de energie  

OMV Petrom este cel mai mare producŁtor integrat de 

energie din Europa de Sud-Est. Compania este activŁ de-

a lungul ´ntregului lanἪ valoric al energiei: de la explorarea 

Ἠi producἪia de ἪiἪei Ἠi gaze naturale, p©nŁ la rafinare Ἠi 

vânzarea de produse petroliere Ἠi, mai departe, la 

generarea de energie electricŁ, precum Ἠi 

comercializarea gazelor naturale Ἠi a energiei electrice.  

Compania este organizatŁ ´n trei segmente de activitate 

integrate operaἪional ï Explorare Ἠi ProducἪie, Rafinare Ἠi 

Marketing, Gaze Ἠi Energie. Modelul de afaceri integrat al 

OMV Petrom ´i conferŁ rezilienἪŁ financiarŁ datoritŁ 

sinergiilor Ἠi protecἪie naturalŁ ´mpotriva volatilitŁἪii 

preἪului petrolului Ἠi gazelor naturale.  

Ċn Explorare Ἠi ProducἪie (E&P), OMV Petrom este 

prezentŁ ´n Rom©nia Ἠi Bulgariai. ExperienἪa noastrŁ 

variazŁ de la explorarea onshore Ἠi offshore la mare 

ad©ncime, p©nŁ la producἪia din zŁcŁminte mature Ἠi 

producἪia offshore ´n ape de micŁ ad©ncime.  

În 2024, portofoliul nostru consta în 395 mil. bep rezerve 

dovedite (1P) Ἠi o producἪie de hidrocarburi de 

aproximativ 40 mil. bep (din care 2,7 mil. tone ἪiἪei Ἠi 

condensat, precum Ἠi 3,2 mld. metri cubi gaze naturale). 

 

i In aprilie 2024, OMV Petrom a anunἪat decizia de ieἨire din Georgia; formalitŁἪile sunt în derulare. 
ii DiferenἪa a fost folositŁ ´n principal pentru producἪia de electricitate. 

 

Ċn Rafinare Ἠi Marketing (R&M), operŁm rafinŁria 

Petrobrazi, care are o capacitate de 4,5 mil. tone/an Ἠi 

poate procesa ´ntreaga producἪie de ἪiἪei din Rom©nia a 

OMV Petrom. Suntem prezenἪi pe piaἪa de retail a 

produselor petroliere printr-o reἪea de 778 de staἪii de 

distribuἪie, aflate ´n Rom©nia, Moldova, Bulgaria Ἠi 

Serbia. Aceste staἪii sunt operate prin intermediul a douŁ 

mŁrci comerciale: Petrom Ἠi OMV. Ċn unele dintre staἪiile 

noastre de distribuἪie din Rom©nia, Bulgaria Ἠi Serbia, am 

´mbogŁἪit oferta cŁtre clienἪii noἨtri prin instalarea de 

puncte de ´ncŁrcare pentru vehicule electrice (sf©rἨit de 

2024: ´n jur de 900 de puncte de ´ncŁrcare, proprii Ἠi în 

parteneriate). În 2024, segmentul R&M a înregistrat 

v©nzŁri de 5,8 mil. tone de produse rafinate, dintre care 

3,2 mil. tone v©nzŁri cu amŁnuntul.  

Ċn Gaze Ἠi Energie (G&E), activitŁἪile noastre constau ´n 

producἪia de energie electricŁ Ἠi v©nzarea de gaze 

naturale Ἠi energie electricŁ. Ċn Rom©nia, operŁm 

centrala electricŁ, alimentatŁ cu gaze, de la Brazi, care 

are o capacitate de 860 MW. DesfŁἨurŁm operaἪiuni de 

v©nzare de gaze natuale Ἠi electricitate ´n Ἠapte ἪŁri, 

simultan cu extinderea accesului la piaἪŁ ´n proximitatea 

geograficŁ a României. În 2024, segmentul a înregistrat 

v©nzŁri de gaze naturale de 43,3 TWh (din care 

32,7 TWh cŁtre terἪiii), echivalentul a 4,0 mld. metri cubi, 

Ἠi a generat 4,9 TWh de energie electricŁ. 

Ċn fiecare zi, milioane de oameni Ἠi mii de afaceri din 

Rom©nia Ἠi din regiune folosesc energia noastrŁ. 

CarburanἪii Ἠi produsele energetice ale OMV Petrom 

faciliteazŁ mobilitatea, dau cŁldurŁ pentru viaἪa Ἠi munca 

de zi cu zi Ἠi stau la baza unei game largi de produse din 

plastic Ἠi petrochimice de ´naltŁ calitate. 

OMV Petrom are o lungŁ tradiἪie de conduitŁ sustenabilŁ 

Ἠi responsabilŁ ´n furnizarea energiei. Pentru OMV 

Petrom, sustenabilitatea ´nseamnŁ crearea de valoare pe 

termen lung pentru clienἪii Ἠi acἪionarii noἨtri, fiind, 

totodatŁ, o companie inovatoare Ἠi un angajator atractiv. 

Ne desfŁἨurŁm activitatea ´ntr-o manierŁ responsabilŁ, 

cu respect faἪŁ de mediul ´nconjurŁtor Ἠi cre©nd valoare 

pentru societatea ´n care activŁm. 

O companie integratŁ de energie 
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6 De ce sŁ investeἨti ´n OMV Petrom  

OMV Petrom este cel mai mare producŁtor integrat de 

energie din Europa de Sud-Est Ἠi a doua cea mai mare 

companie rom©neascŁ listatŁ la Bursa de Valori 

BucureἨti, cu o capitalizare bursierŁ de 8,9 mld. EUR la 

sfârἨitul anului 2024.  

Compania deἪine o poziἪie de lider pe pieἪele de 

carburanἪi Ἠi gaze naturale din România Ἠi are o 

contribuἪie importantŁ la securitatea aprovizionŁrii cu 

energie electricŁ a ἪŁrii. 

Succesul OMV Petrom se bazeazŁ pe modelul sŁu de 

afaceri integrat, pe excelenἪa operaἪionalŁ Ἠi pe disciplina 

financiarŁ, care sunt esenἪiale pentru generarea unei 

creἨteri durabile Ἠi a unor randamente atractive pentru 

acἪionarii noἨtri.  

Propunerea noastrŁ de investiἪie este simplŁ: creἨtere 

´n energie, valoare Ἠi dividende, ´n timp ce asigurŁm o 

afacere sustenabilŁ. 

Ne propunem sŁ menἪinem o abordare disciplinatŁ 

privind capitalul, investind ´n acelaἨi timp aproape 11 mld. 

EUR în perioada 2022-2030, cresc©nd de peste douŁ ori 

Rezultatul din exploatare CCA excluzând elementele 

speciale ´n 2030 faἪŁ de 2020 Ἠi realiz©nd un ROACE de 

circa 15% ´n 2030. Ne aἨteptŁm ca acest lucru sŁ 

´ntŁreascŁ securitatea aprovizionŁrii Rom©niei Ἠi a 

Europei de Sud-Est, precum Ἠi rezilienἪa energeticŁ a UE. 

Politica noastrŁ de dividende extrem de competitivŁ este 

alcŁtuitŁ dintr-un dividend de bazŁ progresiv Ἠi dividende 

speciale discreἪionare atunci c©nd condiἪiile pieἪei permit. 

Ne-am angajat sŁ creἨtem dividendul de bazŁ cu 5-10% 

pe an p©nŁ ´n 2030, cu o pondere a dividendelor totale 

de aproximativ 50% din fluxul de numerar operaἪional 

(OCF) în medie în perioada 2022-2030 Ἠi ´ntre 40% Ἠi 

70% din OCF alocat anual dividendelor totale. 

Sustenabilitatea rŁm©ne ´n centrul acἪiunilor noastre, 

deoarece atenuarea schimbŁrilor climatice este o 

prioritate strategicŁ pentru activitatea noastrŁ Ἠi ne 

angajŁm sŁ fim parte a soluἪiei pentru tranziἪia cŁtre o 

energie mai curatŁ. 

Obiectivul nostru pe termen lung este sŁ atingem 

neutralitatea din punct de vedere al emisiilor de carbon 

din operaἪiuni (emisii Nete Zero) p©nŁ ´n 2050. Ne 

propunem, de asemenea, sŁ reducem intensitatea 

emisiilor Scope 1-3 cu aproximativ 20% p©nŁ ´n 2030, 

comparativ cu 2019. 

Ne propunem sŁ atingem aceste ambiἪii prin: 

u Dezvoltarea Neptun Deep ï una dintre cele mai mari 

resurse de gaze naturale din UE, o investiἪie totalŁ de 

p©nŁ la 4 mld. EUR, din care 50% reprezintŁ partea 

OMV Petrom 

u Construirea unuia dintre cele mai mari portofolii noi de 

energie solarŁ Ἠi eolianŁ din Rom©nia, cu o capacitate 

instalatŁ de 2,5 GW Ἠi o investiἪie totalŁ de ~ 3 mld. 

EUR p©nŁ ´n 2030, care include at©t contribuἪiile de 

capital ale tuturor partnerilor c©t Ἠi finanἪŁri de la terte 

pŁrἪi  

u Realizarea celei mai mari investiἪii ´n decarbonizarea 

transportului românesc, de peste 1 mld. EUR, pentru 

producἪia de biocombustibili Ἠi dezvoltarea celei mai 

mari reἪele de staἪii de ´ncŁrcare pentru autovehicule 

electrice din ἪarŁ 

u Decarbonizarea operaἪiunilor noastre actuale prin 

modernizare Ἠi optimizare continuŁ. 

ĊncŁ de la privatizare, OMV Petrom a reprezentat un pilon 

de stabilitate pentru economia României, în calitatea sa 

de furnizor de energie de încredere, angajator important, 

precum Ἠi contribuabil semnificativ la bugetul de stat. 

OMV Petrom va continua sŁ considere angajaἪii sŁi o 

prioritate, în timp ce se va concentra pe crearea de valoare 

pentru clienἪii sŁi prin ´mbunŁtŁἪirea satisfacἪiei Ἠi 

experienἪei acestora. 

De ce sŁ investeˑti ´n OMV Petrom 
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Toate valorile se referŁ la anul 2024, dacŁ nu se menἪioneazŁ altfel. 

1 Ajustat pentru elementele speciale; valoarea CCA (costul curent de achiziἪionare) excluz©nd elementele speciale nu include efectele nerecurente speciale Ἠi efectele din deἪinerea 

stocurilor (efectele CCA) rezultate din activitatea de Rafinare Ἠi Marketing; elementele speciale includ efectele temporare din instrumente de acoperire împotriva riscurilor (în vederea 

diminuŁrii volatilitŁἪii ´n SituaἪia Veniturilor Ἠi Cheltuielilor); 
2 DupŁ deducerea rezultatului net atribuibil interesului minoritar; 
3 Exclude elementul special referitor la contributia de solidaritate pe titeiul rafinat; 
4 Valorile includ dividendele de bazŁ, precum Ἠi dividendele speciale plŁtite; 
5 Valorile includ dividendele de bazŁ Ἠi speciale pe acἪiune plŁtite ´n anii respectivi (2023 Ἠi 2024); 
6 Dividend pe acἪiune ´n 2024 calculat cu un dividend de bazŁ de 0,0444 lei, supus aprobŁrii AGA din 24 aprilie 2025; 
7 Calculat cu preἪul acἪiunii la sfârἨitul fiecŁrui an; 2023 actualizat pentru a include at©t dividendele de bazŁ, c©t Ἠi dividendele speciale plŁtite ´n 2024; 2024 include doar dividendul de 

bazŁ pe acἪiune de 0,0444 lei supus aprobŁrii AGA din 24 aprilie 2025; la mijlocului anului 2025, Directoratul va decide dacŁ va fi propusŁ distribuirea de dividende speciale; 
8 Calculat cu aprecierile preἪului acἪiunii pe parcursul anilor respectivi Ἠi dividendele de bazŁ Ἠi speciale plŁtite; 2023 actualizat pentru a include dividendele de bazŁ Ἠi speciale plŁtite ´n 

2024.  

Rezultate reziliente ˑ i dividende mari plŁtite ´n 2024 
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8 Partener pentru România  

Suntem unul dintre cei mai mari investitori privaἪi Ἠi contribuabili la bugetul de stat din Rom©nia, cel mai mare producŁtor 

integrat de energie, precum Ἠi un angajator privat important din ἪarŁ. Suntem conἨtienἪi de rolul esenἪial pe care ´l jucŁm ´n 

economie, iar comportamentul responsabil este o valoare ad©nc ´nrŁdŁcinatŁ ´n cultura noastrŁ organizaἪionalŁ. 

 
1 CarburanἪii se referŁ numai la motorina Ἠi benzina cu amŁnuntul; estimŁri OMV Petrom, pe baza datelor de la Institutul NaἪional de StatisticŁ Ἠi Autoritatea NaἪionalŁ de Reglementare ´n 

domeniul Energiei; 
2 Valoare alocatŁ pentru dezvoltarea comunitŁἪilor din Rom©nia, cu accent pe protecἪia mediului, educaἪie, sŁnŁtate Ἠi dezvoltare localŁ.

Partener pentru România 
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10 DeclaraἪia Directorului General Executiv  

 

StimaἪi acἪionari, 

În 2024, implementarea Strategiei noastre 2030 a fost în 

centrul atenἪiei, cu progrese notabile pe toate cele trei 

direcἪii strategice. Mai mult, am contribuit semnificativ la 

securitatea aprovizionŁrii cu energie a Rom©niei ´n 

contextul riscului geopolitic sporit, cauzat de conflictele în 

curs în Orientul Mijlociu, precum Ἠi între Rusia Ἠi Ucraina. 

PreἪurile materiilor prime au continuat sŁ scadŁ, în timp 

ce cererea pentru toate produsele noastre cheie a fost pe 

un trend de creἨtere. Pentru noi, Directoratul, nu a fost 

uἨor sŁ navigŁm ´n acest mediu Ἠi sunt foarte 

recunoscŁtoare întregii echipe OMV Petrom pentru 

realizŁrile Ἠi angajamentul lor ferm.  

În iunie 2024, în cadrul evenimentului Ziua PieἪelor de 

Capital, ne-am actualizat Strategia 2030, ajustând ritmul 

unora dintre proiectele noastre în zona cu emisii de 

carbon reduse Ἠi zero Ἠi oferind ´ndrumŁri suplimentare 

pentru alocarea anualŁ a dividendelor. Multe repere 

cheie ale proiectelor au fost atinse în 2024. Proiectul 

nostru emblematic Neptun Deep a înregistrat progrese 

notabile, toate contractele majore de execuἪie fiind 

atribuite. În perimetrul de explorare Han Asparuh din 

Bulgaria, am semnat un acord de transfer al unei 

participaἪii de 50%, pŁstr©ndu-ne în acelaἨi timp rolul de 

operator; finalizarea tranzacἪiei a avut loc în martie 2025. 

În domeniul energiei regenerabile, am ajuns la un 

portofoliu de 2,4 GW de proiecte în parteneriate, prin 

´ncheierea tranzacἪiilor de fuziuni Ἠi achiziἪii anunἪate Ἠi 

avansarea proiectului nostru de energie regenerabilŁ la 

IἨalniἪa. Ċn tranziἪia din sectorul transporturilor, în ceea ce 

priveἨte biocombustibilii, am luat decizia finalŁ de 

investiἪie pentru proiectul nostru de SAF/HVO care 

include Ἠi douŁ electrolizoare de hidrogen verde. De 

asemenea, am devenit cel mai mare furnizor de servicii 

de mobilitate electricŁ din Rom©nia, cresc©nd organic, 

dar Ἠi prin achiziἪia reἪelei de puncte de ´ncŁrcare a 

Renovatio. Ċn activitatea noastrŁ tradiἪionalŁ, am 

´nregistrat cea mai micŁ scŁdere a producἪiei de 

hidrocarburi din ultimii Ἠapte ani Ἠi am crescut v©nzŁrile 

de produse rafinate Ἠi producἪia netŁ de energie electricŁ, 

în pofida unui cadru fiscal Ἠi de reglementare dificil, ´n 

principal pentru gaze naturale Ἠi energie electricŁ. 

Planurile noastre de afaceri sunt construite pe un cadru 

solid de sustenabilitate, concentrându-se pe 

desfŁἨurarea operaἪiunilor responsabile, ´ncurajarea 

oamenilor Ἠi a comunitŁἪilor Ἠi valorificarea inovaἪiei Ἠi 

digitalizŁrii. Ċn centrul activitŁἪii noastre se aflŁ ambiἪia 

noastrŁ de a ne gestiona ´n mod responsabil afacerea, de 

a minimiza impactul asupra oamenilor Ἠi mediului, de a 

preveni orice incidente Ἠi de a optimiza eficienἪa. 

SiguranἪa oamenilor este de o importanἪŁ capitalŁ pentru 

noi Ἠi am avut performanἪe solide ´n materie de siguranἪŁ 

în 2024. 

Ne menἪinem angajamentul de a obἪine o reducere de 

30% a emisiilor noastre Scope 1-2 Ἠi de 20% în Scope 1-

3, ambele faἪŁ de 2019 p©nŁ la sf©rἨitul decadei. În 2024, 

emisiile din operaἪiunile noastre au scŁzut cu 17% faἪŁ de 

2019, în timp ce emisiile noastre din Scope 1-3 au scŁzut 

cu 11%. Mai mult, am obἪinut o reducere a intensitŁἪii 

emisiilor de metan cu 80% faἪŁ de 2019. 

În 2024, am continuat sŁ majorŁm investiἪiile, la 7,2 mld. 

lei. Acest lucru a fost realizat în pofida continuŁrii 

activitŁἪii ´ntr-un mediu caracterizat prin inflaἪie ridicatŁ Ἠi 

fundamente de piaἪŁ mai slabe, care s-a reflectat în 

scŁderea la 5,7 mld. lei a Rezultatului din exploatare CCA 

excluz©nd elementele speciale. AceastŁ performanἪŁ ne-

a permis sŁ rŁm©nem unul dintre cei mai mari 

contribuitori la bugetul de stat al României, cu 16 mld. lei, 

similar anului precedent. PerformanἪa noastrŁ 

operaἪionalŁ rezilientŁ ne-a permis sŁ rŁm©nem un 

contribuitor important la dezvoltarea economicŁ Ἠi 

socialŁ a comunitŁἪilor noastre. Ne m©ndrim cu 

contribuἪii de aproximativ 135 mil. lei la diverse proiecte 

de sŁnŁtate, educaἪie Ἠi mediu ´n 2024.   

Capacitatea noastrŁ de a genera un flux de trezorerie 

solid a oferit fundamentul pentru distribuirea unor 

dividende mari si anul trecut, cu un randament 

competitiv de 12,4%, inclusiv al treilea dividend special 

consecutiv distribuit acἪionarilor. Dividendele totale plŁtite 

Declara˓ia Directorului General Executiv 
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în 2024 s-au ridicat la 4,4 mld. lei. În plus, încrederea 

pieἪei ´n performanἪa OMV Petrom a dus la o apreciere a 

preἪului acἪiunilor de 23,4% faἪŁ de anul precedent, 

depŁἨind performanἪa principalului indice local cu 15 

puncte procentuale Ἠi performanἪa medie a sectorului de 

petrol Ἠi gaze cu 37 de puncte procentuale. ĊmpreunŁ cu 

dividendele, acest lucru a dus la un randament total 

pentru acἪionari de 36% ´n 2024.  

Pe baza rezultatelor noastre din 2024, Directoratul a 

propus un dividend de bazŁ brut de 0,0444 lei/acἪiune 

pentru anul financiar 2024, ´n creἨtere cu 7,5% faἪŁ de 

2023. Propunerea privind dividendul de bazŁ a fost 

aprobatŁ de Consiliul de Supraveghere Ἠi este supusŁ 

aprobŁrii ulterioare de cŁtre AGA ´n data de 24 aprilie 

2025. Mai mult, la mijlocul anului 2025, Directoratul va 

decide dacŁ va fi propusŁ o distribuire de dividende 

speciale. Aceasta ar face obiectul unei AGA ulterioare. 

Privind în viitor, ne aflŁm la mijlocul celei mai intense 

perioade de investiἪii din istoria companiei noastre. Avem 

planificate investiἪii organice de aproximativ 8 mld. lei 

pentru 2025. Aceasta este o valoare aproape dublŁ faἪŁ 

de investiἪiile medii anuale de la privatizare p©nŁ ´n 

prezent. Este un plan ambiἪios Ἠi motivant, care va 

contribui la continuarea execuἪiei proiectului Neptun 

Deep, a portofoliului nostru de energie regenerabilŁ, a 

noii unitŁἪi de producἪie SAF/HVO din rafinŁria Petrobrazi, 

precum Ἠi a reἪelei noastre de mobilitate electricŁ.  

DupŁ ce ´ncŁ din 2012 am publicat rapoarte de 

sustenabilitate separate, datele nefinanciare devin, 

pentru prima datŁ, parte a raportului anual 2024, ´n 

conformitate cu cerinἪele Directivei ´n ceea ce priveἨte 

raportarea privind durabilitatea de cŁtre ´ntreprinderi 

(CSRD). Cred cŁ acest lucru ne oferŁ oportunitatea de a 

arŁta mai cuprinzŁtor modul ´n care sustenabilitatea 

contribuie la crearea de valoare. 

Acest raport combinat permite tuturor pŁrἪilor interesate 

cheie sŁ obἪinŁ o perspectivŁ mai largŁ asupra 

performanἪei noastre non-financiare în conexiune cu cea 

operaἪionalŁ Ἠi financiarŁ Ἠi asigurŁ decizii mai bine 

informate. 

Cele patru mesaje cheie ale Raportului nostru anual 
2024 cu care aἨ dori sŁ vŁ las sunt urmŁtoarele: 

u am creat valoare pentru pŁrἪile interesate Ἠi ne-am 

menἪinut rolul de contribuitor în societate; 

u am fŁcut progrese notabile ´n implementarea 

Strategiei 2030, care ne pune pe drumul cel bun cu 

toate proiectele majore; 

u performanἪa noastrŁ de sustenabilitate s-a 

´mbunŁtŁἪit, consolidând încrederea cŁ ne putem 

îndeplini obiectivele; 

u am fŁcut toate cele de mai sus pun©nd siguranἪa pe 

primul loc Ἠi asigur©ndu-ne cŁ avem o contribuἪie la 

un viitor cu emisii de carbon reduse. 

VŁ rog sŁ-mi permiteἪi sŁ profit de aceastŁ ocazie pentru 

a le mulἪumi tuturor angajaἪilor minunaἪi ai OMV Petrom, 

acἪionarilor noἨtri Ἠi celorlalte pŁrἪi interesate pentru 

´ncrederea Ἠi sprijinul lor continuu. Vom continua sŁ 

depunem toate eforturile pentru a spori atât valoarea, cât 

Ἠi contribuἪia OMV Petrom ´n ἪŁrile ´n care ne desfŁἨurŁm 

activitatea. 

Cu sinceritate, 

Christina Verchere 

Director General, OMV Petrom 
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Structura acἪionariatului  

În 2024, structura acἪionariatului OMV Petrom a rŁmas 

relativ neschimbatŁ: 51,2% ï OMV Aktiengesellschaft, 

20,7% ï statul român, în timp ce restul de 28,1% au 

reprezentat acἪiunile tranzacἪionate liber ´n cadrul 

categoriei Premium a Bursei de Valori BucureἨti (BVB).  

La sf©rἨitul anului 2024, 682 de entitŁἪi juridice, at©t din 

Rom©nia, c©t Ἠi din strŁinŁtate, deἪineau 85,9% din 

acἪiunile tranzacἪionate liber sau 24,2% din capitalul 

social al OMV Petrom, iar diferenἪa de 14,0% din acἪiunile 

liber-tranzacἪionabile sau 4,0% din capitalul social era 

deἪinutŁ de aproximativ 492.000 de persoane fizice, 

majoritatea din România. 

                  

Analiza structurii acἪionariatului nostru la sf©rἨitul anului 

2024 aratŁ cŁ un procent de 70,3% din acἪiunile liber-

tranzacἪionabile era deἪinut de acἪionari instituἪionali din 

România (2023: 67,9%), iar 14,0% de cŁtre investitori 

persoane fizice (investitori retail) (2023: 12,5%), din care 

peste 98% din România (2023: ~97%). Restul acἪiunilor 

liber-tranzacἪionabile erau deἪinute de acἪionari 

instituἪionali strŁini, astfel: 4,4% din SUA (2023: 5,0%), 

1,8% din Ungaria (2023: 1,8%), 1,2% din Marea Britanie 

Ἠi Irlanda (2023: 2,0%), 7,6% din alte ἪŁri europene 

(2023: 9,8%) Ἠi 0,7% din restul lumii (2023: 1,1%).  

AcἪiuni 

OMV Petrom a rŁmas a doua cea mai mare companie 

rom©neascŁ listatŁ la Bursa de Valori BucureἨti dupŁ 

capitalizarea bursierŁ, care se situa la 44,2 mld. lei sau 

8,9 mld. EUR la sf©rἨitul anului 2024. Aceasta a 

reprezentat aproximativ 13% din capitalizarea bursierŁ 

totalŁ a companiilor listate la BVB sau aproximativ 20% 

din capitalizarea indicelui BET. 

Am înregistrat cel mai mare volum zilnic de 

tranzacἪionare al anului de pe piaἪa Regular, de aproape 

59 mil. acἪiuni, pe 19 iunie, cu ocazia evenimentului Ziua 

PieἪelor de Capital, c©nd am anunἪat actualizarea 

Strategiei 2030. Cu aceastŁ ocazie, am crescut distribuἪia 

totalŁ de dividende din fluxurile de trezorerie din 

activitatea de exploatare (OCF) la 50%, de la 40% 

anterior, pe parcursul ciclului de strategie, Ἠi am introdus 

o îndrumare suplimentarŁ pentru alocarea anualŁ a 

dividendelor din OCF. Mai mult, am anunἪat un dividend 

special pentru al treilea an consecutiv. Cel mai scŁzut 

nivel al volumului de tranzacἪionare al anului, de 1,5 

mil. acἪiuni, a fost înregistrat pe 14 februarie 2024, în 

contextul unei lichiditŁἪi generale scŁzute la Bursa de 

Valori BucureἨti. 

AcἪiunea OMV Petrom a ´ncheiat ultima ἨedinἪŁ de 

tranzacἪionare a anului din 30 decembrie la 0,7090 lei, în 

creἨtere cu 23% faἪŁ de anul precedent, depŁἨind 

performanἪa indicelui BET cu 14,6 puncte procentuale. 

De asemenea, evoluἪia preἪului acἪiunilor noastre a 

depŁἨit-o cu mult pe cea a tuturor companiilor 

similare (cu excepἪia Galp), atât a celor mari din 

sectorul petrol Ἠi gaze naturale, c©t Ἠi a celor regionale, 

care s-au depreciat în medie cu 13,5%. 

Randamentul total pentru acἪionari, reflectând atât 

aprecierea preἪului acἪiunii, cât Ἠi dividendul de bazŁ de 

0,0413 lei/acἪiune Ἠi dividendul special de 0,0300 lei/ 

acἪiune, ambele plŁtite în 2024, a fost de 36%.  

Cel mai mare preἪ de închidere al acἪiunilor din an, de 

0,7930 lei, a fost înregistrat pe 24 iulie, iar cel mai mic 

preἪ de închidere al acἪiunilor din an, de 0,5590 lei, a 

fost înregistrat în 25 ianuarie.  

OMV Petrom pe pie˓ele de capital
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Publicarea rezultatelor trimestriale a generat în cele mai 

multe cazuri reacἪii neutre ´n rândul analiἨtilor, iar evoluἪia 

preἪului acἪiunilor a reflectat acest lucru. ExcepἪia a fost ´n 

ziua publicŁrii rezultatelor la T3/24, c©nd preἪul acἪiunii a 

înregistrat cea mai mare apreciere zilnicŁ din an, de 

3,6%. Ċn schimb, cea mai mare depreciere zilnicŁ a 

preἪului acἪiunilor în 2024, de 3,9%, a fost ´nregistratŁ pe 

5 august, în contextul unui trend general de scŁdere pe 

pieἪele internaἪionale.  

În 2024, preἪul mediu al acἪiunilor pentru tranzacἪiile de 

pe piaἪa Regular a fost de 0,7002 lei/acἪiune, cu 36% mai 

mare decât valoarea din 2023 de 0,5147 lei/acἪiune. 

AcἪiunea noastrŁ a avut o performanἪŁ semnificativ mai 

bunŁ comparativ cu scŁderea anualŁ de 2% a cotaἪiei 

medii a ἪiἪeiului Brent, ´n principal datoritŁ integrŁrii 

verticale a modelului nostru de afaceri Ἠi diversificŁrii.  

Volumul mediu zilnic tranzacἪionat, inclusiv tranzacἪiile 

din segmentul Deal, a fost de 11,3 mil. acἪiuni (2023: 12,9 

mil.), ´n scŁdere cu 13% faἪŁ de anul precedent. Media 

zilnicŁ a valorilor tranzacἪionate a fost de 7,94 mil. lei, 

´n creἨtere cu 19% faἪŁ de valoarea din 2023. Media 

zilnicŁ a valorilor tranzacἪionate în EUR în 2024 a fost de 

1,60 mil. EUR. 

AcἪiunile OMV Petrom s-au menἪinut ´n indicii FTSE pe 

tot parcursul anului.

   

EvoluἪia indicilor pieἪei de capital locale a reflectat, de 

asemenea, o volatilitate mai scŁzutŁ Ἠi tendinἪe 

ascendente. Indicele BET (reprezentând cele mai lichide 

20 de acἪiuni blue-chip listate la BVB) a închis anul cu  

9% peste valoarea de la sf©rἨitul anului 2023. BET-TR 

(total return BET) s-a apreciat cu 16% în 2024 

comparativ cu valoarea din 2023. Indicele BET-NG (care 

cuprinde acἪiuni ale companiilor din domeniul energiei Ἠi 

utilitŁἪilor), ´n care OMV Petrom are o pondere de 

aproximativ 30%, a crescut cu 7% faἪŁ de 2023. Indicele 

BET-BK (proiectat ca indice de referinἪŁ pentru managerii 

de active Ἠi pentru investitorii instituἪionali) a crescut cu 

9% în 2024 faἪŁ de 2023.  

AcἪiunile globale Ἠi europene Ἠi-au revenit în 2024 în  

pofida tensiunilor din Orientul Mijlociu. Impactul unei 

economii chineze persistent slabe a fost parἪial 

compensat de sprijinul venit din rezilienἪa economiei 

SUA. DiscuἪiile privind reducerile ratelor dobânzilor de 

cŁtre marile bŁnci centrale Ἠi acἪiunile OPEC+ pe tot 

parcursul anului au afectat sentimentul pieἪei cu privire la 

perspectivele echilibrului dintre cererea Ἠi oferta de 

petrol. Indicii specifici sectorului de petrol Ἠi gaze 

naturale au avut performanἪe slabe în termeni relativi 

comparativ cu cotaἪia Brent Ἠi cu ceilalἪi indici,  reflectând 

rezultatele mai slabe ale companiilor componente, în 

cŁutarea unui nou echilibru ´ntre obiectivele ESG Ἠi 

creἨterea profitabilŁ. STOXX Europe 600/Oil & Gas a 

închis ´n scŁdere cu 7% faἪŁ de 2023, în timp ce ceilalἪi 
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indici au crescut: STOXX Europe 600 a crescut cu 5%, 

indicele DAX a crescut cu 19%, FTSE 100 a crescut cu 

5%, iar indicele mediu Dow Jones Industrial a crescut cu 

13%.

 

Simbolurile acἪiunilor OMV Petrom S.A. 
 

ISIN ROSNPPACNOR9 

Bursa de Valori BucureἨti SNP 

Bloomberg SNP RO 

Reuters ROSNP.BX 

  

 

AcἪiunile OMV Petrom S.A. ï în cifre 

 2024 2023 æ (%) 

NumŁr de acἪiuni (mil.) 62.311,7 62.311,7 0 

Capitalizare bursierŁ (mil. lei)1 44.179 35.798 23 

Capitalizare bursierŁ (mil. euro)1 8.882 7.196 23 

PreἪ maxim (lei) 0,7930 0,6010 32 

PreἪ minim (lei) 0,5590 0,4295 30 

PreἪ la sf©rἨitul anului (lei) 0,7090 0,5745 23 

Rezultat pe acἪiune (lei) 0,0672 0,0647 4 

Dividend total pe acἪiune (lei) 0,0444 0,07133 n.a. 

Din care dividend de bazŁ pe acἪiune (lei) 0,04442 0,0413 8 

Randamentul dividendului (%)4 6,3 12,4 (50) 

Rata de distribuire a profitului (%)5 66,0 110,2 (40) 

Rata de distribuire din OCF (%) 42,8 43,9 (3) 

    
1 Calculat pe baza preἪurilor de ´nchidere ale acἪiunii Ἠi cursurilor de schimb RON/EUR ´n ultima zi de tranzacἪionare din anul respectiv; 
2 Dividend supus aprobŁrii de cŁtre AGA din 24 aprilie 2025; se referŁ numai la dividendul de bazŁ;  
3 Valoarea pentru 2023 include 0,0413 ei/acἪiune dividend de bazŁ pentru anul 2023 Ἠi 0,0300 lei/acἪiune dividend special declarat Ἠi plŁtit ´n 2024; la mijlocului anului 2025, Directoratul 

va decide dacŁ va fi propusŁ distribuirea de dividende speciale; 
4 Calculat pe baza preἪului de ´nchidere al acἪiunilor din ultima zi de tranzacἪionare a anului respectiv; valoarea pentru 2023 include Ἠi dividendul special declarat Ἠi plŁtit ´n 2024;  
5 CalculatŁ pe baza profitului net al Grupului atribuibil acἪionarilor societŁἪii-mamŁ; valoarea pentru 2023 include Ἠi dividendul special declarat Ἠi plŁtit ´n 2024.

AcἪiuni proprii 

La sf©rἨitul anului 2024, OMV Petrom S.A. deἪinea un 

numŁr total de 204.776 acἪiuni proprii fŁrŁ drept de vot 

(drept de vot suspendat), reprezentând 0,0003% din 

capitalul social subscris. În cursul anului 2024, OMV 

Petrom nu a rŁscumpŁrat Ἠi nici nu a anulat acἪiuni 

proprii. 

ActivitŁἪi privind relaἪia cu investitorii  

La finalul anului 2024, am publicat Politica de comunicare 

privind relaἪia cu investitorii (RI), politicŁ recomandatŁ de 

cŁtre noul Cod de GuvernanἪŁ CorporativŁ al Bursei de 

Valori BucureἨti, care a intrat ´n vigoare la 1 ianuarie 

2025. Am vrut sŁ fim ´n fruntea demersurilor de 

implementare a unei astfel de politici. Politica prezintŁ 

practicile noastre de RI Ἠi canalele de comunicare cu 

participanἪii cheie de pe pieἪele de capital, cu accent pe 

abordŁrile diferite faἪŁ de investitorii/acἪionarii Ἠi analiἨtii 

de retail Ἠi instituἪionali, asigur©nd ´n acelaἨi timp o 

comunicare ´n timp util cu toἪi, ´n conformitate cu legile Ἠi 

reglementŁrile aplicabile Ἠi ´n concordanἪŁ cu valorile de 

bazŁ Ἠi strategia de comunicare a companiei.  

Pe parcursul anului 2024, conducerea executivŁ Ἠi echipa 

RI au avut o prezenἪŁ activŁ pe pieἪele de capital din ἪarŁ 

Ἠi din strŁinŁtate, prin participarea la conferinἪe ale 

brokerilor Ἠi organizarea de teleconferinἪe cu analiἨti Ἠi 

investitori instituἪionali, precum Ἠi prin participarea la 

turnee de promovare, inclusiv unul în urma evenimentului 

nostru Ziua PieἪelor de Capital, ´n care am oferit o 

actualizare a Strategiei 2030. Astfel de interacἪiuni au 

oferit oportunitatea de a actualiza periodic investitorii Ἠi 

analiἨtii cu privire la Ἢintele Ἠi implementarea Strategiei 

2030, performanἪa noastrŁ operaἪionalŁ Ἠi financiarŁ 

trimestrialŁ, precum Ἠi cu privire la rŁspunsul companiei 

la provocŁrile generate de volatilitatea preἪurilor energiei 
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Ἠi de schimbŁrile locale fiscale Ἠi de reglementare 

specifice sectorului. Accentul nostru pe ESG (mediu, 

social Ἠi guvernanἪŁ), impactul reglementŁrilor europene 

specifice sectorului asupra strategiei noastre în materie 

de sustenabilitate Ἠi asupra planurilor noastre de investiἪii 

´n proiecte cu emisii de carbon reduse Ἠi zero, precum Ἠi 

asupra viabilitŁἪii pe termen lung a activitŁἪii noastre au 

fost, de asemenea, abordate în cadrul unora dintre 

întâlnirile noastre cu investitorii.  

În cursul anului 2024, am participat la 13 evenimente 

dedicate investitorilor instituἪionali, din care trei turnee de 

promovare Ἠi opt conferinἪe organizate de brokeri. Un 

numŁr de Ἠapte evenimente au beneficiat de prezenἪa 

unor membri ai directoratului, iar Ἠase au fost la nivel RI. 

NumŁrul total de ´nt©lniri unu-la-unu Ἠi de grup cu 

investitorii a fost de aproximativ 70, ocazii în care ne-am 

întâlnit cu 80 de fonduri de investiἪii din Rom©nia, Marea 

Britanie, SUA, FranἪa, Germania, ElveἪia, Estonia, 

Suedia, Austria, Cehia, Slovacia, Polonia, Grecia, 

Ungaria, Bulgaria, CroaἪia, Noua ZeelandŁ Ἠi Japonia.  

În T4/24, am organizat primul nostru turneu de 

promovare pe subiecte de guvernanἪŁ. Dl. Alfred Stern, 

PreἨedintele Consiliului de Supraveghere, s-a întâlnit cu 

opt investitori instituἪionali din Rom©nia, SUA Ἠi Marea 

Britanie, reprezentând cumulat peste 10% din capitalul 

nostru social. În cadrul întâlnirilor, au fost abordate 

diverse subiecte, cum ar fi structura Ἠi componenἪa 

Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom, lucrŁrile, 

subiectele de interes Ἠi guvernanἪa acestuia, precum Ἠi 

politica de remunerare a Directoratului OMV Petrom. 

În plus, în 2024 am participat la primul nostru eveniment 

dedicat investitorilor de retail, ´n contextul creἨterii 

generale a bazei de investitori de retail a Bursei de Valori 

BucureἨti, tendinἪŁ reflectatŁ Ἠi ´n structura noastrŁ de 

acἪionariat. 

Ċn ceea ce priveἨte raportarea periodicŁ, principalul 

instrument prin intermediul cŁruia actualizŁm pieἪele de 

capital ´l reprezintŁ pachetul de raportare trimestrialŁ, 

care oferŁ o resursŁ cuprinzŁtoare pentru analiἨti Ἠi 

investitori. Pachetul include, printre altele, Trading 

Update, un raport cu Indicatori OperaἪionali-Cheie, 

care faciliteazŁ ´nἪelegerea din timp a tendinἪelor 

principale ale OMV Petrom în trimestrul respectiv, 

Raportul trimestrial, o conferinἪŁ telefonicŁ cu 

analiἨtii Ἠi investitorii, prezentarea aferentŁ cu 

discurs Ἠi fiἨierul de date suplimentare, precum Ἠi 

transcrierea sesiunii de ĊntrebŁri Ἠi RŁspunsuri aferentŁ 

teleconferinἪelor trimestriale, materiale ce se publicŁ pe 

site-ul companiei, www.omvpetrom.com. 

Pentru a asigura un nivel ´nalt de transparenἪŁ Ἠi 

operativitate, toate rapoartele OMV Petrom, precum Ἠi 

comunicatele Ἠi informaἪiile importante pentru acἪionari, 

analiἨti Ἠi investitori se disemineazŁ cu promptitudine pe 

website-ul BVB Ἠi sunt ´ncŁrcate, de asemenea, pe 

website-ul companiei, la secἪiunea Investitori. 

Acoperirea acἪiunii OMV Petrom de cŁtre analiἨti 

La sf©rἨitul anului 2024, acἪiunea OMV Petrom era 

acoperitŁ de zece analiἨti (2023: unsprezece), cu 

urmŁtoarele recomandŁri de investiἪie: doi analiἨti (sau 

20%) acordau recomandarea de investiἪie ĂCumpŁrŁò sau 

echivalent (la sf©rἨitul anului 2023: 45%), Ἠapte (sau 

70%) au acordat recomandarea ĂMenἪineò sau echivalent 

(la sf©rἨitul anului 2023: 55%), iar un analist (sau 10%) a 

acordat recomandarea ĂVindeò (la sf©rἨitul anului 2023: 

0%).  

Media preἪurilor ἪintŁ conform estimŁrilor analiἨtilor a 

fost de 0,7454 lei/acἪiune, ceea ce se traduce într-un 

potenἪial de creἨtere de 5,1% comparativ cu preἪul 

´nregistrat ´n ultima zi de tranzacἪionare a anului, de 

0,7090 lei. Aceasta se comparŁ cu o medie a preἪurilor 

ἪintŁ de 0,6230 lei la sf©rἨitul lui 2023. 

Dividende 

Consiliul de Supraveghere a aprobat propunerea 

Directoratului cŁtre AGA OrdinarŁ de a distribui un 

dividend de bazŁ pe acἪiune brut ´n valoare de 0,0444 lei 

pentru anul 2024, ´n creἨtere cu 7,5% faἪŁ de anul 

precedent, care este la mijlocul intervalului de 5-10% 

declarat în îndrumarea privind dividendele. Aceasta se 

traduce într-o ieἨire totalŁ de numerar de 2.767 mil. lei, o 

ratŁ de distribuire a dividendelor de 66% din profitul net 

atribuibil acἪionarilor societŁἪii-mamŁ obἪinut ´n 2024 la 

nivel de Grup (2023: 110%, care include de asemenea un 

dividend special) sau de 42,8% din fluxul de trezorerie din 

activitatea de exploatare al Grupului în 2024 (2023: 

43,9%, care include de asemenea un dividend special). 

Propunerea de dividend de bazŁ pentru anul 2024 va fi 

supusŁ aprobŁrii de cŁtre urmŁtoarea AGA OrdinarŁ din 

data de 24 aprilie 2025. 

În plus, Directoratul a anunἪat cŁ, pe la mijlocului anului 

2025, va decide dacŁ va fi propusŁ distribuirea de 

dividende speciale. Distribuirea potenἪialŁ a dividendelor 

speciale ar fi supusŁ aprobŁrii unei AGA Ordinare 

ulterioare. 

Politica de dividende 

OMV Petrom S.A. se angajeazŁ sŁ asigure acἪionarilor o 

rentabilitate competitivŁ pe perioada ciclului de afaceri, 

inclusiv plata unui dividend crescŁtor, în concordanἪŁ 
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cu performanἪa financiarŁ Ἠi necesarul de investiἪii, având 

în vedere soliditatea financiarŁ pe termen lung a 

Companiei. Într-un mediu de piaἪŁ favorabil Ἠi la discreἪia 

conducerii, ar putea fi distribuite Ἠi dividende speciale, 

cu condiἪia ca planurile de investiἪii ale Companiei sŁ fie 

finanἪate. 

Compania ´Ἠi menἪine obiectivul de a-Ἠi creἨte 

dividendul de bazŁ pe acἪiune cu 5-10% pe an pânŁ în 

2030. 

În plus, Compania oferŁ o nouŁ îndrumare de a 

distribui dividende totale (de bazŁ Ἠi speciale) între 

40% Ἠi 70% din fluxurile de trezorerie din activitŁἪile 

de exploatare în fiecare an pânŁ în 2030. Dividendele 

totale se estimeazŁ cŁ vor reprezenta aproximativ 50% 

din fluxurile de trezorerie din activitŁἪile de 

exploatare, în medie, pentru perioada 2022-2030 (40% 

anterior), în scenariul de bazŁ privind preἪurile 

(actualizare din 18 iunie 2024).
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SŁ conducem tranziἪia energeticŁ ´n Rom©nia Ἠi ´n 

Europa de Sud-Est ï acesta a fost angajamentul pe care ni 

l-am luat ´ncŁ din 2021, c©nd am anunἪat pentru prima datŁ 

Strategia noastrŁ pentru 2030, Ἠi pe care l-am reiterat în 

iunie 2024. Ċn cadrul evenimentului Ziua PieἪelor de Capital 

de anul trecut, am anunἪat obiectivul nostru de a accelera Ἠi 

creἨte Ἢintele din domeniul energiei regenerabile Ἠi a 

electromobilitŁἪii, am stabilit Ἢinte privind hidrogenul verde Ἠi 

am ajustat ritmul privind biocombustibilii, cresc©nd ´n acelaἨi 

timp distribuἪia de dividende cŁtre acἪionari. Activitatea 

noastrŁ tradiἪionalŁ rŁm©ne fundaἪia pe baza cŁreia 

continuŁm sŁ ne transformŁm compania pentru un viitor cu 

emisii de carbon reduse, ´n timp ce asigurŁm securitatea 

aprovizionŁrii cu energie.  

Strategia noastrŁ pentru 2030 Ἠi-a demonstrat rezilienἪa 

´n tot acest timp, confirm©nd relevanἪa celor trei piloni 

strategici: 

TranziἪia cŁtre emisii de carbon reduse Ἠi zero: prin 

dezvoltarea de produse cu emisii de carbon reduse, care 

valorificŁ oportunitŁἪile oferite de tranziἪia energeticŁ Ἠi 

rŁspund nevoilor energetice ´n continuŁ schimbare ale 

clienἪilor noἨtri.  

 

Dezvoltarea regionalŁ a gazelor naturale: condusŁ ´n 

principal de proiectul Neptun Deep din Marea NeagrŁ, care 

va fi crucial pentru securitatea energeticŁ a Rom©niei Ἠi 

a regiunii Ἠi va poziἪiona Rom©nia drept cel mai mare 

producŁtor de gaze naturale din Uniunea EuropeanŁ p©nŁ ´n 

2030, contribuind de asemenea la un procent de aproximativ  

70% gaze naturale ´n producἪia de hidrocarburi a OMV 

Petrom. 

Ċn plus, continuŁm activitŁἪile de explorare în calitate de 

operator în perimetrul Han Asparuh din Bulgaria. 

 

Optimizarea afacerii tradiἪionale: prin transformarea 

activelor noastre existente în scopul atingerii excelenἪei 

operaἪionale Ἠi a creἨterii sustenabile. 

 

 
OMV Petrom ´Ἠi menἪine Ἢintele privind emisiile de gaze 

cu efect de serŁ (GES) p©nŁ ´n 2030: reducerea cu 30% a 

emisiilor Scope 1-2, reducerea cu 20% a emisiilor Scope 1-

3iii, precum Ἠi reducerea cu 20% a intensitŁἪii emisiilor de 

carbon din furnizarea de energie (Scope 1-3) comparativ cu 

anul de referinἪŁ 2019, pe drumul cŁtre neutralitatea în 

 

iii Emisii Scope 3 indirecte din categoria 11 (utilizarea produselor v©ndute pentru energia furnizatŁ) 

privinἪa emisiilor de carbon din operaἪiuni (emisii Nete 

Zero) p©nŁ ´n 2050. Toate proiectele noastre strategice 

susἪin agenda de decarbonare a companiei Ἠi a Rom©niei, 

captarea Ἠi stocarea carbonului fiind esenἪialŁ ´n atingerea 

acestor Ἢinte. Ċn 2024, am progresat ´n reducerea emisiilor 

din propriile operaἪiuni (Scope 1-2), cu 17% comparativ cu 

Strategia 2030: Transformare pentru un viitor cu emisii reduse de carbon 
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anul de referinἪŁ 2019. Ċn aceeaἨi perioadŁ, intensitatea 

metanului a scŁzut cu aproximativ 80%, ´mpreunŁ cu 

scŁderi semnificative ´n ceea ce priveἨte gazele arse la faclŁ 

Ἠi ventilate. Ne-am redus, de asemenea, amprenta totalŁ de 

carbon cu 11% (emisii Scope 1-3 vs. 2019; pentru detalii, a 

se vedea E1-1.14, 16a, AR 2, AR 26, AR 27, E1-4.33 din 

DeclaraἪia privind Durabilitatea). 

În 2024, am ´nregistrat progrese semnificative cŁtre 

atingerea obiectivelor noastre strategice în cadrul 

fiecŁruia dintre pilonii cheie, intr©nd ´n cea mai intensŁ 

perioadŁ de investiἪii din istoria companiei noastre, cu 

aproximativ 1,4 mld. EUR investiἪi ´n 2024 Ἠi o ἪintŁ de 

aproximativ 1,7 mld. EUR medie anualŁ de investiἪii pentru 

2024-2026 (pentru detalii, a se vedea Raportul 

Directoratului). 

TranziἪia cŁtre emisii de carbon reduse Ἠi zero  

TranziἪia cŁtre emisii de carbon reduse Ἠi zero are alocate 

35% (3,7 mld. EUR) din investiἪiile (brute) între 2022-2030, 

din care 0,4 mld. EUR deja cheltuite în 2022-2024.  

Ċn 2024, am anunἪat creἨterea Ἢintei pentru portofoliul 

nostru de energie regenerabilŁ la ~2,5 GW de capacitate 

solarŁ Ἠi eolianŁ care urmeazŁ sŁ fie instalatŁ p©nŁ ´n 2030, 

incluzând parteneriatele (anterior >1 GW). Am fŁcut 

progrese semnificative prin construirea unui portofoliu 

puternic de proiecte Ἠi oportunitŁἪi ´n diferite etape de 

implementare, cu un mix bine echilibrat de proiecte proprii Ἠi 

parteneriate. Ċn 2024, au fost finalizate c©teva tranzacἪii 

majore de fuziuni Ἠi achiziἪii. Ne asociem cu companii de 

renume, deja implicate ´n producἪia de energie regenerabilŁ 

în România, consolidându-ne punctele forte pentru a 

dezvolta proiecte de referinἪŁ. Am finalizat trei tranzacἪii cu 

Renovatio, cuprinzând aproximativ 950 MW de proiecte 

eoliene Ἠi aproximativ 200 MW de proiecte fotovoltaice. De 

asemenea, OMV Petrom a finalizat tranzacἪia cu Jantzen 

Renewables pentru achiziἪia mai multor proiecte fotovoltaice 

´n Rom©nia, totaliz©nd ~710 MW de capacitate fotovoltaicŁ 

´n stadiul "gata de construcἪie". Prin urmare, proiecte cu 

capacitate de 2,4 GW de energie regenerabilŁ, inclusiv 

parteneriate, au fost deja asigurate ´n portofoliul nostru p©nŁ 

la sf©rἨitul anului 2024, lu©nd ´n considerare Ἠi parteneriatul 

nostru cu Complexul Energetic Oltenia (450 MW capacitate 

fotovoltaicŁ), precum Ἠi proiectul IἨalniἪa. IἨalniἪa este un 

proiect fotovoltaic cu o capacitate de ~89 MW, pentru care 

am atribuit contractul EPCC (Proiectare, AchiziἪii, ConstrucἪii 

Ἠi Punere ´n funcἪiune) la finalul anului Ἠi am ´nceput faza de 

construcἪie. 

 

iv RFNBO ï Combustibili din surse regenerabile de origine non-biologicŁ 

 Pentru a asigura valorificarea optimŁ a portofoliului nostru 

de active de energie regenerabilŁ, analizŁm Ἠi investiἪiile 

în stocarea energiei.  

O altŁ activitate cu emisii reduse de carbon din portofoliul 

nostru strategic 2030 este cea legatŁ de biocombustibili, 

contribuind la decarbonarea sectorului transporturilor. 

Suntem pe cale sŁ devenim primul producŁtor major din 

Europa de Sud-Est p©nŁ ´n 2030. Ċn 2024, am anunἪat 

decizia finalŁ de investiἪie (FID) pentru o instalaἪie cu o 

capacitate de 250 mii tone pe an care va produce 

combustibil sustenabil pentru aviaἪie (SAF) Ἠi ulei vegetal 

hidrotratat (HVO sau motorinŁ din surse regenerabile) Ἠi 

preconizŁm cŁ producἪia va ´ncepe ´n 2028. Flexibilitatea 

crescutŁ a instalaἪiei ne va permite sŁ ajustŁm mixul de 

produse ´n funcἪie de cererea pieἪei Ἠi de materiile prime 

disponibile. Aproximativ 80% din materiile prime pentru 

primii opt ani au fost deja asigurate, inclusiv prin contractul 

nostru cu Expur S.A. Ἠi prin achiziἪia unei participaἪii ´n 

RespirŁ Verde, cea mai mare companie de colectare a 

uleiului de gŁtit uzat din Rom©nia. Vom continua sŁ investim 

în combustibili din surse regenerabile, vizând creἨterea 

producἪiei de biocombustibili cu o capacitate suplimentarŁ 

de 50 mii tone pe an pentru a ajunge la un total de 300 mii 

tone pe an p©nŁ la sf©rἨitul acestui deceniu. 

O nouŁ ἪintŁ strategicŁ de ~15 mii tone pe an (capacitate 

de 100 MW) a fost stabilitŁ pentru producἪia noastrŁ de 

hidrogen verde p©nŁ ´n 2030, ceea ce va asigura 

alimentarea pentru unitatea SAF/HVO Ἠi ne va ajuta sŁ 

´ndeplinim Ἢintele RFNBOiv. Decizia finalŁ de investiἪie 

pentru douŁ electrolizoare cu o capacitate totalŁ de 55 MW 

a fost luatŁ ´n 2024. AceastŁ capacitate va acoperi p©nŁ la 

70% din necesarul intern de hidrogen verde al unitŁἪii 

SAF/HVO. Pentru aceste proiecte, a fost semnatŁ o 

finanἪare din fonduri europene nerambursabile de p©nŁ la 50 

mil. EUR dintr-o investiἪie totalŁ de 190 mil. EUR. În plus, 

evaluŁm opἪiuni pentru a ne poziἪiona ca producŁtor 

integrat de hidrogen, combin©nd gazele naturale rom©neἨti 

cu potenἪialul de producἪie a energiei din surse regenerabile 

pentru a furniza pe piaἪŁ hidrogen cu emisii de carbon 

reduse Ἠi zero. Pe termen lung, hidrogenul va contribui at©t 

la decarbonarea propriilor noastre operaἪiuni, c©t Ἠi a altor 

industrii, servind ca materie primŁ Ἠi combustibil pentru 

mobilitatea viitorului.  

În domeniul mobilitŁἪii alternative, reἪeaua noastrŁ de 

puncte de ´ncŁrcare pentru vehicule electrice a crescut de la 

270 de unitŁἪi la sf©rἨitul anului 2023 la aproximativ 900 la 

sf©rἨitul anului 2024, cu un impuls semnificativ venit din 



 

 

 OMV Petrom Raport Anual 2024 Compania 

 

 Strategia 2030: Transformare pentru un viitor cu emisii reduse de carbon 19 

achiziἪia reἪelei de staἪii de ´ncŁrcare a Renovatio Asset 

Management. În 2023, OMV Petrom a semnat un acord de 

finanἪare ´n cadrul Mecanismului pentru Interconectarea 

Europei (CEF) pentru instalarea a peste 300 de puncte de 

´ncŁrcare ultra-rapidŁ pe coridorul TEN-T din Rom©nia p©nŁ 

la finalul anului 2025. P©nŁ ´n 2030, Ἢintim sŁ creἨtem 

reἪeaua noastrŁ de ´ncŁrcare a vehiculelor electrice la 

peste 5.000 de puncte de ´ncŁrcarev (anterior >500 puncte 

de mobilitate alternativŁ), cu peste 1.500 de puncte de 

´ncŁrcare ca ἪintŁ p©nŁ la finalul anului 2025. 

Captarea Ἠi stocarea carbonului (CCS) rŁm©ne esenἪialŁ 

pentru a atinge reducerea emisiilor Scope 1-3 Ἠi 

decarbonarea industriilor cu emisii greu de atenuat. OMV 

Petrom este poziἪionatŁ ´n mod unic pentru a deveni furnizor 

de capacitate de stocare a CO2, valorific©nd capabilitŁἪile 

noastre tehnice de bazŁ din E&P. Ἡintim sŁ stocŁm 

aproximativ 2 mil. tone de CO2 în 2030. InvestiἪii 

semnificative au fost alocate acestui nou segment de afaceri 

Ἠi lucrŁm ´n prezent cu pŁrἪile interesate pentru a face 

proiectele CCS viabile din punct de vedere comercial. 

InvestigŁm mai multe oportunitŁἪi de stocare onshore Ἠi 

offshore, precum Ἠi potenἪiale asocieri ´n participaἪie (joint 

venture) Ἠi achiziἪii de rezervoare de stocare. Cu toate 

acestea, dezvoltarea proiectelor CCS necesitŁ investiἪii mari, 

un cadru de reglementare adecvat Ἠi acceptare din partea 

publicului larg, iar Ἢintele stabilite de reglementŁrile UE ridicŁ 

multe provocŁri. 

Ċn plus faἪŁ de CCS, evaluŁm potenἪialul altor tehnologii 

cu emisii de carbon reduse Ἠi zero, cum ar fi energia 

geotermalŁ Ἠi biogazul.  

În 2024, am progresat în cadrul mai multor parteneriate Ἠi 

colaborŁri cu start-up-uri Ἠi instituἪii de cercetare:  

Am devenit acἪionari ´n EIT InnoEnergy (´nfiinἪat ´n 2010 ca 

iniἪiativŁ a Institutului European de Inovare Ἠi Tehnologie), 

alŁtur©ndu-ne unui ecosistem unic Ἠi de ´ncredere pentru 

a accelera inovaἪia cŁtre tranziἪia energeticŁ. În 

InnoEnergy, am gŁsit un partener pentru a ne accelera 

transformarea, sprijinind start-up-urile, promovând 

colaborarea ´ntre industrie Ἠi mediul academic, precum Ἠi 

investind continuu ´n proiecte promiἪŁtoare.  

Am semnat un parteneriat cu Hycamite, o companie deep-

tech specializatŁ ´n tehnologia de pirolizŁ a metanului, 

oferind astfel OMV Petrom acces la soluἪii avansate pentru 

energie curatŁ. Investind ´n tehnologii inovatoare, deblocŁm 

noi modalitŁἪi de a transforma gazele naturale ´ntr-un 

 

v Puncte de ´ncŁrcare (proprii Ἠi în parteneriate) ´n regiunea noastrŁ de operare, inclusiv puncte de ´ncŁrcare rapidŁ Ἠi ultra-rapidŁ, precum Ἠi staἪii de ´ncŁrcare casnice (wallbox) 

combustibil mai curat, aliniindu-ne la viziunea noastrŁ pentru 

un viitor energetic sustenabil.  

Pentru o perioadŁ de cinci luni, OMV Petrom a testat o 

nouŁ tehnologie de captare Ἠi utilizare a carbonului la 

rafinŁria Petrobrazi. Testele fac parte dintr-o campanie de 

demonstraἪie desfŁἨuratŁ ´n trei ἪŁri - Danemarca, România 

Ἠi Grecia, ´n cadrul unui proiect de inovare finanἪat de 

Comisia EuropeanŁ prin programul Horizon 2020 - 

ConsenCUS. 

Dezvoltarea regionalŁ a gazelor naturale 

Progrese excelente au fost înregistrate în decursul 

anului 2024 pentru Neptun Deep, proiectul nostru 

emblematic, prin atribuirea tuturor contractelor majore de 

execuἪie Ἠi a 90% din bugetul de execuἪie. RealizŁrile 

majore din 2024 au fost: au ´nceput lucrŁrile de construcἪie 

pentru suprastructura platformei ´n Indonezia Ἠi pentru 

structura-suport a platformei în Italia, a început fabricarea 

calei vasului-suport în Polonia, au fost livrate cŁtre companie 

primele materiale ĸi echipamente cu termen lung de livrare, 

a ´nceput construcἪia staἪiei de mŁsurare a gazelor naturale 

pe uscat în România. În noiembrie 2024, Transocean 

Barents, unitatea mobilŁ de foraj offshore, a ajuns ´n 

Rom©nia. Suntem ´n grafic sŁ ´ncepem forajul ´n 2025, iar 

prima producἪie de gaze este aἨteptatŁ ´n 2027. PlanificŁm 

sŁ investim p©nŁ la 2 mld. EUR în proiect, iar resursele 

recuperabile estimate de aproximativ 50 mld. mc ar asigura 

aproximativ 70 mii bep/zi producἪie la platou ï toate 

acestea reprezentând valori nete aferente OMV Petrom.  

DatoritŁ contribuἪiei Neptun Deep, p©nŁ ´n 2030 ne 

aἨteptŁm sŁ atingem o pondere de 70% gaz natural în 

producἪia totalŁ de hidrocarburi a companiei (2024: 

52%). CreἨterea producἪiei proprii de gaze naturale va 

sprijini, de asemenea, eforturile de decarbonare ale 

României, deoarece gazele naturale pot juca un rol major în 

tranziἪia energeticŁ, ´nlocuind sursele de energie cu emisii 

mai mari, cum ar fi cŁrbunele, asigur©nd ´n acelaἨi timp 

integrarea capacitŁἪilor regenerabile.  

Ċn plus, continuŁm sŁ ne consolidŁm poziἪia ´n Marea 

NeagrŁ prin perimetrul Han Asparuh din Bulgaria. În 

noiembrie, am semnat un acord pentru transferul unei 

participaἪii de 50% cŁtre NewMed Energy, menἪin©ndu-ne 

rolul de operator; finalizarea tranzacἪiei a avut loc în martie 

2025. ContinuŁm activitatea de explorare, av©nd ca obiectiv 

începerea forajului unei sonde de explorare în 2025. 



 

 

OMV Petrom Raport Anual 2024 Compania  

20 Strategia 2030: Transformare pentru un viitor cu emisii reduse de carbon  

Optimizarea afacerii tradiἪionale 

Al treilea pilon al Strategiei 2030 se concentreazŁ pe 

valoare mai presus de volum Ἠi pe excelenἪa 

operaἪionalŁ ´n toate segmentele de activitate, 

valorificând modelul nostru de afaceri integrat. Activitatea 

noastrŁ de bazŁ ne aἨteptŁm sŁ continue sŁ genereze un 

flux de trezorerie semnificativ, ceea ce ne va permite sŁ ne 

finanἪŁm investiἪiile ´n dezvoltarea regionalŁ a gazelor 

naturale Ἠi ´n proiecte cu emisii de carbon reduse Ἠi zero, 

precum Ἠi distribuirea de dividende, p©nŁ c©nd Neptun Deep 

Ἠi alte proiecte cu emisii de carbon reduse Ἠi zero vor ´ncepe 

sŁ producŁ. 

În E&P, maximizarea potenἪialului activelor curente este 

prioritatea noastrŁ strategicŁ. Ċn 2024, am obἪinut o 

producἪie de hidrocarburi de 109 mii bep/zi, susἪinutŁ de 

forarea a 39 de sonde noi Ἠi sidetrack-uri Ἠi efectuarea a 511 

lucrŁri de reparaἪii capitale la sonde. Mergând mai departe, 

vom continua sŁ optimizŁm amprenta noastrŁ operaἪionalŁ 

Ἠi sŁ creἨtem valoarea portofoliului nostru, strŁduindu-ne sŁ 

minimizŁm declinul producἪiei p©nŁ ´n momentul demarŁrii 

producἪiei Neptun Deep. Ċn pofida tuturor eforturilor noastre 

de a reduce costurile, costul unitar de producἪie este 

estimat sŁ fie influenἪat negativ de volumele de producἪie 

mai mici din urmŁtorii c©Ἢiva ani, iar apoi sŁ scadŁ la ~8 

USD/bep în 2030, odatŁ cu adŁugarea volumelor Neptun. 

Costul de producἪie a ajuns la aproximativ 16 USD/bep în 

2024, reflect©nd ´n principal scŁderea producἪiei disponibile 

pentru vânzare. 

În R&M, prioritŁἪile noastre strategice ´n Rafinare sunt 

maximizarea profitabilitŁἪii Petrobrazi Ἠi construirea unei 

afaceri sustenabile de rafinare. În Marketing, obiectivul 

nostru este menἪinerea poziἪiei noastre de lider pe piaἪa 

retail din România, prin strategia noastrŁ bazatŁ pe cele 

douŁ mŁrci comerciale, completatŁ de parteneriate puternice 

Ἠi aplicaἪii digitale at©t pentru marca OMV, c©t Ἠi pentru 

Petrom. O ratŁ excelentŁ de utilizare a rafinŁriei a fost 

atinsŁ ´n 2024: 97%, depŁἨind Ἢinta noastrŁ de >95% în 

medie pentru perioada 2024-2030vi. Am continuat sŁ 

investim în mai multe proiecte în curs, cel mai semnificativ 

fiind noul complex de produse aromatice din Petrobrazi. În 

segmentul v©nzŁrilor cu amŁnuntul, ´n 2024, am obἪinut un 

volum de v©nzŁri pe staἪie de 5,9 mil. litri în România 

(+4% faἪŁ de anul precedent). De asemenea, am obἪinut o 

creἨtere de 72% faἪŁ de 2020 a marjei din activitatea cu 

produse complementare la nivel de Grup. Ċn cadrul mŁrcii 

OMV, a fost lansat noul concept Shop&Gastro, pregŁtind 

staἪiile de alimentare sŁ devinŁ o destinaἪie pentru m©ncare 

 

vi Excluzând anii cu revizii planificate 

Ἠi bŁuturi a clienἪilor aflaἪi ´n miἨcare, ca parte a 

implementŁrii strategiei noastre. 

În G&E, aspirŁm sŁ devenim furnizorul de încredere 

pentru clienἪi ´n tranziἪia lor energeticŁ Ἠi sŁ extindem 

operaἪiunile ´n regiune. În 2024, am realizat v©nzŁri 

totale de gaze naturale de 43,3 TWh, o performanἪŁ foarte 

bunŁ av©nd ´n vedere contextul de piaἪŁ extrem de 

provocator (volatilitate ridicatŁ, consum ´ncŁ scŁzut, preἪuri 

´n scŁdere la gaze Ἠi un mediu extrem de reglementat). 

ContinuŁm sŁ progresŁm ´n diversificarea portofoliului 

nostru de aprovizionare cu gaze naturale de la terἪi, în 

special ´n ceea ce priveἨte sursele de import, prin alte rute Ἠi 

produse. În plus, ne-am continuat activitŁἪile pe pieἪele 

´nvecinate prin tranzacἪii de cumpŁrare Ἠi v©nzare de gaze 

naturale Ἠi energie electricŁ, consolidându-ne amprenta 

regionalŁ. Începând din octombrie 2024, ne-am extins 

oferta cŁtre consumatorii industriali din Bulgaria, construind 

pe baza experienἪei noastre ca lider ´n aprovizionarea 

clienἪilor non-casnici din Rom©nia Ἠi pe baza cunoἨtinἪelor 

noastre despre piaἪa bulgarŁ (unde compania noastrŁ are 

deja activitŁἪi de v©nzare en-gros de gaze).  

Cadrul financiar 

Cadrul financiar care sprijinŁ implementarea Strategiei 

2030 se bazeazŁ pe trei elemente-cheie: disciplinŁ riguroasŁ 

a capitalului, performanἪŁ financiarŁ solidŁ, precum Ἠi 

randament atractiv pentru acἪionari, cu Ἢinte specifice pentru 

fiecare element.  

PlŁnuim sŁ investim în total ~11 mld. EUR brut pe 

perioada orizontului strategic 2022-2030, sumŁ distribuitŁ 

´ntre cei trei piloni cheie. Ċn acelaἨi timp, planificŁm sŁ 

atingem ROACE de ~15% (anterior 12%) Ἠi un EBIT CCA 

excluzând elementele speciale de peste 1,5 mld. EUR în 

2030, precum Ἠi sŁ oferim randamente atractive 

acἪionarilor noἨtri, aloc©nd ´ntre 40% Ἠi 70% din fluxul de 

trezorerie din activitŁἪi de exploatare ´n fiecare an ca 

dividende, conform ´ndrumŁrii noastre suplimentare privind 

dividendele. InvestiἪiile totale de la anunἪarea strategiei 

noastre au ajuns la aproximativ 3 mld. EUR (2022-2024), din 

care aprox. 45% cheltuite în 2024 (~1,4 mld. EUR). 

PlanificŁm investiἪii anuale de aproximativ 1,7 mld. EUR ´n 

medie în 2024-2026 Ἠi aproximativ 1 mld. EUR pentru 

urmŁtorii patru ani.  

Ċn 2024, am atins o performanἪŁ financiarŁ solidŁ cu un 

Rezultat din exploatare CCA excluzând elementele speciale 

de 1,2 mld. EUR Ἠi un ROACE CCA excluzând elementele 

speciale de 15,4%. De asemenea, am plŁtit dividende totale 
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în valoare de 0,9 mld. EUR, din care 0,4 mld. EUR ca 

dividende speciale, ceea ce a ´nsemnat o ratŁ de distribuire 

a dividendelor de 44% din fluxul de trezorerie din activitŁἪi de 

exploatare pentru 2023, Ἠi un randament total al dividendului 

de 12,4%.
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TendinἪe macroeconomice Ἠi sectoriale globale 

Economia mondialŁ a crescut cu aproximativ 3,2% în 

2024, relativ ´n acelaἨi ritm ca ´n anul precedent. 

CreἨterea s-a menἪinut, ´n pofida incertitudinii geopolitice 

Ἠi politice semnificative. Guvernele nou alese din ´ntreaga 

lume au generat o serie de schimbŁri, care au alterat 

aἨteptŁrile politice, ´n special cele legate  de aspectele 

comerciale Ἠi fiscale. Ċn particular, incertitudinea politicii 

comerciale a crescut semnificativ spre sf©rἨitul anului 

2024, cauzatŁ de speculaἪiile sporite cŁ viitoarea 

administraἪie americanŁ va recurge la tarife de import ´n 

viitor, precum Ἠi de mŁsurile anticipate de represalii din 

partea partenerilor sŁi comerciali. CreἨterea economic  a 

continuat sŁ rŁm©nŁ inegalŁ ´ntre regiuni ´n 2024. 

Economia SUA a avansat cu 2,5%, susἪinutŁ de o 

majorare  a ocupŁrii forἪei de muncŁ Ἠi o productivitate a 

muncii mai mare. Între timp, activitatea din zona euro s-a 

intensificat, PIB-ul avansând cu 0,7%, impulsionat de 

creἨterea salariilor reale Ἠi ocuparea forἪei de muncŁ care 

au susἪinut  consumul. Economia germanŁ s-a contractat 

cu 0,2%, afectatŁ de scŁderea severŁ a producἪiei Ἠi de 

turbulenἪele politice. Instabilitatea politicŁ a afectat Ἠi 

economia francezŁ, care a crescut totuἨi cu 1,1%. 

Economia Spaniei a depŁἨit prognozele iniἪiale, 

avans©nd cu 3,2%, ajutat   de consumul privat Ἠi turismul 

record. Economia Chinei a crescut cu 5%, prin creἨterea 

exporturilor Ἠi datorit  eforturilor concertate de stimulare 

care au contrabalansat parἪial cererea internŁ slabŁ.  

PreἪurile de consum din economiile avansate au 

continuat sŁ scadŁ, ritmul anual de creἨtere a acestora 

ajung©nd la 2,6%. At©t ´n SUA, c©t Ἠi ´n zona euro, 

inflaἪia s-a redus cu 0,5 puncte procentuale, p©nŁ la 2,9% 

Ἠi, respectiv, 2,4%, impulsionat  de reducerea  preἪurilor 

la alimente Ἠi mŁrfuri. Cu toate acestea, inflaἪia la nivelul 

serviciilor a rŁmas ridicatŁ, stimulatŁ de presiuni 

puternice asupra salariilor Ἠi de decalajele unor procese 

de ajustare a preἪurilor din trecutul recent. ScŁderea 

inflaἪiei a fost susἪinutŁ de o ´ncetinire marginalŁ a 

preἪurilor medii ale mŁrfurilor. Ins , ´n cadrul pieἪelor de 

mŁrfuri, diferite grupuri au prezentat comportamente 

disparate ale preἪurilor. PreἪurile energiei au scŁzut, 

ajutate de scŁderea preἪurilor cŁrbunelui Ἠi gazelor 

naturale, acestea din urmŁ declanἨ©nd Ἠi o reducere a 

preἪurilor la ´ngrŁἨŁminte. Dar preἪurile unor metale, cum 

ar fi aluminiul, cuprul Ἠi zincul au crescut, cererea pentru 

acestea avans©nd datorit  tranziἪiei ecologice ´n curs de 

desfŁἨurare a economiei globale. ScŁderea inflaἪiei a 

creat mai mult spaἪiu pentru politici monetare mai 

relaxate. Ratele dob©nzilor de referinἪŁ ale bŁncilor 

centrale au fost reduse at©t ´n SUA, c©t Ἠi ´n zona euro, 

diminuând costurile ´ndatorŁrii. 

Cererea globalŁ totalŁ de petrol a crescut cu 

aproximativ 1,0 mil. bbl/zi în 2024, ajungând la 102,8 mil 

bbl/zi. Cererea de petrol din ἪŁrile OCDE a rŁmas relativ 

stabilŁ. Majorarea cererii de combustibili de transport Ἠi 

combustibili pentru gŁtit ´n gospodŁriile din India a fŁcut 

ca Ἢara sŁ depŁἨeascŁ China Ἠi sŁ devinŁ principala 

sursŁ de creἨtere a consumului global de petrol. 

CreἨterea consumului de petrol ´n China a venit ´n 

principal din utilizarea crescutŁ a petrolului pentru 

fabricarea produselor petrochimice. Cererea de petrol din 

Europa a rŁmas relativ neschimbatŁ, fiind afectatŁ de un 

nivel destul de redus al activit Ἢii economice Ἠi de 

efectele politicilor de tranziἪie climaticŁ. Oferta globalŁ 

de petrol a crescut cu 0,6 mil. bbl/zi, p©nŁ la o valoare 

estimatŁ de 102,8 mil. bbl/zi, echilibr©nd practic cererea 

Ἠi oferta globalŁ de petrol. Ca rŁspuns la slŁbiciunea 

persistentŁ a preἪurilor petrolului, membrii OPEC+ Ἠi-au 

am©nat creἨterea planificatŁ a producἪiei de petrol p©nŁ 

´n 2025, menἪin©nd toate reducerile voluntare anterioare 

ale producἪiei. ProducἪia de ἪiἪei din SUA a crescut cu 

0,28 mil. bbl/zi, p©nŁ la un record de 13,21 mil. bbl/zi, 

determinatŁ de nivelurile crescute de productivitate 

declanἨate de progresele tehnologice. 

PreἪurile petrolului s-au situat în medie peste 80 

USD/bbl pentru cea mai mare parte a anului 2024, 

scŁz©nd sub acest nivel ´n ultimul trimestru. Presiunea 

ascendentŁ asupra preἪurilor petrolului cauzatŁ de riscul 

geopolitic din Orientul Mijlociu a fost contrabalansatŁ de 

starea relativ slabŁ a fundamentelor macroeconomice 

globale de bazŁ. PreἪul mediu anual al petrolului Brent a 

scŁzut doar marginal ´n 2024, cu 2,2% faἪŁ de anul 

precedent, p©nŁ la 80,8 USD/bbl. Cu toate acestea, ´n 

termeni reali, scŁderea preἪurilor medii la petrolul Brent a 

fost mai mare, deoarece inflaἪia USD a rŁmas pozitivŁ Ἠi 

puterea dolarului american în raport cu majoritatea 

monedelor mondiale importante a persistat. 

Consumul global de gaze naturale a avansat cu 2,8% 

´n 2024, ajung©nd la 115 mld. mc. CreἨterea relativ 

puternicŁ a venit ´n principal din Asia, industria Ἠi sectorul 

energetic fiind principalii factori de influenἪŁ. Cu toate 

acestea, atât politicile, c©t Ἠi vremea au continuat sŁ 

joace un rol important ´n creἨterea cererii de gaze 

naturale. Trecerea de la petrol la gaze naturale în 

sectoarele energie Ἠi transport a avut loc ´ntr-un ritm alert 

´n Orientul Mijlociu Ἠi China. Ċn cea din urmŁ, o 

expansiune acceleratŁ a camioanelor alimentate cu gaz 

natural lichefiat (GNL) Ἠi utilizarea din ce ´n ce mai mare 

a GNL ´n industria navalŁ a dus la ´nlocuirea petrolului, 

scŁz©nd Ἠi cererea de motorinŁ. 

Mediul macroeconomic 
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PreἪurile gazelor la Central European Gas Hub (CEGH) 

au avut o tendinἪŁ ascendentŁ de la un minim atins la 

sf©rἨitul lunii februarie 2024, ating©nd o medie de 44,2 

EUR/MWh ´n ultimul trimestru al anului 2024. DeἨi 

preἪurile medii anuale CEGH au fost cu 15% mai mici faἪŁ 

de anul precedent, o iarnŁ mai rece ´n Europa, cu 

perioade prelungite de ger, au ´mpins ´n sus preἪurile 

gazelor naturale în ultima parte a anului. Acest fapt  a 

declanἨat o scŁdere mai accentuatŁ a stocurilor de gaze 

naturale în UE, capacitŁἪile de ´nmagazinare situându-se 

la un nivel de umplere de 72% la sf©rἨitul anului 2024, cel 

mai scŁzut nivel din ultimii doi ani pentru aceastŁ 

perioadŁ a anului. CreἨterea preἪurilor la gaze naturale în 

Europa în ultimul trimestru a împins costurile gazului 

peste preἪurile de substituire ale cŁrbunelui Ἠi petrolului. 

România ï tendinἪe macroeconomice Ἠi sectoriale 

EstimŁrile preliminare au arŁtat cŁ PIB-ul României a 

crescut cu 0,9% în 2024, cu mult sub prognoza 

guvernamentalŁ iniἪialŁ de 3,4%. Încetinirea a fost vizibilŁ 

în toate sectoarele economice, afectat  Ἠi de msurile  

pachetului fiscal adoptat la sf©rἨitul anului 2023. 

Consumul intern a continuat sŁ fie principalul motor al 

creἨterii, susἪinut de mriri considerabile ale veniturilor 

at©t pentru angajaἪii din sectorul public, c©t Ἠi pentru 

pensionari. Cheltuielile guvernamentale anuale pentru 

salariile din sectorul public au crescut cu 24%, în timp ce 

cheltuielile cu asigurŁrile sociale au crescut cu peste 17% 

într-un an super-electoral, care a inclus alegeri locale, 

parlamentare, prezidenἪiale Ἠi pentru Parlamentul 

European. Cifra de afaceri la v©nzŁrile cu amŁnuntul a 

continuat sŁ creascŁ pe tot parcursul anului, ajung©nd la 

8% la sf©rἨitul lunii decembrie, determinatŁ ´n mod 

disproporἪionat de v©nzŁrile de articole nealimentare. 

InvestiἪiile au avut, de asemenea, o contribuἪie pozitivŁ la 

creἨterea PIB-ului, sprijinite Ἠi de  investiἪiile din sectorul 

public care au continuat în ritm alert. Exporturile nete au 

avut ´nsŁ o contribuἪie negativŁ considerabilŁ la creἨterea 

economicŁ, echivalentul a -2,5% a PIB, creἨterea 

importurilor fiind de 3,3%, în timp ce exporturile s-au 

diminuat faἪŁ de anul precedent. 

Industria a avut rezultate mai bune decât în 2023, 

beneficiind de preἪuri relativ mai mici la energie. TotuἨi, 

producἪia industrialŁ brutŁ a scŁzut ´n continuare, cu 

1,5% faἪŁ de anul precedent, afectat  de o activitate 

destul de redusŁ ´n sectorul energetic. At©t preἪurile la 

energie electricŁ, c©t Ἠi la gaze naturale pentru 

gospodŁrii au rŁmas plafonate pe tot parcursul anului 

2024, afect©nd performanἪa economicŁ a actorilor din 

sector. ContribuἪia agriculturii la creἨterea PIB a fost 

negativŁ, parἪial din cauza unui mix de evenimente 

meteo, inclusiv temperaturi record, inundaἪii Ἠi o perioadŁ 

prelungitŁ de secetŁ. Serviciile au fost principalul motor 

de creἨtere, impulsionate de activitŁἪile de retail Ἠi de 

agrement. 

Dezechilibrele macroeconomice ale României au 

continuat sŁ se accentueze ´n 2024, impulsul fiscal 

generat de avansul salariilor Ἠi pensiilor, cuplat cu o 

creἨtere mai micŁ dec©t cea prevŁzutŁ, exacerb©nd 

impactul ciclului politic într-un an electoral. Deficitul 

bugetar a crescut p©nŁ la 8,7% din PIB, în timp ce 

deficitul de cont curent s-a majorat cu 37%, la 29,4 mld. 

euro, sau 8,3% din PIB. Stimulate de nevoia urgentŁ de a 

corecta aceste dezechilibre mari, autoritŁἪile au convenit 

cu Comisia EuropeanŁ un plan de consolidare fiscalŁ pe 

7 ani care ar urma sŁ reducŁ deficitul bugetar ´n 2031 

p©nŁ sub punctul de referinἪŁ de 3% din PIB. Pachetul 

fiscal adoptat la sf©rἨitul anului a fost centrat ´n primul 

r©nd pe creἨterea veniturilor fiscale. Unele mŁsuri vor 

avea un impact negativ asupra formŁrii de capital, 

precum majorarea impozitului pe dividende de la 8% la 

10%, introducerea unui impozit de 1% pe construcἪiile 

speciale, resimἪitŁ mai acut de sectorul energetic, dar Ἠi 

creἨterea impozitului pe profit pentru unele 

micro´ntreprinderi. Alte mŁsuri s-au concentrat pe 

limitarea cheltuielilor guvernamentale prin ´ngheἪarea 

salariilor din sectorul public Ἠi ´mbunŁtŁἪirea eficienἪei 

costurilor. 

Indicele armonizat anual al preἪurilor de consum a 

fost de 5,5%, ´ncetinind mai puἪin rapid dec©t era 

prevŁzut iniἪial. Presiunile pe partea ofertei, inclusiv rata 

de creἨtere acceleratŁ a salariilor nominale, propulsat 

de creἨterile cu douŁ cifre ale salariilor minime, au 

menἪinut inflaἪia ridicatŁ. La sf©rἨitul anului 2024, 

Rom©nia avea cea mai mare ratŁ a inflaἪiei din UE, fiind 

mai mult de dublu faἪŁ de nivelul mediu al acesteia.  

Banca NaἪionalŁ a Rom©niei (BNR) Ἠi-a redus dobânda 

de referinἪŁ de douŁ ori ´n 2024, de fiecare datŁ cu 25 

de puncte de bazŁ, aceasta ajung©nd la 6,5%. Relaxarea 

politicii monetare a fost facilitatŁ de scŁderea inflaἪiei Ἠi 

de ´ncetinirea creἨterii economice. Cursul de schimb 

mediu EUR/RON a crescut cu doar 0,7% în 2024, 

remarcabil de stabil pe tot parcursul anului, în pofida 

ad©ncirii dezechilibrelor macroeconomice. FaἪŁ de USD, 

RON a scŁzut ´n medie cu 0,5%. 

Resursele totale de energie ale României au scŁzut cu 

0,4%, ´n principal din cauza scŁderii producἪiei de 

cŁrbune Ἠi a importurilor. Resursele totale de gaze 

naturale au scŁzut cu 2,3%, deoarece creἨterea 

marginalŁ a producἪiei interne nu a reuἨit sŁ 

contrabalanseze scŁderea cu 13,9% a importurilor de 
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gaze naturale faἪŁ de anul precedent. Nivelul resurselor 

de petrol a crescut cu 7,7% p©nŁ la aproape 11 mil. tep, 

parἪial determinatŁ de importurile mai puternice. 

Importurile de produse petroliere rafinate au scŁzut cu 

5%, p©nŁ la 4,2 mil. tep.
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Explorare ˑi Produc˓ie (E&P) 

E&P în cifre 1 

 2024 2023 æ (%) 

Total v©nzŁri segment (mil. lei)2 10.550 12.386 (15) 

Rezultat din exploatare (mil. lei)3 2.323 4.170 (44) 

Elemente speciale (mil. lei) (638) (7) n.m. 

Rezultat din exploatare excluzând elementele speciale (mil. lei) 2.960 4.177 (29) 

Rezultat din exploatare ´nainte de amortizare, ajustŁri de depreciere Ἠi reversŁri 

(mil. lei) 5.526 6.559 (16) 

InvestiἪii (mil. lei)4 4.459 2.584 73 

InvestiἪii de explorare (mil. lei) 205 169 22 

ProducἪia de hidrocarburi a Grupului (mil. bep) 39,91 41,37 (4) 

Volumul total de v©nzŁri hidrocarburi (mil. bep) 38,11 39,57 (4) 

Cost de producἪie (USD/bep) 16,30 15,97 2 

Rezerve dovedite la 31 decembrie (mil. bep) 395 424 (7) 

    
1 Pentru informaἪii despre performanἪa financiarŁ a segmentului, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi secἪiunea relevantŁ din Raportul Directoratului; 
2 Include Ἠi v©nzŁrile ´ntre segmente; 
3 Nu include eliminarea profitului între segmente; 
4 Includ investiἪiile de explorare Ἠi evaluare capitalizate Ἠi achiziἪiile. 

 

 

HSSE reprezintŁ prioritatea noastrŁ cea mai 

importantŁvii  

SiguranἪa angajaἪilor Ἠi a partenerilor noἨtri continuŁ sŁ 

fie prioritatea noastrŁ principalŁ ´n materie de 

sustenabilitate, în conformitate cu Strategia 2030 de 

HSSE Ἠi cu viziunea noastrŁ "Zero RŁniri ï ProtejeazŁ 

Oamenii, Mediul Ἠi Activele". În 2024, nu am avut niciun 

deces legat de muncŁ Ἠi vom continua sŁ lucrŁm 

´mpreunŁ cu contractorii, subcontractorii Ἠi partenerii 

noἨtri pentru a ne asigura cŁ toatŁ lumea se ´ntoarce ´n 

siguranἪŁ acasŁ. Rata totalŁ a accidentelor ´nregistrabile 

(TRIR) a fost 0,74, faἪŁ de 0,69 ´n 2023, ´n timp ce Rata 

accidentelor cu timp de lucru pierdut (LTIR) (angajaἪi Ἠi 

contractori cumulat) a fost de 0,56, comparativ cu 0,47 în 

2023. 

În 2024, ne-am continuat eforturile de implementare a 

unui program puternic de culturŁ a siguranἪei ´n toate 

zonele de producἪie ghidaἪi de motto-ul regulilor de 

salvare a vieἪii: "DacŁ nu putem face un lucru în 

siguranἪŁ, nu îl facem deloc!". Ċn 2024, am dezvoltat Ἠi 

deschis centre de instruire privind regulile de salvare a 

vieἪii ´n zonele de producἪie Muntenia, Moldova, 

Petromar, CriἨana Ἠi Oltenia, unde toἪi angajaἪii Ἠi 

partenerii noἨtri au acces Ἠi vor fi instruiἪi. Ca parte a unei 

 

vii Mai multe detalii pot fi gŁsite ´n DeclaraἪia privind Durabilitatea din acest raport. 

culturi deschise de raportare, am continuat sŁ ´ncurajŁm 

toἪi angajaἪii Ἠi partenerii noἨtri sŁ identifice Ἠi sŁ 

raporteze toate situaἪiile sau condiἪiile nesigure din 

zonele noastre de lucru Ἠi sŁ foloseascŁ aceastŁ 

oportunitate de ´mbunŁtŁἪire prin ´nvŁἪare. Pentru a ne 

asigura cŁ siguranἪa rŁm©ne prioritatea principalŁ a 

tuturor, am continuat dialogul la faἪa locului cu forἪa de 

muncŁ, ascult©nd preocupŁrile Ἠi nevoile oamenilor, 

concentrându-ne ´n acelaἨi timp pe ´nvŁἪarea din 

incidente. 

Am continuat sŁ ne concentrŁm pe managementul 

carbonului Ἠi siguranἪa proceselor prin dezvoltarea 

continuŁ a foilor de parcurs pentru siguranἪa proceselor 

pentru toate facilitŁἪile noastre, ´n timp ce registrul nostru 

integrat de risc rŁm©ne unul dintre principalele noastre 

instrumente ´n gestionarea riscurilor operaἪionale. 

Am reuἨit sŁ ´mbunŁtŁἪim eficienἪa emisiilor de carbon 

din operaἪiunile noastre, obἪin©nd o scŁdere cu circa 43% 

a intensitŁἪii emisiilor de carbon ´n 2024 faἪŁ de 2019. 

Principalele mŁsuri au fost axate pe modernizarea, 

´nlocuirea Ἠi/sau optimizarea infrastructurii de tratare Ἠi 

transport a gazelor naturale. 

Performan˓a opera˓ionalŁ a segmentelor de activitate 
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ContinuŁm sŁ acἪionŁm ´n ceea ce priveἨte atenuarea 

schimbŁrilor climatice prin dezvoltarea de proiecte care 

sŁ contribuie la atingerea obiectivului nostru zero gaze 

arse la faclŁ Ἠi ventilate ca operaἪiune de rutinŁ p©nŁ cel 

mai târziu în 2030.  

ActivitŁἪile E&P în România 

Explorare 

Onshore, OMV Petrom a finalizat în 2024 achiziἪia a 125 

km de linii seismice 2D în perimetrul de explorare XIII 

Târgu Jiu Ἠi procesarea a 400 km2 de seismicŁ 3D 

´nregistratŁ ´n 2023 ´n perimetrul de explorare XII PiteἨti. 

În 2024, compania a forat douŁ sonde de explorare, din 

care au rezultat o descoperire de gaz-condensat Ἠi una 

de ἪiἪei. 

În luna august, la sonda de explorare 1 Spineni 

(perimetrul de explorare X Craiova) s-au descoperit gaze 

naturale Ἠi condensat ´n mai multe orizonturi geologice. 

Probele de producἪie la sondŁ au ´nceput ´n luna 

noiembrie. 

Sonda de explorare 2500 Runcu Est (perimetrul de 

explorare V Baicoi) a fost foratŁ ´n luna decembrie. 

Obiectivul principal nu a fost ´nt©lnit, ´nsŁ sonda a 

descoperit ἪiἪei ´n formaἪiunea MeoἪian de micŁ 

adâncime, care va fi testatŁ ´n 2025. 

În plus, au fost forate cu succes mai multe sonde de 

evaluare Ἠi altele considerate oportunitŁŞi din apropierea 

zŁcŁmintelor. 

În 2024, Hunt Oil a notificat OMV Petrom cu privire la 

decizia de a se retrage din asocierea ´n participaἪie (50% 

OMV Petrom, 50% Hunt Oil ca operator). În august, OMV 

Petrom a preluat 100% din participaἪie Ἠi rolul de operator 

de la Hunt Oil pentru cele douŁ perimetre de explorare 

VIII Urziceni Ἠi I Adjud. 

Cea de-a cincea fazŁ de explorare a Acordului de 

concesiune petrolierŁ, aprobatŁ prin HotŁr©rea 

Guvernului 287/2000, care acoperŁ toate cele nouŁ 

perimetre clasice ale noastre, a fost extinsŁ din 

decembrie 2024 p©nŁ ´n iunie 2025. O altŁ cerere pentru 

a Ἠasea fazŁ de explorare a fost depusŁ la Autoritatea 

NaἪionalŁ de Reglementare ´n Domeniul Minier, Petrolier 

Ἠi al StocŁrii Geologice a Dioxidului de Carbon 

(ANRMPSG) Ἠi este în curs de negociere. 

Offshore, maturarea prospectelor a continuat în 

perimetrul de explorare XIX Neptun. 

ProducἪie 

La sf©rἨitul anului 2024, OMV Petrom opera 149 de 

zŁcŁminte comerciale de ἪiἪei Ἠi gaze naturale ´n 

Rom©nia (sf©rἨitul anului 2023: 152). 

ProducἪia de hidrocarburi a OMV Petrom a scŁzut 

cu 3,5% comparativ cu 2023, o evoluἪie mai bunŁ dec©t 

fusese anticipat, la 39,91 mil. bep, reflectând declinul 

natural în principalele zŁcŁminte. ScŁderea producἪiei 

totale de hidrocarburi a fost mai micŁ dec©t declinul de 

3,8% la 109,0 mii bep/zi al producἪiei medii zilnice, 

deoarece anul 2024 a fost un an bisect. ProducἪia de ἪiἪei 

Ἠi condensat a scŁzut cu 4,3%, la 19,09 mil. bbl sau 

2,65 mil. tone, ´n timp ce producἪia de gaze naturale a 

scŁzut cu 2,8% la 20,82 mil. bep sau 3,18 mld. mc. 

Rezultatele excelente din reparaἪii capitale la sonde Ἠi 

sonde noi au dus la cel mai mic declin al producἪiei 

interne din ultimii Ἠapte ani. 

ProducἪia offshore a reprezentat 12,7% (2023: 14,1%) din 

producἪia totalŁ de hidrocarburi a OMV Petrom (3,4% din 

producἪia de ἪiἪei Ἠi condensat Ἠi 21,2% din producἪia de 

gaze naturale). 

ἩiἪeiul greu, reprezent©nd ἪiἪei cu o densitate mai mare de 

900 kg/m3, a reprezentat 34% din producἪia totalŁ de ἪiἪei 

Ἠi condensat. ProducἪia de ἪiἪei bazatŁ pe tehnici 

´mbunŁtŁἪite de recuperare a ἪiἪeiului a reprezentat 23% 

din producἪia totalŁ de ἪiἪei Ἠi condensat a OMV Petrom.  

Consumul intern de gaze naturale pentru operaἪiunile 

E&P a scŁzut uἨor la 10,1% din producἪia de gaze 

naturale a OMV Petrom (2023: 11,2%). 

ĊncŁ din iulie 2010, ´n vederea optimizŁrii portofoliului de 

active existente, OMV Petrom a încheiat câteva 

parteneriate cu companii internaἪionale pentru creἨterea 

producἪiei. Acestea sunt guvernate de contracte de 

creἨtere a producἪiei (PEC-uri) Ἠi acoperŁ ´n total 20 de 

zŁcŁminte mature. ProducἪia totalŁ a PEC-urilor în 2024 

s-a ridicat la 6,2 mii bep/zi (2023: 5,8 mii bep/zi), 

reprezentând 5,7% (2023: 5,1%) din producἪia totalŁ a 

OMV Petrom, din care PEC Ἡicleni 4,2 mii bep/zi, PEC 

Turnu 0,8 mii bep/zi Ἠi PEC TimiἨ 1,2 mii bep/zi. 

În 2024, PetroSantander Romania SRL a notificat OMV 

Petrom despre rezilierea timpurie a contractului pentru 

PEC Turnu. OperaἪiunile Ἠi personalul PEC Turnu au fost 

internalizate începând cu 1 februarie 2025. 
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Proiecte cheie 

u Neptun Deep 

Proiectul Neptun Deep (OMV Petrom 50%, operator; 

Romgaz Black Sea 50%) a progresat conform planului. 

Mai multe detalii pot fi gŁsite ´n secἪiunea ĂStrategia OMV 

Petromò din acest raport.  

u Foraj Ἠi reparaἪii capitale 

În 2024, am forat un numŁr total de 39 de sonde noi Ἠi 

sidetrack-uri (2023: 42)viii. 

Ċn plus, prima instalaἪie automatizatŁ de foraj onshore 

utilizatŁ de OMV Petrom în România a forat deja Ἠase 

sonde ´n 2024. InstalaἪia automatizatŁ va ´mbunŁtŁἪi 

performanἪa HSSE prin reducerea riscului de accidente. 

Ċn plus, a crescut eficienἪa forajului, conform aἨteptŁrilor, 

datoritŁ reducerii timpului Ἠi a scŁderii cu aproape 10% a 

costului total de foraj pe sondŁ. Ċn plus, s-au redus Ἠi 

emisiile de CO2. 

La sf©rἨitul anului 2024, numŁrul sondelor monitorizate 

digital din punct de vedere al integritŁἪii a ajuns la 4.800 

de unitŁἪi, reprezent©nd 64% din totalul de 7.500 de 

sonde active operate. De asemenea, 88% din sonde Ἠi 

instalaἪii fuseserŁ modernizate Ἠi automatizate p©nŁ la 

sf©rἨitul anului. 

În 2024 am avut o medie de 87 de formaἪii disponibile, 

care au efectuat un total de 511 lucrŁri de reparaἪii 

capitale la sonde Ἠi aproximativ 3.900 de intervenἪii la 

sonde (2023: 497, respectiv 4.100). Toate acestea au 

dus la o ´mbunŁtŁἪire a MTBF la 945 de zile (2023: 855). 

În cadrul procesului de dezvoltare a proiectelor, în anul 

2024 au fost maturate mai multe oportunitŁἪi, dupŁ cum 

urmeazŁ: 

u  Oportunitate de gaze naturale în zona BrŁdeἨti 

S-a finalizat prima fazŁ din dezvoltarea zŁcŁm©ntului cu 

Ἠapte sonde forate Ἠi a fost crescutŁ capacitatea 

infrastructurii de suprafaἪŁ. UrmŁtoarea fazŁ, selecἪia 

conceptului, va fi atinsŁ ´n anul 2025. 

u  CreἨterea factorului final de recuperare a ἪiἪeiului 

(EOR) OteἨti Ἠi Verguleasa 

Pilotul de injecἪie de apŁ sŁratŁ v©scoasŁ ´n zŁcŁm©ntul 

comercial OteἨti este ´n desfŁἨurare, iar rezultatele vor fi 

replicate în zona învecinatŁ, nou descoperitŁ, 

 

viii Nu include sondele forate în cadrul PEC-urilor (douŁ sonde ´n 2024 Ἠi trei ´n 2023) 

Verguleasa, care se aflŁ ´n prezent ´n stadiul de evaluare, 

cu trei sonde sub-orizontale planificate pentru 2025. 

u  CreἨterea factorului final de recuperare a ἪiἪeiului 

(EOR) VaἪa Ἠi IndependenἪa 

Pilotul de pe zŁcŁm©ntul de ἪiἪei VaἪa continuŁ sŁ arate 

producŞie incrementalŁ ´n urma injectŁrii unei soluŞii de 

apŁ sŁratŁ v©scoasŁ, rezultat ce va fi integrat într-un nou 

model de zŁcŁm©nt ĸi va conduce la un concept 

actualizat pentru dezvoltarea ulterioarŁ a zonei.  

Pe zŁcŁm©ntul de ŞiŞei IndependenŞa, dupŁ injecŞia de 

apŁ sŁratŁ v©scoasŁ alkali ĸi dupŁ rezultatele 

monitorizŁrii sondelor, proiectul a fost ´nchis. 

Portofoliul onshore 

OMV Petrom a continuat sŁ investeascŁ ´n menἪinerea 

funcἪionŁrii instalaἪiilor ´n conformitate cu standardele 

HSSE ale companiei Ἠi cu cerinἪele legale, precum Ἠi ´n 

simplificarea operaἪiunilor Ἠi ´mbunŁtŁἪirea eficienἪei 

costurilor. Toate acestea au dus la protejarea producἪiei 

Ἠi a livrŁrilor de ἪiἪei Ἠi gaze naturale. Toate proiectele ´n 

curs Ἠi cele nou demarate se deruleazŁ confom 

planificŁrii. 

u Programul de instalaἪii din zona Bustuchin 

Modernizarea instalaἪiilor din zona Bustuchin este un 

program de proiecte de modernizare care cuprinde staἪia 

de compresoare C144 M5, Parcurile 1, 3, 4 Ἠi 5 

Bustuchin Ἠi care urmŁreἨte asigurarea unor instalaἪii 

sigure Ἠi adecvate scopului, precum Ἠi protejarea 

producἪiei din zŁcŁm©ntul Bustuchin. Ċn 2024, Parcul 1 a 

fost modernizat cu succes. Parcul 4 a trecut de decizia 

finalŁ de investiἪie (FID) Ἠi este ´n construcἪie, iar ultimul, 

Parcul 5, a ajuns la FID la finalul lunii februarie 2025.  

u Depozitul IndependenἪa 

Scopul acestui proiect este de a trata producἪia de ἪiἪei a 

zŁcŁm©ntului IndependenἪa. S-au finalizat toate licitaἪiile 

majore Ἠi s-a ´nceput cu succes construcἪia ´n 2024. 

u  StaἪia de tratare gaze AbrŁmuἪ 

Noua staἪie de tratare gaze AbrŁmuἪ va asigura Ἠi proteja 

producἪia existentŁ din zŁcŁmintele Abram, AbrŁmuἪ, 

SŁcuieni Ἠi ViiἨoara Ἠi va furniza capacitate de tratare 

pentru gazele din proiectele de foraj/reparaἪii capitale la 

sonde, aflate în derulare. În 2024, proiectul a trecut de 

FID ĸi s-au efectuat primele activitŁἪi de construcŞie, 

precum ĸi iniŞierea tuturor licitaἪiilor majore.  
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u UnitŁἪi de generare de energie electricŁ 

fotovoltaicŁ (S2P), din gaze naturale (G2P) Ἠi de 

cogenerare de energie termicŁ Ἠi electricŁ (CHP) 

Mai multe unitŁἪi G2P au fost instalate ´n 2024: G2P 

Albota (1,5 MW) Ἠi G2P Oarja Faza 2 (1,5 MW) ´n zona 

de producŞie Valahia; G2P Berca (1,5 MW) Ἠi G2P 

Plopeasa (1 MW) în zona de producŞie Moldova.  

La sf©rἨitul anului 2024, capacitatea instalatŁ totalŁ din 

S2P, G2P Ἠi CHP era de circa 101 MW (~137 MW 

inclusiv zona de producŞie Petromar), acoperind aproape 

în întregime necesarul de electricitate al diviziei E&P. 

Portofoliul offshore de micŁ ad©ncime 

Ċn 2024, am fŁcut progrese ´n ceea ce priveĸte programul 

de rejuvenare, precum Ἠi cu proiectele de creἨtere, dupŁ 

cum urmeazŁ: 

u  Modernizarea helipunἪilor offshore 1 

Proiectul a intrat ´n urmŁtoarea fazŁ de modernizare a 

reἪelei de stingere a incendiilor, de drenaj Ἠi de plasŁ de 

siguranἪŁ perimetralŁ Ἠi s-a finalizat deja proiectarea 

pentru acestea. 

u  Terminalul de gaze Midia C3+ bypass 

Obiectivul acestui proiect este de a ´mbunŁtŁἪi 

conformitatea cu specificaἪiile sistemului naἪional de 

transport al gazelor de export ´n cazul indisponibilitŁἪii 

echipamentelor principale pentru fracἪiile C3+ ´n 

Terminalul Midia. În 2024, proiectul a fost finalizat. 

u  ProtecἪie anticorozivŁ a structurilor offshore ´n 

zona de alternanἪŁ a valurilor ï faza 1 

Obiectivul acestui proiect este de a efectua refacerea 

acoperirii împotriva coroziunii în zona de impact a 

valurilor marine pentru structurile din largul mŁrii, pentru a 

crea protecἪia necesarŁ ´mpotriva coroziunii. Ċn 2024, 

proiectul era ´n fazŁ de execuἪie Ἠi va fi finalizat ´n 2025, 

dupŁ o a doua fazŁ pentru finalizarea tuturor structurilor 

marine. 

u  Prelungirea duratei de viaἪŁ II  

Obiectivul acestui proiect este de a efectua lucrŁrile de 

reparaἪii Ἠi de prevenŞie necesare pentru a menἪine toate 

platformele certificate din punct de vedere structural, 

conform ultimelor inspecἪii Ἠi studii de inginerie. Ċn 2024 

au fost emise certificatele structurale finale pentru 

ultimele platforme marine Ἠi sunt valabile p©nŁ ´n 2026. 

u  Proiect de creἨtere: deblocarea/ñdebottleneckingò 

Acest proiect va optimiza instalaἪia de comprimare a 

gazelor prin instalarea unei capacitŁἪi suplimentare de 

compresie. Principalele obiective ale proiectului sunt 

reducerea declinului producἪiei, adŁugarea de producἪie 

incrementalŁ Ἠi creἨterea ratei de recuperare a gazelor 

naturale ´n zona de producἪie Petromar, prin optimizarea 

capacitŁἪii Ἠi eficienἪei instalaἪiilor de suprafaἪŁ ´n vederea 

atenuŁrii efectului de scŁdere a presiunii din zŁcŁminte. 

Ingineria Ἠi achiziἪia contractelor majore au fost finalizate 

în 2024. Instalarea va urma în 2025. 

ActivitŁἪile internaἪionale E&P 

u Bulgaria 

OMV Petrom, ca operator, progreseazŁ cu activitŁἪile în 

perimetrul de explorare offshore Han-Asparuh. Mai multe 

detalii pot fi gŁsite ´n secἪiunea ĂStrategia OMV Petromò 

din acest raport. 

u Georgia 

În luna aprilie 2024, OMV Petrom Ἠi-a anunἪat decizia de 

a pŁrasi Georgia; formalitŁἪile sunt ´n derulare. 

 

 

ProducἪia Ἠi rezervele dovedite 

 ἩiἪei Ἠi condensat Gaze naturale Total 

 mil. tone mil. bbl mld. mc mil. bep mil. bep 

ProducἪia ´n anul 2024 2,65 19,09 3,18 20,82 39,91 

Rezerve dovedite la sf©rἨitul anului 2024 26,08 187,57 31.778,90 207,83 395,40 

      

 
 

Rata de înlocuire a rezervelor 

La 31 decembrie 2024, rezervele totale dovedite de 

ἪiἪei Ἠi gaze naturale din portofoliul OMV Petrom au 

totalizat 395 mil. bep (2023: 424 mil. bep). Rata de 

înlocuire a rezervelor (RRR) pentru anul 2024, calculat 

individual, a fost de 27% (2023: 207%, reflectând 

maturarea proiectului Neptun Deep). Media pe ultimii trei 

ani a ratei de înlocuire a rezervelor a fost de 81% în 

2024, în principal datoritŁ maturŁrii proiectelor de succes 

(2023: 80%). Rezervele dovedite Ἠi probabile de ἪiἪei Ἠi 

gaze naturale au totalizat 637 mil. bep în 2024 (2023: 

694 mil. bep).
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Rafinare ˑi Marketing (R&M) 

R&M în cifre1 

 2024 2023 æ (%) 

Total v©nzŁri segment (mil. lei)2 26.756 26.912 (1) 

Rezultat din exploatare (mil. lei)3 2.238 2.318 (3) 

Elemente speciale (mil. lei) (132) (92) (44) 

Efecte CCA (mil. lei) (67) (70) 4 

Rezultat din exploatare CCA excluzând elementele speciale (mil. lei)4 2.438 2.480 (2) 

Rezultat din exploatare ´nainte de amortizare, ajustŁri de depreciere Ἠi 

reversŁri (mil. lei) 3.031 3.032 (0) 

InvestiἪii (mil. lei)5 1.573 1.955 (20) 

Rata de utilizare a rafinŁriei (%) 97 80 22 

Input rafinare (mii tone) 4.715 3.843 23 

ἩiἪei procesat (mii tone)6 4335 3.556 22 

V©nzŁri totale produse rafinate (mii tone)7 5.751 5.450 6 

din care: BenzinŁ (mii tone) 1.458 1.253 16 

 MotorinŁ (mii tone) 2.887 2.965 (3) 

 Kerosen/combustibil de aviaἪie (mii tone) 338 303 12 

 PŁcurŁ Ἠi bitum (mii tone) 206 262 (22) 

din care: V©nzŁri cu amŁnuntul (mii tone)8 3.180 3.072 4 

     
1 Pentru informaἪii despre performanἪa financiarŁ a segmentului, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi secἪiunea relevantŁ din Raportul Directoratului; 
2 Include Ἠi v©nzŁrile ´ntre segmente; 
3 Nu include eliminarea profitului între segmente; 
4 Ajustat pentru elementele excepἪionale, nerecurente; valoarea CCA (costul curent de achiziἪionare) excluz©nd elementele speciale nu include efectele nerecurente speciale Ἠi efectele 

din deἪinerea stocurilor (efectele CCA) rezultate din activitatea de Rafinare Ἠi Marketing; 
5 Includ achiziἪiile; 
6 Inclusiv condensat; 
7 V©nzŁrile totale de produse rafinate includ Ἠi achiziἪiile de la terἪi; 
8 V©nzŁrile cu amŁnuntul se referŁ la v©nzŁrile prin intermediul staἪiilor de distribuἪie ale Grupului din Rom©nia, Bulgaria, Serbia Ἠi Moldova. 

HSSE reprezintŁ prioritatea noastrŁ cea mai 

importantŁix 

Punem ´ntotdeauna siguranἪa angajaἪilor Ἠi a 

subcontractorilor noἨtri pe primul loc ´n prioritŁἪile noastre 

zilnice. Ċn 2024, numŁrul de incidente a scŁzut 

semnificativ Ἠi am reuἨit sŁ obἪinem o ratŁ totalŁ a 

accidentelor înregistrabile de 0,25 (angajaἪi Ἠi contractori 

cumulat) Ἠi o ratŁ a accidentelor cu timp pierdut de 0,19 

(angajaἪi Ἠi contractori cumulat), ambele rate 

poziἪion©ndu-ne mai bine comparativ cu referinἪele 

internaἪionale. Pe l©ngŁ indicatorii menἪionaἪi mai sus, 

suntem foarte m©ndri sŁ subliniem cŁ am sŁrbŁtorit ´n 

2024 peste 10 milioane de ore de muncŁ lucrate fŁrŁ TRI 

(incidente înregistrate) Ἠi peste 23 de milioane de ore de 

 

ix Mai multe detalii pot fi gŁsite ´n DeclaraἪia privind Durabilitatea din acest raport. 

muncŁ lucrate fŁrŁ LTI (accidente cu timp pierdut) ´n 

Rafinare Ἠi Marketing. 

Pentru a ne ´mbunŁtŁἪi performanἪa HSSE, la ´nceputul 

lunii decembrie 2024 am deschis Centrul de SiguranἪŁ 

din rafinŁria Petrobrazi, unde colegii Ἠi contractorii noἨtri 

´Ἠi vor putea consolida cunoἨtinἪele despre Regulile de 

Salvare a VieἪii. Suntem extrem de dedicaἪi Ἠi implicaἪi ´n 

implementarea mai multor programe rezultate din 

evaluŁrile culturii de siguranἪŁ ´n obἪinerea unei activitŁἪi 

cu zero daune Ἠi a obiectivului nostru de a deveni lideri în 

industrie în HSSE, cum ar fi ñProgramul de ÎmbunŁtŁἪire a 

SiguranἪeiò ́n rafinŁria Petrobrazi Ἠi "Cultura SiguranἪei" 

în retail. 
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În 2024, intensitatea emisiilor de carbon ale rafinŁriei 

Petrobrazi a scŁzut cu 2% comparativ cu 2019, reflectând 

revizia generalŁ a rafinŁriei din 2023 Ἠi optimizarea 

funcἪionŁrii instalaἪiilor dupŁ oprire. ContinuŁm sŁ 

implementŁm proiecte cu impact pozitiv asupra intensitŁἪii 

emisiilor de carbon pentru a atinge Ἢintele strategice.  

PerformanἪa operaἪionalŁ 

PerformanἪa operaἪionalŁ a rafinŁriei Petrobrazi a rŁmas 

la niveluri competitive, în pofida mediului de piaἪŁ volatil. 

În 2024, indicatorul marjŁ de rafinare al OMV Petrom a 

rŁmas la un nivel solid de 9,15 USD/bbl, totuἨi cu 

4,81 USD/bbl mai mic decât valorile ridicate din 2023, ca 

rezultat al diferenἪialelor mai scŁzute ale produselor, ´n 

special ale distilatelor medii Ἠi benzinei.  

Rata de utilizare a rafinŁriei a crescut la 97% în 2024, 

comparativ cu 80% în 2023, când a avut loc revizia 

generalŁ planificatŁ. 

Concentrarea continuŁ asupra eficienἪei operaἪionale Ἠi 

energetice ne-a permis sŁ menἪinem indicatorul de 

consum propriu sub 8%. 

 

ProducἪia (mii tone) 
 2024 2023 æ (%) 

BenzinŁ 1.352 1.055 28 

MotorinŁ 2.012 1.530 32 

Kerosen/combustibil de aviaἪie 138 120 15 

PŁcurŁ 87 171 (49) 

GPL total 186 138 35 

Cocs de petrol 253 217 17 

Altele1 339 313 8 

Total 4.367 3.544 23 

    

   1 Cuprinde alte produse precum: propilenŁ, nafta, benzinŁ hidrofinatŁ, fracἪie grea benzinŁ, sulf etc. 

V©nzŁrile totale de produse rafinate la nivelul Grupului 

OMV Petrom au fost de 5.751 mii tone în 2024, 

reprezentând o creἨtere de 6% comparativ cu 2023, când 

acestea au fost afectate de reducerea cantitŁἪii de 

produse proprii disponibile în contextul reviziei planificate. 

Volumele v©nzŁrilor cu amŁnuntul ale Grupului au fost 

cu 4% mai mari ´n comparaἪie cu 2023, ajungând la 

3.180 mii tone, susŞinute de creĸterea cererii. În 

Rom©nia, v©nzŁrile cu amŁnuntul au fost de 2.690 mii 

tone în 2024, mai mari comparativ cu 2023. Prin urmare, 

în 2024, volumul mediu de v©nzŁri la nivel de staἪie de 

carburanἪi ´n Rom©nia a crescut la 5,93 mil. litri (2023: 

5,72 mil. litri), iar la nivelul Grupului acest indicator a 

crescut la 5,00 mil. litri (2023: 4,83 mil. litri). 

Cota de piaἪŁ ´n ceea ce priveἨte v©nzŁrilex cu amŁnuntul 

în regiunea de operare s-a menŞinut la 30% (2023: 30%), 

în contextul unei concurenἪe crescute. 

 

x EstimŁrile OMV Petrom bazate pe datele preliminare disponibile; cota de piaŞŁ a OMV Petrom la v©nzŁrile cu amŁnuntul se calculeazŁ ´mpŁrἪind v©nzŁrile cu amŁnuntul (benzinŁ + 

motorinŁ) la v©nzŁrile totale cu amŁnuntul de pe piaἪŁ (benzinŁ + motorinŁ). 

În 2024, ne-am continuat misiunea de a oferi clienἪilor 

soluἪii de mobilitate sustenabile Ἠi servicii pentru nevoile 

lor ´n timpul deplasŁrii.  

ReἪeaua noastrŁ marca OMV este o reἪea de vânzare cu 

amŁnuntul premium care oferŁ clienἪilor noἨtri 

combustibili, produse Ἠi servicii de cea mai bunŁ calitate. 

Am reuἨit sŁ creἨtem ´n toate segmentele activitŁἪii de 

retail a mŁrcii OMV ï combustibil, Gastro, Shop Ἠi 

spŁlŁtorie auto. Programul nostru de loialitate OMV 

MyStation a fost Ἠi el pe un trend ascendent, depŁἨind 

600 de mii de utilizatori, cŁrora li se oferŁ ´n mod 

constant promoἪii pentru produsele Ἠi serviciile din staἪie. 

Am iniἪiat un proiect pilot ´n douŁ dintre staἪiile noastre, 

cu accent pe zonele Shop Ἠi Gastro, inclusiv un nou 

design pentru identitatea VIVA, cu scopul de a deveni o 

destinaἪie pentru alimente Ἠi bŁuturi ´n timpul deplasŁrii. 

De asemenea, am început implementarea noii mŁrci 

OMV, care se va desfŁἨura în 2025-2026 în toate 

benzinŁriile din ἪarŁ. 
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Marca Petrom Ἠi-a ´ntŁrit poziἪionarea pe piaἪŁ, oferind 

cel mai bun raport calitate-preἪ, prin furnizarea de 

combustibili de ´naltŁ calitate la un preἪ accesibil. Ċn 

octombrie am lansat o aplicaἪie de loializare pentru clienἪii 

noἨtri, ating©nd o bazŁ activŁ de peste 350 de mii de 

consumatori activi p©nŁ la sf©rἨitul anului. AplicaἪia este 

dezvoltatŁ ´mpreunŁ cu partenerul nostru Auchan, oferind 

astfel consumatorilor acces la o gamŁ largŁ de oferte de 

produse Ἠi servicii ´n staἪiile de distribuἪie.  

În 2024, marja totalŁ obἪinutŁ din comercializarea 

produselor complementare la nivel de Grup a crescut 

cu 10% faἪŁ de anul precedent, creĸtere sprijinitŁ de o 

contribuŞie solidŁ a segmentelor Gastro Ἠi Shop.  

La nivel de Grup, v©nzŁrile de produse rafinate 

except©nd v©nzŁrile cu amŁnuntul au crescut cu 8% 

comparativ cu 2023, când produsele au avut o 

disponibilitate redusŁ din cauza reviziei generale a 

rafinŁriei. PoziἪia de lider ´n v©nzŁrile de benzinŁ pe piaἪa 

ucraineanŁ a fost consolidatŁ ´n 2024.  

În 2024, activitatea de vânzare a produselor rafinate 

except©nd v©nzŁrile cu amŁnuntul a continuat sŁ fie un 

contribuitor important la rezultatul OMV Petrom, prin 

capitalizarea oportunitŁἪilor de pe piaἪŁ, ´mbunŁtŁἪirea 

proceselor Ἠi managementul eficient al costurilor. S-a 

menἪinut o concentrare puternicŁ pe digitalizare, 

excelenἪŁ operaἪionalŁ Ἠi orientarea cŁtre client, ´n 

concordanἪŁ cu strategia companiei. 

PreἪurile combustibililor OMV Petrom au avut o evoluἪie 

dinamicŁ, reflect©nd cotaἪiile internaἪionale, Ἠi anume 

Platts Mediteranean, precum Ἠi concurenἪa de pe piaἪŁ. 

Ċn plus, preἪurile sunt influenἪate de politica fiscalŁ Ἠi de 

cursul de schimb. Av©nd ´n vedere cŁ volatilitatea 

cotaἪiilor a continuat pe tot parcursul anului 2024, 

preἪurile combustibililor OMV Petrom au continuat sŁ 

reflecte politica noastrŁ de preἪ moderatŁ, urmŁrind 

tendinἪele, nu maximele sau minimele. 

Ca parte a Strategiei 2030, am accelerat investiἪiile ´n 

electromobilitate Ἠi am fŁcut paἨi semnificativi cŁtre 

producἪia de biocombustibili, asigurând accesul la o sursŁ 

sigurŁ de materii prime Ἠi semnând fonduri europene 

pentru proiectul nostru de hidrogen verde care urmeazŁ 

sŁ fie dezvoltat la rafinŁria Petrobrazi. Mai multe 

informaἪii despre execuἪia strategiei noastre sunt 

disponibile în secἪiunea ĂStrategia OMV Petromò din 

acest raport. 

Cu focus pe eficienἪa energeticŁ, la sf©rἨitul anului 2024, 

OMV Petrom avea panouri fotovoltaice instalate în 250 

de staἪii de alimentare sub mŁrcile OMV Ἠi Petrom ´n 

România, reprezentând aproximativ 45% din reἪeaua 

noastrŁ. De asemenea, dupŁ instalarea de panouri 

fotovoltaice cu puterea de 400 kw în 2022 la depozitul 

BacŁu, ´n 2024 am finalizat alte trei proiecte similare 

pentru depozitele Arad, Cluj Ἠi IἨalniἪa. 

ReἪeaua de staἪii de distribuἪie operate în cadrul 

Grupului OMV Petrom cuprindea, la sf©rἨitul anului 2024, 

un total de 778 staἪii de carburanἪi, aproximativ la fel ca în 

2023. 

 

NumŁr de staἪii de distribuἪie pe Ἢari la sf©rἨitul perioadei 

 2024 2023 æ 

România 557 555 2 

Republica Moldova 64 69 (5) 

Bulgaria 93 93 ð 

Serbia 64 63 1 

Total 778 780 (2) 
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Gaze ˑi Energie (G&E) 

G&E în cifre 1 

 2024 2023 æ (%) 

Total v©nzŁri segment (mil. lei)2 9.264 12.182 (24) 

Rezultat din exploatare (mil. lei)3 364 1.474 (75) 

Elemente speciale (mil. lei) 12 (671) n.m. 

Rezultat din exploatare excluzând elementele speciale (mil. 

lei) 352 2.145 (84) 

Rezultat din exploatare ´nainte de amortizare, ajustŁri de 

depreciere Ἠi reversŁri (mil. lei) 499 1.589 (69) 

InvestiἪii (mil. lei)4 1.034 69 n.m. 

V©nzŁri de gaze (TWh) 43,3 46,8 (7) 

din care cŁtre terἪi (TWh) 32,7 37,9 (14) 

ProducἪie netŁ de energie electricŁ Brazi (TWh) 4,9 4,2 18 

    
1 Pentru informaἪii despre performanἪa financiarŁ a segmentului, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi secἪiunea relevantŁ din Raportul Directoratului; 
2 Include Ἠi v©nzŁrile ´ntre segmente; 
3 Nu include eliminarea profitului între segmente; 
4 Includ achiziἪiile. 

HSSE reprezintŁ prioritatea noastrŁ cea mai importantŁxi  

Ċn Gaze Ἠi Energie, performanἪa HSSE a fost ´n 2024 din 

nou la cel mai ridicat nivel. SŁnŁtatea Ἠi siguranἪa angajaἪilor 

Ἠi contractorilor noἨtri sunt prioritŁἪile noastre principale Ἠi 

suntem m©ndri cŁ am ´nregistrat ´ncŁ un an fŁrŁ accidente 

cu ´ntreruperea timpului de muncŁ. 

În 2024, intensitatea emisiilor de carbon ale centralei 

electrice Brazi a scŁzut cu 2% faἪŁ de 2019. 

PerformanἪa operaἪionalŁ 

2024 a fost caracterizat de volatilitate ridicatŁ pe pieἪele de 

gaze naturale Ἠi energie electricŁ, afectate semnificativ de 

contextul geopolitic, fluctuaἪiile ´n consum Ἠi ´ngrijorŁrile 

privind aprovizionarea. PreἪurile au continuat trendul 

descendent început ´n 2023, ´n timp ce, pentru prima datŁ 

de la startul crizei energetice, au fost ´nregistrate uἨoare 

creἨteri ale consumului de gaze naturale Ἠi energie electricŁ. 

Ċncep©nd cu luna aprilie, unele schimbŁri au fost introduse ´n 

cadrul de reglementare, afectând semnificativ rezultatele 

noastre, în special ale activitŁἪii de energie electricŁ, cu un 

nivel foarte ridicat de taxare, printre alte mŁsuri. 

 

xi Mai multe detalii pot fi gŁsite ´n DeclaraἪia privind Durabilitatea din acest raport. 
xii Produsele standard se referŁ la toate produsele oferite pe platforma de tranzacἪionare BRM, Ἠi anume produse sŁptŁm©nale, lunare, trimestriale, anuale etc., iar preἪul poate include 

tarife de înmagazinare aferente gazelor vândute/extrase din depozitele subterane.  
xiii Medie calculatŁ pe baza tranzacἪiilor zilnice publicate pe platforma BRM. 

Conform ANRE, consumul naἪional de gaze naturale a 

crescut cu 4% în 2024 faἪŁ de 2023, susἪinut de un consum 

mai mare al clienἪilor non-casnici Ἠi stabil al celor casnici. 

Ċn ceea ce priveἨte sursele de aprovizionare, comparativ cu 

anul anterior, consumul de gaze naturale la nivel naἪional a 

fost acoperit de un nivel similar de producἪie internŁ, volume 

mai mari extrase din depozitele de ´nmagazinare Ἠi o 

pondere mai micŁ de importuri. Pe parcursul anului, preἪurile 

gazelor naturale au fost mai mici faἪŁ de 2023. PreἪurile 

gazelor naturale pe piaἪa din Rom©nia au urmat evoluἪia de 

pe pieἪele europene. 

În 2024, lichiditatea pe piaἪa centralizatŁ BRM din Rom©nia 

a crescut de la nivelul foarte redus din 2023, afectatŁ de 

reglementŁrile ´n vigoare. Volumele de gaze naturale 

tranzacἪionate, prin diverse produse standard pe termen 

mediu Ἠi lung (cu livrare inclusiv ´n 2025) au totalizat 14,5 

TWh (2023: 2,9 TWh), la un preἪ mediu de 167 lei/MWhxii. 

PreἪul mediu al gazelor naturale pe piaἪa pentru ziua 

urmŁtoare a fost cu 21%xiii mai scŁzut comparativ cu nivelul 

ridicat din 2023, ´n linie cu evoluἪia preἪurilor din hub-urile de 

gaze naturale la nivel european. Cu toate acestea, o 
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lichiditate redusŁ a fost ´nregistratŁ pe pieἪele centralizate 

din România.  

Ċn 2024, am ´nregistrat o performanἪŁ bunŁ a v©nzŁrilor de 

gaze naturale, ´n pofida unei pieἪe foarte reglementate Ἠi a 

unor nivele ´ncŁ scŁzute ale consumului. V©nzŁrile totale de 

gaze naturale ale OMV Petrom au fost cu 7% mai mici faἪŁ 

de 2023, la 43,3 TWh, reflect©nd v©nzŁri mai mici cŁtre piaἪa 

angro Ἠi cŁtre clienἪii finali, obligaἪia mai micŁ pentru piaἪa 

reglementatŁ Ἠi consumul mai mare al centralei electrice 

Brazi.  

Volumele de gaze naturale vândute în România au fost de 

37,5 TWh, cu 12% mai mici faἪŁ de 2023. Ċn concordanἪŁ cu 

legislaἪia ´n vigoare începând cu aprilie 2022, OMV Petrom a 

furnizat o parte importantŁ a producἪiei proprii de gaze 

naturale disponibile cŁtre piaἪa reglementatŁ pentru 

consumul clienἪilor casnici Ἠi al producŁtorilor de energie 

termicŁ, Ἠi anume 8,4 TWh ´n 2024 (2023: 10,4 TWh). 

Volumele puἪin mai mici din producἪia proprie au fost 

completate cu volume uἨor mai mari de la terἪi. Aproximativ 

74% din v©nzŁrile de gaze naturale ´n Rom©nia au fost 

furnizate din producἪia proprie Ἠi 26% din gaze naturale 

achiziἪionate de la terἪi. 

La sf©rἨitul anului 2024, OMV Petrom avea 3,3 TWh de 

gaze naturale în depozite, respectând în totalitate obligaἪia 

mult mai mare de înmagazinare. 

ContinuŁm sŁ ne concentrŁm pe consolidarea colaborŁrii în 

afaceri cu clienἪii noἨtri, perseverŁm ´n eforturile noastre de 

a fi un partener de afaceri de încredere, dornic sŁ gŁseascŁ 

soluἪii inovatoare, reciproc avantajoase. 

Pe parcursul ultimilor ani, am crescut operaἪiunile noastre ´n 

afara României prin diversificarea surselor noastre de 

aprovizionare, obἪin©nd licenἪe pe pieἪe centralizate 

importante Ἠi construind poziἪia noastrŁ pe pieἪele angro din 

regiune. Extinderea activitŁἪii noastre ´n Bulgaria la 

furnizarea de gaze naturale cŁtre consumatori industriali a 

fost un pas natural pentru noi în 2024, având în vedere 

proximitatea Ἠi faptul cŁ suntem deja prezenἪi pe aceastŁ 

piaἪŁ. 

Pe piaἪa de energie electricŁ, conform datelor disponibile la 

acest moment de la operatorul de sistem, cererea naἪionalŁ 

de electricitate a crescut uἨor cu 2% la 54 TWh ´n 2024 

(2023: 53 TWh). ProducἪia naἪionalŁ de electricitate a scŁzut 

cu 9% la 52 TWh (2023: 57 TWh). ProducἪia mai redusŁ de 

energie electricŁ din 2024 a fost acoperitŁ de o producἪie 

mai ridicatŁ din gaze naturale, semnificativ mai mare din 

solar, contrabalansate de o producἪie semnificativ mai micŁ 

din surse hidro, pe bazŁ de cŁrbune Ἠi eoliene, în timp ce 

sursele nucleare au fost de asemenea uἨor mai scŁzute. 

Rom©nia a fost importator net de energie electricŁ pe 

parcursul anului, comparativ cu poziἪia de exportator net din 

2023. 

PreἪurile pe piaἪa din Rom©nia au fost afectate de implicaἪiile 

din mixul de generare printre alἪi factori, ´n principal ´n a 

doua parte a anului, Ἠi au urmat evoluἪia de pe pieἪele din 

regiune. PreἪul mediu spot al energiei livrate ´n bandŁ de pe 

OPCOM a înregistrat o medie de 514 lei/MWh în 2024 

(similar cu nivelul din 2023).  

Ċncep©nd cu 2023, sub Mecanismul de AchiziἪie CentralizatŁ 

de Energie ElectricŁ (MACEE), centrala electricŁ Brazi a 

v©ndut o parte semnificativŁ a producἪiei sale cŁtre OPCOM 

la un preἪ reglementat. Ċncep©nd cu aprilie 2024, cadrul de 

reglementare a adus unele schimbŁri ´n MACEE, care a 

devenit un mecanism voluntar Ἠi ´n vigoare p©nŁ la finalul 

anului, preἪul fiind scŁzut de la 450 lei/MWh la 400 lei/MWh 

pentru alocŁrile lunare. PreἪul de la care se aplicŁ 

suprataxarea pentru energie electricŁ a fost de asemenea 

scŁzut la acelaἨi nivel, iar costurile aferente emisiilor de CO2 

pentru livrŁri viitoare nu mai pot fi recuperate de la statul 

rom©n. Ċn acest context, activitatea noastrŁ de energie 

electricŁ a fost semnificativ afectatŁ, ´n pofida unei 

performanἪe operaἪionale bune prin optimizarea produselor, 

ἪŁrilor, surselor de aprovizionare Ἠi canalelor de v©nzŁri Ἠi a 

unui nivel foarte bun al producἪiei centralei noastre Brazi. 

Pentru ´ntregul an, producἪia centralei electrice de la Brazi a 

atins 4,9 TWh, un nivel semnificativ mai mare faἪŁ de 2023, 

ca urmare a unei revizii planificate de duratŁ mai scurtŁ. 

Acesta a fost al doilea cel mai mare nivel de producἪie 

realizat de cŁtre centralŁ de la ´nceputul operŁrii, dupŁ 

recordul stabilit ´n 2022, Ἠi a acoperit aproximativ 10% din 

mixul de generare de energie electricŁ la nivel naἪional.  

ἧi pentru energie electricŁ am continuat activitŁἪile pe pieἪele 

vecine, ´mbunŁtŁἪind astfel rezultatul. Avem expertizŁ Ἠi 

acces pe pieἪele relevante Ἠi pe platformele de 

tranzacἪionare, facilit©nd astfel optimizarea ´ntre pieἪe. 

Ċn ceea ce priveἨte proiectele de energie regenerabilŁ, 2024 

a fost un an marcat de realizŁri semnificative pentru noi. Am 

fŁcut progrese importante ´n atingerea obiectivelor noastre 

strategice, avansând proiectele, inclusiv prin parteneriate. 

Mai multe detalii pot fi gŁsite în secἪiunea ĂStrategia OMV 

Petromò din acest raport.
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TransparenἪa Ἠi responsabilitatea faἪŁ de acἪionari 

reprezintŁ o practicŁ instituitŁ Ἠi ad©nc ´nrŁdŁcinatŁ care 

a fost implementatŁ ´n cadrul SocietŁἪii. În 2024, Consiliul 

de Supraveghere s-a concentrat pe execuἪia Strategiei 

2030, în contextul unui mediu de afaceri, fiscal ĸi de 

reglementare volatil. 

Raportul de faἪŁ oferŁ o sintezŁ privind principalele 

puncte de interes ale Consiliului de Supraveghere din 

anul supus analizei. Pe l©ngŁ acest raport, acἪionarii, 

precum Ἠi alte pŁrἪi interesate, pot accesa informaἪii 

relevante despre Societate Ἠi Consiliul de Supraveghere, 

prin: 

u citirea celorlalte secἪiuni ale Raportului Anual al 

SocietŁἪii; 

u vizitarea website-ului SocietŁἪii, 

www.omvpetrom.com, unde sunt disponibile diferite 

informaἪii despre Societate, precum Ἠi date de contact 

relevante; 

u contactarea directŁ a SocietŁἪii ï acἪionarii, investitorii 

Ἠi analiἨtii se pot adresa departamentului pentru 

RelaἪia cu Investitorii; 

u adresarea de ´ntrebŁri ´n cadrul AGA, cu privire la 

punctele de pe ordinea de zi ce urmeazŁ sŁ fie 

dezbŁtute ´n cadrul acestor adunŁri. 

ComponenἪa Consiliului de Supraveghere 

Conform Actului Constitutiv, Consiliul de Supraveghere 

este compus din nouŁ membri, aleἨi de cŁtre AGA 

OrdinarŁ (cu excepἪia membrilor provizorii ce pot fi aleἨi 

de cŁtre Consiliul de Supraveghere p©nŁ la urmŁtoarea 

AGA).  

Mandatul actual al Consiliului de Supraveghere a început 

la 28 aprilie 2021 Ἠi este valabil p©nŁ la data de 28 aprilie 

2025. CV-urile actualilor membri ai Consiliului de 

Supraveghere sunt disponibile pe website-ul OMV 

Petrom Ἠi scurte prezentŁri sunt incluse de asemenea Ἠi 

´n Raportul de GuvernanἪŁ CorporativŁ. 

La începutul anului 2024, Consiliul de Supraveghere 

avea urmŁtoarea componenἪŁ: Alfred Stern (PreἨedinte), 

Martijn van Koten (VicepreἨedinte), Reinhard Florey, 

Berislav Gaso, Katja Tautscher, Jochen Weise, Niculae 

HavrileἪ, RŁzvan-Eugen Nicolescu Ἠi Marius ķtefan. 

Ċncep©nd cu 12 februarie 2024, Niculae HavrileἪ a 

renunἪat la mandatul de membru al Consiliului de 

Supraveghere al SocietŁἪii. Ca urmare a renunἪŁrii de 

cŁtre Niculae HavrileἪ la mandatul de membru al 

Consiliului de Supraveghere, Sorin-Dumitru Elisei a fost 

numit de AGA OrdinarŁ din 24 aprilie 2024 ca membru al 

Consiliului de Supraveghere pentru perioada rŁmasŁ din 

mandatul domnului Niculae HavrileἪ, respectiv p©nŁ la 

data de 28 aprilie 2025. 

Astfel, la sf©rἨitul anului 2024 Ἠi la data prezentului 

raport, componenἪa Consiliului de Supraveghere era 

urmŁtoarea: Alfred Stern (Preĸedinte), Martijn van Koten 

(Vicepreĸedinte), Reinhard Florey, Berislav Gaso, Katja 

Tautscher, Jochen Weise, Sorin-Dumitru Elisei, RŁzvan-

Eugen Nicolescu ĸi Marius ķtefan. 

IndependenἪa  

Cu ocazia fiecŁrei numiri a membrilor Consiliului de 

Supraveghere, Societatea a efectuat o evaluare a 

independenἪei acestora ´n baza criteriilor de 

independenἪŁ prevŁzute de Codul de GuvernanἪŁ 

CorporativŁ al Bursei de Valori BucureἨti  din anul 2016 

(care sunt ´n esenἪŁ similare cu cele prevŁzute de Legea 

SocietŁἪilor). AceastŁ evaluare a independenἪei a constat 

într-o evaluare individualŁ realizatŁ de fiecare membru al 

Consiliului de Supraveghere, urmatŁ de o evaluare 

externŁ pentru cei care se considerŁ independenŞi. 

TotodatŁ, ´n scopul pregŁtirii acestui raport, Societatea a 

verificat din nou ´mpreunŁ cu toἪi membrii Consiliului de 

Supraveghere statutul lor de independenἪi sau 

neindependenἪi la 31 decembrie 2024, prin referire la 

Codul de GuvernanἪŁ CorporativŁ din anul 2016 al Bursei 

de Valori BucureἨti (BVB) aplicabil în 2024. 

Ċn urma acestei evaluŁri, a rezultat cŁ urmŁtorii membri ai 

Consiliului de Supraveghere au îndeplinit pe parcursul 

anului 2024, precum Ἠi la data prezentului raport, toate 

criteriile de independenἪŁ prevŁzute de Codul de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ din anul 2016 Ἠi au astfel statutul 

de independent conform acestor criterii, respectiv: 

Jochen Weise, RŁzvan-Eugen Nicolescu Ἠi Marius 

ķtefan. 

InformaἪii privind independenἪa membrilor Consiliului de 

Supraveghere sunt prezentate Ἠi pe website-ul OMV 

Petrom. 

Activitatea Consiliului de Supraveghere 

În anul 2024, Consiliul de Supraveghere a analizat în 

profunzime poziἪia Ἠi perspectivele OMV Petrom Ἠi Ἠi-a 

´ndeplinit atribuἪiile ´n conformitate cu legislaἪia ´n 

vigoare, Actul Constitutiv al SocietŁἪii, Codul de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al BVB aplicabil Ἠi reglementŁrile 

interne relevante. Consiliul de Supraveghere s-a 

coordonat cu Directoratul ´n privinἪa aspectelor 

importante legate de activitatea de conducere a OMV 

Petrom, a monitorizat activitatea Directoratului, 

implicându-se, totodatŁ, ´n luarea deciziilor-cheie ale 

Raportul Consiliului de Supraveghere 
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SocietŁἪii, ´ntotdeauna ´ntemeiate pe o analizŁ 

minuἪioasŁ. 

În 2024, Consiliului de Supraveghere a avut nouŁ 

ἨedinἪe, la care membrii au participat fie ´n persoanŁ, fie 

virtual sau în format hibrid (´n persoanŁ ĸi prin mijoace 

audio / videoconferinἪe). Ċn plus, pentru aspecte Ἠi 

proiecte specifice foarte urgente survenite ´ntre ἨedinἪele 

programate, Consiliul de Supraveghere Ἠi-a dat 

aprobarea în scris prin circulare, în alte douŁ ocazii, fŁrŁ 

Ἢinerea efectivŁ a unei sedinἪe. ToἪi membrii Consiliului de 

Supraveghere au participat la marea majoritate a 

ἨedinἪelor Consiliului de Supraveghere din 2024. 

Procentul mediu de participare al membrilor Consiliului de 

Supraveghere a fost de aproximativ 94% în 2024. Doar în 

cadrul a trei ἨedinἪe, unii dintre membrii Consiliului de 

Supraveghere au lipsit, ´n timp ce la douŁ dintre aceste 

trei ἨedinἪe membrii absenἪi au fost reprezentaἪi de alἪi 

membri ai Consiliului de Supraveghere. 

În conformitate cu prevederile Contractului Colectiv de 

MuncŁ, reprezentanἪilor sindicatelor le-au fost transmise 

invitaἪii de participare la ἨedinἪele Consiliului de 

Supraveghere Ἠi, ´n acest sens, le-au fost puse la 

dispoziἪie din timp ordinea de zi Ἠi materialele aferente. 

În cadrul întâlnirilor, Directoratul a furnizat, atât verbal, 

c©t Ἠi ´n scris, informaἪii detaliate despre aspectele de 

importanἪŁ fundamentalŁ pentru OMV Petrom, inclusiv 

despre poziἪia financiarŁ, strategia de afaceri, investiἪiile 

planificate Ἠi gestionarea riscului.  

De asemenea, ´n rapoartele sale cŁtre Consiliul de 

Supraveghere, Directoratul s-a concentrat pe subiecte 

precum HSSE, vedere de ansamblu cu privire la sectorul 

energetic, inclusiv proiecte de tranziἪie energeticŁ, 

perspectivele macroeconomice, precum Ἠi asupra 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor legate de schimbŁrile climatice 

Ἠi evoluἪia proiectului Neptun Deep. 

Consiliul de Supraveghere a discutat în plen toate 

aspectele semnificative cu privire la OMV Petrom, pe 

baza rapoartelor ´ntocmite de Directorat, precum Ἠi a 

rapoartelor Ἠi recomandŁrilor comitetelor sale 

consultative. FrecvenἪa ´nt©lnirilor, at©t ´n plen, c©t Ἠi la 

nivel de comitete, a facilitat dialogul intensiv dintre 

Directorat Ἠi Consiliul de Supraveghere. 

Pe l©ngŁ subiectele obiἨnuite, propunerile Ἠi materialele 

care au fost discutate Ἠi supuse aprobŁrii AGA Ordinare 

din aprilie 2024, Consiliul de Supraveghere s-a 

concentrat în 2024, printre altele, pe dezvoltarea pe 

termen lung a SocietŁἪii ĸi implementarea Strategiei 2030 

cu obiectivul de a asigura o creἨtere economicŁ durabilŁ 

pe termen lung Ἠi de a genera fluxuri de numerar ridicate 

pentru finanἪarea investiἪiilor SocietŁἪii Ἠi a unei 

rentabilitŁἪi atractive pentru acἪionari. 

În 2024, Consiliul de Supraveghere a aprobat Ἢintele 

strategice actualizate Ἠi cadrul financiar pentru Strategia 

2030. Anumite Ἢinte strategice au fost revizuite în creἨtere  

Ἠi accelerat pentru a valorifica oportunitŁἪile (de exemplu 

capacitatea de energie regenerabilŁ si mobilitate 

electricŁ) Ἠi a asigura poziἪia de lider pe piaἪŁ, ´n timp ce 

alte Ἢinte au fost ajustate în scŁdere pentru a reflecta 

ritmul tehnologic mai lent (de exemplu biocarburanἪii), 

modificŁrile de reglementare sau ale ipotezelor de 

afaceri. 

De asemenea, Consiliul de Supraveghere a aprobat 

investiἪia pentru centrala fotovoltaicŁ din IἨalniἪa, cu o 

capacitate de aproximativ 89 MWp. În ceea ce priveἨte 

tranzacἪia cu Complexul Energetic Oltenia SA, conform 

structurii tranzacἪiei, Consiliul de Supraveghere a aprobat 

finalizarea fazei a doua a tranzacἪiei Ἠi, ´n consecinἪŁ, 

majorarea capitalului social pentru trei din cele patru 

proiecte fotovoltaice. O altŁ investiἪie importantŁ care a 

fost aprobatŁ de Consiliul de Supraveghere ´n anul 2024, 

a fost investiἪia aferentŁ programului SAF/HVO, const©nd 

´n construirea unitŁἪii de producἪie SAF/HVO din rafinŁria 

Petrobrazi ´mpreunŁ cu douŁ electrolizoare pentru 

producἪia de hidrogen verde cu o capacitate totalŁ de 55 

MW. În legŁturŁ cu SAF/HVO, a fost aprobatŁ Ἠi investiἪia 

pentru furnizarea de energie electricŁ - facilitator de 

transformare Petrobrazi Ἠi contractele de opἪiune de 

furnizare a materiei prime pentru unitatea SAF/HVO din 

Petrobrazi.  

Ċn ceea ce priveἨte activitŁἪile tradiἪionale, Consiliul de 

Supraveghere a aprobat participarea la licitaἪiile 

organizate de Compania Nationala de Administrare a 

Infrastructurii Rutiere (CNAIR) Ἠi investiἪia aferentŁ pentru 

dezvoltarea de benzinŁrii ´n patru loturi pe autostrada A3. 

În segmentul E&P, Consiliul de Supraveghere a aprobat 

solicitarea extinderii perioadei de explorare pentru Ἠapte 

perimetre, precum Ἠi unele externalizŁri de activitŁἪi.  

Autoevaluarea Consiliului de Supraveghere 

Sub conducerea PreἨedintelui Comitetului PrezidenἪial Ἠi 

de Nominalizare Ἠi conform ghidului intern aplicabil în 

vigoare pentru acest scop, Consiliul de Supraveghere 

realizeazŁ anual un proces de autoevaluare cu scopul de 

a evalua Ἠi, dacŁ este necesar, de a ´mbunŁtŁἪi at©t 

eficienἪa, c©t Ἠi eficacitatea activitŁἪii Consiliului de 

Supraveghere, precum Ἠi de a se asigura cŁ Consiliul de 
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Supraveghere este capabil sŁ ´Ἠi ´ndeplineascŁ 

responsabilitŁἪile faἪŁ de acἪionari Ἠi alte pŁrἪi interesate. 

Pentru anul financiar 2024, majoritatea membrilor din 

Consiliul de Supraveghere considerŁ cŁ structura 

acestuia este satisfŁcŁtoare ´n ceea ce priveἨte 

experienἪa, expertiza, calificarea, numŁrul de membri Ἠi 

prezenἪa. Doi membri au recomandat creἨterea 

numŁrului de membri ai Consiliului de Supraveghere. În 

ceea ce priveἨte diversitatea Consiliului de 

Supraveghere, majoritatea membrilor Consiliului de 

Supraveghere o apreciazŁ ca fiind satisfŁcŁtoare ´n ceea 

ce priveἨte v©rsta Ἠi internaἪionalitatea, ´n timp ce c©Ἢiva 

membri considerŁ oportun sŁ existe mai mulἪi membri 

tineri ĸi doar un membru considerŁ recomandabil sŁ 

avem mai mulἪi membri internaἪionali în Consiliul de 

Supraveghere. În ceea ce priveἨte diversitatea de gen, 

un numŁr mai mare de femei în Consiliul de 

Supraveghere este considerat recomandabil de cŁtre cei 

mai mulἪi dintre membri.  

PregŁtirea Ἠi organizarea ἨedinἪelor Consiliului de 

Supraveghere, inclusiv ´n ceea ce priveἨte frecvenἪa Ἠi 

durata acestora, sunt considerate adecvate de cŁtre 

majoritatea membrilor Consiliului de Supraveghere. Cu 

toate acestea, unii dintre membrii Consiliului de 

Supraveghere au facut c©teva recomandŁri de 

´mbunŁtŁἪire cu privire la frecvenἪa Ἠi durata ἨedinἪelor 

Consiliului de Supraveghere Ἠi la chestiunile supuse 

aprobŁrii Consiliului de Supraveghere. Cei mai mulἪi 

dintre membrii Consiliului de Supraveghere apreciazŁ 

buna colaborare cu Directoratul Ἠi raportarea comitetelor 

Consiliului de Supraveghere cŁtre plen. Referitor la 

materialele pregŁtite pentru ἨedinἪe (inclusiv minutele 

acestora), ´n general aceἨtia apreciazŁ conἪinutul Ἠi 

calitatea acestora ca fiind bune. De asemenea, nivelul 

informaἪiilor pe care le primesc cu privire la subiecte 

precum: implementarea strategiei, dezvoltarea afacerii, 

proiecte importante, finanἪe, sustenabilitate Ἠi HSSE este 

considerat bun de cŁtre majoritatea membrilor Consiliului 

de Supraveghere.  

Evaluarea externŁ a Consiliului de Supraveghere 

În plus, în conformitate cu cele mai bune practici, 

principiile Codului de GuvernanἪŁ CorporativŁ al Bursei 

de Valori BucureἨti, precum Ἠi cu prevederile termenilor Ἠi 

condiἪiilor aplicabile Comitetului PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare, a fost realizatŁ Ἠi o evaluare externŁ a 

eficacitŁἪii Consiliului de Supraveghere de cŁtre o firmŁ 

internaἪionalŁ de consultanἪŁ cu prezenἪŁ globalŁ, sub 

conducerea PreἨedintelui Comitetului PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare. Evaluarea eficacitŁἪii a fost abordatŁ din 

douŁ perspective: procese (subiecte cheie de 

guvernanἪŁ, comitete ale consiliului Ἠi procese ale 

consiliului) Ἠi comportamente (angajament Ἠi relaἪii cheie, 

echilibrul consiliului Ἠi alinierea consiliului). AceastŁ 

evaluare externŁ a oferit o evaluare mai detaliatŁ, 

obiectivŁ Ἠi imparἪialŁ a modului ´n care funcἪioneazŁ 

Consiliul de Supraveghere. În plus, a oferit Consiliului de 

Supraveghere oportunitatea de a ´nἪelege cum se 

comparŁ performanἪa sa cu cea a reperelor relevante Ἠi 

performante, precum Ἠi recomandŁri specifice ´n ceea ce 

priveἨte activitatea, performanἪa Ἠi dinamica acestuia. 

Comitetul de Audit 

Comitetul de Audit este un comitet consultativ constituit 

din membri ai Consiliului de Supraveghere cu scopul de a 

acorda sprijin Consiliului de Supraveghere în materie de 

raportare financiarŁ, audit extern, audit intern, control 

intern Ἠi gestionarea riscului, precum Ἠi conformitate, 

conduitŁ Ἠi conflicte de interese. 

La începutul anului 2024, Comitetul de Audit era format 

din cinci membri Ἠi anume: Jochen Weise (PreἨedinte ï 

independent), Reinhard Florey (VicepreἨedinte), Niculae 

HavrileἪ (membru), RŁzvan-Eugen Nicolescu (membru ï 

independent) Ἠi Marius ķtefan (membru ï independent). 

Ċncep©nd cu 12 februarie 2024, Niculae HavrileἪ a 

renunἪat la mandatul de membru al Consiliului de 

Supraveghere al SocietŁἪii. 

Ca urmare a renunἪŁrii la mandatul sŁu de membru al 

Consiliul de Supraveghere al OMV Petrom, Niculae 

HavrileἪ a încetat sŁ mai deἪinŁ poziἪia de membru ´n 

Comitetul de Audit al OMV Petrom începând cu data de 

12 februarie 2024, prin urmare aceastŁ poziἪie devenind 

vacantŁ p©nŁ la 17 mai 2024, când Sorin-Dumitru Elisei a 

fost numit membru al Comitetului de Audit. 

Astfel, la sf©rἨitul anului 2024 Ἠi la data acestui raport, 

Comitetul de Audit avea urmŁtoarea componenŞŁ: Jochen 

Weise (PreἨedinte ï independent), Reinhard Florey 

(VicepreἨedinte), RŁzvan Eugen Nicolescu (membru ï 

independent), Sorin-Dumitru Elisei (membru) ĸi Marius 

ķtefan (membru ï independent).  

CV-urile actualilor membri ai Comitetului de Audit sunt 

disponibile pe website-ul OMV Petrom Ἠi scurte 

prezentŁri sunt incluse Ἠi ´n Raportul de GuvernanἪŁ 

CorporativŁ. 

În anul 2024, membrii Comitetului de Audit s-au întrunit 

de Ἠase ori, trei ἨedinἪe fiind organizate exclusiv virtual, 

douŁ ´n persoanŁ Ἠi una a avut loc în format hibrid (în 

persoanŁ ĸi prin mijloace audio Ἠi prin videoconferinἪŁ). 

ToἪi membrii Comitetului de Audit au participat la toate 
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ἨedinἪele Comitetului de Audit din 2024. Astfel, rata  de 

participare a fost de 100%.  

Pe parcursul ἨedinἪelor, Comitetul de Audit a analizat Ἠi 

recomandat adoptarea situaἪiilor financiare anuale, a 

revizuit rapoartele referitoare la plŁἪile cŁtre guverne, a 

susἪinut propunerea Directoratului cu privire la alocarea 

profitului, precum Ἠi propunerea privind distribuirea de 

dividende pentru anul financiar 2023 ĸi de asemenea 

propunerea privind distribuirea unui dividend special în 

2024 din profitul distribuibil din 2023. În plus, Comitetul 

de Audit a recomandat Consiliului de Supraveghere Ἠi 

AGA renumirea KPMG Audit SRL în calitate de auditor 

financiar independent pentru anul financiar 2024.  

Ċn plus, Comitetul de Audit a evaluat eficienἪa sistemului 

de control intern Ἠi a sistemului de gestionare a riscului, 

gradul de adecvare a rapoartelor de gestionare a riscului 

Ἠi de control intern, precum Ἠi promptitudinea Ἠi 

eficacitatea cu care conducerea executivŁ soluἪioneazŁ 

deficienἪele sau punctele slabe identificate ´n urma 

activitŁἪilor de control intern. 

Comitetul de Audit s-a concentrat Ἠi pe evaluarea 

eficacitŁἪii Ἠi scopului funcἪiei de audit intern, pe 

monitorizarea aplicŁrii standardelor legale Ἠi a 

standardelor de audit intern general acceptate, precum Ἠi 

pe evaluarea rapoartelor de audit intern, inclusiv a 

planului de audit intern pentru anul 2024. 

TotodatŁ, Comitetul de Audit a examinat Ἠi revizuit 

tranzacἪiile cu pŁrἪile afiliate ale OMV Petrom a cŁror 

valoare depŁἨeἨte sau se aἨteaptŁ sŁ depŁἨeascŁ 5% 

din activele nete ale SocietŁἪii, ´nainte ca acestea sŁ fie 

prezentate spre aprobare Consiliului de Supraveghere. 

Auditorul Financiar independent 

KPMG Audit SRL (KPMG) a acŞionat ´n calitate de auditor 

financiar independent pentru anul financiar 2024. 

Pe baza recomandŁrilor Comitetului de Audit ĸi ca 

urmare a aprobŁrii Consiliului de Supraveghere, AGA 

OrdinarŁ din 24 aprilie 2024 a aprobat propunerea de 

renumire a KPMG în calitate de auditor financiar 

independent al Grupului OMV Petrom pentru exerciἪiul 

financiar 2024. 

Pentru anul financiar 2025, pe baza recomandŁrilor 

Comitetului de Audit, o propunere pentru renumirea 

KPMG în calitate de auditor financiar independent al 

Grupului OMV Petrom va fi supusŁ aprobŁrii urmŁtoarei 

AGA Ordinare ce va avea loc pe 24 aprilie 2025. 

SituaἪiile financiare anuale 

OMV Petrom ´ntocmeἨte situaἪiile financiare consolidate 

la nivel de Grup în conformitate cu Standardele 

InternaἪionale de Raportare FinanciarŁ (IFRS) adoptate 

de cŁtre Uniunea EuropeanŁ, prezentate ´n acest Raport 

Anual. 

SituaἪiile financiare individuale sunt ´ntocmite ´n 

conformitate cu Ordinul Ministrului FinanἪelor Publice nr. 

2844/2016 pentru aprobarea reglementŁrilor contabile 

conforme cu Standardele InternaἪionale de Raportare 

FinanciarŁ. 

KPMG Audit S.R.L. a efectuat auditul situaἪiilor financiare 

consolidate. Ca parte a auditului, auditorii au citit Raportul 

Anual, inclusiv Raportul Directoratului, Ἠi au analizat dacŁ 

Raportul Anual este neconcordant în mod semnificativ cu 

situaἪiile financiare consolidate sau pare a fi denaturat ´n 

mod semnificativ. 

SituaἪiile financiare pentru exerciἪiul ´ncheiat la 31 

decembrie 2024, precum Ἠi propunerea Directoratului de 

a distribui un dividend brut în valoare de 0,0444 lei per 

acἪiune pentru anul financiar 2024, corespunzând unor 

rate de distribuire de 66% din profitul net atribuibil 

acἪionarilor societŁἪii-mamŁ al Grupului obἪinut ´n 2024 Ἠi 

42,8% din fluxul de trezorerie din activitatea de 

exploatare al Grupului pentru 2024, sunt prezentate 

Comitetului de Audit spre revizuire.  

KPMG ia parte la ἨedinἪa Comitetului de Audit convocatŁ 

cu scopul revizuirii situaἪiilor financiare.  

SituaἪiile financiare anuale individuale Ἠi consolidate ale 

OMV Petrom, inclusiv rapoartele organelor de conducere 

pentru anul încheiat la 31 decembrie 2024 Ἠi propunerea 

Directoratului privind alocarea profitului, inclusiv 

distribuirea de dividende, sunt supuse aprobŁrii 

Consiliului de Supraveghere ´n ἨedinἪa din 18 martie 

2025, Ἠi apoi ´n cadrul AGA OrdinarŁ, care va avea loc pe 

data de 24 aprilie 2025. 

În plus, Consiliul de Supraveghere a aprobat rapoartele 

referitoare la plŁἪile cŁtre guverne pentru anul 2024, 

întocmite în conformitate cu Capitolul 8 al Anexei 1 din 

Ordinul nr. 2844/2016 al Ministerului de FinanἪe pentru 

aprobarea ReglementŁrilor Contabile ´n concordanἪŁ cu 

Standardele InternaἪionale de Raportare FinanciarŁ, care 

transpun Capitolul 10 al Directivei Contabile 

(2013/34/EU) a Parlamentului Ἠi Consiliului European. 
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GuvernanἪŁ corporativŁ 

Consiliul de Supraveghere a aprobat, de asemenea, 

raportul Directoratului pentru anul 2024, care include 

Raportul de GuvernanἪŁ CorporativŁ. 

Le mulἪumim acἪionarilor pentru ´ncrederea lor ´n OMV 

Petrom. În 2024, OMV Petrom a dat dovadŁ de rezilienἪŁ 

Ἠi Ἠi-a continuat dezvoltarea operaἪionalŁ de succes, 

precum Ἠi execuἪia Strategiei 2030, în contextul unor 

condiἪii de piaἪŁ cu provocŁri Ἠi al unui mediu fiscal Ἠi de 

reglementare volatil. 

În acest sens, membrii Consiliului de Supraveghere 

doresc sŁ-Ἠi exprime aprecierea faἪŁ de membrii 

Directoratului, faἪŁ de angajaἪii SocietŁἪii, precum Ἠi faἪŁ 

de reprezentanἪii sindicatului pentru angajamentul Ἠi 

dedicarea lor de pe parcursul anului 2024. De asemenea, 

dorim sŁ ne exprimŁm aprecierea faἪŁ de clienἪii Ἠi 

partenerii de afaceri ai OMV Petrom. Consiliul de 

Supraveghere are ´ncrederea cŁ Societatea este bine 

poziἪionatŁ, astfel ´nc©t sŁ depŁἨeascŁ viitoarele 

provocŁri, sŁ profite de noile oportunitŁἪi Ἠi sŁ valorifice 

´ntregul sŁu potenἪial ´n anii ce vor urma. 

 

BucureἨti, 18 martie 2025 

Alfred Stern, 

PreἨedinte al Consiliului de Supraveghere
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De la st©nga la dreapta: Radu CŁprŁu (Membru al Directoratului ï Rafinare Ἠi Marketing); Christina Verchere (Director General Executiv - PreἨedinte al Directoratului); Cristian Hubati 

(Membru al Directoratului ï Explorare Ἠi ProducἪie); Alina Popa (Director Financiar - Membru al Directoratului); Franck Neel (Membru al Directoratului ï Gaze Ἠi Energie). 

Indicatori financiari ai Grupului OMV Petrom (mil. lei)xiv 

 2024 2023 æ (%) 

Venituri din v©nzŁri 35.765 38.808 (8) 

Rezultat din exploatare 4.855 7.554 (36) 

Profit net 4.190 4.030 4 

Profit net atribuibil acŞionarilor societŁŞii-mamŁ 4.190 4.030 4 

Flux de trezorerie din activitŁἪi de exploatare 6.465 10.114 (36) 

InvestiἪii 7.171 4.704 52 

AngajaἪi la sf©rἨitul perioadei 10.545 7.714 37 

    

     

În 2024, valoarea veniturilor din v©nzŁrile consolidate 

ale Grupului a ajuns la 35.765 mil. lei, cu  8% mai micŁ 

faἪŁ de 2023, influenἪatŁ negativ de preἪuri de piaἪŁ mai 

mici ale mŁrfurilor Ἠi de volume mai mici aferente 

 

xiv Valorile financiare corespund SituaἪiilor financiare consolidate ´ntocmite ´n conformitate cu Standardele InternaἪionale de Raportare FinanciarŁ aprobate de cŁtre Uniunea EuropeanŁ. 

vânzŁrilor de gaze naturale, parἪial contrabalansate de 

volume mai mari aferente v©nzŁrilor de energie electricŁ. 

Rezultatul din exploatare al Grupului pentru anul 2024 

s-a diminuat cu 36% la valoarea de 4.855 mil. lei (2023: 

7.554 mil. lei), în principal din cauza condiἪiilor de piaἪŁ 
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nefavorabile, care au putut fi compensate doar parἪial de 

o performanἪŁ operaἪionalŁ bunŁ. Rezultatul din 

exploatare CCA excluzând elementele speciale, ´n sumŁ 

de 5.729 mil. lei a scŁzut comparativ cu valoarea de 

8.482 mil. lei din 2023, din cauza contribuἪiei mai mici a 

tuturor segmentelor de activitate. ContribuἪia mai micŁ a 

segmentului Explorare Ἠi ProducἪie a fost determinatŁ ´n 

principal de scŁderea volumelor vândute Ἠi a preἪurilor. În 

segmentul Gaze Ἠi Energie, scŁderea a fost cauzatŁ de 

marjele mai mici la energia electricŁ, influenἪate de 

schimbŁrile legislative, de marjele în scŁdere la gaze 

naturale Ἠi de un efect de bazŁ ridicat ca urmare a 

reversŁrii unui provizion ´n 2023. ContribuἪia segmentului 

de Rafinare Ἠi Marketing a scŁzut uἨor faἪŁ de 2023. 

Rezultatul din exploatare CCA excluzând elementele 

speciale în 2024 este calculat dupŁ eliminarea 

elementelor speciale nete de natura cheltuielilor în sumŁ 

de (790) mil. lei, în principal aferente ajustŁrilor de 

depreciere din Explorare Ἠi ProducἪie ´nregistrate 

preponderent ´n T4/24 Ἠi a pierderilor din deἪinerea 

stocurilor în sumŁ de (84) mil. lei. 

ContribuἪia de solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat s-a datorat 

pentru ἪiἪeiul procesat ´n 2022 Ἠi 2023, ca urmare nu mai 

este aplicabilŁ ´n 2024. Ċn 2023, contribuἪia de solidaritate 

pe ἪiἪeiul rafinat ´n suma de 2.729 mil lei a fost 

recunoscutŁ ´n SituaἪia consolidatŁ a veniturilor Ἠi 

cheltuielilor pentru cantitŁἪile de ἪiἪei procesat în 2022 

(1.485 mil lei) Ἠi 2023 (1.244 mil lei). ContribuἪia de 

solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat pentru anul 2023 a fost platitŁ 

în iunie 2024. ContribuἪia de solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat a 

fost prezentatŁ pe o linie separatŁ ´n situaἪia consolidatŁ 

a veniturilor Ἠi cheltuielilor, deasupra liniei Impozit pe 

profit Ἠi a fost un element special în calculul Profitului net 

CCA excluzând elementele speciale. 

Profitul net a fost în valoare de 4.190 mil. lei în 2024 

(2023: 4.030 mil. lei). 

Rentabilitatea medie a capitalului angajatxv (ROACE) a 

înregistrat o valoare de 12,9% (2023: 13,0%), în timp ce 

ROACE CCA excluz©nd elementele speciale a scŁzut la 

15,4% la sf©rἨitul anului 2024, de la 26,5% la sf©rἨitul 

anului 2023. 

Fluxul de trezorerie din activitŁἪile de exploatare a 

scŁzut la valoarea de 6.465 mil. lei, comparativ cu 

10.114 mil. lei în 2023, ´n principal ca urmare a evoluἪiei 

nefavorabile a modificŁrilor capitalului circulant net Ἠi a 

unui rezultat din exploatare mai mic. 

InvestiἪiile au fost ´n sumŁ de 7.171 mil. lei în 2024, cu 

52% mai mari faἪŁ de 2023, din care invesἪitiile organice 

au fost ´n sumŁ de 6.263 mil lei. 

Grupul OMV Petrom a raportat o poziἪie netŁ de 

numerar incluzând leasingulxvi de 8.076 mil. lei la finalul 

anului 2024, mai micŁ comparativ cu cea ´nregistratŁ la 

31 decembrie 2023 în valoare de 12.551 mil. lei. 

 

Rezultatul din exploatare 

Rezultatul din exploatare (mil. lei) 2024 2023 æ (%) 

Explorare Ἠi ProducἪie1 2.323 4.170 (44) 

Rafinare Ἠi Marketing 2.238 2.318 (3) 

Gaze Ἠi Energie 364 1.474 (75) 

Corporativ Ἠi altele (127) (161) 21 

Consolidare: eliminarea profiturilor între segmente 57 (248) n.m. 

Rezultatul din exploatare OMV Petrom Grup 4.855 7.554 (36) 

    
1 Exclude eliminarea profitului ´ntre segmente prezentat ´n linia ĂConsolidareò. 

În Explorare Ἠi ProducἪie, rezultatul din exploatare a 

scŁzut la 2.323 mil. lei în 2023 (2023: 4.170 mil. lei) în 

principal din cauza scŁderii preἪurilor Ἠi volumelor 

 

xv Pentru definiἪiile acestor rate, a se vedea secἪiunea ĂAbrevieri Ἠi definiἪiiò 
xvi PoziἪia netŁ de datorie/ numerar incluz©nd leasingul este calculatŁ ca ´mprumuturi purtŁtoare de dob©nzi Ἠi datorii de leasing minus numerar Ἠi echivalente de numerar. La 31 

decembrie 2024 Ἠi 31 decembrie 2023, Grupul OMV Petrom este pe poziἪie netŁ de numerar deoarece numerarul Ἠi echivelentele de numerar sunt mai mari dec©t ´mprumuturile 

purtŁtoare de dob©nzi Ἠi datoriile de leasing. 

vânzŁrilor de hidrocarburi, precum Ἠi a creἨterii 

amortizŁrii, aspecte parἪial contrabalansate de scŁderea 

impozitŁrii din E&P, a costurilor de producἪie Ἠi a 
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cheltuielilor de explorare, precum Ἠi de cursul de schimb 

favorabil. Rezultatul din exploatare a reflectat Ἠi elemente 

speciale de natura cheltuielilor de (638) mil. lei, în 

principal legate de ajustŁri de depreciere pentru 

imobilizŁri corporale comparativ (7) mil. lei în 2023. 

Cheltuielile de explorare au crescut la 127 mil. lei în 

2024 (2023: 112 mil. lei), în special din cauza costurilor 

mai mari aferente licenἪelor, partial compensate de 

scŁderea activitŁἪii de foraj pentru explorare Ἠi a costurilor 

cu lucrŁri geologice Ἠi geofizice. Costul de producἪie în 

USD la nivel de Grup crescut cu 2%, la 16,3 USD/bep, în 

principal din cauza scŁderii producἪiei disponibile pentru 

v©nzare, aspect parἪial compensat de costurile mai mici 

(cu energia, materialele Ἠi serviciile, parἪial 

contrabalansate de costurile mai mari cu personalul). 

Costul de producἪie exprimat ´n lei s-a majorat cu 3%, la 

74,9 RON/bep. 

În Rafinare Ἠi Marketing, rezultatul din exploatare a 

scŁzut la 2.238 mil. lei în 2024 (2023: 2.318 mil. lei), 

reflectând marje mai scŁzute de rafinare, compensate în 

mare parte de volumele Ἠi marjele îmbunŁtŁἪite ale 

canalelor de vânzŁri, având în vedere baza scŁzutŁ ca 

urmare a reviziei rafinŁriei în 2023. În 2024, indicatorul 

marja de rafinare al OMV Petrom a scŁzut cu 4,8 

USD/bbl la 9,2 USD/bbl, din cauza scŁderii diferenἪialelor 

la distilatele medii Ἠi benzinŁ. Rata de utilizare a 

rafinŁriei a crescut semnificativ la 97% (2023: 80% 

reflect©nd revizia planificatŁ a rafinŁriei). Rezultatul din 

exploatare al segmentului Rafinare Ἠi Marketing a 

reflectat, de asemenea, elemente speciale de natura 

cheltuielilor ´n sumŁ de (132) mil. lei ´n principal legate 

de instrumente de acoperire ´mpotriva riscurilor Ἠi ajustŁri 

de depreciere a unor active în segmentul vânzŁrilor cu 

amŁnuntul (2023: (92) mil. lei) Ἠi pierderi din deἪinerea 

stocurilor ´n sumŁ de (67) mil. lei (2023: (70) mil. lei), 

generate de scŁderea cotaἪiilor la ἪiἪei. 

În Gaze Ἠi Energie, rezultatul din exploatare a scŁzut 

la 364 mil. lei (2023: 1.474 mil. lei). Rezultatul reflectŁ 

performanἪa operaἪionalŁ bunŁ în ambele segmente de 

activitate, gaze naturale Ἠi energie electricŁ, deἨi a fost 

influenἪat negativ de schimbŁrile din reglementare Ἠi 

evoluἪia pieἪei. În 2024, elemente speciale de natura 

veniturilor au fost în sumŁ de 12 mil. lei constând în 

principal în efecte temporare nete aferente contractelor 

forward. În 2023, elemente speciale de natura 

cheltuielilor au fost în sumŁ de (671) mil. lei, const©nd ´n 

principal în pierderi temporare nete aferente contractelor 

forward de energie electricŁ. De asemenea, a existat Ἠi 

un efect de bazŁ ridicat în 2023 ca urmare a reversŁrii 

unui provizion pentru riscuri evaluate de Grup în 

domeniul impozitŁrii specifice sectorului. 

Activitatea de gaze naturale a înregistrat un rezultat bun 

per total, în pofida faptului cŁ a fost afectat de preἪurile în 

scŁdere, care au determinat scŁderea marjelor la gazele 

naturale achiziἪionate de la terἪi, Ἠi de un rezultat mai mic 

din activitŁἪile legate de înmagazinare, compensate 

parἪial de marjele bune obἪinute din producἪia proprie. 

Volumele totale de v©nzŁri gaze naturale au scŁzut ca 

urmare a v©nzŁrilor mai mici cŁtre piaἪa angro Ἠi cŁtre 

clienἪii finali. 

Rezultatul din activitatea de energie electricŁ a fost 

construit pe producἪia puternicŁ Ἠi pe marje pozitive, deἨi 

mai mici, obἪinute din tranzacἪiile încheiate în afara 

României, precum Ἠi pe o contribuἪie bunŁ din piaἪa de 

echilibrare Ἠi servicii tehnice de sistem. Cu toate acestea, 

rezultatul din activitatea de energie electricŁ a fost 

influenἪat negativ într-un mod semnificativ de schimbŁrile 

legislative începând cu aprilie 2024, în principal din 

MACEE. 

Rezultatul din exploatare în segmentul Corporativ Ἠi 

altele a fost ´n sumŁ de (127) mil. lei (2023: (161) mil. 

lei). 
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Reconcilierea Rezultatului din Exploatare ´nainte de amortizare, ajustŁri de depreciere Ἠi reversŁri la Profitul net 

(mil. lei) 2024 2023 æ (%) 

Profit net aferent anului 4.190 4.030 4 

Plus / (Minus):    

Rezultat financiar net (pierdere/(c©Ἠtig)) (113) (263) 57 

Impozit pe profit 778 1.058 26 

ContribuŞia de solidaritate pe ŞiŞeiul rafinat1 - 2.729,24 n.m. 

Amortizare, ajustŁri de depreciere Ἠi reversŁri2 4.171 3.258 28 

Rezultat din Exploatare ´nainte de amortizare, ajustŁri de depreciere Ἠi 

reversŁri 9.026 10.812 (17) 

Explorare ĸi ProducŞie 5.526 6.559 (16) 

Rafinare ĸi Marketing 3.031 3.032 (0) 

Gaze ĸi Energie 499 1.589 (69) 

Corporativ ĸi altele (86) (120) 28 

Consolidare 57 (248) n.m. 

    
1 ContribuἪia de solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat este prezentatŁ pe o linie separatŁ ´n situaἪia consolidatŁ a veniturilor Ἠi cheltuielilor, deasupra liniei Impozit pe profit. 
2 Include, de asemenea, pierderile din ajustŁri de depreciere pentru activele de explorare, care ´n SituaἪia consolidatŁ a veniturilor ĸi cheltuielilor sunt prezentate la "Cheltuieli de 

explorare".    

 

Reconcilierea Profitului net CCA excluz©nd elemente speciale atribuibil acἪionarilor societŁἪii-mamŁ la Profitul net 

aferent anului atribuibil acἪionarilor societŁἪii-mamŁ 

(mil. lei) 2024 2023 æ (%) 

Profit net aferent anului atribuibil acἪionarilor societŁἪii-mamŁ 4.190 4.030 4 

Plus / (Minus):    

Total elemente speciale (c©Ἠtiguri)/pierderi 790 3.567 (78) 

Efecte CCA: (C©Ἠtiguri)/Pierderi din deἪinerea stocurilor 84 91 (7) 

Efect din impozitarea elementelor speciale Ἠi efectelor CCA (164) (224) 27 

Profit net CCA excluz©nd elemente speciale atribuibil acἪionarilor 

societŁἪii-mamŁ 4.900 7.464 (34) 
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Reconcilierea Rezultatului din exploatare CCA excluzând elementele speciale la Rezultatul din Exploatare 

(mil. lei) 2024 2023 æ (%) 

Profit net aferent anului 4.190 4.030 4 

Plus / (Minus):    

Rezultat financiar net (pierdere/{profit)) (113) (263) 57 

Impozit pe profit 778 1.058 26 

ContribuŞia de solidaritate pe ŞiŞeiul rafinat1 - 2.729 n.a. 

Rezultat din exploatare Grup 4.855 7.554 (36) 

Plus / (Minus):    

Elemente speciale (c©Ἠtiguri)/pierderi, din care 790 838 (6) 

Restructurare personal 32 - n.a. 

Depreciere (ajustŁri de depreciere) adiἪionalŁ(e) / reluŁri de depreciere la 

venituri 667 - n.a. 

Altele2 90 838 (89) 

Efecte CCA: (C©Ἠtiguri)/Pierderi din deἪinerea stocurilor 84 91 (7) 

Rezultat din exploatare CCA excluzând elementele speciale 5.729 8.482 (32) 

din care    

Rezultat din exploatare excluz©nd elementele speciale Explorare Ἠi ProducἪie 2.960 4.177 (29) 

Rezultat din exploatare CCA excluz©nd elementele speciale Rafinare Ἠi 

Marketing 2.438 2.480 (2) 

Rezultat din exploatare excluz©nd elementele speciale Gaze Ἠi Energie 352 2.145 (84) 

Rezultat din exploatare excluz©nd elementele speciale Corporativ Ἠi Altele (96) (93) (3) 

Consolidare 75 (227) n.m. 

    
1 ContribuἪia de solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat este un element special ´n calculul Profitului net CCA excluz©nd elemente speciale. 
2 Alte elemente speciale includ în principal efectele temporare din instrumente de acoperire împotriva riscurilor.

Prezentarea elementelor speciale este consideratŁ 

adecvatŁ pentru a facilita analiza performanἪei activitŁἪii 

curente. Pentru a prezenta cifre comparabile, anumite 

elemente care influenἪeazŁ rezultatul sunt adŁugate sau 

scŁzute, dupŁ caz. Acestea sunt prezentate separat. 

Aceste elemente pot fi ´mpŁrἪite ´n trei categorii: personal 

Ἠi restructurare, depreciere adiἪionalŁ Ἠi reluŁri de 

depreciere la venituri, precum Ἠi altele. 

Mai mult, pentru a permite gestionarea eficientŁ a 

performanἪei ´ntr-un mediu cu preἪuri volatile Ἠi pentru a 

asigura comparabilitatea cu companii similare din sector, 

efectul Costului curent de achiziἪionare (CCA) este 

eliminat din rezultatul contabil. Efectul CCA, denumit Ἠi 

c©Ἠtiguri sau pierderi din deἪinerea stocurilor, reprezintŁ 

diferenἪa dintre costul v©nzŁrilor calculat utiliz©nd costul 

curent de achiziἪionare Ἠi costul v©nzŁrilor calculat 

folosind metoda mediei ponderate, dupŁ efectuarea 

ajustŁrilor aferente modificŁrilor ´n provizioanele de 

depreciere, ´n cazul ´n care valoarea realizabilŁ netŁ a 

stocului este mai micŁ dec©t costul sŁu. Pe pieἪele 

volatile de energie, mŁsurarea costurilor produselor 

petroliere vândute în baza valorilor istorice (ex. costul 

mediu ponderat) poate avea un efect distorsionant 

asupra rezultatelor raportate. AceastŁ metodŁ de 

mŁsurare a performanἪei sporeἨte transparenἪa 

rezultatelor Ἠi este larg folositŁ ´n industria de ἪiἪei. 

AἨadar, OMV Petrom a publicat aceastŁ metodŁ de 

mŁsurare ´n plus faἪŁ de rezultatul din exploatare calculat 

în concordanἪŁ cu IFRS. 
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Note la situaἪia veniturilor Ἠi cheltuielilorxvii 

SituaἪia simplificatŁ a veniturilor Ἠi cheltuielilor (mil. lei) 2024 2023 2022 æ (%)1 

Venituri din v©nzŁri 35.765 38.808 61.344 (8) 

Alte venituri de exploatare 301 629 1.339 (52) 

Venit net din investiἪii contabilizate prin metoda punerii în 

echivalentŁ 10 5 9 119 

Total venituri din v©nzŁri Ἠi alte venituri 36.076 39.442 62.692 (9) 

AchiziἪii (nete de variaἪia stocurilor) (16.959) (18.586) (30.377) 9 

Cheltuieli de producἪie Ἠi similare (5.148) (4.584) (6.919) (12) 

Cheltuieli cu taxe aferente producἪiei Ἠi similare (1.402) (2.478) (5.435) 43 

Amortizare, ajustŁri de depreciere a activelor imobilizate Ἠi 

reversŁri (4.143) (3.216) (5.064) (29) 

Cheltuieli privind v©nzŁrile, distribuἪia Ἠi cheltuieli 

administrative (3.028) (2.696) (2.425) (12) 

Cheltuieli de explorare (127) (112) (134) (14) 

Alte cheltuieli de exploatare (414) (216) (299) (92) 

Rezultat din exploatare 4.855 7.554 12.039 (36) 

Rezultat financiar net 113 263 17 (57) 

Profit ´nainte de impozitare Ἠi de contribuἪia de 

solidaritate 4.968 7.817 12.056 (36) 

ContribuἪia de solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat - (2.729) - n.a. 

Profit înainte de impozitare 4.968 5.088 12.056 (2) 

Impozit pe profit (778) (1.058) (1.756) 26 

Profit/(pierdere) net(Ł) aferent(Ł) anului 4.190 4.030 10.300 4 

din care atribuibil(Ł) interesului minoritar 0,13 (0,10) (0,81) n.m. 

din care atribuibil acŞionarilor societŁŞii-mamŁ 4.190 4.030 10.301 4 

     
1 2024 comparativ cu 2023 

OMV Petrom este o companie integratŁ de energie. 

Hidrocarburile produse ´n segmentul Explorare Ἠi 

ProducἪie sunt procesate Ἠi comercializate prin celelalte 

segmente operaἪionale din cadrul Grupului. Comparativ 

cu 2023, valoarea veniturilor din v©nzŁrile consolidate a 

scŁzut cu 8% p©nŁ la suma de 35.765 mil. lei, influenἪatŁ 

negativ de preἪuri de piaἪŁ mai mici ale mŁrfurilor Ἠi de 

volume mai mici aferente vânzŁrilor de gaze naturale, 

parἪial contrabalansate de volume mai mari aferente 

vânzŁrilor de energie electricŁ. DupŁ eliminarea 

tranzacŞiilor ´ntre segmente ´n sumŁ de 10.495 mil. lei, 

contribuἪia segmentului Explorare Ἠi ProducἪie 

reprezent©nd v©nzŁri cŁtre terἪi a fost de 55 mil. lei (2023: 

57 mil. lei). V©nzŁrile cŁtre terἪi ´n segmentul Rafinare Ἠi 

Marketing au însumat 26.692 mil. lei sau aproape 75% 

din veniturile consolidate din v©nzŁri (2023: 26.878 mil. 

lei). DupŁ eliminarea v©nzŁrilor ´ntre segmente, 

 

xvii Valorile financiare corespund SituaἪiilor financiare consolidate ´ntocmite ´n conformitate cu Standardele InternaἪionale de Raportare FinanciarŁ aprobate de cŁtre Uniunea EuropeanŁ. 

contribuἪia segmentului Gaze Ἠi Energie a fost de 8.975 

mil. lei sau aproximativ 25% din veniturile totale din 

v©nzŁri (2023: 11.834 mil. lei). 

Veniturile din v©nzŁrile cŁtre terἪi sunt ´mpŁrἪite pe zone 

geografice ´n funcἪie de locul unde riscurile Ἠi beneficiile 

sunt transferate asupra clientului. Rom©nia Ἠi Europa 

CentralŁ Ἠi de Est, ca zone geografice, reprezintŁ cele 

mai importante pieἪe de desfacere ale Grupului. V©nzŁrile 

în România au fost în valoare de 29.698 mil. lei sau 83% 

din totalul v©nzŁrilor Grupului (2023: 32.923 mil. lei, 85% 

din totalul v©nzŁrilor), iar v©nzŁrile ´n restul Europei 

Centrale Ἠi de Est au fost de 5.923 mil. lei sau 17% din 

v©nzŁrile Grupului (2023: 5.826 mil. lei). 

Alte venituri de exploatare au scŁzut la 301 mil. lei 

(2023: 629 mil. lei), legate ´n principal de compensaἪii mai 
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mici de primit de la autoritŁἪile române ´n legŁturŁ cu 

v©nzŁrile reglementate. 

AchiziἪiile (nete de variaἪia stocurilor) ce includ costul 

bunurilor Ἠi materialelor folosite au fost ´n valoare de 

16.959 mil. lei Ἠi au scŁzut cu 9% faἪŁ de anul anterior, ´n 

mare parte datoritŁ achiziἪiilor mai mici de gaze naturale 

Ἠi produse petroliere de la terἪi, parἪial compensate de 

achiziἪiile mai mari de ἪiἪei importat. 

Cheltuielile de producἪie Ἠi similare au crescut la 

5.148 mil. lei (2023: 4.584 mil. lei), în principal deoarece 

2023 a reflectat reversarea unui provizion pentru riscuri 

evaluate de Grup ´n domeniul impozitŁrii specifice 

sectorului. Alte impacte includ cheltuieli mai mari cu 

certificatele de CO2, ca urmare a emisiilor mai mari, 

deoarece 2023 a fost afectat de oprirea planificatŁ a 

rafinŁriei Petrobrazi Ἠi a centralei de energie electricŁ 

Brazi, Ἠi costuri mai mari cu personalul. 

Cheltuielile cu taxe aferente producἪiei Ἠi similare au 

scŁzut la 1.402 mil. lei (2023: 2.478 mil. lei), ca urmare a 

impozitelor specifice activitŁἪii de Explorare Ἠi ProducἪie 

mai mici.  

Amortizarea, ajustŁrile de depreciere a activelor 

imobilizate Ἠi reversŁrile au crescut la 4.143 mil. lei de 

la 3.216 mil. lei în 2023. În T4/24, OMV Petrom a 

actualizat estimŁrile pe termen mediu Ἠi lung. Acestea au 

condus la ajustŁri de depreciere pentru imobilizŁri 

corporale din segmentul Explorare Ἠi Productie în sumŁ 

de 604 mil lei, înainte de impozitare Ἠi sunt aferente 

anumitor active de ἪiἪei Ἠi gaze naturale din România. 

Cheltuielile de explorare au crescut la 127 mil. lei 

(2023: la 112 mil. lei), în special din cauza costurilor mai 

mari aferente licenἪelor, partial compensate de scŁderea 

activitŁἪii de foraj pentru explorare Ἠi a costurilor cu lucrŁri 

geologice Ἠi geofizice. 

Alte cheltuieli de exploatare au fost în sumŁ de 414 mil. 

lei (2023: 216 mil. lei) Ἠi au crescut ´n principal din cauza 

impozitului de 0,5% pe cifra de afaceri aplicabil 

companiilor din sectorul petrolului Ἠi gazelor naturale, 

pentru 2024 Ἠi 2025. 

Rezultatul financiar net a fost ´n sumŁ de 113 mil. lei în 

2024, mai mic comparativ cu 263 mil. lei în 2023, în 

principal ca urmare a veniturilor mai mici din dobânzi la 

depozitele bancare. 

ContribuἪia de solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat ´n sumŁ de 

2.729 mil. lei, din care 1.485 mil. lei pentru anul 2022 Ἠi 

1.244 mil. lei pentru anul 2023, este prezentatŁ pe o linie 

separatŁ ´n situaἪia consolidatŁ a veniturilor Ἠi 

cheltuielilor, deasupra liniei Impozit pe profit. ContribuἪia 

de solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat s-a datorat pentru ἪiἪeiul 

procesat ´n 2022 Ἠi 2023, ca urmare nu mai este 

aplicabilŁ ´n 2024. 

Prin urmare, profitul înainte de impozitare a fost de 

4.968 mil. lei în 2024, mai mic comparativ cu 5.088 mil. 

lei în 2023. 

Cheltuiala cu impozitul pe profit a fost ´n sumŁ de 

778 mil. lei (2023: 1.058 mil. lei), în timp ce rata efectivŁ a 

impozitului pe profit a fost de 16% în 2024 (2023: 21% în 

principal din cauza contribuἪiei de solidaritate pe ἪiἪeiul 

rafinat nedeductibilŁ, efect compensat doar parἪial de 

creditele fiscale din România). 
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InvestiἪii 

InvestiἪii OMV Petrom Group (mil. lei) 2024 2023 æ (%) 

Explorare Ἠi ProducἪie 4.459 2.584 73 

Rafinare Ἠi Marketing 1.573 1.955 (20) 

Gaze Ἠi Energie 1.034 69 n.m. 

Corporativ Ἠi altele 104 97 7 

Total investiἪii 7.171 4.704 52 

+/- Alte ajustŁri1 91 1.590 (94) 

- AchiziἪia de filiale, asocieri ´n participaἪie Ἠi alte investiἪii (892) (1) n.m. 

IntrŁri conform situaἪiei activelor imobilizate (active corporale Ἠi 

necorporale) 6.369 6.294 1 

+/- Alte modificŁri2 (455) (1.670) 73 

IeἨiri de numerar pentru investiἪii ´n imobilizŁri corporale Ἠi necorporale 5.914 4.624 28 

+ IeἨiri/ (IntrŁri) de numerar nete ´n relaἪie cu alte activitŁἪi de investiἪii3 (143) 1.106 n.m. 

Trezoreria netŁ din activitatea de investiἪii 5.771 5.730 1 

    
1 Alte ajustŁri se referŁ la costurile de dezafectare capitalizate, sondele de explorare capitalizate ´n anul curent Ἠi trecute pe cheltuieli Ἠi alte intrŁri nemonetare; 
2 Alte modificŁri se referŁ la elemente care nu au afectat fluxul de trezorerie ´n perioadŁ (incluz©nd achiziἪiile prin leasing, revizuirea provizioanelor privind obligaἪiile cu dezafectarea) Ἠi iau 

´n considerare modificŁri ale datoriilor rezultate din investiἪii Ἠi avansuri nete plŁtite pentru achiziἪiile de active imobilizate. 
3 IeἨiri/ (IntrŁri) de numerar nete ´n relaἪie cu alte activitŁἪi de investiἪii se referŁ ´n principal la investiἪii ´n active financiare, subsidiare Ἠi asocieri în participaἪie, precum Ἠi la intrŁri de 

numerar in legŁturŁ cu active financiare Ἠi activele imobilizate.  

 

 

InvestiἪiile au însumat 7.171 mil. lei în 2024, cu 52% mai 

mari faἪŁ de 2023 (4.704 mil. lei), din care investiἪiile 

organice au fost în sumŁ de 6.263 mil lei. 

InvestiἪiile ´n Explorare Ἠi ProducἪie au crescut cu 73%, 

la 4.459 mil. lei Ἠi au reprezentat 62% din totalul 

investiἪiilor la nivel de Grup ´n 2024. CreἨterea a fost 

determinatŁ în principal de intensificarea investiἪiilor în 

proiectul Neptun Deep, aflat actualmente în faza de 

execuἪie. 

InvestiἪiile ´n explorare au crescut la 205 mil. lei (2023 

169 mil. lei), în principal ca efect al creἨterii costurilor 

aferente licenἪelor Ἠi a cheltuielilor de foraj capitalizate, 

parἪial contrabalansate de scŁderea costurilor cu lucrŁri 

geologice Ἠi geofizice. 

InvestiἪiile ´n Rafinare Ἠi Marketing au fost în sumŁ de 

1.573 mil. lei (2023: 1.955 mil. lei). InvestiἪiile au fost 

alocate proiectelor în derulare precum noua instalaἪie de 

produse aromatice Ἠi instalaἪia pentru tratarea gazelor 

acide sulfuroase, noua unitate SAF/HVO, proiectul pentru 

producἪia de hidrogen verde, precum Ἠi extinderea reἪelei 

noastre de mobilitate electricŁ, inclusiv achiziἪia 

Renovatio Asset Management S.R.L. (care deἪine cea 

mai mare retea de puncte de încŁrcare a vehiculelor 

electrice din România). De asemenea, în 2024 a fost 

finalizatŁ achiziἪia unei participaἪii în Respira Verde 

S.R.L. (care oferŁ servicii ´n domeniul colectŁrii uleiului 

de gŁtit uzat). 

În Gaze Ἠi Energie, investiἪiile au fost în sumŁ de 

1.034 mil. lei Ἠi au fost semnificativ mai mari decât în anul 

2023 (69 mil. lei), în principal ca urmare a finalizŁrii unor 

tranzacἪii majore de achiziἪii pentru un portofoliu mix de 

proiecte de energie eolianŁ Ἠi solarŁ.
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SituaἪia poziἪiei financiarexviii 

SituaἪia consolidatŁ simplificatŁ a poziἪiei financiare 

(mil. lei) 2024 2023 20221 æ (%)2 

Active     

Active imobilizate 38.756 35.373 32.218 10 

ImobilizŁri necorporale Ἠi corporale 32.944 30.755 27.767 7 

InvestiŞii contabilizate prin metoda punerii ´n echivalenἪŁ 411 48 41 753 

Alte active imobilizate 3.311 2.621 2.375 26 

CreanἪe privind impozitul pe profit am©nat 2.091 1.949 2.036 7 

Active circulante 18.889 22.783 26.287 (17) 

Stocuri 3.205 3.126 3.815 3 

CreanἪe comerciale 2.552 2.715 3.548 (6) 

Active deἪinute pentru v©nzare - - 15 n.a. 

Alte active circulante 13.132 16.942 18.909 (22) 

Total active 57.646 58.157 58.505 (1) 

Capitaluri proprii Ἠi datorii     

Total capitaluri proprii 39.118 39.379 40.508 (1) 

Datorii pe termen lung 10.360 10.270 8.151 1 

Provizioane pentru beneficii de pensionare Ἠi alte obligaἪii 

similare 233 195 157 19 

Provizioane privind obligaἪiile cu dezafactarea Ἠi 

restaurarea 8.331 8.654 6.716 (4) 

Provizioane Ἠi alte datorii 1.796 1.420 1.277 26 

Datorii curente 8.167 8.508 9.846 (4) 

Datorii comerciale 3.929 4.067 4.266 (3) 

Ċmprumuturi purtŁtoare de dob©nzi 26 110 138 (76) 

Provizioane Ἠi alte datorii 4.213 4.330 5.443 (3) 

Total capitaluri proprii Ἠi datorii 57.646 58.157 58.505 (1) 

     
1 InformaἪiile comparative la 31 decembrie 2022 au fost retratate, deoarece OMV Petrom Ἠi-a schimbat voluntar politica contabilŁ aferentŁ prezentŁrii ´n bilanἪ a certificatelor de emisii 

achiziἪionate Ἠi a provizioanelor pentru emisiile de CO2. Pentru mai multe informaἪii vŁ rugŁm sŁ consultaἪi Nota 5 Principii contabile Ἠi de evaluare din SituaἪiile financiare consolidate ale 

OMV Petrom S.A pentru anul încheiat la 31 decembrie 2023. 
2 2024 comparativ cu 2023

Comparativ cu 31 decembrie 2023, activele totale au 

scŁzut cu 511 mil. lei, la 57.646 mil. lei. IntrŁrile de active 

necorporale Ἠi corporale au fost ´n valoare de 6.369 mil. 

lei (2023: 6.294 mil. lei). 

Comparativ cu 31 decembrie 2023, activele imobilizate 

au crescut cu 3.383 mil. lei, p©nŁ la 38.756 mil. lei, în 

principal datoritŁ creἨterii imobilizŁrilor necorporale Ἠi 

corporale, ´ntruc©t intrŁrile din timpul perioadei, inclusiv 

impactul din noile filiale achiziἪionate, au depŁἨit 

amortizarea Ἠi ajustŁrile nete de depreciere Ἠi scŁderea 

 

xviii Valorile financiare corespund SituaἪiilor financiare consolidate ´ntocmite ´n conformitate cu Standardele InternaἪionale de Raportare FinanciarŁ aprobate de cŁtre Uniunea EuropeanŁ. 

activului de dezafectare în urma revizuirii. În plus, alte 

creἨteri ale activelor imobilizate sunt legate Ἠi de noile 

investiἪii contabilizate prin metoda punerii ´n echivalentŁ, 

încluzând imprumuturile acordate, ca urmare a achiziἪiilor 

finalizate in 2024.  

ScŁderea activelor circulante a reflectat numerar Ἠi 

echivalente de numerar mai mici Ἠi alte active financiare 

mai mici, în mare parte ca urmare a scŁderii nete a 

investiἪiilor pe termen scurt, partial compensate de 

creἨterea altor active, în mare parte referitoare la 
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avansuri plŁtite pentru imobilizari corporale Ἠi în legaturŁ 

cu accizele ca urmare a modificŁrilor legislative. 

Capitalurile proprii totale au scŁzut la 39.118 mil. lei la 

31 decembrie 2024, comparativ cu 39.379 mil. lei la 31 

decembrie 2023, în principal ca rezultat al distribuirii 

dividendelor de bazŁ pentru anul financiar 2023 Ἠi a 

dividendelor speciale aprobate ´n 25 iulie 2024, parἪial 

contrabalansate de profitul net generat în 2024. 

Indicatorul total capitaluri proprii la total active al Grupului 

a fost de 68% la 31 decembrie 2024, la acelaἨi nivel din 

31 decembrie 2023. 

Datoriile totale la 31 decembrie 2024 s-au diminuat usor 

cu 250 mil. lei comparativ cu valoarea de la 31 decembrie 

2023. ScŁderea datoriilor curente a fost determinatŁ în 

principal de scŁderea altor datorii, în mare parte aferente 

contribuἪiei de solidaritate pe ἪiἪeiul rafinat pentru 2023 

plŁtitŁ în iunie 2024, contrabalansatŁ într-o anumitŁ 

mŁsurŁ de creἨterea avansurilor primite. AdiἪional, au 

crescut alte datorii financiare, în principal în legaturŁ cu 

instrumente derivate Ἠi achiziἪiile de noi societŁἪi. 

Datoriile pe termen lung au fost în mare parte la acelaἨi 

nivel. CreἨterea datoriilor de leasing determinatŁ de 

încheierea unor noi contracte de leasing a fost 

compensatŁ de scŁderea provizioanelor privind obligatiile 

cu dezafectarea Ἠi restaurarea ca urmare a revizuirii, în 

mare parte determinatŁ de creἨterea ratelor nete de 

actualizare, partial compensatŁ de costurile estimate mai 

mari. 

Grupul OMV Petrom a ajuns la o poziἪie netŁ de 

numerar incluzând leasing în valoare de 8.076 mil. lei 

la 31 decembrie 2024, mai micŁ comparativ cu cea 

înregistratŁ la 31 decembrie 2023 în valoare de 12.551 

mil. lei. 

 

Fluxurile de trezorerie 

SituaἪia consolidatŁ simplificatŁ a fluxurilor de trezorerie (mil. lei) 2024 2023 2022 

Trezoreria generatŁ de activitŁἪile de exploatare ´nainte 

de modificŁrile capitalului circulant 7.145 8.198 14.881 

Flux de trezorerie din activitŁἪi de exploatare 6.465 10.114 11.337 

Flux de trezorerie din activitŁἪi de investiἪii (5.771) (5.730) (3.104) 

Flux de trezorerie extins 694 4.384 8.232 

Flux de trezorerie din activitŁἪi de finanἪare (4.818) (5.300) (4.300) 

Efectul modificŁrii cursului de schimb asupra numerarului Ἠi a echivalentelor de 

numerar 4 (2) 2 

CreἨterea/(scŁderea) netŁ a numerarului Ἠi a echivalentelor de numerar (4.120) (917) 3.933 

Numerar Ἠi echivalente de numerar la ´nceputul anului 13.339 14.256 10.323 

Numerar Ἠi echivalente de numerar la sf©rἨitul anului 9.219 13.339 14.256 

Fluxul de trezorerie extins dupŁ plata de dividende (3.717) (717) 3.794 

    

 

În 2024, intrŁrile de numerar din profit ´nainte de 

impozitare, ajustate cu elemente nemonetare, cum ar fi 

amortizarea Ἠi ajustŁrile de depreciere, miἨcarea netŁ a 

provizioanelor Ἠi cu alte elemente, reflectând în principal 

plata contribuἪiei de solidaritate pe Ἢiteiul rafinat pentru 

anul 2023, precum Ἠi cu dob©nzile nete primite Ἠi 

impozitul pe profit plŁtit, au fost ´n valoare de 7.145 mil. 

lei (2023: 8.198 mil. lei). ModificŁrile capitalului 

circulant net au generat ieἨiri de numerar de 680 mil. lei, 

(2023: intrŁri de numerar de 1.915 mil. lei). Fluxul de 

trezorerie din activitŁἪile de exploatare a scŁzut 

cu 3.649 mil. lei comparativ cu anul 2023, ajungând la 

6.465 mil. lei. 

 

În 2024, fluxul de trezorerie din activitŁἪile de investiἪii 

s-a concretizat ´n ieἨiri de numerar de 5.771 mil. lei 

(2023: 5.730 mil. lei), ´n principal aferente plŁἪilor pentru 

investiἪii ´n imobilizŁri corporale, ´n mare parte ´n 

segmentele Explorare Ἠi ProducἪie, precum Ἠi plŁἪilor 

efectuate pentru achiziἪia de noi companii, ´n principal ´n 

segmentul Gaze Ἠi Energie, parἪial contrabalansate de 

intrŁrile nete de numerar din  investiἪii ´n titluri de valoare 

pe termen scurt.  

 

Fluxul de trezorerie extins (definit ca fluxul de trezorerie 

din activitŁἪile de exploatare mai puἪin fluxul de trezorerie 
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folosit ´n activitŁἪile de investiἪii) a reflectat intrŁri de 

numerar de 694 mil. lei (2023: 4.384 mil. lei). 

Fluxul de trezorerie aferent activitŁἪilor de finanἪare a 

reflectat ieἨiri de numerar de 4.818 mil. lei (2023: 

5.300 mil. lei), generate în principal de plata dividendelor 

´n sumŁ de 4.410 mil. lei. 

Fluxul de trezorerie extins dupŁ plata de dividende a 

refectat ieἨiri de numerar de (3.717) mil. lei (2023: 

(717) mil. lei).
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Gestionarea riscului  

OMV Petrom este expusŁ la o varietate de riscuri 

specifice industriei de petrol Ἠi gaze naturale, inclusiv 

riscuri de piaἪŁ Ἠi financiare, riscuri operaἪionale Ἠi riscuri 

strategice cu riscurile de Mediu, Social Ἠi GuvernanἪŁ 

(ESG) inerente. Procesele companiei de management al 

riscului se concentreazŁ pe identificarea, evaluarea Ἠi 

analiza acestor riscuri Ἠi a impactului lor asupra stabilitŁἪii 

financiare Ἠi profitabilitŁἪii companiei. Obiectivul acestor 

activitŁἪi este de a gestiona în mod activ riscurile în 

contextul apetitului de risc al OMV Petrom pentru a-Ἠi 

atinge obiectivele sale strategice pe termen lung. 

GuvernanἪa procesului de gestionare a riscului 

OMV Petrom evolueazŁ ´ntr-un peisaj de afaceri dinamic. 

GuvernanἪa eficientŁ a riscurilor este esenἪialŁ pentru a 

naviga cu succes prin incertitudinile inerente naturii 

operaἪiunilor OMV Petrom.  

Prevenirea riscurilor este integratŁ ´n procesele zilnice de 

luare a deciziilor la fiecare nivel al organizaἪiei noastre. 

Directoratul stabileἨte, comunicŁ Ἠi asigurŁ 

implementarea abordŁrii privind gestionarea riscului Ἠi a 

obiectivelor noastre ´n ´ntreaga organizaἪie. Riscurile 

strategice sunt gestionate prin grupuri de lucru 

specializate: Oameni, TranziἪia cŁtre un nivel scŁzut de 

carbon Ἠi Managementul integrat al pŁrἪilor interesate. 

Pentru a asigura cŁ managementul ia decizii informate cu 

privire la riscuri, cu o considerare adecvatŁ a informaἪiilor 

actuale Ἠi prospective, Directoratul a ´mputernicit o 

funcἪie dedicatŁ de management al riscurilor cu obiectivul 

de a conduce Ἠi coordona centralizat procesele legate de 

managementul riscurilor la nivelul Grupului. Profilul 

consolidat de risc al OMV Petrom este raportat de douŁ 

ori pe an Directoratului Ἠi Comitetului de Audit al 

Consiliului de Supraveghere. 

Gestionarea riscului la nivelul companiei (EWRM) 

Scopul principal al procesului OMV Petrom de gestionare 

a riscurilor la nivelul Companiei (EWRM) este acela de a 

adŁuga valoare prin gestionarea Ἠi luarea deciziilor pe 

baza evaluŁrii riscurilor, care este asiguratŁ prin aplicarea 

unui Ămodel cu trei linii de apŁrareò: 1. managementul 

afacerii, 2. funcἪiile de management al riscului Ἠi de 

supraveghere, 3. auditul intern. 

Ċn ceea ce priveἨte instrumentele Ἠi tehnicile utilizate, 

OMV Petrom urmeazŁ cele mai bune practici 

internaἪionale de management al riscurilor Ἠi foloseἨte 

modele cantitative stocastice pentru a mŁsura pierderea 

potenἪialŁ asociatŁ portofoliului de riscuri al companiei. 

Procesul este facilitat de un sistem IT la nivel de Grup 

care sprijinŁ etapele individuale stabilite ale procesului: 

identificarea, analiza, evaluarea, tratarea, raportarea Ἠi 

revizuirea riscurilor prin monitorizarea continuŁ a 

modificŁrilor profilului de risc. Riscul general rezultat din 

procesul de management al riscurilor de jos în sus este 

calculat folosind simulŁri Monte Carlo (pentru un nivel de 

´ncredere de 95%) Ἠi comparat cu datele de planificare 

pentru un orizont de trei ani pe termen mediu. Riscurile 

identificate sunt analizate ´n funcἪie de natura lor, lu©nd ´n 

considerare cauzele, consecinἪele, tendinἪele istorice, 

volatilitatea, precum Ἠi impactul potenἪial asupra fluxurilor 

de numerar. 

OMV Petrom considerŁ cŁ riscul general al Grupului este 

semnificativ mai mic decât suma riscurilor individuale 

datoritŁ naturii sale integrate Ἠi faptului cŁ diferitele riscuri 

se compenseazŁ parἪial reciproc. Cu toate acestea, 

efectele de echilibrare ale riscurilor din industrie pot 

deseori sŁ ´nt©rzie sau sŁ slŁbeascŁ ´n timp. ActivitŁἪile 

de management al riscurilor ale OMV Petrom se 

concentreazŁ, prin urmare, pe expunerea netŁ la risc a 

portofoliului existent Ἠi viitor al Grupului. 

InterdependenἪele Ἠi corelaἪiile dintre diferitele riscuri 

sunt, de asemenea, reflectate în profilul consolidat de risc 

al companiei. 

ActivitŁἪile de management al riscurilor Ἠi asigurŁrilor sunt 

coordonate central la nivel corporativ de cŁtre 

departamentul de Trezorerie, Managementul Riscurilor Ἠi 

AsigurŁrilor. Acest departament asigurŁ aplicarea unor 

procese, instrumente Ἠi tehnici de management al 

riscurilor bine definite Ἠi consistente ´n ´ntreaga 

organizaἪie. Responsabilitatea riscurilor este atribuitŁ 

managerilor care sunt cei mai potriviἪi pentru a 

supraveghea Ἠi gestiona riscul respectiv. 

Obiectivul general al politicii de risc este de a proteja 

fluxurile de numerar în conformitate cu apetitul la risc al 

Grupului.  

Riscurile financiare Ἠi non-financiare sunt identificate, 

evaluate Ἠi raportate ´n mod regulat prin procesul EWRM 

al Grupului. 

Grupul OMV Petrom ´mbunŁtŁἪeἨte constant procesul 

EWRM pe baza cerinἪelor interne Ἠi externe, de exemplu, 

dezvolt©nd standarde Ἠi cadre de raportare ESG . Ċn 

procesul EWRM, se utilizeazŁ o terminologie Ἠi un limbaj 

comun al riscurilor în cadrul OMV Petrom pentru a facilita 

o comunicare eficientŁ a riscurilor. 

Procesul EWRM al OMV Petrom a fost configurat în 

conformitate cu standardul internaἪional de management 
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al riscurilor ISO 31000 Ἠi cuprinde o organizaἪie dedicatŁ 

riscurilor care funcἪioneazŁ sub un cadru robust de 

reglementare internŁ folosind o infrastructurŁ de 

tehnologie a informaἪiei. Eficacitatea sistemului EWRM 

este evaluatŁ anual de cŁtre un auditor extern. 

Procesele de gestionare a riscului 

DupŁ cum este menἪionat, sistemul de management al 

riscurilor Ἠi eficacitatea acestuia sunt monitorizate de 

Comitetul de Audit al Consiliului de Supraveghere prin 

rapoarte periodice.  

Procesul de gestionare al riscurilor se bazeazŁ pe o 

abordare preventivŁ Ἠi sistematicŁ, av©nd ca obiectiv o 

identificare Ἠi gestionare timpurie a riscurilor pentru a 

evita un posibil impact negativ asupra operaἪiunilor Ἠi a 

reputaἪiei. Credem cŁ dezvoltarea unei culturi a riscului 

la nivel de organizaἪie, unde fiecare este conἨtient de 

riscurile aferente activitŁἪii pe care o desfŁἨoarŁ Ἠi 

implementeazŁ zilnic tehnicile de gestionare a riscului, 

este cel mai eficient mod de a evita un impact negativ. 

Pentru aceasta, cadrul EWRM, care oferŁ o abordare 

atotcuprinzŁtoare, este coordonat de conducerea 

superioarŁ Ἠi pus ´n aplicare de cŁtre fiecare angajat al 

Companiei. AceastŁ abordare asigurŁ o mai bunŁ 

conἨtientizare Ἠi atenἪie asupra riscurilor care ar putea 

afecta obiectivele Companiei. 

Procesul de gestionare a riscurilor, implementat pe baza 

cadrului EWRM al OMV Petrom, combinŁ o abordare a 

riscurilor de jos în sus cu una de sus în jos, astfel 

încât fiecare angajat este responsabil pentru gestionarea 

riscurilor din aria sa de competenἪŁ. 

Riscurile identificate de cŁtre personalul operaἪional pe 

baza unei abordŁri de jos în sus, ´n cadrul gestionŁrii 

zilnice a activitŁἪii, sunt evaluate pe un orizont mediu de 

timp de trei ani. ἧefii departamentelor sunt responsabili 

cu iniἪierea analizelor de risc, care includ selectarea celor 

mai potrivite tehnici de identificare a riscurilor. Acestea 

includ nu doar interviuri, ateliere, studii sau analize ale 

datelor istorice privind pierderile, ci Ἠi informaἪii privind 

riscurile documentate în registrele de riscuri. HŁrἪile sau 

matricele riscurilor sunt utilizate pentru procesul de 

evaluare Ἠi servesc la identificarea intervalelor de 

probabilitate Ἠi a consecinἪelor ´n cazul materializŁrii 

riscurilor. 

Managementul superior evalueazŁ riscurile de sus în jos 

pentru a avea o perspectivŁ strategicŁ a riscurilor pe un 

interval de timp mai ´ndelungat. Scan©nd ´n permanenἪŁ 

orizontul de timp pentru a identifica riscurile care se 

contureazŁ Ἠi av©nd periodic ἨedinἪe de risc, 

managementul superior are o perspectivŁ completŁ 

asupra riscurilor strategice. Aceasta permite capturarea 

noilor tendinἪe Ἠi evoluἪii ale mediului operaἪional Ἠi ale 

celor mai bune practici din industrie, facilitând atingerea 

obiectivelor pe termen lung de cŁtre Grup. 

Categoriile de riscuri (taxonomia) 

Riscurile din cadrul sistemului EWRM al OMV Petrom 

sunt organizate ´n urmŁtoarele categorii: riscuri de piaἪŁ 

Ἠi financiare, riscuri operaἪionale Ἠi riscuri strategice. 

Riscurile de piaἪŁ Ἠi financiare 

Ċn ceea ce priveἨte riscul de preἪ de piaἪŁ, OMV Petrom 

este expusŁ ´n mod natural volatilitŁἪii fluxurilor de 

trezorerie induse de modificŁrile de preἪ generate de 

activitŁἪile de producἪie, rafinare Ἠi de comercializare a 

ἪiἪeiului, produselor petroliere derivate, gazelor naturale, 

electricitŁἪii Ἠi certificatelor de CO2. Riscul de piaἪŁ are o 

importanἪŁ esenἪialŁ ´n cadrul profilului de risc Ἠi al 

lichiditŁἪii Grupului OMV Petrom. Riscurile de preἪ de 

piaἪŁ aferente mŁrfurilor tranzactionate de OMV Petrom 

sunt atent analizate, cuantificate Ἠi evaluate. Pentru 

reducerea acestor riscuri sunt ´ntreprinse activitŁἪi de 

optimizare corespunzŁtoare Ἠi sunt utilizate instrumente 

de acoperire a riscurilor (hedging). Astfel de activitŁἪi 

includ acoperiri de marjŁ, precum Ἠi acoperiri de stoc, 

executate prin utilizarea instrumentelor financiare. Un 

sistem de optimizare a tranzacἪionŁrii Ἠi acoperirii 

riscurilor defineἨte mandate clare, inclusiv praguri de risc 

pentru astfel de activitŁἪi. 

Ċn ceea ce priveἨte gestionarea riscului de schimb 

valutar, OMV Petrom este expusŁ, ´n principal, volatilitŁἪii 

monedei RON ´n raport cu USD Ἠi, respectiv, cu EUR. 

Efectul riscului de schimb valutar asupra fluxului de 

trezorerie este monitorizat în mod regulat. 

Instrumentele financiare derivate pot fi utilizate în 

scopul gestionŁrii expunerii la riscul privind preἪul 

mŁrfurilor tranzacἪionabile Ἠi la cel valutar, cu aprobarea 

Directoratului OMV Petrom Ἠi ´n conformitate cu apetitul 

la risc al companiei Ἠi/sau cu evaluŁrile riscurilor. 

Gestionarea riscului de credit al partenerilor se referŁ 

la riscul ca un partener sŁ nu ´Ἠi ´ndeplineascŁ obligaἪiile 

contractuale, ceea ce ar putea conduce la pierderi 

financiare pentru OMV Petrom. În lumina unui mediu 

geopolitic Ἠi economic cu provocŁri, cu inflaἪie ridicatŁ, 

preἪuri volatile ale mŁrfurilor, rate ale dob©nzilor ´n 

creἨtere Ἠi lanἪuri de aprovizionare distorsionate, se 

acordŁ o atenἪie deosebitŁ modificŁrilor 

comportamentului de platŁ. Riscurile de credit ale 

partenerilor Grupului sunt evaluate, monitorizate Ἠi 
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gestionate la nivelul Companiei folosind limite prestabilite 

pentru anumite ἪŁri, bŁnci, clienἪi Ἠi furnizori. Pe baza 

bonitŁἪii acestora Ἠi a informaἪiilor de rating disponibile, 

tuturor partenerilor li se atribuie expuneri maxime în 

termeni de limite de credit (sume Ἠi scadenἪe), iar 

evaluŁrile de bonitate Ἠi limitele acordate sunt revizuite ´n 

mod regulat, la data reînnoirii sau la schimbarea cererii 

de limitŁ pentru cele existente Ἠi, de asemenea, de 

fiecare datŁ c©nd se solicitŁ o nouŁ limitŁ de credit. 

Ca urmare a activitŁἪilor sale de finanἪare, OMV Petrom 

este expusŁ ´n mod inerent riscului privind rata 

dobânzii. Volatilitatea EURIBOR Ἠi ROBOR poate 

declanἨa un flux de numerar diminuat sau suplimentar. 

Cu toate acestea, riscul Ἠi volatilitatea care pot influenἪa 

fluxurile noastre de numerar sunt scŁzute. 

Riscurile operaἪionale 

Din perspectiva riscurilor operaἪionale, OMV Petrom este 

o companie integratŁ, cu un portofoliu larg de active, 

alcŁtuit ´n principal din instalaἪii de producἪie Ἠi prelucrare 

a hidrocarburilor. 

Natura operaἪiunilor de afaceri ale OMV Petrom expune 

compania la diverse riscuri de sŁnŁtate, siguranἪŁ, 

securitate Ἠi mediu (HSSE). Aceste riscuri includ impactul 

potenἪial al dezastrelor naturale, precum Ἠi evenimente 

de siguranἪŁ a proceselor Ἠi securitate personalŁ. Alte 

riscuri operaἪionale includ riscuri legate de livrarea 

proiectelor de capital sau de neconformitatea 

legalŁ/regulamentarŁ. Toate riscurile operaἪionale sunt 

identificate, analizate, monitorizate Ἠi atenuate ´n 

conformitate cu procesul de management al riscurilor 

definit de companie. Controlul Ἠi atenuarea riscurilor 

evaluate au loc la toate nivelurile organizaἪionale, folosind 

politici Ἠi responsabilitŁἪi de risc clar definite. Riscurile 

cheie ale companiei sunt guvernate central pentru a 

asigura capacitatea Grupului de a îndeplini obiectivele de 

planificare prin directive corporative, inclusiv cele legate 

de sŁnŁtate, siguranἪŁ, securitate, mediu, aspecte legale, 

conformitate, resurse umane Ἠi sustenabilitate. 

Sunt identificate riscurile cu probabilitate scŁzutŁ Ἠi cu 

impact mare asociate activitŁἪii operaἪionale (de exemplu, 

erupἪii, explozii, cutremure etc.) Ἠi, pentru fiecare dintre 

acestea, sunt dezvoltate Ἠi evaluate scenarii de risc. O 

atenἪie specialŁ este acordatŁ riscurilor de siguranἪŁ a 

procesului. Când este necesar, planuri de preîntâmpinare 

a efectelor negative sunt elaborate pentru fiecare locaἪie 

specificŁ. Pe l©ngŁ planurile de urgenἪŁ, de crizŁ Ἠi de 

recuperare în caz de dezastre, politica OMV Petrom în 

ceea ce priveἨte riscurile asigurabile este de a le 

transfera prin intermediul instrumentelor de asigurare. 

Aceste riscuri sunt analizate ´ndeaproape, cuantificate Ἠi 

monitorizate de cŁtre organizaἪia de risc Ἠi sunt 

gestionate prin proceduri interne detaliate. 

Sistemul de gestionare a riscurilor din OMV Petrom face 

parte din procesul decizional corporativ. În contextul 

implementŁrii Strategiei 2030, OMV Petrom va investi ´n 

proiecte de creἨtere organicŁ Ἠi anorganicŁ, unde 

riscurile asociate noilor proiecte majore sau iniἪiativelor 

importante de afaceri sunt evaluate Ἠi comunicate 

managementului înainte de decizia de aprobare, ca parte 

a procesului de evaluare a proiectelor. 

Executarea proiectelor majore onshore Ἠi offshore poate 

fi afectatŁ de modificŁrile cadrului de reglementare sau 

fiscal, respectiv de indisponibilitatea contractorilor sau de 

lipsa personalului calificat. Costurile proiectelor pot fi 

afectate negativ de inflaἪia preἪurilor, lipsa forἪei de 

muncŁ sau perturbarea sau reorganizarea lanἪurilor de 

aprovizionare. Proiectele pot fi afectate de incapacitatea 

de a scala comercial noile tehnologii sau de lipsa claritŁἪii 

reglementŁrilor. Ċn noile domenii de activitate, OMV 

Petrom poate investi mai des prin parteneriate Ἠi asocieri 

´n participaἪie, ceea ce poate expune compania la riscuri 

crescute de guvernanἪŁ Ἠi credit Ἠi poate afecta negativ 

executarea proiectelor. Efectul oricŁruia dintre aceste 

riscuri poate avea un impact negativ semnificativ asupra 

afacerii, rezultatelor operaἪionale Ἠi situaἪiei financiare a 

OMV Petrom. 

Deoarece activitŁἪile OMV Petrom se bazeazŁ pe sisteme 

de tehnologie a informaἪiei, compania poate experimenta 

perturbŁri din cauza evenimentelor cibernetice majore. 

Prin urmare, sunt implementate controale de securitate în 

întregul Grup pentru a proteja informaἪiile Ἠi activele IT 

care stocheazŁ Ἠi proceseazŁ informaἪii. Riscurile legate 

de IT sunt evaluate, monitorizate regulat Ἠi gestionate 

activ cu programe dedicate de informaἪii Ἠi securitate ´n 

´ntreaga organizaἪie. Riscurile legate de Tehnologia 

OperaἪionalŁ (OT) sunt reflectate ´n evaluarea riscurilor 

de siguranἪŁ a proceselor. OMV Petrom recunoaἨte 

apariἪia riscurilor legate de inteligenἪa artificialŁ (AI) Ἠi 

integreazŁ in mod activ mŁsuri ´n cadrul controalelor de 

securitate existente pentru a aborda potenἪialele 

perturbŁri Ἠi vulnerabilitŁἪi asociate cu inteligenἪa 

artificialŁ. 

Ċn ceea ce priveἨte riscurile privind conformitatea cu 

reglementŁrile, compania este ´n dialog cu autoritŁἪile 

române pe teme relevante pentru industrie. În ultimii ani, 

am asistat la o serie de iniἪiative fiscale Ἠi de 

reglementare puse ´n discuἪie Ἠi/sau implementate. Acest 
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lucru creἨte volatilitatea legislativŁ cu influenἪŁ asupra 

mediului de afaceri în general. 

Mai mult, în contextul crizei energetice din Europa, sunt 

implementate mŁsuri de reglementare suplimentare, cum 

ar fi scheme de subvenἪii, plafoane de preἪ pentru gaze 

naturale Ἠi energie electricŁ Ἠi supraimpozitare. DacŁ 

preἪurile energiei ´n Europa rŁm©n la niveluri ridicate, 

existŁ riscul ca intervenἪiile suplimentare de reglementare 

Ἠi fiscale sŁ afecteze situaἪia financiarŁ a OMV Petrom. 

Riscurile strategice 

Pentru a identifica riscurile strategice care ar putea avea 

efecte pe termen lung asupra obiectivelor companiei, 

OMV Petrom ´Ἠi monitorizeazŁ continuu mediul intern Ἠi 

extern. 

Dintr-o perspectivŁ de sustenabilitate pe termen lung, un 

proces de evaluare a riscurilor strategice este în vigoare, 

pe de o parte, pentru a surprinde perspectiva 

managementului executiv asupra mediului de risc pe un 

orizont de timp mai lung Ἠi, pe de altŁ parte, pentru a 

dezvolta planuri de atenuare a riscurilor Ἠi a monitoriza 

implementarea acἪiunilor definite. Riscurile strategice se 

referŁ at©t la factori externi, c©t Ἠi interni (de exemplu, 

schimbŁrile climatice, afacerile tradiἪionale, dezvoltarea 

regionalŁ a gazelor naturale, capitalul uman Ἠi 

comunitŁἪile, precum Ἠi factorii politici Ἠi de 

reglementare). O evaluare anualŁ a riscurilor strategice 

asigurŁ o revalidare robustŁ a riscurilor identificate. 

Aceasta surprinde noile dezvoltŁri sau oferŁ informaἪii 

actualizate despre mediul operaἪional Ἠi tendinἪele din 

industrie, av©nd astfel un impact pozitiv asupra capacitŁἪii 

companiei de a-Ἠi atinge obiectivele strategice.

 

Risc strategic Detalii 

SchimbŁri climatice 

 

Riscul schimbŁrilor climatice se referŁ la riscul de a nu atinge obiectivele ambiἪioase pentru 

reducerea emisiilor de GES p©nŁ ´n 2030, susἪinut ´n continuare de trei componente: riscurile 

de a nu atinge obiectivele de reducere a emisiilor pentru propriile operaἪiuni Ἠi pentru portofoliul 

de produse, riscul posibilelor perturbŁri ´n lanἪurile valorice Ἠi riscul unui ritm de tranziἪie 

energeticŁ potenἪial decuplat de tendinἪele pieἪei Ἠi de obiectivele de reglementare ale UE. 

ActivitŁἪi tradiἪionale În E&P, accentul pe sustenabilitate, obiectivele privind schimbŁrile climatice Ἠi politica strictŁ 

de gestionare a costurilor pun presiune asupra proiectelor tradiἪionale de combustibili fosili. 

E&P se concentreazŁ pe ´mbunŁtŁἪirea portofoliului, proiectul Neptun Deep Ἠi construirea de 

noi domenii de activitate cu emisii reduse de carbon (de exemplu, CCS, geotermal). 

Ċn R&M, accentul pe sustenabilitate Ἠi obiectivele privind schimbŁrile climatice pun presiune 

asupra cererii de combustibili tradiἪionali, conduc©nd afacerea R&M cŁtre tranziἪia la un mediu 

cu emisii reduse de carbon prin dezvoltarea unui portofoliu de produse durabile, schimbarea 

producἪiei cŁtre produse de ´naltŁ valoare Ἠi accelerarea potenἪialŁ a planurilor de mobilitate 

electricŁ. 

Dezvoltarea regionalŁ 
a gazelor naturale 

Riscul strategic de dezvoltare regionalŁ a gazelor naturale ´n Marea NeagrŁ include proiectul 

Neptun Deep Ἠi posibile alte proiecte din zona MŁrii Negre. Pot apŁrea riscuri geopolitice Ἠi de 

reglementare, precum Ἠi riscuri operaἪionale Ἠi de livrare. Aceste riscuri pot declanἨa o 

´nt©rziere sau anulare a explorŁrii Ἠi a dezvoltŁrilor potenἪiale ´n Marea NeagrŁ Ἠi riscul de a nu 

livra la timp primul gaz din proiectul Neptun Deep în 2027. 

Capital uman si 
ComunitŁἪi 

Riscurile legate de capitalul uman pot apŁrea dintr-o varietate de cauze Ἠi pot apŁrea ´n 

urmŁtoarele domenii: pierderea capitalului uman, implicarea scŁzutŁ a angajaἪilor, lipsa 

transferului de cunoἨtinἪe, reputaἪia industriei sau relaἪii dezechilibrate cu partenerii sociali. 

Atragerea, reἪinerea Ἠi dezvoltarea talentelor ´n noile condiἪii de piaἪŁ, ´n timp ce se 

implementeazŁ strategia Oameni Ἠi CulturŁ, asigurŁ experienἪa necesarŁ angajaἪilor. 

OMV Petrom recunoaἨte importanἪa comunitŁἪilor locale ´n care opereazŁ Ἠi ´Ἠi propune sŁ 

stabileascŁ parteneriate de cooperare cu acestea. Compania urmŁreἨte sŁ alinieze obiectivele 

sale de sustenabilitate Ἠi ESG pe termen lung cu nevoile imediate identificate în cadrul acestor 

comunitŁἪi. 

Cadrul politic Ἠi de 

reglementare 

SchimbŁrile potenἪiale de politicŁ dupŁ anul super-electoral 2024 pot genera modificŁri de 

reglementare Ἠi taxe, dar ´n mare parte dictate de nevoile bugetului de stat. Separat, compania 

promoveazŁ necesitatea unei noi legislaἪii referitoare la tehnologiile cu emisii reduse de 

carbon, prin implicarea cu pŁrἪile interesate din sectorul privat Ἠi public ï pentru a genera 
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acceptarea Ἠi sprijinul public pentru astfel de proiecte. Acest lucru s-a concretizat Ἠi ´n 

atragerea de finanἪare UE Ἠi alocarea de resurse pentru noi linii de activitate (energie 

regenerabilŁ, mobilitate electricŁ, hidrogen verde, biocombustibili Ἠi altele). 

OMV Petrom monitorizeazŁ cu atenἪie evoluἪiile 

geopolitice, inclusiv conflictul ´n desfŁἨurare dintre Rusia 

Ἠi Ucraina, precum Ἠi conflictul din Gaza Ἠi regiunea 

Orientul Mijlociu, Africa de Nord (MENA) mai extinsŁ. 

Aceste evenimente au generat îngrijorŁri privind 

stabilitatea regionalŁ Ἠi impactul potenἪial al acestora 

asupra sferei de activitate a OMV Petrom. În plus, 

escaladarea recentŁ a tensiunilor din Orientul Mijlociu a 

amplificat ´ngrijorŁrile cu privire la impactul potenἪial 

asupra industriei globale de petrol Ἠi gaze naturale. Orice 

perturbare ´n regiune ar putea avea consecinἪe de 

amploare asupra aprovizionŁrii globale cu energie. 

Fragmentarea geoeconomicŁ, rŁzboaiele comerciale Ἠi 

perturbŁrile ´n lanἪurile globale de aprovizionare ar putea 

conduce la creἨteri suplimentare ale costurilor pentru 

OMV Petrom. Împreuna cu ratele de dobândŁ ridicate Ἠi 

preἪurile mari la energie, o astfel de situaἪie are, de 

asemenea, potenἪialul de a impacta negativ creἨterea 

economicŁ, ceea ce la r©ndul sŁu ar putea afecta cererea 

pentru produsele OMV Petrom. 

OMV Petrom recunoaἨte schimbŁrile climatice ca o 

provocare globalŁ cheie Ἠi, prin urmare, integreazŁ 

riscurile Ἠi oportunitŁἪile aferente ´n dezvoltarea strategiei 

de afaceri a companiei. Pentru detalii suplimentare 

despre riscurile legate de schimbŁrile climatice Ἠi alte 

riscuri legate de mediu, sociale sau de guvernanἪŁ, vŁ 

rugŁm sŁ consultaἪi secἪiunea DeclaraἪia privind 

Durabilitatea. 

Control intern 

Grupul a implementat un cadru de control intern, care 

include politici, proceduri si sisteme de control intern cu 

scopul de a preveni sau detecta evenimentele sau 

riscurile nedorite, precum fraudŁ, erori, daune, 

neconformitate, tranzacἪii neautorizate Ἠi denaturŁri 

semnificative ´n cadrul raportŁrii financiare.  

Acesta vizeazŁ toate operaἪiunile la nivel de Grup, av©nd 

urmŁtoarele obiective:  

u Conformitatea cu legislaἪia Ἠi reglementŁrile interne; 

u Credibilitatea raportŁrii financiare (acurateἪe, 

completitudine Ἠi prezentare corectŁ); 

u Prevenirea Ἠi detectarea fraudelor Ἠi erorilor; 

u OperaἪiuni de afaceri eficiente Ἠi eficace. 

Cadrul de control intern al OMV Petrom constŁ ´n urmŁtoarele elemente: 

Element Descriere 

Mediul de control intern ExistenἪa unui mediu de control intern reprezintŁ fundamentul unui sistem de 

control intern eficace. Acesta constŁ ´n definirea Ἠi aderarea la valori Ἠi principii 

la nivel de Grup (de exemplu etica ´n afaceri), precum Ἠi mŁsuri organizaἪionale 

(de exemplu atribuirea clarŁ de responsabilitŁἪi Ἠi autoritate, reglementŁri privind 

drepturile de semnŁturŁ Ἠi separarea responsabilitŁἪilor). 

Evaluarea riscurilor de proces Ἠi 

de conformitate 

Ċn general, toate procesele de afaceri, de management Ἠi cele suport sunt incluse 

în sfera de aplicabilitate a controlului intern. Acestea sunt evaluate în 

scopul identificŁrii activitŁἪilor riscante Ἠi critice, precum Ἠi a riscurilor legate de 

procese Ἠi de conformitate. 

Reducerea riscurilor prin 

activitŁἪi de control 

ActivitŁἪile Ἠi mŁsurile de control (precum separarea responsabilitŁἪilor, verificŁri, 

aprobŁri Ἠi drepturi de acces IT) sunt definite, implementate Ἠi executate pentru 

a reduce riscurile semnificative de proces Ἠi de conformitate. 

Documentare Ἠi 

informare 

ExistŁ implementate sisteme de informare care sŁ susἪinŁ procesul decizional Ἠi 

executarea responsabilitŁἪilor de control intern, asigur©nd o documentare 

adecvatŁ. Se fac informŁri periodice cŁtre management Ἠi structurile de conducere 

´n ceea ce priveἨte statusul Ἠi actualizŁrile controlului intern. 

Monitorizare  ActivitŁἪile de monitorizare se desfŁἨoarŁ ´n mod continuu Ἠi se efectueazŁ evaluŁri 

periodice pentru a verifica faptul cŁ elementele unui mediu de control intern eficace 

sunt prezente Ἠi funcἪionale.  
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Managementul Ἠi operaἪiunile de succes ale OMV Petrom 

´nseamnŁ crearea de valoare pentru pŁrἪile interesate Ἠi 

presupun o administrare sistematicŁ Ἠi transparentŁ a 

SocietŁἪii, aplic©nd cele mai bune principii de guvernanἪŁ 

corporativŁ. În vederea atingerii acestui obiectiv, OMV 

Petrom a implementat un sistem riguros de management 

(Management System). 

Sistemul de management reprezintŁ un set de procese, 

reglementŁri Ἠi controale interne, al cŁrui scop ´l 

constituie gestionarea Ἠi controlul organizaἪiei, ´n vederea 

atingerii obiectivelor prin utilizarea optimŁ a resurselor. 

Departamentul de Audit Intern evalueazŁ eficacitatea Ἠi 

eficienἪa politicilor, procedurilor Ἠi sistemelor ´n vigoare ´n 

Societate, menite sŁ asigure: identificarea corectŁ Ἠi 

gestionarea riscurilor, fiabilitatea Ἠi integritatea 

informaἪiilor, conformitatea cu legile Ἠi reglementŁrile, 

protecἪia activelor, utilizarea economicŁ Ἠi eficientŁ a 

resurselor Ἠi realizarea obiectivelor Ἠi scopurilor stabilite. 

Departamentul de Audit Intern desfŁἨoarŁ audituri 

periodice ale companiilor individuale din cadrul Grupului 

Ἠi informeazŁ Comitetul de Audit cu privire la rezultatele 

auditurilor realizate. 

Grupul dispune de un Manual de Contabilitate aplicat în 

mod consecvent în toate companiile din cadrul Grupului 

´n vederea asigurŁrii unui tratament contabil uniform 

aplicat pentru aceleaἨi situaἪii de afaceri. Manualul de 

Contabilitate al Grupului este actualizat periodic ´n funcἪie 

de schimbŁrile survenite ´n Standardele InternaἪionale de 

Raportare FinanciarŁ. Ċn plus, organizarea 

departamentelor de contabilitate Ἠi de raportare 

financiarŁ este astfel instituitŁ pentru a se obἪine un 

proces de raportare financiarŁ de ´naltŁ calitate. Pentru a 

asigura corectitudinea Ἠi exactitatea ´n procesul de 

raportare financiarŁ, rolurile Ἠi responsabilitŁἪile sunt 

definite în mod specific Ἠi este aplicat un proces de 

revizuire ï Ăprincipiul celor patru ochiò. Stabilirea unor 

standarde la nivel de Grup pentru elaborarea situaἪiilor 

financiare anuale Ἠi interimare, prin intermediul 

Manualului de Contabilitate al Grupului, face, de 

asemenea, obiectul unei reglementŁri corporative interne.  

În conformitate cu Capitolul 8 al Ordinului Ministrului 

FinanἪelor Publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea 

ReglementŁrilor Contabile conforme cu Standardele 

InternaἪionale de Raportare FinanciarŁ, cu toate 

completŁrile Ἠi modificŁrile ulterioare, care transpune 

Capitolul 10 al Directivei de Contabilitate (2013/34/UE) a 

Parlamentului Ἠi a Consiliului European, conducerea 

OMV Petrom a pregŁtit un raport consolidat privind plŁἪile 

efectuate cŁtre guverne pentru anul 2024. Acest raport va 

fi publicat ´mpreunŁ cu situaἪiile financiare consolidate ale 

OMV Petrom pentru anul încheiat la 31 decembrie 2024. 

Evenimente ulterioare 

A se vedea Nota 39 la SituaἪiile Financiare Consolidate.

 

Perspective 2025 

Pentru 2025, OMV Petrom preconizeazŁ cŁ preἪul 

mediu al ἪiἪeiului Brent va fi în jur de 75 USD/bbl. 

EstimŁm cŁ marjele de rafinare se vor situa în intervalul 

7 - 8 USD/bbl. În România, cererea de produse 

petroliere ´n comerἪul cu amŁnuntul estimŁm cŁ va fi 

uἨor peste nivelul din 2024, iar cererea de gaze naturale 

Ἠi electricitate va fi stabilŁ.  

O ordonanἪŁ de urgenἪŁ a Guvernului, ´n vigoare de la 1 

aprilie 2024, a adus modificŁri cadrului de reglementare a 

gazelor naturale Ἠi energiei electrice Ἠi a fost planificatŁ 

sŁ expire la sfarἨitul lunii martie 2025. O extindere a 

aplicabilitŁἪii cadrului pentru trei luni în cazul energiei 

electrice (p©nŁ la final de iunie 2025) Ἠi de douŁsprezece 

luni ´n cazul gazelor naturale (p©nŁ la final de martie 

2026) a fost aprobatŁ pe 27 februarie 2025. Taxa pe cifra 

de afaceri introdusŁ ´n 2024 (0,5% pentru OMV Petrom 

S.A. Ἠi OMV Petrom Marketing S.R.L.) se estimeazŁ cŁ 

va avea un impact anual total de sub 250 mil. lei în 2025. 

O taxŁ de 1% din valoarea construcἪiilor a fost introdusŁ 

´ncep©nd cu 1 ianuarie 2025. Sunt aἨteptate clarificŁri cu 

privire la detaliile de aplicare (de exemplu domeniul de 

aplicare, baza de impozitare).  

La nivelul Grupului OMV Petrom, ne aἨteptŁm sŁ 

generŁm un flux de trezorerie extins înainte de plata 

dividendelor negativ, ´n contextul unor investiἪii în 

creἨtere. Presupun©nd un mediu de reglementare Ἠi 

fiscal previzibil Ἠi competitiv, valoarea investiἪiilor 

organice se estimeazŁ cŁ va fi ´n jur de 8 mld. lei. 

PlanificŁm investiἪii mai mari dedicate în principal 

proiectului Neptun Deep, precum Ἠi proiectelor cu emisii 

de carbon reduse Ἠi zero, cu precŁdere SAF/HVO, 
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energie din surse regenerabile Ἠi reἪeaua de staἪii de 

´ncŁrcare a vehiculelor electrice. În plus, investiἪiile 

potenἪiale anorganice sunt estimate la p©nŁ la 0,6 mld. 

lei. Ne pŁstrŁm angajamentul de a oferi un randament 

pentru acἪionari atractiv: pentru 2024, Consiliul de 

Supraveghere a aprobat propunerea Directoratului pentru 

un dividend de bazŁ ´n valoare brutŁ de 0,0444xix 

lei/acἪiune, ´n creἨtere cu 7,5%, la mijlocul intervalului de 

5-10% pe an menἪionat ´n ´ndrumarea privind 

dividendele. În plus, la jumŁtatea anului 2025, 

Directoratul va decide dacŁ va fi propusŁ distribuirea de 

dividende speciale.  

Ċn privinἪa pilonului strategic Optimizarea activitŁἪilor 

tradiἪionale, în segmentul Explorare Ἠi ProducἪie ne 

aἨteptŁm ca producἪia de hidrocarburi sŁ fie de 

aproximativ 104 mii bep/zi, lu©nd ´n considerare faptul cŁ 

nu se vor efectua v©nzŁri de active. Vom continua sŁ ne 

concentrŁm pe barilii cei mai profitabili, prin evaluarea 

unor v©nzŁri selective de zŁcŁminte. PlanificŁm investiἪii 

de aproximativ 5,8 mld. lei, din care mai mult de jumŁtate 

pentru Neptun Deep. Restul va fi folosit în principal 

pentru forarea a circa 40 de sonde noi Ἠi sidetrack-uri Ἠi 

realizarea a p©nŁ la 500 de reparaἪii capitale la sonde. Ċn 

segmentul Rafinare Ἠi Marketing, estimŁm cŁ rata de 

utilizare a rafinŁriei va fi ´n intervalul 90% - 95%, în 

scŁdere faἪŁ de anul precedent din cauza perioadei de 20 

de zile de revizie planificatŁ ´n T2/25. Volumele de 

v©nzŁri totale de produse rafinate sunt estimate a fi 

stabile comparativ cu 2024; volumele de v©nzŁri cu 

amŁnuntul de produse petroliere se estimeazŁ cŁ vor fi 

uἨor mai mari faἪŁ de 2024. Ċn segmentul Gaze Ἠi 

Energie, estimŁm cŁ volumele de v©nzŁri totale de gaze 

naturale vor fi mai mici comparativ cu 2024, în principal 

din cauza surselor de aprovizionare Ἠi oportunitŁἪilor de 

tranzacἪionare mai reduse, ´n timp ce producἪia totalŁ 

netŁ de energie electricŁ este prognozatŁ sŁ fie stabilŁ 

faἪŁ de 2024, ´n contextul unei opriri planificate de 20 de 

zile pentru întreaga capacitate a centralei Brazi în T2/25. 

Ċn privinἪa pilonului strategic Dezvoltarea regionalŁ a 

gazelor naturale, vom progresa cu proiectul nostru 

strategic Neptun Deep. Ne concentrŁm ´n continuare pe 

activitŁἪile de obἪinere a permiselor, pe lucrŁrile de 

construcἪie Ἠi pe fabricarea de echipamente, precum Ἠi 

pe forarea primei sonde ´n 2025. Ċn privinἪa Han Asparuh 

offshore Bulgaria, finalizarea tranzacἪiei de transfer a 

unei participaἪii cŁtre NewMed Energy a avut loc în martie 

2025; continuŁm activitatea de explorare ´n calitate de 

operator, urmŁrind sŁ ´ncepem forarea unei sonde de 

explorare în 2025. 

Ċn privinἪa pilonului strategic TranziἪia cŁtre emisii de 

carbon reduse Ἠi zero, intenἪionŁm sŁ accelerŁm 

extinderea reἪelei de ´ncŁrcare a autovehiculelor electrice 

´n regiune, av©nd ca ambiἪie atingerea unui numŁr de 

peste 1.500 de puncte de ´ncŁrcare p©nŁ la final de an, 

at©t ´n staἪiile noastre de alimentare, c©t Ἠi ´n alte locaἪii. 

Ċn plus, planificŁm sŁ progresŁm cu dezvoltarea unui 

portofoliu de energie electricŁ din surse regenerabile; 

dupŁ finalizarea tranzacἪiilor de fuziuni Ἠi achiziἪii 

anunἪate ´n 2024, ne propunem sŁ creἨtem treptat 

producἪia de energie electricŁ ´n 2026-2027. Ċn privinἪa 

biocombustibililor, ne concentrŁm pe construcἪia unitŁἪii 

SAF/HVO. LucrŁm la asigurarea ´n continuare de fonduri 

europene pentru diverse proiecte cu emisii de carbon 

reduse Ἠi zero. 

Ċn 2025, intenἪionŁm sŁ continuŁm iniἪiativele noastre de 

reducere a emisiilor Scope 1-2, viz©nd o scŁdere de 30% 

´n 2030 faἪŁ de 2019.

 

 

xix Propunere pentru aprobare de cŁtre Adunarea GeneralŁ a AcἪionarilor din 24 aprilie 2025. 
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Prezentare generalŁ a sustenabilitŁ˓ii

La OMV Petrom, am pornit într-o cŁlŁtorie de transformare, 

pe parcursul cŁreia ne vom ghida dupŁ c©teva elemente 

bine definite: 

u Scopul nostru ï Reinventarea elementelor esenἪiale 

pentru o viaἪŁ sustenabilŁ. Acesta este motivul pentru 

care ne desfŁἨurŁm activitatea astŁzi Ἠi ´n viitor; 

u Strategia noastrŁ ï Transformarea pentru un viitor cu 

emisii reduse de carbon, care reprezintŁ ceea ce ne 

propunem. Aceasta defineἨte ambiἪia noastrŁ de a fi lider 

´n tranziἪia energeticŁ ´n Rom©nia Ἠi ´n regiunea 

´nvecinatŁ; 

u Valorile noastre ï Ne pasŁ, Suntem curioἨi, ProgresŁm. 

Acestea ne ghideazŁ modul ´n care dorim sŁ ne atingem 

scopul Ἠi sŁ ne implementŁm strategia.  

Sustenabilitatea este integratŁ ´n toate aceste elemente. 

Abordarea noastrŁ a fost constantŁ de-a lungul timpului, fapt 

dovedit de publicarea de peste 12 ani a unui Raport de 

Sustenabilitate separat, pun©nd accent pe transparenἪŁ Ἠi 

´mbunŁtŁἪirea performanἪei. 

Pentru prima datŁ, Raportul Anual 2024 integreazŁ informaἪii 

financiare Ἠi nefinanciare, ´n conformitate cu Directiva ´n 

ceea ce priveἨte raportarea privind durabilitatea de cŁtre 

întreprinderi (CSRD). 

Ċn paginile urmŁtoare, oferim o prezentare generalŁ a 

performanἪei noastre de sustenabilitate pentru 2024, iar 

informaἪii mai detaliate sunt disponibile ´n capitolul 

DeclaraἪia privind Durabilitatea.  

PrezentŁri de informaἪii cu caracter general 

În 2024, am aplicat Standardele Europene de Raportare 

privind Durabilitatea (ESRS) pentru a identifica temele 

materiale relevante pentru noi printr-o analizŁ de dublŁ 

materialitate (DMA) la nivelul întregului Grup. Analiza s-a 

concentrat pe impactul asupra oamenilor Ἠi mediului, ´n 

cadrul operaἪiunilor Ἠi al lanἪului nostru valoric, precum Ἠi pe 

efectele financiare pe care riscurile Ἠi oportunitŁἪile de 

sustenabilitate le-ar putea avea asupra companiei noastre. 

Acest proces de analiza evidenἪiazŁ angajamentul nostru de 

a aborda impacturile sustenabilitŁἪii Ἠi de a ne alinia la 

aἨteptŁrile pŁrἪilor interesate, respect©nd ´n acelaἨi timp 

noile cerinἪe de raportare privind sustenabilitatea.  

Rezultatele analizei de dublŁ materialitate constituie baza 

conἪinutului raportŁrii noastre privind sustenabilitatea.  

Ċn conformitate cu cerinἪele CSRD, DeclaraἪia privind 

Durabilitatea prezintŁ cititorului modul ´n care OMV Petrom 

gestioneazŁ impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile materiale.  

GuvernanἪa noastrŁ privind sustenabilitatea se bazeazŁ pe 

Cadrul nostru de Sustenabilitate, care este pe deplin integrat 

´n Strategia 2030 a OMV Petrom. Cadrul se concentreazŁ 

pe tranziἪia cŁtre o afacere cu emisii reduse de carbon, pe 

desfŁἨurarea activitŁἪilor ´n mod responsabil, pe grija faἪŁ de 

oameni Ἠi comunitŁἪi Ἠi valorificarea inovaἪiei Ἠi digitalizŁrii.  

Responsabilitatea pentru Cadrul de Sustenabilitate OMV 

Petrom Ἠi obiectivele sale revine Directoratului, care 

monitorizeazŁ progresul prin diverse grupuri de lucru 

dedicate. Stimulentele de performanἪŁ legate de 

sustenabilitate sunt, de asemenea, luate în considerare în 
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remunerarea Directoratului, cu remuneraἪie variabilŁ ´n 

funcἪie de indicatorii cheie de performanἪŁ privind ESG, cum 

ar fi reducerea emisiilor de gaze cu efect de serŁ, indicatorii 

cheie de performanἪŁ privind siguranἪa Ἠi diversitatea, 

asigur©nd faptul cŁ conducerea noastrŁ este motivatŁ sŁ 

obἪinŁ rezultate pozitive de mediu Ἠi sociale.  

Gestionarea impacturilor materiale, a riscurilor Ἠi a 

oportunitŁἪilor este, de asemenea, susἪinutŁ printr-un set 

cuprinzŁtor de politici Ἠi acἪiuni, care sunt utilizate pentru a 

urmŁri progresul obiectivelor noastre legate de 

sustenabilitate. Codul nostru de conduitŁ include 

angajamentele noastre privind tranziἪia cŁtre o afacere cu 

emisii reduse de carbon, derularea operaἪiunilor ´n mod 

responsabil, de a sprijini comunitŁἪi Ἠi promovarea practicilor 

etice Ἠi a comportamentului sustenabil faἪŁ de angajaἪi, 

mediu Ἠi societate. 

InformaἪii despre mediu 

Rezultate cheie 2024 

u ~30% investiἪii eligibile conform Taxonomiei Ἠi aliniate 

conform Taxonomiei 

u 17% reducere a emisiilor de GES Scope 1-2 comparativ 

cu 2019 

u 11% reducere a emisiilor de GES Scope 1-3 comparativ 

cu 2019 

u 80% reducere a intensitŁἪii metanului în E&P faἪŁ de 

2019 

u 0,16 Rata evenimentelor ´n legŁturŁ cu siguranἪa 

proceselor 

SchimbŁrile climatice 

La OMV Petrom, angajamentul nostru pentru tranziἪia spre 

un viitor cu emisii reduse de carbon este parte integrantŁ a 

Strategiei 2030, pentru creἨtere pe termen lung prin 

valorificarea cererii tot mai mari de energie verde Ἠi a 

oportunitŁἪilor de investiἪii de-a lungul lanἪului valoric, 

atenu©nd ´n acelaἨi timp riscurile tranziἪiei. P©nŁ ´n 2030, ne 

propunem o reducere cu 30% a emisiilor Scope 1-2 Ἠi o 

reducere cu 20% a emisiilor Scope 1-3 (categoria 11 din 

Scope 3). Obiectivele noastre de reducere a emisiilor de 

GES sunt concepute pentru a minimiza impactul Ἠi amprenta 

de carbon ale operaἪiunilor Ἠi ale portofoliului nostru, cu 

ambiἪia de a atinge operaἪiuni net zero p©nŁ ´n 2050. Un 

element cheie în acest sens este abilitatea de a stoca CO2. 

Folosim un set cuprinzŁtor de politici menite sŁ ne sprijine ´n 

atingerea obiectivelor noastre strategice, concentrându-ne 

pe ´mbunŁtŁἪirea continuŁ a eficienἪei carbonului Ἠi 

sprijinirea tranziἪiei energetice, ´n timp ce colaborŁm cu 

pŁrἪile interesate pentru a menἪine cele mai ´nalte standarde 

de operare. Cadrul nostru de gestionare a GES ne permite 

sŁ monitorizŁm Ἠi sŁ stabilim sistematic Ἢinte pentru emisiile 

de GES, în timp ce Standardul nostru de Management de 

Mediu se asigurŁ cŁ folosim energia ´n mod responsabil Ἠi 

cŁ respectŁm standardele internaἪionale.  

Ċn conformitate cu strategia noastrŁ, ne-am concentrat Ἠi mai 

mult pe dezvoltare a proiectelor de energie regenerabilŁ Ἠi 

ne-am extins portofoliul de proiecte de energie solarŁ Ἠi 

eolianŁ.  

De asemenea, am continuat sŁ investim ´n soluἪii de 

transport sustenabil (biocombustibili Ἠi electro-mobilitate), 

precum Ἠi ´n hidrogen verde. Modernizarea infrastructurii 

noastre existente pentru a ´mbunŁtŁἪi eficienἪa Ἠi a reduce 

emisiile este un alt obiectiv major pentru noi. Aceste investiἪii 

se reflectŁ ´n creἨterea semnificativŁ a cheltuielilor de capital 

eligibile Ἠi aliniate la taxonomie (CAPEX), aproximativ 30% 

din totalul investiἪiilor din 2024 fiind eligibile Ἠi aliniate la 

Taxonomie.  

Programele de eficienἪŁ energeticŁ continuŁ sŁ fie o 

prioritate pentru noi, prin producἪie de electricitate din 

fotovoltaice la locaἪie Ἠi generare de cŁldurŁ/rŁcire din 

deἨeuri, pentru a reduce consumul de energie Ἠi emisiile de 

GES Scope 1-2. Aceste eforturi au dus la o reducere a GES 

de 0,8 milioane tCO2e în 2024 comparativ cu nivelurile din 

2019. De asemenea, intensitatea metanului în E&P a scŁzut 

cu 80% faἪŁ de 2019, progres©nd spre Ἢinta noastrŁ de sub 

0,2% p©nŁ ´n 2030, care reprezintŁ o valoare de referinἪŁ a 

celor mai bune practici din industrie. Prin investiἪiile continue 

´n eficienἪa energeticŁ a operaἪiunilor noastre Ἠi 

transformarea portofoliului, am redus emisiile Scope 1-3 cu 

11% faἪŁ de 2019.  

Proiectul nostru de referinἪŁ, Neptun Deep, joacŁ un rol 

strategic prin contribuἪia la securitatea aprovizionŁrii 

Rom©niei Ἠi a regiunii. Ċn ceea ce priveἨte portofoliul nostru 

de produse, proiectul va contribui la modificare mixului ἪiἪei-

gaze din producἪia E&P, ponderea gazelor naturale urmând 

sŁ ajungŁ la 70% p©nŁ ´n 2030.  

Ċn anii care vor urma, ambiἪia noastrŁ de a ne reduce 

amprenta de carbon va continua sŁ fie susἪinutŁ de cadrul 

nostru financiar, cu ~18 miliarde de lei alocaἪi pentru 

perioada 2024-2030. Prin aceste eforturi concertate, facem 

paἨi importanἪi ´n transformarea companiei pentru un viitor 

cu emisii reduse de carbon.  

Poluare 

OMV Petrom continuŁ sŁ investeascŁ ´n infrastructura sa 

pentru a minimiza riscurile de poluare. Avem un cadru HSSE 

cuprinzŁtor pentru a atenua riscurile de poluare, care 

´ncorporeazŁ politici precum Codul de conduitŁ, Standardul 

de management de mediu Ἠi Directiva HSSE.  
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În 2024, au avut loc ~2.000 de scurgeri în total, dintre care 3 

au fost considerate majore. OMV Petrom monitorizeazŁ 

datele privind poluarea ´n conformitate cu reglementŁrile 

europene, aplic©nd strategii de ´mbunŁtŁἪire continuŁ pentru 

a spori eforturile de protecἪie a mediului Ἠi eforturile de 

sustenabilitate. Compania implementeazŁ iniἪiative precum 

Detectarea Ἠi Remedierea scurgerilor (LDAR), modernizarea 

rezervoarelor din rafinŁrie Ἠi programe de integritate a 

conductelor pentru a reduce emisiile Ἠi a preveni scurgerile. 

În 2024, au fost investite ~150 milioane de lei pentru 

reducerea poluanἪilor ´n aer Ἠi sol. 

Resurse de apŁ 

Apa este o componentŁ importantŁ a operaἪiunilor OMV 

Petrom pentru procese precum rŁcirea, generarea de abur, 

forajul Ἠi injecἪia. Apa dulce este extrasŁ din mai multe 

surse, iar toἪi efluenἪii sunt trataἪi ´nainte de evacuare. Peste 

94% din apa produsŁ din extracἪia de petrol Ἠi gaze este 

reinjectatŁ ´n rezervoare. 

Compania se concentreazŁ pe gestionarea responsabilŁ a 

apei, urmŁrind sŁ reducŁ prelevŁrile de apŁ dulce, sŁ 

minimizeze impactul deversŁrilor Ἠi sŁ ´mbunŁtŁἪeascŁ 

eficienἪa utilizŁrii apei. Ċn 2024, au fost finalizate proiecte 

precum modernizarea sistemului de apŁ, reabilitarea staἪiei 

de compresoare Ἠi modernizarea sistemului de rŁcire.  

Biodiversitate Ἠi ecosisteme 

OMV Petrom se dedicŁ ´mbunŁtŁἪirii continue a practicilor de 

management al biodiversitŁἪii Ἠi mediului. Acest lucru implicŁ 

monitorizarea periodicŁ a performanἪei Ἠi adaptarea 

strategiilor noastre pe baza celor mai recente informaἪii Ἠi 

evoluἪii din domeniu. 

SiguranἪa proceselor 

Managementul siguranἪei proceselor (PSM) este un aspect 

fundamental al operaἪiunilor OMV Petrom, av©nd ´n vedere 

riscurile ridicate asociate sectorului energetic. Un sistem 

PSM eficient implicŁ identificarea, evaluarea Ἠi atenuarea 

proactivŁ a pericolelor legate de tehnologia proceselor, 

echipamente Ἠi proceduri.  

Ċn 2024, OMV Petrom a continuat sŁ acἪioneze prin evaluŁri 

privind siguranἪa proceselor, analize HAZOP (Hazard Ἠi 

operabilitate) Ἠi inspecἪii de integritate a conductelor. De 

asemenea, compania monitorizeazŁ continuu performanἪa 

siguranἪei proceselor prin intermediul Sistemului de 

management activ al riscurilor (ARMS) Ἠi al Registrului 

 

xx Include date privind Grupul OMV Petrom ´mpreunŁ cu OMV Petrom Global Solutions S.R.L. (entitate din România contabilizatŁ prin metoda punerii ´n echivalenἪŁ), in linie cu procedurile 

interne. 

Integrat de Riscuri (IGRR), asigurându-se cŁ riscurile sunt 

identificate, evaluate Ἠi atenuate ´n mod eficient.  

Rata evenimentelor ´n legŁturŁ cu siguranἪa proceselor 

pentru 2024 a fost de 0,16 (2023: 0,15). 

InformaἪii sociale  

Grija faἪŁ de oameni Ἠi comunitŁἪi reprezintŁ unul dintre 

pilonii pe care se bazeazŁ Cadrul nostru de Sustenabilitate. 

Credem cŁ progresul nostru se bazeazŁ pe cunoἨtinἪele, 

implicarea Ἠi angajamentul angajaἪilor noἨtri Ἠi ne strŁduim 

constant sŁ avem un impact pozitiv ´n comunitŁἪile noastre, 

ascult©nd Ἠi rŁspunz©nd preocupŁrilor lor Ἠi sprijinind 

dezvoltarea lor sustenabilŁ. 

Rezultate cheie 2024 

u 0 decese ale angajaἪilor Ἠi contractorilor 

u 0,42xx frecvenἪa accidentelor ´nregistrabile (TRIR) a 

forἪei de muncŁ proprii Ἠi a contractanἪilor 

u 6 Centre de instruire ´n domeniul siguranἪei ´nfiinἪate Ἠi 

peste 5,000 de angajaἪi instruiἪi 

u Scorul de angajament de ~80% a propriilor angajaἪi prin 

Pulse Check 

u 32% ponderea femeilor ´n funcἪii de conducere 

u 131 milioane lei investiἪii sociale ´n programe naἪionale 

Ἠi comunitŁἪile locale 

ForἪa de muncŁ proprie 

Strategiile noastre HSSE Ἠi Oameni & CulturŁ sunt factori 

care faciliteazŁ atingerea Scopului Ἠi Strategiei noastre 

pentru 2030.  

SŁnŁtatea Ἠi siguranἪa oamenilor noἨtri reprezintŁ 

´ntotdeauna o prioritate absolutŁ pentru noi. Ċn 2024, 

performanἪa noastrŁ ´n materie de siguranἪŁ a fost bunŁ, 

înregistrând un TRIR de 0,42, dupŁ cum este menἪionat mai 

sus, mult sub reperul de referinἪŁ al industriei de 0,84 

incidente per milion de ore lucrate. Ne-am continuat 

eforturile de educare Ἠi instruire a personalului Ἠi 

contractorilor noἨtri ´n ceea ce priveἨte identificarea 

pericolelor Ἠi conἨtientizarea Ἠi atenuarea riscurilor. În acest 

scop, am ´nfiinἪat 6 Centre de instruire ´n domeniul 

siguranἪei ´n operaἪiunile noastre Ἠi peste 5.000 de angajaἪi 

au fost instruiἪi cu privire la Regulile noastre de salvare a 

vieἪii. Pentru a promova o culturŁ a siguranἪei, OMV Petrom 

a implementat planuri cuprinzŁtoare privind cultura 

siguranἪei, menite sŁ ´mbunŁtŁἪeascŁ raportarea, 
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intervenἪia, recunoaἨterea, formarea Ἠi comunicarea 

deschisŁ.  

Ne propunem sŁ cultivŁm Ἠi sŁ pŁstrŁm o echipŁ talentatŁ, 

diversŁ Ἠi implicatŁ pentru a sprijini tranziἪia companiei cŁtre 

o afacere cu emisii reduse de carbon, precum Ἠi obiectivele 

sale de creἨtere regionalŁ. Suntem m©ndri cŁ am ajuns la o 

pondere de 32% a femeilor ´n funcἪii de conducere, 

subliniind angajamentul nostru de a oferi Ἠanse egale. 

Ċn domeniul Oameni & CulturŁ, sondajul nostru anual, Pulse 

Check, parte a culturii Speak-up a OMV Petrom, ´ncurajeazŁ 

angajaἪii sŁ-Ἠi exprime feedback-ul într-un mediu sigur Ἠi 

anonim, printr-o platformŁ dedicatŁ. Ċn 2024, scorul de 

angajament a crescut la peste 80% (faἪŁ de 79% ´n 2023), 

plasând astfel OMV Petrom în top 25% al angajatorilor din 

Rom©nia (73%) Ἠi peste industria europeanŁ de ἪiἪei, gaze Ἠi 

combustibili de consum (51%).  

De asemenea, am fŁcut progrese ´n iniἪiativele noastre de 

atragere a talentelor, cum ar fi programul Fresh Graduates, 

Open4U, Her Energy Academy Ἠi programul de burse OMV 

Petrom Excellence. Toate aceste eforturi subliniazŁ 

angajamentul nostru de a cultiva talentele Ἠi de a promova o 

culturŁ a creἨterii Ἠi a excelenἪei. 

LucrŁtorii din lanἪul valoric 

Suntem dedicaἪi ´mbunŁtŁἪirii continue a performanἪei ´n 

materie de siguranἪŁ Ἠi sustenabilitate a lanἪului nostru de 

aprovizionare. Am continuat sŁ extindem aplicarea cerinἪelor 

legale, a regulilor interne Ἠi a standardelor OMV Petrom la 

furnizorii Ἠi contractorii noἨtri. Partenerii noἨtri din lanἪul de 

aprovizionare sunt obligaἪi sŁ semneze Codul de conduitŁ 

OMV Petrom, ca parte integrantŁ a acordurilor noastre 

contractuale.  

ConsiderŁm siguranἪa furnizorilor Ἠi contractorilor noἨtri la 

acelaἨi nivel cu cea a angajaἪilor noἨtri. CerinἪele de 

sustenabilitate sunt integrate ´n ´ntregul nostru lanἪ de 

aprovizionare, cu scopul de a determina o schimbare 

pozitivŁ ´n performanἪa de sustenabilitate a furnizorilor Ἠi 

contractorilor noἨtri, atenu©nd ´n acelaἨi timp potenἪialele 

efecte negative. Ċn 2024, am fŁcut progrese substanἪiale ´n 

dezvoltarea evaluŁrilor Ἠi auditurilor furnizorilor noἨtri pentru 

a asigura conformitatea cu drepturile omului Ἠi ale 

lucrŁtorilor, condiἪiile de siguranἪŁ Ἠi practicile de 

sustenabilitate: printre altele, am efectuat 26 de audituri ale 

furnizorilor cu auditori externi, inclusiv audituri Together for 

Sustainability (TfS).  

ComunitŁἪile afectate 

Angajamentul nostru privind tranziἪia cŁtre un viitor cu emisii 

reduse de carbon este strâns legat de angajamentul de a 

lucra ´ndeaproape cu comunitŁἪile locale pentru a atenua 

sau preveni impacturile directe sau indirecte ale operaἪiunilor 

companiei, menἪin©nd ´n acelaἨi timp licenἪa socialŁ de 

operare.  

ConsultŁm direct diverse pŁrἪi interesate din comunitŁἪile ´n 

care operŁm pentru a ne asigura cŁ vocile Ἠi preocupŁrile lor 

sunt auzite Ἠi abordate. La ´nceputul anului 2024, au avut loc 

proceduri de consultare pentru AutorizaἪia de Mediu a 

proiectului nostru Neptun Deep, care s-au desfŁἨurat la 

Tuzla, Rom©nia Ἠi Varna, Bulgaria. 

OMV Petrom ´Ἠi propune sŁ aibŁ o legŁturŁ permanentŁ cu 

comunitŁἪile, prin a fi deschis la nevoile lor, a rŁspunde 

preocupŁrilor Ἠi a le promova dezvoltarea pe termen lung. 

Mecanismul nostru de reclamaἪii este unul dintre 

instrumentele prin care comunitŁἪile ´Ἠi pot ´mpŁrtŁἨi 

preocupŁrile. O altŁ modalitate de a implica comunitŁἪile 

constŁ ´n programele noastre de responsabilitate socialŁ. Ċn 

2024, investiἪiile noastre sociale s-au ridicat la ~131 milioane 

lei ´n iniἪiative din domeniul educaἪiei, sŁnŁtŁἪii Ἠi mediului.  

InformaἪii privind GuvernanἪa  

Rezultate cheie 2024 

u ~40% din grupul ἪintŁ a fost instruit cu privire la etica Ἠi 

integritatea în afaceri  

u 57 de iniἪiative de conἨtientizare privind securitatea 

ciberneticŁ 

u ~16 miliarde lei contribuἪie la bugetul de statal prin taxe 

Ἠi dividende 

Conduita profesionalŁ 

OMV Petrom considerŁ comportamentul etic ca fiind crucial 

pentru asigurarea ´ncrederii Ἠi construirea unei reputaἪii 

pozitive. Cultura noastrŁ corporativŁ este centratŁ pe 

siguranἪŁ, eticŁ, responsabilitate Ἠi binele social, ghidatŁ de 

valorile noastre de bazŁ - "Ne pasŁ, Suntem curioἨi, 

ProgresŁm". Aceste valori fac parte din toate aspectele 

operaἪiunilor noastre, inclusiv capacitŁἪile de leadership, 

procesul de gestionare a talentelor Ἠi procesul de 

performanἪŁ.  

Pentru a promova o culturŁ corporativŁ pozitivŁ, OMV 

Petrom a implementat mai multe acἪiuni cheie, inclusiv 

iniἪiative de formare Ἠi conἨtientizare cu privire la eticŁ Ἠi 

integritate, onboarding Ἠi mai multe canale de avertizare. Ċn 

2024 am iniἪiat un nou ciclu de formare cu obiectivul de a 

instrui un numŁr de 475 de angajaἪi ´n perioada 2024-2026, 

dintre care am instruit aproape 40% din grupul ἪintŁ ´n primul 

an.  

Ċn 2024, 112 noi furnizori au fost evaluaἪi ´n funcἪie de 

criteriile ESG obligatorii ´n timpul precalificŁrii pentru 



 

 

OMV Petrom Raport Anual 2024 Raportul structurilor de conducere  

62 Raportul Directoratului  

proiectele de achiziἪii, Ἠi au fost organizate forumuri Ἠi 

´nt©lniri de performanἪŁ cu contractorii pe tema siguranἪei, cu 

scopul de a spori implicarea Ἠi de a identifica ariile de 

´mbunŁtŁἪire. 

Securitate ciberneticŁ 

OMV Petrom subliniazŁ importanἪa criticŁ a securitŁἪii 

cibernetice ´n protejarea tehnologiei, activelor Ἠi informaἪiilor 

sale sensibile ´mpotriva riscurilor Ἠi ameninἪŁrilor cibernetice. 

Pentru a atenua ameninἪŁrile cibernetice, OMV Petrom a 

implementat un proces de gestionare a incidentelor Ἠi 

realizeazŁ ´n permanenἪŁ simulŁri de breἨe Ἠi teste de 

infiltrare pentru a identifica vulnerabilitŁἪile. Pentru a spori 

securitatea ciberneticŁ, OMV Petrom a stabilit un Cadru 

cuprinzŁtor de Securitate IT/OT care conἪine instrucἪiuni 

pentru utilizarea dispozitivelor, controlul accesului Ἠi 

protecἪia datelor. Ċn acelaἨi timp, compania a implementat 

instruirea obligatorie ´n ceea ce priveἨte conἨtientizarea 

securitŁἪii cibernetice pentru angajaἪi. Ċn 2024, au avut loc 57 

de iniἪiative de conἨtientizare, sesiuni de formare cu 

prezenἪŁ fizicŁ, sesiuni de formare online Ἠi campanii de 

phishing prin e-mail.  

Valoare economicŁ 

Ċn 2024, OMV Petrom a continuat sŁ genereze valoare 

pentru Rom©nia, piaἪa ´n care ´Ἠi desfŁἨoarŁ principalele 

activitŁἪi, prin contribuἪii fiscale semnificative, dividende Ἠi 

investiἪii. Fiind unul dintre cei mai mari contribuabili la 

bugetul de stat al Rom©niei Ἠi un investitor privat major, 

compania genereazŁ o valoare economicŁ substanἪialŁ 

pentru pŁrἪile interesate. Taxele Ἠi impozitele semnificative 

plŁtite sporesc finanἪele publice, contribuἪiile totale cŁtre 

statul român ridicându-se la ~16 miliarde de lei, incluzând 

taxe directe, indirecte Ἠi dividende.  

Angajamentul companiei de a investi aproximativ 11 miliarde 

de euro ´ntre 2022 Ἠi 2030 ´n cadrul Strategiei 2030 

subliniazŁ Ἠi mai mult dedicarea de a sprijini dezvoltarea 

economicŁ a Rom©niei. Ċn plus, se aἨteaptŁ ca ´ntre 2024 Ἠi 

2026 sŁ fie perioada cu cel mai ridicat nivel al investiἪiilor din 

istoria companiei. 

Se estimeazŁ cŁ Neptun Deep, proiectul de referinἪŁ al 

companiei noastre, va crea beneficii economice directe Ἠi 

indirecte, inclusiv locuri de muncŁ Ἠi creἨterea PIB-ului, 

proiectul urm©nd sŁ contribuie cu aproximativ 20 de miliarde 

de euro la bugetul de stat al Rom©niei Ἠi sŁ creeze sau sŁ 

menἪinŁ aproximativ 9.000 de locuri de muncŁ pe toatŁ 

durata sa de desfŁἨurare, conform unui studiu independent. 

Concluzii 

ConsiderŁm performanἪa noastrŁ de mediu, socialŁ Ἠi de 

guvernanἪŁ ca parte a strategiei noastre. Credem ´n crearea 

de valoare pentru toate pŁrἪile interesate, transparenἪa ´n 

ceea ce priveἨte sustenabilitatea fiind crucialŁ pentru 

construirea încrederii. RealizŁrile noastre semnificative de 

p©nŁ acum ne demonstreazŁ angajamentul de a ne 

transforma afacerea. ContinuŁm sŁ tratŁm sustenabilitatea 

ca fiind orientatŁ pe acἪiuni concrete Ἠi mai puἪin ca pe un 

exerciἪiu de raportare. Vom continua sŁ ne concentrŁm pe 

transparenἪa Ἠi performanἪa sustenabilitŁἪii pe mŁsurŁ ce 

avansŁm ´n implementarea Strategiei noastre 2030. 

DeclaraἪia privind Durabilitatea  

Ċncep©nd cu anul de raportare 2024, informaἪiile privind 

sustenabilitatea sunt incluse ´n DeclaraἪia privind 

Durabilitatea, ca parte a Raportului Directoratului, Ἠi astfel 

´ncorporate ´n Raportul Anual, Ἠi au fost elaborate ´n 

conformitate cu Standardele Europene de Raportare privind 

Durabilitatea (ESRS) introduse prin Directiva în ceea ce 

priveἨte raportarea privind durabilitatea de cŁtre ´ntreprinderi 

(CSRD) Ἠi transpuse ´n legislaἪia rom©nŁ prin Ordinul 

Ministerului FinanἪelor nr. 85/2024, care amendeazŁ Ἠi 

Ordinul Ministerului FinanἪelor nr. 2844/2016. Pentru 

simplitate Ἠi uἨurinἪŁ ´n utilizare, av©nd ´n vedere 

complexitatea Ἠi importanἪa acestuia, DeclaraἪia privind 

Durabilitatea este inclus în prezentul raport ca un capitol 

separat. 
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Societatea a acordat ´ntotdeauna o importanἪŁ deosebitŁ 

principiilor bunei guvernanἪe corporative, consider©nd 

guvernanἪa corporativŁ un element-cheie care stŁ la baza 

dezvoltŁrii durabile a afacerii Ἠi sporirea creŁrii de valoare 

pe termen lung pentru acἪionari. Pentru a-Ἠi pŁstra 

competitivitatea într-un mediu cu provocŁri, în special în 

ultima perioadŁ c©nd accentul pe elementele de mediu, 

sociale Ἠi guvernanἪŁ corporativŁ (ESG) a crescut 

semnificativ, OMV Petrom dezvoltŁ Ἠi ´Ἠi adapteazŁ ´n 

mod constant practicile de guvernanἪŁ corporativŁ, astfel 

´nc©t sŁ se poatŁ conforma noilor cerinἪe Ἠi de 

asemenea, actualelor Ἠi viitoarelor oportunitŁἪi. 

Ċncep©nd cu anul 2007, OMV Petrom este administratŁ ´n 

sistem dualist de un Directorat, care conduce activitatea 

curentŁ a SocietŁἪii, ´n timp ce Consiliul de Supraveghere 

monitorizeazŁ, supravegheazŁ Ἠi controleazŁ activitatea 

Directoratului. CompetenἪele Ἠi atribuἪiile celor douŁ 

organisme menἪionate mai sus sunt prezentate ´n Actul 

Constitutiv al SocietŁἪii care este disponibil pe website-ul 

SocietŁἪii (www.omvpetrom.com), ´n reglementŁrile 

interne relevante, Ἠi detaliate pe scurt aici. 

Societatea este administratŁ ´ntr-un climat deschis între 

Directorat Ἠi Consiliul de Supraveghere, precum Ἠi ´n 

cadrul fiecŁrui astfel de organ corporativ. Un proces 

decizional transparent, fundamentat pe reguli clare Ἠi 

obiective, sporeἨte ´ncrederea acἪionarilor ´n OMV 

Petrom Ἠi managementul acesteia. De asemenea, acesta 

contribuie la protejarea drepturilor acἪionarilor, 

´mbunŁtŁἪind performanἪa generalŁ a companiei Ἠi 

oferind un acces mai bun la capital Ἠi atenuarea riscurilor. 

Membrii Directoratului Ἠi ai Consiliului de Supraveghere 

au acordat permanent atenἪia cuvenitŁ ´ndatoririlor de 

diligenἪŁ Ἠi loialitate faἪŁ de OMV Petrom. Astfel, membrii 

Directoratului Ἠi ai Consiliului de Supraveghere au luat 

deciziile privind activitatea SocietŁἪii spre binele acesteia, 

av©nd ´n vedere ´n primul r©nd interesele acἪionarilor Ἠi 

ale angajaἪilor. 

Codul de GuvernanἪŁ CorporativŁ al Bursei de Valori 

BucureἨti 

Societatea a aderat pentru prima datŁ la Codul de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ emis de Bursa de Valori 

BucureἨti ´n 2010 Ἠi continuŁ sŁ aplice principiile de bunŁ 

guvernanἪŁ corporativŁ ´ncŁ de atunci. 

OMV Petrom respectŁ majoritatea prevederilor stipulate 

´n Codul de GuvernanἪŁ CorporativŁ emis de Bursa de 

Valori BucureἨti ´n 2016. Mai multe detalii despre 

conformitatea SocietŁἪii cu principiile Ἠi recomandŁrile 

prevŁzute ´n Codul de GuvernanἪŁ CorporativŁ sunt 

prezentate ´n declaraἪia de guvernanἪŁ corporativŁ, care 

este parte integrantŁ a prezentului Raport Anual.  

Raportul anual al SocietŁἪii aferent anului financiar 2025 

va reflecta stadiul conformitŁἪii cu noul Cod de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ emis de Bursa de Valori 

BucureἨti ´n decembrie 2024. 

Adunarea GeneralŁ a AcἪionarilor (AGA) 

Organizarea AGA 

AGA reprezintŁ organul decizional cel mai ´nalt al 

SocietŁἪii. Principalele reguli Ἠi proceduri ale AGA sunt 

prevŁzute ´n Actul Constitutiv al SocietŁἪii Ἠi ´n Regulile Ἠi 

Procedurile AGA, ambele publicate pe website-ul 

SocietŁἪii, precum Ἠi ´n convocatorul pentru AGA 

respectivŁ.  

AGA este convocatŁ de Directorat de fiecare datŁ c©nd 

este necesar. Ċn situaἪii excepἪionale, atunci c©nd 

interesul SocietŁἪii o cere, Ἠi Consiliul de Supraveghere 

poate convoca AGA. Convocatorul se publicŁ cu cel puἪin 

30 de zile înainte de AGA în Monitorul Oficial Ἠi ´n unul 

din ziarele de largŁ circulaἪie din Rom©nia Ἠi este 

transmis cŁtre Autoritatea de Supraveghere FinanciarŁ Ἠi 

cŁtre Bursa de Valori BucureἨti. Convocatorul este, de 

asemenea, disponibil pe website-ul SocietŁἪii, ´mpreunŁ 

cu toate documentele explicative Ἠi materialele-suport 

referitoare la punctele incluse pe ordinea de zi a 

respectivei AGA.  

AGA este prezidatŁ de obicei de PreἨedintele Consiliului 

de Supraveghere, care poate desemna o altŁ persoanŁ 

pentru a conduce ἨedinἪa. PreἨedintele AGA 

desemneazŁ doi sau mai mulἪi secretari tehnici care 

verificŁ ´ndeplinirea formalitŁἪilor prevŁzute de lege 

pentru desfŁἨurarea adunŁrii Ἠi pentru ´ntocmirea 

proceselor verbale ale acesteia. 

La prima convocare, cvorumul este ´ntrunit numai dacŁ 

sunt prezenἪi acἪionarii reprezent©nd mai mult de 

jumŁtate din capitalul social al SocietŁἪii, hotŁr©rile 

put©nd fi luate numai cu votul Ăpentruò al acἪionarilor 

reprezentând majoritatea din capitalul social al SocietŁἪii. 

AceleaἨi reguli se aplicŁ at©t ´n privinἪa AGA OrdinarŁ, 

c©t Ἠi a AGA ExtraordinarŁ. AGA OrdinarŁ ´ntrunitŁ la a 

doua convocare poate decide cu privire la punctele 

incluse pe ordinea de zi a primei adunŁri convocate, 

indiferent de numŁrul acἪionarilor prezenἪi, prin votul 

acἪionarilor reprezent©nd majoritatea voturilor exprimate 

´n respectiva adunare. Pentru AGA ExtraordinarŁ, 

´ntrunitŁ la a doua convocare, cerinἪele de cvorum Ἠi 

majoritate sunt aceleaἨi cu cele pentru prima convocare. 

Raportul de guvernan˓Ł corporativŁ



 

 

OMV Petrom Raport Anual 2024 Raportul structurilor de conducere  

64 Raportul de guvernanἪŁ corporativŁ  

Ċn situaἪiile ´n care prevederile legale obligatorii prevŁd 

condiἪii de cvorum Ἠi majoritate diferite, ´ntrunirea 

cvorumului Ἠi adoptarea deciziilor se vor realiza ´n 

condiἪiile prevŁzute de reglementŁrile respective. 

Ċn conformitate cu reglementŁrile pieἪei de capital, 

hotŁr©rile AGA sunt transmise cŁtre Bursa de Valori 

BucureἨti Ἠi cŁtre Autoritatea de Supraveghere 

FinanciarŁ ´n termen de 24 de ore de la evenimentul 

respectiv. HotŁr©rile vor fi publicate Ἠi pe website-ul 

SocietŁἪii. 

Societatea promoveazŁ participarea acἪionarilor sŁi la 

AGA. AcἪionarii ´nregistraἪi ´n mod corespunzŁtor ´n 

registrul acἪionarilor la data de referinἪŁ pot participa 

personal sau pot fi reprezentaἪi ´n cadrul AGA, ´n baza 

unei procuri generale sau speciale.  

AcἪionarii pot vota prin corespondenἪŁ ´nainte de 

´ntrunirea AGA. De asemenea, acἪionarii pot vota prin 

mijloace electronice prin intermediul platformei online 

eVOTE, în conformitate cu prevederile art. 197 din 

Regulamentul nr. 5/2018, dacŁ o astfel de modalitate de 

vot este indicatŁ ´n convocatorul pentru respectiva AGA. 

Societatea pune la dispoziἪie la sediul sŁu Ἠi/sau pe 

website-ul propriu modelele de ´mputernicire Ἠi buletinele 

de vot pentru votul prin corespondenἪŁ.  

AcἪionarii SocietŁἪii, indiferent de participaἪia deἪinutŁ ´n 

capitalul social, pot sŁ adreseze ´ntrebŁri scrise sau 

verbale cu privire la punctele de pe ordinea de zi a AGA. 

Ċn vederea protejŁrii intereselor acἪionarilor noἨtri, 

rŁspunsurile la ´ntrebŁri vor fi furnizate cu respectarea 

reglementŁrilor cu privire la informaἪiile cu regim special 

(de exemplu, informaἪii clasificate), inclusiv informaἪii 

sensibile din punct de vedere comercial, a cŁror 

dezvŁluire ar putea duce la pierderi sau dezavantaje 

concurenἪiale pentru OMV Petrom. 

Principalele competenἪe Ἠi atribuἪii ale AGA 

Principalele atribuἪii ale AGA OrdinarŁ sunt urmŁtoarele: 

u sŁ discute, sŁ aprobe sau sŁ modifice situaἪiile 

financiare anuale; 

u sŁ distribuie profitul Ἠi sŁ stabileascŁ dividendele; 

u sŁ aleagŁ Ἠi sŁ revoce membrii Consiliului de 

Supraveghere Ἠi auditorul financiar Ἠi sŁ le 

stabileascŁ remuneraἪia; 

u sŁ evalueze activitatea membrilor Directoratului Ἠi a 

membrilor Consiliului de Supraveghere, sŁ evalueze 

performanἪa acestora Ἠi sŁ le dea descŁrcare de 

rŁspundere ´n conformitate cu prevederile legii; 

u sŁ aprobe bugetul de venituri Ἠi cheltuieli pentru 

urmŁtorul exerciἪiu financiar; 

u sŁ aprobe politica de remunerare a membrilor 

Directoratului Ἠi ai Consiliului de Supraveghere Ἠi sŁ 

dea un vot consultativ asupra raportului de 

remunerare a membrilor Directoratului Ἠi ai Consiliului 

de Supraveghere. 

AGA ExtraordinarŁ are dreptul de a decide, în principal, 

urmŁtoarele: 

u schimbarea formei juridice a SocietŁἪii sau a 
obiectului de activitate al SocietŁἪii; 

u majorarea sau reducerea capitalului social al 

SocietŁἪii; 

u divizarea sau fuziunea cu alte societŁἪi; 

u dizolvarea anticipatŁ a SocietŁἪii; 

u modificŁri aduse Actului Constitutiv. 

Drepturile acἪionarilor  

Drepturile acἪionarilor minoritari ai SocietŁἪii sunt 

protejate ´n mod adecvat ´n conformitate cu legislaἪia ´n 

domeniu.  

AcἪionarii au, printre alte drepturi prevŁzute de Actul 

Constitutiv al SocietŁἪii Ἠi legile Ἠi reglementŁrile ´n 

vigoare, dreptul de a obἪine informaἪii cu privire la 

activitatea SocietŁἪii, la exercitarea drepturilor de vot Ἠi la 

rezultatele votului în cadrul AGA.TotodatŁ, acἪionarii au 

dreptul de a participa Ἠi de a vota ´n cadrul AGA Ἠi de a 

primi dividende. OMV Petrom aplicŁ principiul o acἪiune, 

un vot, un dividend. Nu existŁ acŞiuni cu drepturi multiple 

de vot, drepturi preferenŞiale de vot sau cu numŁr maxim 

de drepturi de vot sau alte restricἪii privind drepturile de 

vot precum acἪiuni fŁrŁ drept de vot, fŁrŁ preferinἪŁ, 

acἪiuni preferenἪiale, acἪiuni privilegiate (golden) si alte 

limitŁri ale drepturilor de vot.  

Mai mult, acἪionarii au dreptul de a ataca hotŁr©rile AGA 

sau de a se retrage din Societate Ἠi de a solicita SocietŁἪii 

sŁ cumpere acἪiunile acestora ´n anumite condiἪii 

menἪionate de lege. De asemenea, conform legislaἪiei 

aplicabile, unul sau mai mulἪi acἪionari reprezent©nd, 

individual sau ´mpreunŁ, cel puἪin 5% din capitalul social, 

pot solicita convocarea AGA. AcἪionarii respectivi au, de 

asemenea, dreptul de a introduce noi subiecte pe ordinea 

de zi a AGA, cu condiἪia ca propunerile respective sŁ fie 

însoἪite de o justificare sau de un proiect de hotŁr©re 

propus pentru aprobare Ἠi de copii ale documentelor de 

identitate ale acἪionarilor care fac astfel de propuneri. 
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Consiliul de Supraveghere 

Membrii Consiliului de Supraveghere  

Conform Actului Constitutiv, Consiliul de Supraveghere 

este compus din nouŁ membri.  

Membrii Consiliului de Supraveghere sunt aleἨi de AGA 

OrdinarŁ (cu excepἪia membrilor provizorii ce pot fi numiἪi 

de cŁtre Consiliul de Supraveghere p©nŁ la urmŁtoarea 

AGA), ´n conformitate cu prevederile Legii SocietŁἪilor Ἠi 

ale Actului Constitutiv.  

Mandatul actual al Consiliului de Supraveghere a început 

pe 28 aprilie 2021 Ἠi se va ´ncheia pe 28 aprilie 2025 

(conform detaliilor prevŁzute mai jos). 

Mai jos este detaliatŁ componenἪa Consiliului de 

Supraveghere la finalul anului 2024, precum Ἠi la data 

prezentului raport: 

Alfred Stern (1965) ï PreἨedinte 

Alfred Stern este PreἨedintele Directoratului Ἠi Directorul 

General Executiv al OMV AG din septembrie 2021. 

Ċnainte de a se alŁtura Grupului OMV ´n aprilie 2021 ca 

membru al Directoratului pentru Divizia Chimice Ἠi 

Materiale, el a fost Director General Executiv al Borealis 

din iulie 2018. Ċn timpul mandatului sŁu de 14 ani, Alfred 

Stern a deἪinut o serie de alte poziἪii executive la 

Borealis, ultima fiind de membru al Directoratului pentru 

Poliolefine Ἠi InovaἪie & Technologie. ἧi-a început cariera 

la DuPont de Nemours, acumul©nd o vastŁ experienἪŁ 

internaἪionalŁ ´n ElveἪia, Germania Ἠi Statele Unite ale 

Americii ´n domeniile Cercetare Ἠi Dezvoltare, V©nzŁri Ἠi 

Marketing Ἠi Managementul CalitŁἪii Ἠi Afacerilor.  

Alfred Stern a studiat la Montanuniversität Leoben din 

Austria. DeἪine un doctorat ´n ἨtiinἪa materialelor Ἠi un 

master în ingineria polimerilor Ἠi ἨtiinἪe. 

Alfred Stern a fost numit în calitate de membru Ἠi 

PreἨedinte al Consiliului de Supraveghere al OMV 

Petrom, începând cu 1 septembrie 2021. 

Martijn van Koten (1970) - VicepreἨedinte 

Martijn van Koten s-a nŁscut ´n Olanda, unde a studiat 

Inginerie ChimicŁ la Universitatea de Tehnologie din 

Delft. ἧi-a ´nceput cariera profesionalŁ la Shell, în 1994, 

unde a ocupat mai multe funcἪii de management Ἠi 

tehnice ´n industria rafinare Ἠi downstream ´n Marea 

Britanie, Germania Ἠi Olanda. Ċncep©nd cu 2004, Martijn 

van Koten a preluat funcἪiile de Director General de 

ProducἪie la Shell ´n Suedia Ἠi Singapore, ´nainte de a 

deveni VicepreἨedinte ProducἪie pentru Orient & Orientul 

Mijlociu în Singapore ´n 2009 Ἠi VicepreἨedinte Furnizare 

& DistribuἪie în Statele Unite ale Americii în 2013. În 

2013, Martijn van Koten s-a alŁturat Borealis ´n calitate 

de membru al Directoratului, responsabil de OperaἪiuni, 

HSE & PTS ´n Austria. Din 2018 p©nŁ ´n iunie 2021, a 

fost membru al Directoratului Borealis pentru Produse 

Chimice de bazŁ & OperaἪiuni ´n Austria. Martijn van 

Koten este membru al Directoratului OMV din 1 iulie 2021 

Ἠi a fost responsabil de divizia Rafinare p©nŁ la 1 ianuarie 

2023. Din 1 ianuarie 2023, este responsabil de divizia 

Combustibili & Materii Prime. Este cŁsŁtorit Ἠi are douŁ 

fiice. 

Martijn van Koten a fost numit în calitate de membru al 

Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom, începând 

cu 1 august 2021. 

Reinhard Florey (1965) 

Reinhard Florey a absolvit studii de inginerie mecanicŁ Ἠi 

economie la Universitatea de Tehnologie din Graz Ἠi 

studii muzicale la Universitatea de Arte din Graz. ἧi-a 

´nceput cariera ´n consultanἪŁ corporativŁ ĸi strategicŁ. 

Din 2002 p©nŁ ´n 2012, a lucrat ´n diferite poziἪii de senior 

management Ἠi Director Financiar la nivel mondial în 

cadrul Thyssen Krupp. Cea mai recentŁ poziἪie a fost cea 

de Director Financiar Ἠi Director General Executiv al 

Outukumpu. Din 1 iulie 2016, Reinhard Florey este 

Director Financiar al OMV Aktiengesellschaft. 

Reinhard Florey a fost numit în calitate de membru al 

Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom începând cu 

data de 1 noiembrie 2022. 

Berislav Gaso (1974) 

Berislav Gaso deἪine o diplomŁ de master ´n inginerie 

mecanicŁ de la Universitatea TehnicŁ din München, 

Germania Ἠi un doctorat ´n Administrarea Afacerii de la 

Universitatea St. Gallen, ElveἪia. Berislav Gaso a ocupat 

mai multe funcἪii de management ´n cadrul Grupului 

MOL, dupŁ ce a lucrat ca partener junior la McKinsey & 

Company. Cel mai recent, a fost VicepreἨedinte Executiv 

responsabil de Divizia Explorare & ProducἪie din cadrul 

Grupului MOL. La 1 martie 2023, Berislav Gaso a preluat 

funcἪia de membru al Directoratului OMV 

Aktiengesellschaft, fiind responsabil de Divizia Energie. 

Berislav Gaso a fost numit în calitate de membru al 

Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom începând cu 

17 martie 2023. 

Katja Tautscher (1972) 

Katja Tautscher este licenἪiatŁ ´n drept (Magister iuris) la 

Universitatea din Viena, Facultatea de Drept, Viena, 
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Austria Ἠi deἪine un MBA Executive de la INSEAD. Este 

avocat definitv ´n Austria din 2001 Ἠi a fost admisŁ ca 

avocat ´n Anglia Ἠi Ἡara Galilor din 2005. Din 1996 p©nŁ 

´n 2006 a lucrat ´n diferite poziἪii ´n firme de avocaturŁ 

prestigioase precum Clifford Chance (Düsseldorf), Allen 

& Overy (Londra, Marea Britanie), Wolf Theiss (Viena, 

Austria Ἠi Ljubljana, Slovenia). Cea mai recentŁ poziἪie a 

sa a fost de Director Juridic Ἠi de Conformitate la Borealis 

AG, Viena, Austria, iar din iunie 2022, Katja Tautscher a 

devenit SPV Consilier General al OMV Group. 

Katja Tautscher a fost numitŁ membru al Consiliului de 

Supraveghere al OMV Petrom începând cu 1 ianuarie 

2023. 

Jochen Weise (1956) ï independentxxi 

Jochen Weise a absolvit studii juridice la UniversitŁἪile din 

Bochum Ἠi Bonn, Germania, unde a obἪinut Ἠi doctoratul. 

DeἪine o poziἪia neexecutivŁ de Consilier Senior investiἪii 

´n infrastructurŁ energeticŁ la Allianz Capital Partners ´n 

Londra din noiembrie 2010. Anterior, a fost membru al 

Consiliului de Supraveghere la Verbundnetzgas AG în 

Leipzig, Germania ´ntre decembrie 2014 Ἠi iunie 2022, 

membru al Directoratului în perioada aprilie 2004 ï 

august 2010, VicepreἨedinte Executiv Furnizare Ἠi 

Comercializare gaze naturale în perioada ianuarie 2003 ï 

martie 2004 la E.ON Ruhrgas AG Ἠi Director Comercial Ἠi 

de V©nzŁri la Deutsche Shell GmbH, ´ntre aprilie 1998 Ἠi 

decembrie 2001. 

Jochen Weise a fost numit în calitate de membru al 

Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom, începând 

cu data de 1 noiembrie 2016. 

RŁzvan-Eugen Nicolescu (1978) ï independentxxii 

RŁzvan-Eugen Nicolescu a absolvit Facultatea de 

Inginerie ElectricŁ din cadrul UniversitŁἪii Politehnica din 

BucureἨti. De asemenea, a efectuat numeroase studii 

economice, fiind absolvent al programului MBA la Solvay 

Brussels School ï Economie Ἠi Management, precum Ἠi 

al unui curs de guvernanἪŁ corporativŁ la Harvard 

Business School. RŁzvan-Eugen Nicolescu este un 

specialist renumit în domeniul energetic, având o 

experienἪŁ solidŁ at©t ´n sectorul privat, c©t Ἠi ´n cel 

public. A fost Director Reglementare Ἠi Afaceri Publice în 

cadrul OMV Petrom S.A. între anii 2008-2014, PreἨedinte 

 

xxi Membru independent conform criteriilor Codului de guvernanἪŁ corporativŁ al Bursei de Valori BucureἨti din 2016, criterii care sunt substanἪial similare cu cele prevŁzute de Legea 

societŁἪilor comerciale. 
xxii Membru independent conform criteriilor Codului de guvernanἪŁ corporativŁ al Bursei de Valori BucureἨti din 2016, criterii care sunt substanἪial similare cu cele prevŁzute de Legea 

societŁἪilor comerciale. 
xxiii Membru independent conform criteriilor Codului de guvernanἪŁ corporativŁ al Bursei de Valori BucureἨti din 2016, criterii care sunt substanἪial similare cu cele prevŁzute de Legea 

societŁἪilor comerciale. 

Ἠi VicepreἨedinte al AgenἪiei Europene pentru 

Cooperarea AutoritŁἪilor de Reglementare din Domeniul 

Energiei (ACER) între anii 2010-2016, precum Ἠi Ministrul 

Energiei din România în anul 2014, fŁrŁ a fi membrul unui 

partid politic. Între februarie 2015 Ἠi aprilie 2021, RŁzvan-

Eugen Nicolescu a fost Partener ï lider al echipei de 

consultanἪŁ pentru sectorul Resurse Energetice Ἠi 

Sustenabilitate al Deloitte pentru Europa CentralŁ. Din 

mai 2021, este membru al Consiliului de conducere al 

EIT ï Institutul European de Inovare Ἠi Tehnologie, fiind 

numit de cŁtre Comisia EuropeanŁ. 

RŁzvan-Eugen Nicolescu a fost numit în calitate de 

membru al Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom, 

începând cu 28 aprilie 2021. 

Marius ἧtefan (1976) ï independentxxiii  

Marius ἧtefan a absolvit Academia de Studii Economice 

din BucureἨti (ASE), Facultatea de RelaἪii Economice 

InternaἪionale (REI) Ἠi deἪine un master în Management 

de la ἧcoala NaἪionalŁ de Studii Politice Ἠi Administrative 

(SNSPA), un master în Administrarea Afacerii (MBA) în 

Strategie de la Robert H. Smith School of Business, 

Universitatea Maryland. În noiembrie 2024, Marius a 

primit Certificatul de Director Corporativ de la Harvard 

Business School. El participŁ în mod frecvent la diverse 

programe de educaἪie executivŁ la Harvard Business 

School, Stanford GSB, London Business School, 

INSEAD Ἠi IMD. Marius ἧtefan este co-fondator Ἠi 

Director General al Autonom, cea mai mare companie de 

mobilitate din România, Ἠi a fost implicat ´n dezvoltarea 

mai multor afaceri locale. Marius ἧtefan are o experienἪŁ 

de peste 30 de ani în funcŞii de conducere Ἠi are o vastŁ 

expertizŁ ´n business ĸi strategie financiarŁ. Este 

PreἨedinte al Consiliului de AdministraἪie al Romanian 

Business Leaders, membru al Consiliului de AdministraἪie 

al Endeavor Rom©nia Ἠi Teach for Romania Ἠi este 

membru al consiliului de administraἪie al mai multor 

companii. Marius este pasionat de crearea unui viitor 

sustenabil. Autonom, compania pe care a fondat-o, este 

recunoscutŁ ca lider ´n sustenabilitate Ἠi are ´n prezent 

cel mai bun scor de risc ESG dintre toate companiile de 

pe hub-ul de cercetare al Bursei de Valori BucureἨti, 

conform clasamentului realizat de Sustainalytics. În 2021, 

Autonom a emis ObligaἪiuni Corelate cu Obiective 
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de Sustenabilitate, prima emisiune de acest tip din 

România.  

Marius ἧtefan a fost numit ´n calitate de membru al 

Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom, începând 

cu 28 aprilie 2021. 

Ċn urma renunἪŁrii lui Niculae HavrileἪ la mandatul de 

membru al Consiliului de Supraveghere, Sorin-Dumitru 

Elisei a fost numit în calitate de membru al Consiliului de 

Supraveghere pentru perioada rŁmasŁ din mandatul 

domnului Niculae HavrileἪ, respectiv p©nŁ la data de 28 

aprilie 2025. 

Sorin-Dumitru Elisei (1977)  

Cu o experienἪŁ de peste 18 ani ´n sectorul energetic, 

Sorin Elisei a coordonat proiecte naἪionale Ἠi 

internaἪionale, precum Ἠi studii, analize, proiecte Ἠi 

strategii ´n domeniul energetic Ἠi schimbŁrilor climatice, 

cum ar fi definirea Ἠi implementarea strategiilor de 

decarbonizare, definirea planurilor de tranziἪie energeticŁ, 

precum Ἠi implementarea factorilor ESG ´n planurile de 

dezvoltare a afacerilor. Acesta a absolvit Facultatea de 

Jurnalism si ἧtiinἪele ComunicŁrii din cadrul UniversitŁἪii 

BucureἨti Ἠi un Program de Management Executiv din 

cadrul London School of Business and Finance. Sorin 

Elisei a urmat de asemenea diverse cursuri, traininguri Ἠi 

seminarii ´n sectorul energetic Ἠi din anul 2007 a activat 

in diferite funcἪii de conducere în companii active în 

sectorul energetic. Cea mai recentŁ poziἪie a fost cea de 

Director ´n cadrul practicii specializate ´n energie Ἠi 

sustenabilitate la Deloitte România. Din februarie 2024, a 

devenit Director General, DirecἪia GeneralŁ Politici 

Energetice Ἠi Green Deal din cadrul Ministerului Energiei. 

Sorin-Dumitru Elisei a fost numit în calitate de membru al 

Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom începând cu 

24 aprilie 2024. 

Principalele competenἪe Ἠi atribuἪii ale Consiliului de 

Supraveghere 

Consiliul de Supraveghere are urmŁtoarele competenἪe: 

u sŁ exercite controlul asupra administrŁrii SocietŁἪii de 

cŁtre Directorat; 

u sŁ numeascŁ Ἠi sŁ revoce membrii Directoratului; 

u sŁ ´nainteze AGA un raport referitor la activitatea de 

supraveghere desfŁἨuratŁ; 

u sŁ verifice rapoartele membrilor Directoratului; 

u sŁ verifice situaἪiile financiare anuale individuale Ἠi 

consolidate ale SocietŁἪii; 

u sŁ propunŁ AGA numirea Ἠi revocarea auditorului 

financiar independent, precum Ἠi durata minimŁ a 

contractului de audit. 

Detalii cu privire la lucrŁrile Ἠi activitatea Consiliului de 

Supraveghere în 2024, precum Ἠi rezultatele 

autoevaluŁrii Consiliului de Supraveghere sunt incluse ´n 

Raportul Consiliului de Supraveghere. 

FuncἪionarea Consiliului de Supraveghere 

ResponsabilitŁἪile membrilor Consiliului de 

Supraveghere, precum Ἠi procedurile de lucru Ἠi 

abordarea conflictelor de interese sunt guvernate de 

reglementŁrile interne aplicabile. 

Consiliul de Supraveghere se ´ntruneἨte ori de câte ori 

este necesar, dar cel puἪin o datŁ la trei luni. Consiliul de 

Supraveghere poate Ἢine ἨedinἪe cu participare în 

persoanŁ, telefonic sau prin videoconferinἪŁ. Cel puἪin 

cinci membri ai Consiliului de Supraveghere trebuie sŁ fie 

prezenἪi sau reprezentaἪi pentru ca deciziile sŁ fie 

adoptate în mod valabil. Deciziile Consiliului de 

Supraveghere vor fi adoptate în mod valabil prin votul 

pozitiv al majoritŁἪii membrilor prezenἪi sau reprezentaἪi la 

ἨedinἪa respectivŁ a Consiliului de Supraveghere. Ċn 

situaἪia egalitŁἪii de voturi, PreἨedintele Consiliului de 

Supraveghere sau persoana ´mputernicitŁ de acesta sŁ 

prezideze ἨedinἪa va avea votul decisiv. Ċn situaἪii de 

urgenἪŁ, Consiliul de Supraveghere poate lua decizii prin 

circulare, pe baza aprobŁrii scrise a majoritŁἪii membrilor, 

fŁrŁ a se Ἢine efectiv o ἨedinἪŁ. PreἨedintele este cel care 

va decide dacŁ problemele sunt de naturŁ urgentŁ. 

Comitete speciale 

Consiliul de Supraveghere poate atribui anumite chestiuni 

unora dintre membrii sŁi, care sŁ acἪioneze individual sau 

´n cadrul unor comitete speciale Ἠi, de asemenea, poate 

apela la experἪi pentru a analiza anumite aspecte. 

Sarcina comitetelor este de a emite recomandŁri, ´n 

scopul ´ntocmirii hotŁr©rilor care trebuie adoptate de 

Consiliul de Supraveghere, fŁrŁ ca prin aceasta Consiliul 

de Supraveghere, ´n integralitatea sa, sŁ fie ´mpiedicat sŁ 

se ocupe de chestiunile atribuite comitetelor. Comitetele 

speciale la nivelul Consiliului de Supraveghere sunt 

Comitetul de Audit Ἠi Comitetul PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare.  

Comitetul de Audit  

Comitetul de Audit este alcŁtuit din cinci membri, numiἪi 

prin decizie a Consiliului de Supraveghere dintre membrii 

acestuia. 

La începutul anului 2024, Comitetul de Audit era compus 

din urmŁtorii cinci membri, respectiv: Jochen Weise 

(PreἨedinte ï independent), Reinhard Florey 

(VicepreἨedinte), Niculae HavrileἪ (membru), RŁzvan 
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Eugen Nicolescu (membru ï independent) Ἠi Marius 

ķtefan (membru ï independent).  

Ca urmare a renunἪŁrii la mandatul sŁu de membru al 

Consiliul de Supraveghere al OMV Petrom, Niculae 

HavrileἪ a încetat sŁ mai deἪinŁ poziἪia de membru ´n 

Comitetul de Audit al OMV Petrom începând cu data de 

12 februarie 2024, prin urmare aceastŁ poziἪie devenind 

vacantŁ. Sorin-Dumitru Elisei a fost numit membru al 

Comitetului de Audit începând cu 17 mai 2024 în urma 

alegerii sale de cŁtre Adunarea GeneralŁ OrdinarŁ a 

AcŞionarilor în calitate de membru al Consiliului de 

Supraveghere. 

Astfel, la finalul anului 2024 Ἠi la data acestui raport, 

Comitetul de Audit avea urmŁtoarea componenἪŁ: Jochen 

Weise (PreἨedinte ï independent), Reinhard Florey 

(VicepreἨedinte), RŁzvan Eugen Nicolescu (membru ï 

independent), Marius ķtefan (membru ï independent) Ἠi 

Sorin-Dumitru Elisei (membru). 

Membrii Comitetului de Audit deἪin calificŁri adecvate, 

relevante pentru funcἪiile Ἠi responsabilitŁἪile Comitetului 

de Audit. Ċn plus, trei membri deἪin, de asemenea, 

experienἪŁ ´n domeniul financiar, de audit sau 

contabilitate. 

Principalele atribuἪii Ἠi competenἪe ale Comitetului de 

Audit 

Principalele atribuἪii Ἠi competenἪe ale Comitetului de 

Audit conform Termenilor de ReferinἪŁ pentru Comitetul 

de Audit se concentreazŁ pe patru direcἪii principale: 

u Raportare financiarŁ ï examineazŁ Ἠi revizuieἨte 

situaἪiile financiare anuale individuale Ἠi consolidate 

ale SocietŁἪii Ἠi propunerea de distribuire a profitului 

´nainte de transmiterea acestora cŁtre Consiliul de 

Supraveghere Ἠi ulterior cŁtre AGA pentru aprobare;  

u Audit extern ï examineazŁ Ἠi face recomandŁri cŁtre 

Consiliul de Supraveghere cu privire la numirea, 

renumirea Ἠi revocarea auditorului financiar 

independent, ´n vederea aprobŁrii acestuia de cŁtre 

acἪionari; supervizeazŁ Ἠi aprobŁ tipul Ἠi nivelul 

serviciilor non-audit furnizate SocietŁἪii de cŁtre 

auditorul financiar independent, precum Ἠi emiterea 

de reglementŁri/instrucἪiuni legate de astfel de 

servicii;  

u Audit intern, control intern Ἠi managementul riscului ï 

efectueazŁ o evaluare anualŁ a sistemului de control 

intern; 

u Conformitate, conduitŁ Ἠi conflicte de interese ï 

evalueazŁ conflictele de interese ´n legŁturŁ cu 

tranzacἪiile SocietŁἪii Ἠi ale filialelor acesteia cu pŁrἪile 

afiliate Ἠi examineazŁ Ἠi revizuieἨte, ´nainte de 

supunerea lor spre aprobarea Consiliului de 

Supraveghere, tranzacἪiile cu societŁἪile-afiliate, a 

cŁror valoare este mai mare sau se aἨteaptŁ sŁ 

depŁἨeascŁ 5% din activele nete ale SocietŁἪii cu 

respectarea prevederilor legale în vigoare. 

Detalii privind lucrŁrile Ἠi activitŁἪile din 2024 ale 

Comitetului de Audit se gŁsesc ´n Raportul Consiliului de 

Supraveghere. 

FuncἪionarea Comitetului de Audit 

Procedurile privind funcἪionarea Comitetului de Audit sunt 

stabilite ´n Termenii de ReferinἪŁ pentru Comitetul de 

Audit.  

Comitetul de Audit se ´nt©lneἨte ´n mod regulat, cel puἪin 

de trei ori pe an, Ἠi, ´n mod extraordinar, ori de c©te ori 

este necesar. ἧedinἪele Comitetului de Audit sunt 

prezidate de cŁtre PreἨedinte sau, ´n absenἪa acestuia, 

de cŁtre VicepreἨedinte sau de cŁtre un alt membru, ´n 

baza unui mandat din partea PreἨedintelui.  

Deciziile Comitetului de Audit vor fi adoptate în mod 

valabil cu votul unanim al tuturor membrilor Comitetului 

de Audit. Ċn cazul ´n care nu se ´ntruneἨte votul unanim 

cu privire la un punct specific de pe ordinea de zi, acel 

punct va fi decis de cŁtre Consiliul de Supraveghere fŁrŁ 

opinia consultativŁ a Comitetului de Audit.  

Ċn situaἪii de urgenἪŁ, Comitetul de Audit poate lua decizii 

prin circulare, fŁrŁ a se Ἢine efectiv o ἨedinἪŁ, cu votul 

unanim al tuturor membrilor Comitetului de Audit. 

PreἨedintele va decide dacŁ natura chestiunilor este sau 

nu de urgenἪŁ. 

Comitetul PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare 

Comitetul PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare este compus 

din patru membri aleἨi de Consiliul de Supraveghere 

dintre membrii sŁi.  

La ´nceputul anului 2024, Comitetul PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare a fost compus din: Alfred Stern 

(PreἨedinte), Martjin van Koten (VicepreἨedinte), 

RŁzvan-Eugen Nicolescu (membru ï independent) Ἠi 

Marius ķtefan (membru ï independent). Pe parcursul 

anului 2024, nu au existat schimbŁri ´n componenἪa 

Comitetului PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare. 

Astfel, la sf©rἨitul anului 2024, precum Ἠi la data 

prezentului raport, Comitetul PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare avea aceeaἨi componenἪŁ ca cea 

menἪionatŁ mai sus. 
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Principalele competenἪe Ἠi atribuἪii ale Comitetului 

PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare 

Principalul rol al Comitetului PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare este acela de a fi implicat în planul de 

succesiune al Directoratului, având responsabilitate 

deplinŁ asupra procesului de selecἪie a candidaἪilor 

pentru numirea în Directorat. De asemenea, Comitetul 

PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare:  

u are dreptul de a face recomandŁri cu privire la 

propunerea de candidaἪi pentru numirea ´n Consiliul 

de Supraveghere; 

u este responsabil cu pregŁtirea politicii de remunerare 

Ἠi a raportului de remunerare pentru membrii 

Directoratului Ἠi ai Consiliului de Supraveghere; 

u abordeazŁ Ἠi decide asupra aspectelor legate de 

remuneraἪia membrilor Directoratului Ἠi conŞinutul 

contractelor de mandat ale membrilor Directoratului; 

u realizeazŁ auto-evaluarea Consiliului de 

Supraveghere Ἠi analizeazŁ independenἪa membrilor 

Consiliului de Supraveghere, sub conducerea 

PreἨedintelui Comitetului PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare. 

FuncἪionarea Comitetului PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare 

Comitetul PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare se ´nt©lneἨte ´n 

mod regulat, cel puἪin o datŁ pe an, Ἠi, ´n mod 

extraordinar, ori de c©te ori este necesar. ἧedinἪele 

Comitetului PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare sunt prezidate 

de cŁtre PreἨedinte sau, ´n absenἪa acestuia, de cŁtre 

VicepreἨedinte sau de cŁtre un alt membru, ´n baza unui 

mandat din partea PreἨedintelui.  

Deciziile Comitetului PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare vor fi 

adoptate ´n mod valabil prin votul pozitiv al majoritŁἪii 

membrilor prezenἪi sau reprezentaἪi la ἨedinἪa respectivŁ. 

Ċn situaἪia egalitŁἪii de voturi, PreἨedintele sau persoana 

´mputernicitŁ de acesta sŁ prezideze ἨedinἪa va avea 

votul decisiv. Cu toate acestea, PreἨedintele se va 

strŁdui ca, ´n mŁsura ´n care este posibil, rezoluἪiile sŁ fie 

adoptate prin consens de membrii sŁi.  

Ċn situaἪii de urgenἪŁ, Comitetul PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare poate lua decizii prin circulare, fŁrŁ a se 
Ἢine efectiv o ἨedinἪŁ, cu votul majoritŁἪii membrilor. 

PreἨedintele va decide dacŁ natura chestiunilor este sau 

nu de urgenἪŁ. 

Activitatea Comitetului PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare 

În 2024, Comitetul PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare s-a 

întâlnit de patru ori exclusiv prin mijloace virtuale de 

comunicare. ToἪi membrii Comitetului PrezidenἪial Ἠi de 

Nominalizare au participat la toate ἨedinἪele Comitetului 

PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare ´n 2024. Astfel, rata de 

participare a fost de 100%. În 2024, Comitetul 

prezidenἪial Ἠi de Nominalizare nu Ἠi-a dat aprobarea în 

scris prin circularŁ ´n nicio ocazie. 

Directoratul 

Membrii Directoratului 

Directoratul SocietŁἪii are ´n componenἪŁ cinci membri, 

aleἨi de cŁtre Consiliul de Supraveghere pentru un 

mandat de patru ani, care ´nceteazŁ pe 16 aprilie 2027. 

Ċn cursul anului 2024, nu au existat modificŁri ´n 

componenἪa Directoratului. 

Astfel, la sf©rἨitul anului 2024, precum Ἠi la data 

prezentului raport, Directoratul are urmŁtoarea structurŁ: 

Christina Verchere (1971)  

Director General Executiv Ἠi PreἨedinte al 

Directoratului  

Christina Verchere deἪine o diplomŁ de master ´n ἧtiinἪe 

Economice la Universitatea Aberdeen, ScoἪia. ἧi-a 

´nceput cariera ´n 1993 Ἠi a lucrat mai mult de 20 de ani 

într-una din cele mai mari companii de petrol Ἠi gaze, 

unde a deἪinut numeroase poziἪii de conducere în Marea 

Britanie, SUA, Canada Ἠi Indonezia. Ċntre 2012 ï 2014, a 

ocupat funcἪia de PreἨedinte regional al BP pentru 

Canada cu sediul în Calgary Ἠi între 2014 ï 2018 a 

ocupat funcἪia de PreἨedinte regional al BP pentru Asia 

Pacific, cu sediul în Jakarta, Indonezia. A fost numitŁ 

Director General Executiv Ἠi PreἨedinte al Directoratului 

OMV Petrom începând cu 1 mai 2018. 

Alina Popa (1977) 

Director Financiar 

Alina Popa a absolvit Academia de Studii Economice din 

BucureἨti ´n 1999 Ἠi este membru ACCA (AsociaἪia 

ExperἪilor Contabili AutorizaἪi din Marea Britanie) din 

2005, fiind Ἠi certificatŁ de ACCA ´n sustenabilitate în 

2024. Începându-Ἠi cariera ´n cadrul Deloitte Rom©nia, 

Alina Popa s-a alŁturat OMV Petrom ´n 2006 Ἠi a ocupat 

poziἪii de conducere ´n domeniul financiar, coordon©nd 

proiecte importante ´n domeniul financiar. Ċntre 2015 Ἠi 

2019, a deἪinut funcἪia de Director General Ἠi PreἨedinte 

al Consiliului de AdministraἪie al OMV Petrom Global 

Solutions, Centrul de Servicii al grupului OMV. A fost 

numitŁ Director Financiar Ἠi membru al Directoratului 

OMV Petrom începând cu 17 aprilie 2019.  
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Cristian Hubati (1971)  

Responsabil pentru activitatea de Explorare Ἠi 

ProducἪie 

Cristian Hubati a absolvit Facultatea de Inginerie 

ElectricŁ la Universitatea Politehnica din BucureἨti ´n 

1995 ĸi deἪine un master ´n Administrarea Afacerilor de la 

Open University Business School, Marea Britanie ĸi un 

certificat post-universitar în Board Practice ĸi Directorship 

la Henley Business School, Marea Britanie. Cristian 

Hubati are 20 de ani de experienἪŁ ´n industria de ŞiŞei ĸi 

gaze naturale. El s-a alŁturat OMV Petrom ´n 2007 ĸi a 

deἪinut, de atunci, mai multe funcἪii de conducere ´n 

cadrul Grupului OMV. A fost numit membru al 

Directoratului OMV Petrom începând cu 17 aprilie 2023. 

Radu-Sorin CŁprŁu (1974)  

Responsabil cu activitatea de Rafinare Ἠi Marketing 

DupŁ absolvirea FacultŁἪii de Management din cadrul 

UniversitŁἪii de Studii Economice din BraἨov, Radu 

CŁprŁu Ἠi-a ´nceput cariera ´n domeniul v©nzŁrilor, 

´nainte de a se alŁtura OMV Petrom ´n 2000, ´n poziἪia de 

Area Manager pentru OMV România. De atunci, a deἪinut 

diferite poziἪii de management ´n cadrul Grupului OMV ´n 

Rom©nia Ἠi Bulgaria, fiind responsabil de Retail, Supply, 

Logistics & Sales Ἠi Petrom Aviation. În 2018, a devenit 

Head of Crude Supply & Trading în cadrul OMV Refining 

& Marketing GmbH în Viena. A fost numit membru al 

Directoratului OMV Petrom începând cu 1 octombrie 

2018. 

Franck Albert Neel (1970)  

Responsabil cu activitatea de Gaze Ἠi Energie 

Franck Neel a urmat studii de energie la Universitatea 

Rouen Ἠi a obἪinut o diplomŁ de inginer, iar apoi a urmat 

un master ´n inginerie mecanicŁ la Universitatea 

Cranfield din Marea Britanie. Mai t©rziu, a obἪinut o 

diplomŁ ´n Management de la London Business School. 

Franck Albert Neel a lucrat 25 de ani pentru Grupul 

Engie. Astfel, Ἠi-a început cariera la Gaz de France în 

cadrul departamentului de inginerie timp de Ἠapte ani Ἠi 

ulterior ´n cadrul celui de Marketing Ἠi V©nzŁri, ocup©nd 

diferite funcἪii ´n ἪŁri precum FranἪa, Republica CehŁ, 

Ungaria, Olanda, Italia Ἠi Marea Britanie, ´nainte de a se 

alŁtura OMV Petrom. A fost numit membru al 

Directoratului OMV Petrom începând cu 1 iulie 2018. 

 

Principalele competenἪe Ἠi atribuἪii ale Directoratului 

Principalele atribuἪii ale Directoratului, ´ndeplinite sub 

supravegherea Ἠi controlul Consiliului de Supraveghere, 

sunt: 

u stabilirea strategiei Ἠi a politicilor de dezvoltare a 

SocietŁἪii, inclusiv a organigramei SocietŁἪii Ἠi a 

departamentelor operaἪionale; 

u depunerea anualŁ spre aprobare de cŁtre AGA, ´n 

termen de patru luni de la ´ncheierea exerciἪiului 

financiar, a raportului de activitate al SocietŁἪii, a 

situaἪiilor financiare pentru exerciἪiul anterior, precum 

Ἠi a raportului de activitate Ἠi proiectului de buget al 

SocietŁἪii pentru anul curent; 

u ´ncheierea de acte juridice ´n numele Ἠi pe seama 

SocietŁἪii, cu respectarea aspectelor rezervate AGA 

sau Consiliului de Supraveghere; 

u angajarea, concedierea Ἠi stabilirea sarcinilor Ἠi 

responsabilitŁἪilor personalului SocietŁἪii, conform 

politicii de personal a SocietŁἪii; 

u luarea tuturor mŁsurilor necesare Ἠi utile pentru 

conducerea SocietŁἪii, aferente administrŁrii zilnice a 

fiecŁrei divizii sau delegate de AGA sau de Consiliul 

de Supraveghere, cu excepἪia celor rezervate AGA 

sau Consiliului de Supraveghere prin lege sau prin 

Actul Constitutiv; 

u exercitarea oricŁrei competenἪe delegate de AGA 

ExtraordinarŁ. 

Directoratul raporteazŁ regulat Consiliului de 

Supraveghere cu privire la toate aspectele relevante 

referitoare la activitatea Ἠi operaἪiunile sale, 

implementarea strategiei, profilul riscurilor Ἠi 

managementul riscurilor în Societate. 

Ċn plus, Directoratul asigurŁ respectarea prevederilor 

legislaἪiei ´n vigoare privind piaἪa de capital Ἠi aplicarea 

acestora de cŁtre Societate. De asemenea, Directoratul 

asigurŁ implementarea Ἠi funcἪionarea sistemului 

contabil, a sistemului de management al riscurilor Ἠi a 

sistemului de control intern, care ´ndeplinesc cerinἪele 

SocietŁἪii. 

Membrii Directoratului au datoria de a informa imediat 

Consiliul de Supraveghere cu privire la toate interesele 

personale materiale pe care le au ´n tranzacἪii ale 

SocietŁἪii, precum Ἠi toate celelalte conflicte de interese. 

De asemenea, aceἨtia au datoria de a-i notifica, fŁrŁ 

´nt©rziere, pe ceilalἪi colegi din cadrul Directoratului cu 

privire la astfel de interese. 

Toate tranzacἪiile comerciale dintre Societate Ἠi membrii 

Directoratului, precum Ἠi persoanele sau societŁἪile 

apropiate acestora trebuie sŁ fie ´n conformitate cu 

standardele uzuale din domeniu Ἠi cu reglementŁrile 

corporative aplicabile. Astfel de tranzacἪii comerciale, 

precum Ἠi termenii Ἠi condiἪiile acestora necesitŁ 

aprobarea prealabilŁ a Consiliului de Supraveghere. 
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FuncἪionarea Directoratului 

ResponsabilitŁἪile membrilor Directoratului, precum Ἠi 

procedurile de lucru Ἠi abordarea conflictelor de interese 

sunt guvernate de reglementŁrile interne relevante.  

Directoratul poate Ἢine ἨedinἪele cu participare în 

persoanŁ sau prin telefon sau videoconferinἪŁ. ἧedinἪele 

Directoratului au loc cu regularitate (cel puἪin o datŁ la 

douŁ sŁptŁm©ni, dar de obicei o datŁ pe sŁptŁm©nŁ) Ἠi 

ori de câte ori este necesar pentru rezolvarea 

problemelor curente ale SocietŁἪii. 

CondiἪiile de cvorum sunt ´ndeplinite dacŁ au fost 

convocaἪi toἪi membrii Directoratului Ἠi dacŁ cel puἪin trei 

membri sunt prezenἪi personal. Directoratul va adopta 

deciziile sale prin majoritate simplŁ a voturilor exprimate. 

În caz de egalitate de voturi, PreἨedintele va avea votul 

decisiv. Cu toate acestea, PreἨedintele va depune toate 

eforturile pentru a se asigura cŁ, ´n mŁsura ´n care este 

cu putinἪŁ, deciziile sunt adoptate ´n unanimitate. 

Ċn cazul ´n care natura situaἪiei o impune, Directoratul 

poate adopta o decizie pe baza unui acord scris unanim 

circulat ´ntre membrii sŁi, fŁrŁ Ἢinerea efectivŁ a ἨedinἪei. 

PreἨedintele va evalua dacŁ o astfel de procedurŁ este 

necesarŁ. AceastŁ procedurŁ nu poate fi folositŁ pentru 

adoptarea de decizii privind situaἪiile financiare anuale ale 

SocietŁἪii sau capitalul social subscris al acesteia. 

În anul 2024, Directoratul s-a reunit de 49 de ori, fie în 

persoanŁ sau prin videoconferinἪe Ἠi cu alte 5 ocazii Ἠi-a 

exprimat acordul în scris pentru a aproba toate 

chestiunile care au necesitat aprobarea sa în 

conformitate cu Actul Constitutiv Ἠi cu reglementŁrile 

interne ale SocietŁἪii, precum Ἠi pentru a permite 

membrilor Directoratului sŁ discute toate aspectele 

importante referitoare la OMV Petrom Ἠi pentru a se 

informa reciproc cu privire la toate aspectele relevante 

ale activitŁἪii lor. 

Promovarea femeilor  

OMV Petrom susἪine diversitatea de gen Ἠi dezvoltarea 

femeilor ´n funcἪii de management, deἨi recunoaἨte 

decalajul de gen ´n industria de petrol Ἠi gaze naturale.  

OMV Petrom depune eforturi pentru diversitatea 

echipelor Ἠi urmŁreἨte sŁ creascŁ procentul femeilor în 

funcἪii de conducere de nivel superior (inclusiv femei la 

nivel executiv Ἠi femei la nivel avansat de carierŁ ´n 

conducere) la 32,8% p©nŁ ´n 2025. Societatea susἪine 

aceste Ἢinte printr-un numŁr de iniἪiative precum 

mentoring, monitorizarea planurilor de succesiune Ἠi 

instruiri specifice. InformaἪii suplimentare sunt disponibile 

în DeclaraἪia privind Durabilitatea. 

Pe parcursul anului 2024, în cadrul organelor de 

conducere ale OMV Petrom erau trei femei: Christina 

Verchere, Director General Executiv Ἠi PreἨedinte al 

Directoratului, Alina Gabriela Popa, Director Financiar Ἠi 

membru al Directoratului Ἠi Katja Tautcher, membru al 

Consiliului de Supraveghere al OMV Petrom.   

De asemenea, la finalul anului 2024, procentul ´n funcἪii 

de conducere de nivel superior (inclusiv femei la nivel 

executiv Ἠi femei la nivel avansat de carierŁ ´n 

conducere) a fost de 32,1%. Procentul femeilor în toate 

poziἪiile de management era de 30,1%. ProporἪia femeilor 

în cadrul Grupului OMV Petrom în ansamblu a fost de 

26,3%, în scŁdere comparativ cu anul precedent, 

reflectând includerea OMV Petrom Energy Solutions 

S.R.L. în cadrul Grupului Petrom. 

OMV Petrom se angajeazŁ sŁ protejeze drepturile Ἠi 

oportunitŁἪile pentru toἪi angajaἪii, prin promovarea 

paritŁἪii, eliminarea discriminŁrii de gen Ἠi prin oferirea de 

oportunitŁἪi de ´nvŁἪare. De asemenea, OMV Petrom 

pune la dispoziἪia tuturor angajaἪilor un Departament 

Ombudsman, Ἠi anume PetrOmbudsman, cŁruia aceἨtia 

pot sŁ-i adreseze ´ntrebŁri cu privire la munca lor, inclusiv 

legate de gen.  

Principiile Politicii de Remunerare 

OMV Petrom ἪinteἨte sŁ atingŁ o poziἪie pe piaἪŁ printr-un 

nivel de remunerare menit sŁ fie competitiv pe pieἪele 

muncii relevante, ´n mod ideal prin raportare la activitŁἪile 

din domeniul ἪiἪeiului Ἠi gazelor naturale, în vederea 

atragerii, motivŁrii Ἠi pŁstrŁrii celor mai talentate 

persoane. Acest lucru ne permite sŁ oferim un pachet de 

remunerare atractiv care motiveazŁ Ἠi reἪine acele 

persoane care sunt un avantaj competitiv pentru OMV 

Petrom Ἠi un factor vital pentru succesul durabil al OMV 

Petrom.  

Principiile de remunerare ale OMV Petrom vizeazŁ mai 

mult dec©t conformitatea cu legislaἪia. Societatea 

plaseazŁ ´n centrul activitŁἪii sale oamenii, aceἨtia fiind 

unul din pilonii principali ai succesului acesteia. Atunci 

când stabilim structurile de recompensare Ἠi pachetele 

individuale de remunerare, acordŁm ´ntotdeauna atenἪie 

echitŁἪii interne. 

Ċn conformitate cu cerinἪele de reglementare, OMV 

Petrom are ´n vigoare o PoliticŁ de Remunerare pentru 

Directorat Ἠi Consiliul de Supraveghere. Este analizatŁ Ἠi 

revizuitŁ ´n mod regulat de Comitetul PrezidenἪial Ἠi de 
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Nominalizare, ´n str©nsŁ cooperare cu consultanἪi 

independenἪi Ἠi ulterior aprobatŁ de Consiliul de 

Supraveghere, iar ´n final de cŁtre AGA OrdinarŁ. Politica 

de Remunerare a Directoratului a fost aprobatŁ ultima 

datŁ ´n 2022 (ĂPolitica de Remunerare 2022ò). Politica de 

Remunerare 2022 reflectând Strategia 2030, care 

evidenἪiazŁ modul ´n care Societatea plŁnuieἨte sŁ 

gestioneze tranziἪia pentru a fi potrivitŁ pentru un viitor cu 

emisii reduse de carbon, a fost aprobatŁ de AGA 

OrdinarŁ cu 92,0% din voturile valabil exprimate Ἠi 83,6% 

din capitalul social. 

Politica de Remunerare este în linie cu strategia pe 

termen lung a OMV Petrom, practica actualŁ de pe piaἪŁ, 

Ἠi de asemenea cu opiniile Ἠi interesele acἪionarilor OMV 

Petrom. Aceasta urmeazŁ principiile de bazŁ ale OMV 

Petrom Ἠi sprijinŁ remunerarea ´n funcἪie de performanἪa 

SocietŁἪii. Politica de Remunerare 2022 este disponibilŁ 

pe website www.omvpetrom.com ´n secἪiunea 

GuvernanἪŁ CorporativŁ. 

Remunerarea membrilor Directoratului Ἠi ai 

Consiliului de Supraveghere 

În conformitate cu art. 107 din Legea nr. 24/2017, 

Raportul de Remunerare pentru exerciἪiul financiar 2023 

a fost transmis spre aprobare cŁtre AGA OrdinarŁ ce a 

avut loc pe 24 aprilie 2024 Ἠi a fost aprobat cu o 

majoritate de 99,4% din voturile valabil exprimate Ἠi 

92,7% din capitalul social. Prin Raportul de Remunerare 

pentru 2024, ne propunem sŁ promovŁm ´n continuare 

dezvŁluirea detaliatŁ Ἠi transparenἪa remunerŁrii 

Directoratului Ἠi a Consiliului de Supraveghere Ἠi sŁ luŁm 

în considerare feedback-ul pe care l-am primit de la 

investitorii noἨtri p©nŁ ´n prezent. 

Aplicarea Politicii de Remunerare 2022 Ἠi rezultatele de 

performanἪŁ pentru anul financiar 2024 sunt prezentate ´n 

Raportul de Remunerare 2024 pentru Directorat Ἠi 

Consiliul de Supraveghere al OMV Petrom. Acesta va fi 

supus votului consultativ al AGA OrdinarŁ din 24 aprilie 

2025. 

Remunerarea altor categorii de personal 

AngajaἪii OMV Petrom sunt angajaἪi conform termenilor Ἠi 

condiἪiilor locale din Rom©nia, prin urmare salariile lor 

sunt stabilite în lei. Contractele de muncŁ sunt ´ncheiate 

cu OMV Petrom Ἠi sunt guvernate de legea rom©nŁ. 

AnumiἪi angajaἪi au ´ncheiate suplimentar Ἠi contracte 

individuale de muncŁ cu timp parἪial cu alte entitŁἪi din 

Grupul OMV Petrom pentru reglementarea 

responsabilitŁἪilor suplimentare existente la nivelul 

societŁἪilor din Grupul OMV Petrom. 

RemuneraἪia angajaἪilor OMV Petrom este la un nivel 

competitiv pentru industria relevantŁ de petrol Ἠi gaze 

naturale Ἠi include: (i) o remuneraἪie de bazŁ fixŁ, plŁtitŁ 

lunar ca salariu net determinat prin aplicarea la salariul 

de bazŁ brut a cotelor de impozit pe venit Ἠi a 

contribuἪiilor sociale, (ii) alte plŁἪi fixe, cum ar fi bonusuri 

´n cuantum fix Ἠi indemnizaἪii speciale conform 

Contractului colectiv de muncŁ, (iii) alte beneficii statutare 

Ἠi non-statutare, cum ar fi sistemul privat de asigurŁri, 

indemnizaἪie de vacanἪŁ / zile libere plŁtite Ἠi, ´n funcἪie 

de poziἪia atribuitŁ, maἨinŁ de serviciu, compensaἪie 

aferentŁ maἨinii de serviciu, suport pentru navetŁ Ἠi 

transport Ἠi (iv) bonusuri pe termen scurt (discreἪionar 

Ἠi/sau anual) legate de performanἪŁ. MŁsurile / indicatorii-

cheie de performanἪŁ utilizate(i) se bazeazŁ pe parametrii 

financiari Ἠi non-financiari. 

Ċncep©nd cu 1 ianuarie 2023, fosta indemnizaἪie de 20% 

aplicabilŁ tuturor contractelor de muncŁ pentru 

compensarea transferului contribuἪiilor de asigurŁri 

sociale de la angajator cŁtre salariat pe baza modificŁrilor 

fiscale introduse prin OUG nr. 79/2017, a devenit o 

mŁsurŁ cu caracter permanent. Aceasta este inclusŁ în 

salariul de bazŁ, dar poate fi supusŁ modificŁrii ´n viitor, 

´n cazul ´n care prevederile legale care reglementeazŁ 

plata contribuἪiilor de asigurŁri sociale vor suferi 

modificŁri.

http://www.omvpetrom.com/
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

SecἪiunea A - ResponsabilitŁἪi    

A.1. Toate societŁἪile trebuie sŁ 

aibŁ un regulament intern al 

Consiliului, care include termenii 

de referinἪŁ / responsabilitŁἪile 

Consiliului Ἠi funcἪiile-cheie de 

conducere ale societŁἪii, Ἠi care 

aplicŁ, printre altele, Principiile 

Generale din aceastŁ SecἪiune.  

ã  

OMV Petrom este administratŁ ´n sistem dualist de un 

Directorat, care conduce activitatea curentŁ a SocietŁἪii, 

sub supravegherea Consiliului de Supraveghere. 

Structura Ἠi principiile de guvernanἪŁ corporativŁ ale 

SocietŁἪii, precum Ἠi competenἪele Ἠi responsabilitŁἪile 

AGA, ale Consiliului de Supraveghere Ἠi ale 

Directoratului sunt descrise în Actul Constitutiv al 

SocietŁἪii, Regulile Ἠi Procedurile AGA, regulamentul 

intern de funcἪionare a Consiliului de Supraveghere Ἠi a 

Directoratului, precum Ἠi ´n alte regulamente interne 

relevante. Principalele responsabilitŁἪi ale Directoratului 

Ἠi ale Consiliului de Supraveghere (inclusiv ale 

comitetelor sale), precum Ἠi ale AGA sunt de asemenea 

menἪionate ´n Raportul Anual Ἠi pe website-ul SocietŁἪii, 

´n secἪiunea Investitori, sub-secἪiunea GuvernanἪŁ 

CorporativŁ. 

A.2. Prevederi pentru gestionarea 

conflictelor de interese trebuie 

incluse în regulamentul 

Consiliului. În orice caz, membrii 

Consiliului trebuie sŁ notifice 

Consiliul cu privire la orice 

conflicte de interese care au 

survenit sau pot surveni Ἠi sŁ se 

abἪinŁ de la participarea la discuἪii 

(inclusiv prin neprezentare, cu 

excepἪia cazului ´n care 

neprezentarea ar împiedica 

formarea cvorumului) Ἠi de la votul 

pentru adoptarea unei hotŁr©ri 

privind chestiunea care dŁ naἨtere 

respectivului conflict de interese. 

ã  

 

Membrii Directoratului Ἠi membrii Consiliului de 

Supraveghere au, conform legii, ´ndatoriri de diligenἪŁ Ἠi 

loialitate faἪŁ de Societate, prevŁzute nu numai ´n Actul 

Constitutiv al SocietŁἪii, dar Ἠi ´n alte regulamente 

interne relevante ale SocietŁἪii.  

De asemenea, Societatea are reglementŁri interne cu 

privire la modalitatea de adresare a situaἪiilor de conflict 

de interese, atunci c©nd apar astfel de situaἪii, si care 

prevŁd dezvŁluirea imediatŁ Ἠi abἪinerea de la 

dezbateri/vot cu privire la acel subiect specific. 

A.3. Consiliul de Supraveghere 

trebuie sŁ fie format din cel puἪin 

cinci membri.  

ã  

Consiliul de Supraveghere este format din nouŁ membri 

aleἨi de AGA OrdinarŁ, ´n conformitate cu prevederile 

Legii SocietŁἪilor Ἠi cu Actul Constitutiv al SocietŁἪii. 

A.4. Majoritatea membrilor 

Consiliului de Supraveghere nu 

trebuie sŁ aibŁ funcἪie executivŁ. 

Ċn cazul societŁἪilor din Categoria 

Premium, nu mai puἪin de doi 

membri neexecutivi ai Consiliului 

de Supraveghere trebuie sŁ fie 

independenἪi. Fiecare membru  al 

ã  

GuvernanἪa OMV Petrom se realizeazŁ printr-un sistem 

dualist ´n care Directoratul asigurŁ administrarea 

SocietŁἪii, sub controlul Ἠi supravegherea Consiliului de 

Supraveghere. Consiliul de Supraveghere este format 

din nouŁ membri. Membrii Consiliului de Supraveghere 

sunt toἪi neexecutivi. Prin urmare, este asigurat 

echilibrul ´ntre membrii executivi Ἠi membrii neexecutivi. 

Cu ocazia fiecŁrei numiri a unui membru al Consiliului 

 

xxiv DeclaraŞia rezumŁ principalele prevederi ale Codului de GuvernanἪŁ CorporativŁ al Bursei de Valori BucureἨti aplicabile pentru perioada 2016-2024. Pentru textul integral al Codului vŁ 

rugŁm sŁ consultaἪi pagina de internet a Bursei de Valori BucureἨti www.bvb.ro. 

Declara˓ie de guvernan˓Ł corporativŁ xxiv



 

 

OMV Petrom Raport Anual 2024 Raportul structurilor de conducere  

74 DeclaraἪie de guvernanἪŁ corporativŁ  

Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

Consiliului de Supraveghere 

trebuie sŁ depunŁ o declaraἪie la 

momentul nominalizŁrii sale ´n 

vederea alegerii sau realegerii, 

precum Ἠi atunci c©nd survine 

orice schimbare a statutului sŁu, 

indicând elementele în baza 

cŁrora se considerŁ cŁ este 

independent din punct de vedere 

al caracterului Ἠi judecŁἪii sale. 

de Supraveghere, Societatea realizeazŁ o evaluare a 

independenἪei membrilor Consiliului de Supraveghere 

´n baza criteriilor de independenἪŁ prevŁzute de Codul 

de GuvernanἪŁ CorporativŁ din 2016 (care sunt în 

esenἪŁ similare cu cele prevŁzute de Legea 

SocietŁἪilor). Evaluarea independenἪei constŁ ´ntr-o 

evaluare individualŁ personalŁ realizatŁ de membrul 

relevant al Consiliului de Supraveghere, urmatŁ de o 

evaluare externŁ pentru cei care se considerŁ 

independenἪi.  

Ċn plus, ´n vederea pregŁtirii Raportului de GuvernanἪŁ 

CorporativŁ din Raportul Anual, Societatea a 

reconfirmat cu toἪi membrii Consiliului de Supraveghere 

independenἪa sau neindependenἪa acestora la 31 

decembrie 2024.  

Ċn urma acestei evaluŁri, a rezultat cŁ la data acestui 

raport, trei membri ai Consiliului de Supraveghere 

´ndeplinesc toate criteriile de independenἪŁ prevŁzute 

de Codul de GuvernanἪŁ CorporativŁ. InformaἪii privind 

independenἪa membrilor Consiliului de Supraveghere 

sunt disponibile pe website-ul SocietŁἪii, secἪiunea 

Investitori, sub-secἪiunea GuvernanἪŁ CorporativŁ Ἠi ´n 

Raportul Consiliului de Supraveghere. 

A.5. Alte angajamente Ἠi obligaἪii 

profesionale relativ permanente 

ale unui membru al Consiliului, 

inclusiv poziἪii executive Ἠi 

neexecutive în Consiliul unor 

societŁἪi Ἠi instituἪii nonprofit, 

trebuie dezvŁluite acἪionarilor Ἠi 

investitorilor potenἪiali ´nainte de 

nominalizare Ἠi ´n cursul 

mandatului sŁu. 

ã  

InformaἪii referitoare la angajamentele Ἠi obligaἪiile 

profesionale permanente ale membrilor Directoratului Ἠi 

membrilor Consiliului de Supraveghere, inclusiv poziἪiile 

executive Ἠi neexecutive ´n societŁἪi Ἠi instituἪii non-

profit, se regŁsesc ´n CV-urile membrilor Directoratului 

Ἠi membrilor Consiliului de Supraveghere, disponibile 

pe website-ul SocietŁἪii, la secἪiunea Investitori, sub-

secἪiunea GuvernanἪŁ CorporativŁ. 

A.6. Orice membru al Consiliului 

trebuie sŁ prezinte Consiliului 

informaἪii privind orice raport cu 

un acἪionar care deἪine, direct sau 

indirect, acἪiuni reprezent©nd 

peste 5% din toate drepturile de 

vot.  

ã  

Membrii Directoratului Ἠi membrii Consiliului de 

Supraveghere au, conform legii, ´ndatoriri de diligenἪŁ Ἠi 

loialitate faἪŁ de Societate, prevŁzute nu numai ´n Actul 

Constitutiv al SocietŁἪii, dar Ἠi ´n alte regulamente 

interne relevante ale acesteia.  

Societatea a implementat reglementŁri interne cu 

privire la modalitatea de adresare a situaἪiilor de 

conflicte de interese. 

A.7. Societatea trebuie sŁ 

desemneze un secretar al 

Consiliului responsabil de 

sprijinirea activitŁἪii Consiliului.  

ã  

Societatea are un Secretar General care sprijinŁ 

activitŁἪile Directoratului Ἠi ale Consiliului de 

Supraveghere (inclusiv comitetele sale). 

A.8. DeclaraἪia privind guvernanἪa 

corporativŁ va informa dacŁ a 

avut loc o evaluare a Consiliului 

ã  
Consiliul de Supraveghere efectueazŁ anual un proces 

de autoevaluare pe baza unui ghid de autoevaluare 
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

sub conducerea PreἨedintelui sau 

a comitetului de nominalizare Ἠi, 

în caz afirmativ, va rezuma 

mŁsurile-cheie Ἠi schimbŁrile 

rezultate în urma acesteia. 

Societatea trebuie sŁ aibŁ o 

politicŁ / un ghid privind evaluarea 

Consiliului cuprinzând scopul, 

criteriile Ἠi frecvenἪa procesului de 

evaluare. 

care prevede scopul, criteriile Ἠi frecvenἪa unei astfel de 

evaluŁri.  

AceastŁ autoevaluare este efectuatŁ sub conducerea 

PreἨedintelui Comitetului Prezidential Ἠi de 

Nominalizare. 

Rezultatul acestei autoevaluŁri pentru 2024 este 

prezentat în Raportul Consiliului de Supraveghere. 

A.9. DeclaraἪia de guvernanἪŁ 

corporativŁ trebuie sŁ conἪinŁ 

informaἪii privind numŁrul de 

´nt©lniri ale Consiliului Ἠi 

comitetelor în cursul ultimului an, 

participarea administratorilor (în 

persoanŁ Ἠi ´n absenἪŁ) Ἠi un 

raport al Consiliului Ἠi comitetelor 

cu privire la activitŁἪile acestora. 

ã  

Directoratul SocietŁἪii se ´nt©lneἨte cu regularitate (cel 

puἪin o datŁ la douŁ sŁptŁm©ni, dar de obicei o datŁ pe 

sŁptŁm©nŁ), iar Consiliul de Supraveghere se 

´nt©lneἨte ori de c©te ori este necesar, dar cel puἪin o 

datŁ la trei luni. Detalii cu privire la numŁrul ἨedinἪelor 

Directoratului Ἠi ale Consiliului de Supraveghere, 

inclusiv ale Comitetului de Audit Ἠi ale Comitetului 

PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare ´n 2024, Ἠi la prezenἪa 

la aceste sedinἪe, sunt incluse ´n Raportul Consiliului de 

Supraveghere Ἠi ´n Raportul de GuvernanἪŁ 

CorporativŁ.  

Rapoartele Consiliului de Supraveghere Ἠi ale 

Directoratului pentru 2024 sunt incluse în Raportul 

Anual Ἠi sunt supuse aprobŁrii AGA Ordinare. 

A.10. DeclaraἪia de guvernanἪŁ 

corporativŁ trebuie sŁ cuprindŁ 

informaἪii referitoare la numŁrul 

exact de membri independenἪi din 

Directorat sau Consiliul de 

Supraveghere. 

ã  

Urmare a evaluŁrii independenἪei membrilor Consiliului 

de Supraveghere în baza criteriilor de independenἪŁ 

prevŁzute de Codul de GuvernanἪŁ CorporativŁ din 

2016 (care sunt ´n esenἪŁ similare cu cele prevŁzute de 

Legea SocietŁἪilor), a rezultat cŁ la data acestui raport, 

trei membri ai Consiliului de Supraveghere îndeplinesc 

toate criteriile de independenἪŁ prevŁzute de Codul de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ din 2016.  

InformaἪii privind independenἪa membrilor Consiliului de 

Supraveghere sunt disponibile pe website-ul SocietŁἪii, 

secἪiunea Investitori, sub-secἪiunea GuvernanἪŁ 

CorporativŁ, precum Ἠi ´n Raportul Consiliului de 

Supraveghere. 

A.11. Consiliul societŁἪilor din 

Categoria Premium trebuie sŁ 

´nfiinἪeze un comitet de 

nominalizare format din membri 

neexecutivi, care va conduce 

procedura nominalizŁrilor de noi 

membri ´n Consiliu Ἠi va face 

recomandŁri Consiliului. 

Majoritatea membrilor comitetului 

 ã 

Membrii Consiliului de Supraveghere sunt numiἪi de 

AGA OrdinarŁ, pe baza unei proceduri transparente de 

propunere Ἠi cu majoritate de voturi ale acἪionarilor, aἨa 

cum este stipulat ´n Actul Constitutiv al SocietŁἪii Ἠi de 

legile aplicabile. Ċnaintea desfŁἨurŁrii AGA OrdinarŁ, 

CV-urile lor sunt disponibile pentru consultare de cŁtre 

acἪionari. AcἪionarii pot suplimenta lista candidaἪilor 

pentru funcἪia de membru al Consiliului de 

Supraveghere. 

Membrii Directoratului sunt numiἪi prin decizia 
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

de nominalizare trebuie sŁ fie 

independenἪi. 

Consiliului de Supraveghere cu majoritatea voturilor, 

conform Actului Constitutiv al SocietŁἪii. 

Consiliul de Supraveghere al OMV Petrom a ´nfiinἪat un 

Comitet PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare. Principalul rol 

al Comitetului PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare este de a 

fi implicat în planul de succesiune al Directoratului, 

av©nd responsabilitate deplinŁ asupra procesului de 

selecἪie a candidaἪilor pentru numirea ´n Directorat. De 

asemenea, Comitetul PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare 

are dreptul de a face recomandŁri cu privire la 

propunerea de candidaἪi pentru numirea ´n Consiliul de 

Supraveghere.  

Comitetul PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare este compus 

din patru membri aleἨi dintre membrii sŁi. Astfel, fiind 

membri ai Consiliului de Supraveghere, toἪi membrii 

Comitetului PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare sunt 

neexecutivi.  

La data prezentului raport, doi membri ai Comitetului 

PrezidenἪial Ἠi de Nominalizare sunt independenἪi, Ἠi 

astfel Societatea este conformŁ doar parἪial cu aceastŁ 

prevedere. 

SecἪiunea B - Sistemul de gestiune a riscului Ἠi de control intern 

B.1. Consiliul trebuie sŁ ´nfiinἪeze 

un comitet de audit, în care cel 

puἪin un membru trebuie sŁ fie 

neexecutiv independent. 

Majoritatea membrilor, inclusiv 

preἨedintele, trebuie sŁ fi 

demonstrat deἪinerea unei 

calificŁri adecvate, relevantŁ 

pentru funcἪiile Ἠi responsabilitŁἪile 

comitetului. Cel puἪin un membru 

al comitetului de audit trebuie sŁ fi 

demonstrat deἪinerea unei 

experienἪe adecvate ´n audit sau 

în contabilitate. În cazul 

societŁἪilor din Categoria 

Premium, comitetul de audit 

trebuie sŁ fie format din cel puἪin 

trei membri Ἠi majoritatea 

membrilor comitetului de audit 

trebuie sŁ fie independenἪi.  

ã  

Consiliul de Supraveghere al OMV Petrom a ´nfiinἪat un 

Comitet de Audit, compus din o parte din membrii sŁi. 

Prin urmare, membrii Comitetului de Audit sunt toἪi 

neexecutivi.  

Comitetul de Audit este alcŁtuit din cinci membri ai 

Consiliului de Supraveghere, dintre care trei sunt 

independenἪi. Prin urmare, la data acestui raport, 

Societatea este conformŁ cu aceastŁ prevedere. 

Comitetul de Audit include membri cu calificŁri 

corespunzŁtoare funcἪiilor Ἠi responsabilitŁἪilor pe care 

le deἪin ´n Comitetul de Audit. Ċn plus, trei membri au Ἠi 

experienἪŁ ´n domeniul financiar, al auditului sau al 

contabilitŁἪii. 

B.2. PreἨedintele comitetului de 

audit trebuie sŁ fie un membru 

neexecutiv independent. 

ã  

Fiind membri ai Consiliului de Supraveghere, toἪi 

membrii Comitetului de Audit, inclusiv PreἨedintele 

Comitetului de Audit, sunt neexecutivi.  

Urmare a evaluŁrii independenἪei, a rezultat cŁ tot 

timpul pe parcursul anului 2024, precum Ἠi la data 



 

 

 

 OMV Petrom Raport Anual 2024 Raportul structurilor de conducere 

 DeclaraἪie de guvernanἪŁ corporativŁ 77 

Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

prezentului raport, PreἨedintele Comitetului de Audit 

´ndeplineἨte toate criteriile de independenἪŁ prevŁzute 

de Codul de GuvernanἪŁ CorporativŁ din 2016. 

B.3. Ċn cadrul responsabilitŁἪilor 

sale, comitetul de audit trebuie sŁ 

efectueze o evaluare anualŁ a 

sistemului de control intern. 

ã  

Termenii de ReferinἪŁ ai Comitetului de Audit detaliazŁ 

rolul Ἠi atribuἪiile Comitetului de Audit, care constau ´n 

principal din: 

u examinarea Ἠi revizuirea situaἪiilor financiare anuale 

individuale Ἠi consolidate Ἠi propunerea de 

distribuire a profitului; 

u analizarea Ἠi efectuarea de recomandŁri cu privire 

la numirea, renumirea sau revocarea auditorului 

financiar independent extern ´n vederea aprobŁrii 

acestuia de cŁtre AGA ordinarŁ; 

u efectuarea unei evaluŁri anuale a sistemului de 

control intern, av©nd ´n vedere eficacitatea Ἠi scopul 

funcἪiei de audit intern, gradul de adecvare a 

rapoartelor de gestionare a riscului Ἠi de control 

intern prezentate cŁtre Comitetul de Audit, 

promptitudinea Ἠi eficacitatea cu care conducerea 

executivŁ soluἪioneazŁ deficienἪele sau slŁbiciunile 

identificate în urma controlului intern Ἠi prezentarea 

de rapoarte relevante ´n atenἪia Consiliului de 

Supraveghere; 

u evaluarea conflictelor de interese ´n legŁturŁ cu 

tranzacἪiile SocietŁἪii Ἠi ale filialelor acesteia cu 

pŁrἪile afiliate; 

u evaluarea eficienἪei sistemului de control intern Ἠi a 

sistemului de gestionare a riscului; 

u monitorizarea aplicŁrii standardelor legale Ἠi a 

standardelor de audit intern general acceptate; 

u primirea cu regularitate a unui sumar al principalelor 

constatŁri ale rapoartelor de audit, dar Ἠi a altor 

informaἪii cu privire la activitŁἪile departamentului de 

audit intern Ἠi evaluarea rapoartelor echipei de audit 

intern; 

u examinarea Ἠi revizuirea, ´nainte de supunerea lor 

spre aprobare Consiliului de Supraveghere, a 

tranzacἪiilor cu pŁrἪile afiliate care depŁἨesc sau se 

estimeazŁ cŁ pot depŁἨi 5% din activele nete ale 

SocietŁἪii, ´n concordanἪŁ cu Politica privind 

TranzacἪiile cu PŁrἪi Afiliate Ἠi cu respectarea 

prevederilor legale în vigoare; 

u supravegherea Ἠi aprobarea tipului Ἠi nivelului de 

servicii non-audit furnizate SocietŁἪii de cŁtre 

auditorul financiar independent, inclusiv prin 

emiterea de regulamente / instrucἪiuni cu privire la 

astfel de servicii. 

B.4. Evaluarea trebuie sŁ aibŁ ´n 

vedere eficacitatea Ἠi sfera de 

acoperire a funcἪiei de audit 

intern, gradul de adecvare al 

rapoartelor de gestionare a 

riscului Ἠi de control intern 

prezentate cŁtre comitetul de 

audit al Consiliului, promptitudinea 

Ἠi eficacitatea cu care conducerea 

executivŁ soluἪioneazŁ 

deficienἪele sau slŁbiciunile 

identificate în urma controlului 

intern Ἠi prezentarea de rapoarte 

relevante ´n atenἪia Consiliului. 

ã  

B.5. Comitetul de audit trebuie sŁ 

evalueze conflictele de interese în 

legŁturŁ cu tranzacἪiile SocietŁἪii 

Ἠi ale filialelor acesteia cu pŁrἪile 

afiliate.  

ã  

B.6. Comitetul de audit trebuie sŁ 

evalueze eficienἪa sistemului de 

control intern Ἠi a sistemului de 

gestionare a riscului. 

ã  

B.7. Comitetul de audit trebuie sŁ 

monitorizeze aplicarea 

standardelor legale Ἠi a 

standardelor de audit intern 

general acceptate. Comitetul de 

audit trebuie sŁ primeascŁ Ἠi sŁ 

evalueze rapoartele echipei de 

audit intern. 

ã  
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

B.8. Ori de câte ori Codul 

menἪioneazŁ rapoarte sau analize 

iniἪiate de Comitetul de Audit, 

acestea trebuie urmate de 

raportŁri periodice (cel puἪin 

anuale) sau ad-hoc, care trebuie 

înaintate ulterior Consiliului. 

ã  

Comitetul de Audit trimite periodic cŁtre Consiliul de 

Supraveghere rapoarte referitoare la chestiunile 

specifice care i-au fost atribuite. 

B.9. Niciunui acἪionar nu i se 

poate acorda tratament 

preferenἪial faἪŁ de alἪi acἪionari ´n 

legŁturŁ cu tranzacἪii Ἠi acorduri 

încheiate de Societate cu 

acἪionarii Ἠi afiliaἪii acestora. 

ã  

Societatea aplicŁ un tratament egal pentru toἪi acἪionarii 

sŁi. Conform Politicii interne privind TranzacἪiile cu PŁrἪi 

Afiliate ´n vigoare ´n cadrul SocietŁἪii, tranzacἪiile cu 

pŁrἪile afiliate sunt tratate obiectiv, conform 

standardelor uzuale din domeniu, legilor Ἠi 

reglementŁrilor corporative aplicabile.  

B.10. Consiliul trebuie sŁ adopte o 

politicŁ prin care sŁ se asigure cŁ 

orice tranzacἪie a SocietŁἪii cu 

oricare dintre societŁἪile cu care 

are relaἪii str©nse, a cŁrei valoare 

este egalŁ cu sau mai mare de 

5% din activele nete ale SocietŁἪii 

(conform ultimului raport 

financiar), este aprobatŁ de 

Consiliu în urma unei opinii cu 

caracter obligatoriu a comitetului 

de audit al Consiliului Ἠi este 

dezvŁluitŁ ´n mod corect 

acἪionarilor Ἠi potenἪialilor 

investitori, ´n mŁsura ´n care 

aceste tranzacἪii se ´ncadreazŁ ´n 

categoria evenimentelor care fac 

obiectul cerinἪelor de raportare. 

ã  

Societatea a adoptat o PoliticŁ internŁ privind 

TranzacἪiile cu PŁrἪi Afiliate, care prevede principiile-

cheie de revizuire, aprobare Ἠi publicare a tranzacἪiilor 

cu pŁrἪi afiliate, conform prevederilor legale ´n vigoare 

Ἠi a documentelor corporative ale SocietŁἪii, inclusiv 

faptul cŁ tranzacἪiile SocietŁἪii cu pŁrἪile afiliate, care 

depŁἨesc sau se estimeazŁ cŁ pot depŁἨi, individual 

sau agregat, o valoare anualŁ de 5% din activele nete 

ale SocietŁἪii, trebuie aprobate de Consiliul de 

Supraveghere în urma aprobŁrii lor de cŁtre Directorat 

Ἠi pe baza opiniei Comitetului de Audit referitoare la 

acea tranzacἪie. 

OMV Petrom transmite rapoarte privind tranzacἪiile 

semnificative cu pŁrἪi afiliate cŁtre Autoritatea de 

Supraveghere FinanciarŁ Ἠi Bursa de Valori BucureἨti. 

Aceste rapoarte sunt revizuite de auditorul financiar 

independent ´n conformitate cu legislaἪia relevantŁ ´n 

vigoare. 

B.11. Auditurile interne trebuie 

efectuate de cŁtre o divizie 

separatŁ structural (departamentul 

de audit intern) din cadrul 

SocietŁἪii sau prin angajarea unei 

entitŁἪi terἪe independente.  

ã  

Auditurile interne sunt efectuate de cŁtre un 

departament separat din cadrul SocietŁἪii, respectiv de 

departamentul de Audit Intern. 

B.12. Ċn scopul asigurŁrii 

´ndeplinirii funcἪiilor principale ale 

departamentului de audit intern, 

acesta trebuie sŁ raporteze din 

punct de vedere funcἪional cŁtre 

Consiliu prin intermediul 

comitetului de audit. În scopuri 

administrative Ἠi ´n cadrul 

obligaἪiilor conducerii de a 

monitoriza Ἠi reduce riscurile, 

 ã 

 

Departamentul de Audit Intern raporteazŁ din punct de 

vedere administrativ Directorului General Executiv. Cu 

toate acestea, departamentul de Audit Intern continuŁ 

sŁ menἪinŁ anumite funcἪii de raportare pe linie 

funcἪionalŁ cŁtre Directorat, ceea ce a determinat 

conformitatea doar parἪialŁ a SocietŁἪii cu aceastŁ 

prevedere.  

TotuἨi, Comitetul de Audit este informat ´n mod regulat 

cu privire la principalele concluzii ale auditului intern Ἠi 
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

acesta trebuie sŁ raporteze direct 

Directorului General Executiv. 

cu privire la alte activitŁἪi ale departamentului de Audit 

Intern. De asemenea, Comitetul de Audit aprobŁ carta 

activitŁἪii de audit (care reprezintŁ termenii de referinἪŁ 

ai departamentului de Audit Intern Ἠi care ´i descrie 

scopul, autoritatea Ἠi responsabilitatea) Ἠi de asemenea 

aprobŁ planul anual de audit intern. Prin urmare, ´n 

opinia noastrŁ, independenἪa Ἠi obiectivitatea funcἪiei 

de audit intern nu sunt afectate de aceastŁ structurŁ de 

raportare. De asemenea, departamentul de Audit Intern 

nu a întâmpinat ´n experienἪa sa anterioarŁ cazuri care 

ar putea fi considerate ca punând în pericol 

independenἪa sau obiectivitatea acestuia ca urmare a 

acestor linii funcἪionale de raportare. Societatea 

evalueazŁ modul ´n care sŁ respecte pe deplin aceastŁ 

prevedere în viitor. 

 

SecἪiunea C - Justa recompensŁ Ἠi motivare 

C.1. Societatea trebuie sŁ publice 

pe pagina sa de internet politica 

de remunerare Ἠi sŁ includŁ ´n 

raportul anual o declaraἪie privind 

implementarea politicii de 

remunerare în cursul perioadei 

anuale care face obiectul analizei.  

Orice schimbare esenἪialŁ 

intervenitŁ ´n politica de 

remunerare trebuie publicatŁ ´n 

timp util pe pagina de internet a 

SocietŁἪii. 

ã  

Societatea are o PoliticŁ de Remunerare care este în 

linie cu strategia pe termen lung a OMV Petrom, 

practica actualŁ de pe piaἪŁ, Ἠi de asemenea cu opiniile 

Ἠi interesele acἪionarilor OMV Petrom. Aceasta 

urmeazŁ principiile de remunerare ale OMV Petrom ´n 

funcἪie de performanἪŁ.  

Politica de Remunerare este disponibilŁ pe website, ´n 

cadrul secἪiunii Investitori, sub-secἪiunea GuvernanἪŁ 

CorporativŁ. 

Implementarea Politicii de Remunerare Ἠi rezultatele de 

performanἪŁ sunt prezentate ´n Raportul de 

Remunerare anual pentru Directorat Ἠi Consiliul de 

Supraveghere al OMV Petrom. Raportul de 

Remunerare pentru Directorat Ἠi Consiliul de 

Supraveghere al OMV Petrom, aferent anului 2024 va fi 

supus votului consultativ ´n cadrul AGA OrdinarŁ din 24 

aprilie 2025. 

 

SecἪiunea D - AdŁugarea de valoare prin relaἪiile cu investitorii 

D.1. Societatea trebuie sŁ 

organizeze un serviciu de RelaἪii 

cu Investitorii ï indicându-se 

publicului larg persoana 

responsabilŁ / persoanele 

responsabile sau unitatea 

organizatoricŁ. Ċn afarŁ de 

informaἪiile impuse de prevederile 

legale, Societatea trebuie sŁ 

includŁ pe pagina sa de internet o 

secἪiune dedicatŁ RelaἪiilor cu 

ã  

OMV Petrom are un departament dedicat RelaἪiei cu 

Investitorii, care poate fi contactat prin e-mail: 

investor.relations.petrom@petrom.com. 

De asemenea, pe website-ul OMV Petrom existŁ o 

secἪiune specialŁ dedicatŁ RelaἪiei cu Investitorii, unde 

sunt disponibile urmŁtoarele informaἪii / documente 

principale, at©t ´n limba englezŁ, c©t Ἠi ´n limba rom©nŁ: 

u Actul Constitutiv ï ´n secἪiunea Investitori, sub-

secἪiunea GuvernanἪŁ CorporativŁ; 

u Regulile Ἠi Procedurile AGA ï ´n secἪiunea 

Investitori, sub-secἪiunea GuvernanἪŁ CorporativŁ 
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

Investitorii, ´n limbile rom©nŁ Ἠi 

englezŁ, cu toate informaἪiile 

relevante de interes pentru 

investitori, inclusiv: 

D.1.1. Principalele reglementŁri 

corporative: actul constitutiv, 

procedurile privind adunŁrile 

generale ale acἪionarilor; 

D.1.2. CV-urile profesionale ale 

membrilor organelor de conducere 

ale SocietŁἪii, alte angajamente 

profesionale ale membrilor 

Consiliului, inclusiv poziἪii 

executive Ἠi neexecutive ´n consilii 

de administraἪie din societŁἪi sau 

din instituἪii non-profit; 

D.1.3. Rapoartele curente Ἠi 

rapoartele periodice (trimestriale, 

semestriale Ἠi anuale); 

D.1.4. InformaἪii referitoare la 

adunŁrile generale ale 

acἪionarilor; 

D.1.5. InformaἪii privind 

evenimentele corporative;  

D.1.6. Numele Ἠi datele de contact 

ale unei persoane care va putea 

sŁ furnizeze, la cerere, informaἪii 

relevante; 

D.1.7. PrezentŁrile SocietŁἪii (de 

ex., prezentŁrile pentru investitori, 

prezentŁrile privind rezultatele 

trimestriale etc.), situaἪiile 

financiare (trimestriale, 

semestriale, anuale), rapoartele 

de audit Ἠi rapoartele anuale.  

u CV-uri profesionale detaliate pentru toἪi membrii 

Directoratului Ἠi ai Consiliului de Supraveghere ï în 

secἪiunea Investitori, sub-secἪiunea GuvernanἪŁ 

CorporativŁ; 

u Rapoarte curente Ἠi rapoarte periodice ï în 

secἪiunea Investitori; 

u ConvocŁrile Ἠi materialele suport pentru AGA ïîn 

secἪiunea Investitori, sub-secἪiunea GuvernanἪŁ 

CorporativŁ; 

u Calendarul financiar Ἠi informaἪii privind alte 

evenimente corporative ï ´n secἪiunea Investitori; 

u Numele Ἠi datele de contact ale unei persoane care 

poate sŁ furnizeze, la cerere, informaἪii relevante ï 

´n secἪiunea Investitori; 

u PrezentŁrile pentru Investitori, Rapoartele Anuale Ἠi 

Interimare, SituaἪiile Financiare Anuale Ἠi 

Interimare, at©t individuale, c©t Ἠi consolidate, 

conἪin©nd de asemenea Ἠi rapoartele auditorului 

financiar independent, dupŁ caz ï ´n secἪiunea 

Investitori. 

D.2. Societatea va avea o politicŁ 

privind distribuἪia anualŁ de 

dividende sau alte beneficii cŁtre 

acἪionari. Principiile politicii anuale 

de distribuἪie cŁtre acἪionari vor fi 

publicate pe pagina de internet a 

SocietŁἪii. 

ã  

Politica de Dividende a SocietŁἪii este publicatŁ pe 

website-ul acesteia, ´n secἪiunea Investitori, sub-

secἪiunea GuvernanἪŁ CorporativŁ. 

D.3. Societatea va adopta o 

politicŁ ´n legŁturŁ cu previziunile, 

fie cŁ acestea sunt fŁcute publice 

sau nu. Previziunile se referŁ la 

concluzii cuantificate ale unor 

ã  

 

Societatea are o PoliticŁ privind Previziunile, care este 

publicatŁ pe website-ul acesteia, ´n secἪiunea 

Investitori, sub-secἪiunea GuvernanἪŁ CorporativŁ. 
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

studii, care vizeazŁ stabilirea 

impactului global al unui numŁr de 

factori privind o perioadŁ viitoare 

(aἨa-numitele ipoteze): prin natura 

sa, aceastŁ proiecἪie are un nivel 

ridicat de incertitudine, rezultatele 

efective putând diferi în mod 

semnificativ de previziunile 

prezentate iniἪial. Politica privind 

previziunile va stabili frecvenἪa, 

perioada avutŁ ´n vedere Ἠi 

conἪinutul previziunilor. DacŁ sunt 

publicate, previziunile pot fi 

incluse numai în rapoartele 

anuale, semestriale sau 

trimestriale. Politica privind 

previziunile va fi publicatŁ pe 

pagina de internet a SocietŁἪii. 

D.4. Regulile adunŁrilor generale 

ale acἪionarilor nu trebuie sŁ 

limiteze participarea acἪionarilor la 

adunŁrile generale Ἠi exercitarea 

drepturilor acestora. ModificŁrile 

regulilor vor intra în vigoare, cel 

mai devreme, începând cu 

urmŁtoarea adunare a 

acἪionarilor. 

ã  

InformaἪii cu privire la modalitatea de organizare a AGA 

sunt menἪionate ´n Actul Constitutiv al SocietŁἪii Ἠi ´n 

Regulile Ἠi Procedurile AGA, precum Ἠi pe scurt Ἠi ´n 

Raportul de GuvernanἪŁ CorporativŁ. De asemenea, 

OMV Petrom publicŁ pentru fiecare AGA convocatoare, 

care descriu ´n detaliu procedura ce trebuie urmatŁ 

pentru respectiva AGA. În acest fel, Societatea se 

asigurŁ cŁ AGA sunt conduse Ἠi organizate ´n mod 

corespunzŁtor, ´n timp ce drepturile acἪionarilor sunt 

respectate. 

D.5. Auditorii financiari 

independenἪi vor fi prezenἪi la 

adunarea generalŁ a acἪionarilor 

atunci când rapoartele lor sunt 

prezentate în cadrul acestor 

adunŁri. 

ã  

Auditorii financiari independenἪi participŁ la AGA 

OrdinarŁ ´n care sunt supuse aprobŁrii situaἪiile 

financiare anuale individuale Ἠi consolidate. 

D.6. Consiliul va prezenta adunŁrii 

generale anuale a acἪionarilor o 

scurtŁ apreciere cu privire la 

sistemele de control intern Ἠi de 

gestiune a riscurilor semnificative, 

precum Ἠi opinii asupra unor 

chestiuni supuse deciziei adunŁrii 

generale. 

ã  

Toate aspectele supuse aprobŁrii AGA sunt aprobate 

de cŁtre Consiliul de Supraveghere, conform 

reglementŁrilor interne ale SocietŁἪii. 

De asemenea, Raportul Anual supus aprobŁrii AGA 

conἪine o scurtŁ evaluare a sistemelor de control intern 

Ἠi de gestionare a riscurilor semnificative. 

D.7. Orice specialist, consultant, 

expert sau analist financiar poate 

participa la adunarea acἪionarilor 

´n baza unei invitaἪii prealabile din 

partea PreἨedintelui Consiliului. 

JurnaliἨtii acreditaἪi pot, de 

ã  

 

Regulile Ἠi Procedurile AGA prevŁd posibilitatea ca 

orice specialist, consultant, expert, analist financiar sau 

jurnalist acreditat sŁ poatŁ participa la AGA ´n baza 

unei invitaἪii prealabile din partea PreἨedintelui 

Consiliului de Supraveghere. 
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

asemenea, sŁ participe la 

adunarea generalŁ a acἪionarilor, 

cu excepἪia cazului ´n care 

PreἨedintele Consiliului ia o altŁ 

hotŁr©re ´n acest sens. 

D.8. Rapoartele financiare 

trimestriale Ἠi semestriale vor 

include informaἪii at©t ´n limba 

rom©nŁ, c©t Ἠi ´n limba englezŁ 

referitoare la factorii-cheie care 

influenἪeazŁ modificŁri ´n nivelul 

v©nzŁrilor, al profitului operaἪional, 

al profitului net Ἠi al altor indicatori 

financiari relevanἪi, at©t de la un 

trimestru la altul, c©t Ἠi de la un an 

la altul. 

ã  

 

Rapoartele financiare trimestriale Ἠi semestriale includ 

informaἪii at©t ´n limba rom©nŁ, c©t Ἠi ´n limba englezŁ 

referitoare la factorii-cheie care determinŁ modificŁri ´n 

nivelul v©nzŁrilor, ale profitului operaἪional, ale profitului 

net Ἠi ale altor indicatori financiari Ἠi operaἪionali 

relevanἪi, at©t de la un trimestru la altul, c©t Ἠi de la un 

an la altul. 

D.9. O societate va organiza cel 

puἪin douŁ ἨedinἪe / teleconferinἪe 

cu analiἨtii Ἠi investitorii ´n fiecare 

an. InformaἪiile prezentate cu 

aceste ocazii vor fi publicate în 

secἪiunea relaἪii cu investitorii a 

paginii de internet a SocietŁἪii la 

data ἨedinἪelor / teleconferinἪelor. 

ã  

OMV Petrom organizeazŁ ´nt©lniri individuale Ἠi 

conferinἪe telefonice cu analiἨti financiari, investitori, 

brokeri Ἠi alἪi specialiἨti ai pieἪei de capital, în vederea 

prezentŁrii elementelor financiare Ἠi operaἪionale 

relevante pentru decizia investiἪionalŁ. 

În 2024, OMV Petrom a organizat patru conferinἪe 

telefonice cu ocazia publicŁrii rezultatelor financiare 

trimestriale precum Ἠi un eveniment Ziua PieἪelor de 

Capital, cu ocazia actualizŁrii Strategiei 2030. De 

asemenea, conducerea SocietŁἪii Ἠi echipa RelaἪia cu 

Investitorii au avut o prezenἪŁ activŁ pe pieἪele de 

capital locale Ἠi strŁine, prin participarea la conferinἪe 

ale brokerilor Ἠi organizarea de conferinἪe telefonice 

pentru analiἨti Ἠi investitori, precum Ἠi turnee de 

promovare. Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi secἪiunea din Raportul Anual referitoare la 

OMV Petrom pe pieἪele de capital. 

PrezentŁrile pentru investitori au fost puse la dispoziἪie 

la momentul ´nt©lnirilor / conferinἪelor telefonice pe 

website-ul SocietŁἪii, ´n secἪiunea Investitori.  

D.10. În cazul în care o societate 

susἪine diferite forme de expresie 

artisticŁ Ἠi culturalŁ, activitŁἪi 

sportive, activitŁἪi educative sau 

ἨtiinἪifice Ἠi considerŁ cŁ impactul 

acestora asupra caracterului 

inovator Ἠi competitivitŁἪii societŁἪii 

fac parte din misiunea Ἠi strategia 

sa de dezvoltare, va publica 

politica cu privire la activitatea sa 

în acest domeniu. 

ã  

OMV Petrom desfŁἨoarŁ diverse activitŁἪi privind 

educaἪia, responsabilitatea socialŁ, de mediu Ἠi 

guvernanἪŁ, sprijinind comunitŁἪile locale ´n care 

Societatea ´Ἠi desfŁἨoarŁ activitatea. OMV Petrom ´Ἠi 

concentreazŁ eforturile de sustenabilitate pe 

urmŁtoarele domenii de interes: tranziἪia cŁtre o 

afacere cu emisii reduse de carbon, conducerea de 

operaἪiuni responsabile, inovaἪie Ἠi digitalizare Ἠi 

sprijinirea oamenilor Ἠi comunitŁἪilor. 

Mai multe detalii cu privire la acestea vor putea fi gŁsite 

în DeclaraἪia privind Durabilitatea, parte a Raportului 
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Prevederile Codului de 

GuvernanἪŁ CorporativŁ al 

Bursei de Valori BucureἨti 

RespectŁ 

Nu 

respectŁ 

sau 

respectŁ 

parἪial 

Comentarii 

Directoratului Ἠi astfel inclusŁ în Raportul Anual al 

Grupului pentru anul financiar 2024 conform cerinἪelor 

legale aplicabile. 
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Conform celor mai bune informaἪii disponibile, confirmŁm cŁ situaἪiile financiare consolidate ´ntocmite pentru anul ´ncheiat la 

31 decembrie 2024 oferŁ o imagine corectŁ Ἠi conformŁ cu realitatea a activelor, obligaἪiilor, poziἪiei financiare Ἠi a situaἪiei 

veniturilor Ἠi cheltuielilor Grupului OMV Petrom, aἨa cum este prevŁzut de standardele de contabilitate aplicabile, cŁ 

DeclaraἪia privind Durabilitatea, astfel cum este inclusŁ ´n Raportul Directoratului, este ´ntocmitŁ ´n conformitate cu 

standardele de raportare aplicabile Ἠi cŁ Raportul Directoratului oferŁ o imagine corectŁ Ἠi conformŁ cu realitatea privind 

dezvoltarea Ἠi performanἪa afacerii Ἠi poziἪia Grupului, precum Ἠi o descriere a principalelor riscuri Ἠi incertitudini asociate 

dezvoltŁrii aἨteptate a Grupului. 

 
BucureἨti, 18 martie 2025 
 
Directoratul 
 
 
 
 

Christina Verchere 

Director General Executiv 

Preĸedinte al Directoratului 

 

   Alina Popa 

Director Financiar 

Membru al Directoratului 

  
     

     

Cristian Hubati 

Membru al Directoratului 

Explorare Ἠi ProducἪie 

 

 

 

 

 Franck Neel 

Membru al Directoratului 

Gaze Ἠi Energie  

 

 

  

 Radu CŁprŁu 

Membru al Directoratului 

Rafinare Ἠi Marketing 

 

 

  

Declara˓ia conducerii 
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86 Cum se citeἨte aceastŁ declaraἪie  

În conformitate cu Directiva ´n ceea ce priveἨte raportarea 

privind durabilitatea de cŁtre ´ntreprinderi (CSRD), Raportul 

Anual 2024 integreazŁ date financiare Ἠi nefinanciare. 

Datele nefinanciare fac parte din aceastŁ secἪiune separatŁ, 

intitulatŁ DeclaraἪia privind Durabilitatea. 

DeclaraἪia privind Durabilitatea este structuratŁ ´n 

conformitate cu cele patru secἪiuni din Standardele 

Europene de Raportare privind Durabilitatea (ESRS): 

"PrezentŁri de informaἪii cu caracter general", "InformaἪii 

despre mediu", "InformaἪii sociale" Ἠi "InformaἪii privind 

guvernanἪa". Ċn fiecare dintre aceste patru secἪiuni, veἪi gŁsi 

detalii despre aspectele legate de sustenabilitate care sunt 

materiale pentru OMV Petrom, în conformitate cu rezultatele 

analizei de dublŁ materialiate. 

În tabelul de mai jos sunt prezentate temele noastre 

materiale Ἠi capitolele ESRS aferente care fac parte din 

DeclaraἪia privind Durabilitatea. 

Capitolele DeclaraἪiei privind Durabilitatea au fost 

structurate urmŁrind cerinἪele ESRS Ἠi, în majoritatea 

cazurilor, respectŁ acelaἨi format: 

u GuvernanἪŁ este secἪiunea ´n care descriem 

procesele noastre de guvernanἪŁ, controalele Ἠi 

procedurile pentru monitorizarea impacturilor, 

riscurilor si oportunitŁἪilor noastre materiale. 

u Strategie este secἪiunea ´n care descriem abordarea 

noastrŁ asupra temei respective; interacἪiunea 

impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor noastre 

materiale cu strategia Ἠi modelul nostru de afaceri; Ἠi 

modul ´n care interesele Ἠi punctele de vedere ale 

pŁrἪilor interesate au fost luate în considerare la 

construirea strategiei;  

u Gestionarea impacturilor, riscurilor Ἠi 

oportunitŁἪilor este secἪiunea ´n care detaliem 

politicile pe care le avem pentru a gestiona tema 

respectivŁ, precum Ἠi acἪiunile pe care le ´ntreprindem 

´n legŁturŁ cu impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile 

noastre materiale. Pentru unele teme sociale, veἪi 

gŁsi, de asemenea, informaἪii despre modul în care 

interacἪionŁm cu pŁrἪile interesate Ἠi canalele prin 

care acestea ´Ἠi pot exprima preocupŁrile; 

u Indicatori Ἠi Ἢinte este secἪiunea care include 

indicatorii cheie de performanἪŁ pe care ´i folosim 

pentru a gestiona impacturile noastre materiale 

negative, pentru a promova impacturile pozitive Ἠi 

pentru a gestiona riscurile Ἠi oportunitŁἪile materiale. 

La ´nceputul fiecŁrui paragraf, veἪi gŁsi codificarea 

cerinἪei de prezentare de informaἪii ESRS pe care o 

abordeazŁ. 
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Ċncep©nd cu anul de raportare 2024, informaἪiile legate de 

sustenabilitate sunt incluse ´n DeclaraἪia privind 

Durabilitatea, capitol din Raportul anual, Ἠi au fost elaborate 

în conformitate cu Standardele Europene de Raportare 

privind Durabilitatea (ESRS) introduse prin Directiva în ceea 

ce priveἨte raportarea privind durabilitatea de cŁtre 

întreprinderi (CSRD) Ἠi transpuse ´n legislaἪia rom©neascŁ 

prin Ordinul Ministerului FinanἪelor nr. 85/2024, care a 

modificat ĸi Ordinul Ministerului FinanŞelor nr. 2844/2016. În 

conformitate cu cerinἪele ESRS, OMV Petrom Ἠi-a actualizat 

analiza de materialitate ´n 2024. AceastŁ DeclaraἪie privind 

Durabilitatea include, de asemenea, informaἪiile prevŁzute la 

articolul 8 din Regulamentul UE privind Taxonomia 

(Regulamentul UE 2020/852).  

Ċn contextul elaborŁrii acestei DeclaraἪii privind Durabilitatea 

în conformitate cu standardele ESRS, KPMG Audit SRL a 

efectuat un angajament de asigurare limitatŁ asupra 

DeclaraἪiei privind Durabilitatea, ´n conformitate cu 

Standardul InternaἪional privind Misiunile de asigurare 

(ISAE) 3000 (Revizuit), ĂMisiunile de asigurare altele dec©t 

auditurile sau revizuirile informaἪiilor financiare istoriceò 

(ISAE 3000 (Revizuit)). 

Bazele întocmirii 

[DR BP-1] Baza generalŁ pentru ´ntocmirea DeclaraἪiei 

privind Durabilitatea 

[ESRS 2-BP-1.5a] AceastŁ DeclaraἪie privind Durabilitatea a 

fost intocmitŁ pe bazŁ consolidatŁ la nivelul Grupului OMV 

Petrom, cu sediul central în Strada Coralilor, nr. 22, Sector 

1, cod poἨtal 013329, BucureἨti, Rom©nia. 

[ESRS 2-BP-1.5b i] Perimetrul de consolidare al DeclaraἪiei 

privind Durabilitatea este acelaἨi ca Ἠi pentru situaἪiile 

financiare, acoperind toate entitŁἪile consolidate pentru care 

OMV Petrom deἪine o participaἪie de peste 50% Ἠi deἪine 

controlul operaἪional. Ċn cazul indicatorilor de sŁnŁtate Ἠi 

siguranἪŁ ocupaἪionalŁ, aceἨtia sunt prezentaἪi pentru 

Grupul OMV Petrom precum Ἠi pentru Grupul OMV Petrom 

´mpreunŁ cu OMV Petrom Global Solutions S.R.L. (entitate 

din România contabilizatŁ prin metoda punerii în 

echivalenἪŁ). 

[ESRS 2-BP-1.5b ii] Pentru detalii privind structura Grupului 

OMV Petrom, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi Nota 32 din situaἪiile 

financiare consolidate. 

PrezentŁri de informa˓ii cu caracter general 
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[ESRS 2-BP-1.5c] În cadrul DeclaraἪii privind Durabilitatea, 

OMV Petrom a inclus Ἠi informaἪii despre lanἪul sŁu valoric 

din amonte Ἠi din aval, acolo unde a fost identificat ca fiind 

relevant ca parte a analizei de dublŁ materialitate. 

InformaἪiile relevante legate de lanἪul valoric includ 

impacturi, riscuri Ἠi oportunitŁἪi materiale care pot afecta sau 

pot apŁrea din relaἪiile de afaceri din amonte Ἠi din aval, 

politici Ἠi acἪiuni care se aplicŁ pe lanἪul valoric, Ἠi indicatori, 

care curprind date privind lanἪul valoric. În cazul în care 

informaἪiile prezentate includ date despre lanἪul valoric, 

acest aspect va fi specificat, cu excepἪia cazului ´n care 

punctul de date prevede acest lucru în mod explicit. 

[ESRS 2-BP-1.5d] OMV Petrom nu a utilizat opἪiunea de a 

omite informaἪii specifice corespunzŁtoare proprietŁἪii 

intelectuale, know-how-ului sau a rezultatelor inovŁrii. 

[ESRS 2-BP-1.5e] OMV Petrom nu a utilizat exceptarea de 

la prezentarea de informaἪii privind evoluἪiile iminente sau 

aspectele în curs de negociere, astfel cum se prevede la 

articolul 19a, alineatul (3) Ἠi la articolul 29a alineatul (3) din 

Directiva 2013/34/UE. 

[DR BP-2] PrezentŁri de informaἪii ´n legŁturŁ cu 

circumstanἪe specifice 

[ESRS 2-BP-2.9, ESRS 2-BP-2.9a] Pentru pregŁtirea 

acestei DeclaraἪii privind Durabilitatea au fost utilizate 

aceleaἨi definiἪii ale orizonturilor de timp prevŁzute la 

paragraful 6.4 al ESRS 1. Astfel, orizontul de timp pe termen 

scurt se referŁ la perioada adoptatŁ ca perioadŁ de 

raportare ´n situaἪiile financiare; orizontul de timp pe termen 

mediu: de la sf©rἨitul perioadei de raportare pe termen scurt 

p©nŁ la 5 ani; Ἠi, respectiv, orizontul de timp pe termen lung: 

mai mult de 5 ani. 

[ESRS 2-BP-2.10a, b, c] Emisiile de GES corespunzŁtoare 

Scope 3 cuprind emisiile indirecte care apar ´n lanἪul valoric 

din amonte, care sunt raportate ´n categoria 3.1 Bunuri Ἠi 

servicii achiziἪionate, precum Ἠi ´n lanἪul valoric din aval, 

respectiv emisiile raportate în categoriile 3.10 Prelucrarea 

produselor v©ndute Ἠi 3.11 Utilizarea produselor v©ndute. 

Aceste date sunt estimate folosind surse indirecte. 

[ESRS 2-BP-2.11a, b] Ċn 2024, au fost mŁsurate toate 

informaἪiile raportate cu privire la indicatori cantitativi Ἠi 

sume monetare. 

[ESRS 2-BP-2.13a, b, c]  Ċn cazul ´n care au apŁrut 

modificŁri ´n pregŁtirea Ἠi prezentarea informaἪiilor privind 

sustenabilitatea, ´n comparaἪie cu perioada de raportare 

anterioarŁ, aceste modificŁri sunt prezentate ´mpreunŁ cu 

indicatorii respectivi. 

[ESRS 2-BP-2.15] Pentru teme specifice entitŁἪii, OMV 

Petrom a urmŁrit cerinἪele de aplicare (AR) conform ESRS, 

precum Ἠi Standardele GRI pentru raportare. Trimiterile la 

Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD) 

nu au mai fost folosite, din cauza suprapunerii acestor 

informaἪii cu Standardele Europene de Raportare privind 

Durabilitatea. Pentru analiza de dublŁ materialitate, am 

utilizat ca referinἪŁ SASB Ἠi GRI pentru a identifica teme 

potenἪial relevante. AceastŁ DeclaraἪie privind Durabilitatea 

serveἨte, de asemenea, drept comunicare privind progresul 

pentru Pactul Global al NaἪiunilor Unite (UNGC). 

[ESRS 2-BP-2.16] OMV Petrom a inclus prin trimiteri 

urmŁtoarele puncte de date: 

u PrezentŁri de informaἪii cu caracter general - ESRS 2-

SBM-1.40 f: evaluarea produselor Ἠi serviciilor, pieἪelor Ἠi 

grupurilor de clienἪi  în relaἪie cu obiectivele de 

sustenabilitate 

u SchimbŁrile climatice - E1-SBM-3.19 b,c: cum a fost 

efectuatŁ analiza de rezilienἪŁ a strategiei Ἠi a modelului 

de afaceri Ἠi rezultate 

u SchimbŁrile climatice - E1-3.29 c; ESRS 2 MDR-A69b: 

CAPEX alocat pentru acἪiuni implementate în 2024 

u Poluarea - [MDR-A.69 b] CAPEX alocat pentru acἪiuni 

implementate în 2024 

u Valoare economicŁ, ESRS 2 MDR-A 69b: Totalul 

CAPEX-ului alocat ´n 2024 pentru a adresa acἪiunea 

privind sprijinirea tranziἪiei energetice a Rom©niei de 

cŁtre OMV Petrom prin Strategia 2030, av©nd efectul 

multiplicator asupra economiei României 

GuvernanἪa 

[DR GOV-1] Rolul organelor de administraἪie, de 

conducere Ἠi de supraveghere 

[ESRS 2-GOV-1.21a] OMV Petrom este administratŁ ´ntr-un 

sistem dualist de cŁtre Directorat, care conduce activitŁἪile Ἠi 

operaἪiunile zilnice ale SocietŁἪii, sub supervizarea 

Consiliului de Supraveghere.  

Consiliul de Supraveghere este format din nouŁ membri 

neexecutivi numiἪi de Adunarea GeneralŁ a AcἪionarilor, cu 

excepἪia membrilor provizorii care sunt numiἪi de Consiliul de 

Supraveghere. Un membru al Consiliului de Supraveghere 

acἪioneazŁ ca PreἨedinte, dupŁ numirea de cŁtre Consiliul 

de Supraveghere. Mandatul actual al Consiliului de 

Supraveghere se va încheia în aprilie 2025.  

Consiliul de Supraveghere numeἨte Directoratul pentru un 

mandat de 4 ani. În prezent, Directoratul este format din 
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cinci membri al cŁror mandat va continua p©nŁ ´n aprilie 

2027.  

[ESRS 2-GOV-1.21b] În conformitate cu prevederile 

Contractului Colectiv de MuncŁ Ἠi ale legislaἪiei aplicabile, 

reprezentanἪii Sindicatului sunt invitaἪi sŁ participe la 

ἨedinἪele Consiliului de Supraveghere, precum Ἠi la 

ἨedinἪele Directoratului atunci c©nd sunt supuse aprobŁrii 

proiecte de concediere colectivŁ Ἠi pot semnala probleme 

referitoare la drepturile Ἠi interesele angajaἪilor. 

[ESRS 2-GOV-1.21c] ToἪi membrii Consiliului de 

Supraveghere au experienἪŁ extinsŁ ´n sectoarele relevante 

pentru companie, de la energie la mobilitate Ἠi produse 

chimice, lucr©nd pentru diverse societŁἪi direct ´n activitatea 

de bazŁ sau ´n domeniul financiar, juridic sau consultanἪŁ 

pentru sectorul respectiv. ExperienἪa lor acoperŁ o gamŁ 

largŁ de arii geografice, cu un accent pe regiunea Europei 

Centrale Ἠi de Est (ECE) Ἠi, pentru o parte dintre membri, pe 

Rom©nia. Pentru mai multe informaἪii despre calificŁrile lor 

profesionale, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi secἪiunea relevantŁ din 

Raportul de guvernanἪŁ corporativŁ. 

Cei cinci membri ai Directoratului OMV Petrom au o vastŁ 

experienἪŁ ´n sectorul energetic. Doi dintre ei au lucrat ´n 

mai multe zone geografice, ´n timp ce ceilalἪi trei au lucrat ´n 

principal ´n Rom©nia sau ´n zona ECE. ToἪi membrii 

Directoratului au o înἪelegere avansatŁ a pieἪelor locale ´n 

care compania activeazŁ. Pentru mai multe informaἪii despre 

calificŁrile lor profesionale, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi Ἠi 

secἪiunea relevantŁ din Raportul de guvernanἪŁ corporativŁ.

[ESRS 2-GOV-1.21d]

Procentul ´n funcἪie de gen Ἠi alte aspecte ale diversitŁἪii membrilor Consiliului de Supraveghere 

  2024 2023 

Masculin % 89 89 

Feminin % 11 11 

<30  % 0 0 

30-50  % 44 33 

>50  % 56 67 

Total % 100 100 

    

 

Procentul ´n funcἪie de gen Ἠi alte aspecte ale diversitŁἪii membrilor Directoratului 

  2024 2023 

Masculin % 60 60 

Feminin % 40 40 

<30  % 0 0 

30-50  % 40 40 

>50  % 60 60 

Total % 100 100 

    

 

[ESRS 2-GOV-1.21e] 33% dintre membrii Consiliului de 

Supraveghere sunt independenἪi.  

Pentru mai multe informaἪii privind independenἪa membrilor 

Consiliului de Supraveghere, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi Ἠi 

secἪiunea relevantŁ din Raportul de guvernanἪŁ corporativŁ. 

[ESRS 2-GOV-1.22a] Organele care sunt responsabile 

pentru supravegherea impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor 

companiei sunt: 

u Directoratul, prin grupuri de lucru specifice care 

includ toἪi membrii Directoratului Ἠi experἪi ´n 

domeniu interni, relevanἪi pentru temele privind 

sustenabilitatea discutate ´n cadrul ἨedinἪelor 

periodice.  

u Consiliul de Supraveghere, prin intermediul 

Comitetului de Audit, cu accent pe riscurile 

gestionate la nivelul companiei (EWRM -

Enterprise-Wide Risk Management). 

[ESRS 2-GOV-1.22b] Regulamentul Intern al Directoratului 

prevede cŁ Directoratul trebuie sŁ asigure un sistem de 

management al riscurilor care sŁ corespundŁ cerinἪelor 

Grupului OMV Petrom. Impacturile Ἠi riscurile potenἪiale pot 

fi legate de riscurile evaluate ´n ´ntreaga organizaἪie ´n 

conformitate cu procesul de gestionare a riscurilor la nivel de 

companie. De asemenea, Directoratul aprobŁ strategia Ἠi 
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obiectivele companiei, strategia anualŁ de gestionare a 

riscurilor, precum Ἠi mŁsurile de acoperire ´mpotriva 

riscurilor din cadrul Grupului. Directoratul raporteazŁ 

Consiliului de Supraveghere ´n mod regulat, ´n timp util Ἠi 

cuprinzŁtor, toate aspectele relevante ale dezvoltŁrii afacerii, 

inclusiv situaἪia riscurilor Ἠi gestionarea riscului companiei. 

ResponsabilitŁἪile Comitetului de Audit, ´n calitate de organ 

al Consiliului de Supraveghere, în conformitate cu mandatul 

primit, sunt, printre altele:  

u sŁ efectueze o evaluare anualŁ a sistemului de 

control intern, care trebuie sŁ ia ´n considerare 

eficacitatea Ἠi domeniul de aplicare al funcἪiei de 

audit intern, caracterul adecvat al rapoartelor de 

gestionare a riscurilor Ἠi de control intern care sunt 

trimise cŁtre Comitetul de Audit, capacitatea de 

reacἪie Ἠi eficacitatea conducerii ´n tratarea 

deficienἪelor sau a slŁbiciunilor identificate ´n 

materie de control intern Ἠi transmiterea 

rapoartelor relevante cŁtre Consiliul de 

Supraveghere, Ἠi  

u evaluarea eficienἪei sistemului de control intern Ἠi 

a sistemului de gestionare a riscurilor. 

[ESRS 2-GOV-1.22c i] Sistemul de management dualist 

permite companiei sŁ evalueze toate impacturile, riscurile Ἠi 

oportunitŁἪile economice, sociale, de mediu Ἠi de guvernanἪŁ 

materiale.  

Directoratul gestioneazŁ impactul organizaἪiei asupra 

economiei, mediului Ἠi societŁἪii. AceastŁ responsabilitate 

include supravegherea tuturor temelor materiale raportate, 

cum ar fi schimbŁrile climatice, drepturile omului Ἠi 

siguranἪa, printre altele. 

Directoratul stabileἨte strategia Ἠi politicile de dezvoltare, 

asigurŁ respectarea principiilor de guvernanἪŁ corporativŁ ´n 

cadrul Grupului Ἠi furnizeazŁ actualizŁri regulate cŁtre 

Consiliul de Supraveghere cu privire la toate aspectele 

importante de afaceri, inclusiv implementarea strategiei, 

profilul de risc al companiei Ἠi managementul riscului. 

Aspectele legate de sustenabilitate, inclusiv aspectele cheie 

precum sŁnŁtatea, siguranἪa, securitatea Ἠi mediul (HSSE), 

schimbŁrile climatice Ἠi etica ´n afaceri, sunt discutate în 

ἨedinἪele Directoratului Ἠi integrate ´n operaἪiunile zilnice Ἠi 

procesele de management ale companiei. 

Subiectele de sustenabilitate se aflŁ pe ordinea de zi a 

ἨedinἪelor periodice ale Directoratului, precum Ἠi a grupurilor 

de lucru ale OMV Petrom. Directoratul gestioneazŁ, 

monitorizeazŁ Ἠi supravegheazŁ impacturile, riscurile Ἠi 

oportunitŁἪile prin aprobarea DeclaraἪiei privind Durabilitatea. 

Consiliul de Supraveghere ´Ἠi exercitŁ rolul de supervizare 

prin aprobarea DeclaraἪiei privind Durabilitatea.  

Sub-departamentul de Sustenabilitate face parte din 

Departamentul de Comunicare Ἠi Sustenabilitate care 

raporteazŁ direct Directorului General Executiv Ἠi este 

responsabil pentru integrarea, coordonarea elaborŁrii Ἠi 

publicarea DeclaraἪiei privind Durabilitatea.  

Mai jos este ilustratŁ o reprezentare graficŁ a liniilor de 

raportare cŁtre organele administrative, de conducere Ἠi de 

supraveghere, ´n legŁturŁ cu temele de sustenabilitate.
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Comitetul de Audit supravegheazŁ principalele riscuri Ἠi 

mŁsuri de atenuare Ἠi evalueazŁ eficienἪa sistemelor de 

control intern Ἠi de management al riscurilor, valid©nd 

adecvarea acestora. Comitetul de Audit examineazŁ Ἠi 
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face recomandŁri Consiliului de Supraveghere ´n legŁturŁ 

cu aspecte precum raportarea financiarŁ, auditul extern, 

auditul intern, controalele interne, gestionarea riscurilor, 

precum Ἠi conformitatea, conduita Ἠi conflictele de 

interese. Comitetul de Audit supravegheazŁ, printre 

altele, urmŁtoarele teme de sustenabilitate: SchimbŁrile 

climatice, ComunitŁἪile afectate Ἠi ForἪa de muncŁ 

proprie. 

[ESRS 2-GOV-1.22c ii] ExperἪii ´n domeniu din cadrul 

OMV Petrom monitorizeazŁ implementarea politicilor, 

acἪiunilor, Ἢintelor Ἠi progresul indicatorilor, ´n raport cu 

impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile materiale.  

AceἨtia raporteazŁ managerilor de departamente care 

exercitŁ controlul asupra subiectelor materiale, care la 

r©ndul lor raporteazŁ membrilor Directoratului. 

[ESRS 2-GOV-1.22c iii] Gestionarea impacturilor, 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor este acoperitŁ de politicile ´n 

vigoare, descrise ´n capitolele tematice ale DeclaraἪiei 

privind Durabilitatea, legate de temele de mediu, sociale 

Ἠi de guvernanἪŁ. Astfel de politici, care includ un set larg 

de reglementŁri interne, sunt monitorizate prin sistemul 

de control intern disponibil la nivelul Grupului OMV 

Petrom. 

În plus, prin intermediul grupurilor de lucru existente, 

progresele ´nregistrate ´n ceea ce priveἨte impacturile, 

riscurile Ἠi oportunitŁἪile sunt monitorizate de Directorat. 

Mai multe detalii privind rolurile Ἠi responsabilitŁἪile 

Directoratului sunt incluse ´n secἪiunea relevantŁ a 

Raportului de  guvernanἪŁ corporativŁ. 

[ESRS 2-GOV-1.22d] Responsabilitatea pentru Cadrul de 

Sustenabilitate al OMV Petrom Ἠi pentru atingerea 

obiectivelor acestuia revine Directoratului. FuncἪii 

specifice sunt desemnate responsabile pentru stabilirea 

Ἠi implementarea obiectivelor de sustenabilitate pe 

termen scurt Ἠi mediu ´n cadrul diferitelor grupuri de lucru. 

Stabilirea Ἠi monitorizarea obiectivelor se realizeazŁ ´n 

mod regulat prin intermediul grupurilor de lucru speciale 

Ἠi al ´nt©lnirilor periodice ale Directoratului. Consiliul de 

Supraveghere supravegheazŁ stabilirea obiectivelor 

legate de climŁ Ἠi progresele ´nregistrate ´n vederea 

atingerii acestora în cadrul întâlnirilor sale. Pentru toate 

celelalte teme de sustenabilitate, Consiliul de 

Supraveghere supervizeazŁ atingerea Ἢintelor ca parte a 

procesului de aprobare a DeclaraἪiei privind Durabilitatea. 

[ESRS 2-GOV-1.23] Toate temele de sustenabilitate sunt 

gestionate de experἪii din domeniile respective, de la 

HSSE la Oameni Ἠi CulturŁ sau Conformitate. AceἨti 

experἪi ´n domeniu interni Ἠi managerii echipelor 

funcἪionale responsabile de tema respectivŁ de 

sustenabilitate fac parte din grupurile de lucru speciale 

menἪionate mai sus, care informeazŁ Directoratul asupra 

aspectelor de sustenabilitate.  

Ċn cazurile ´n care Directoratul trebuie sŁ ´nἪeleagŁ mai 

bine competenἪele necesare, se efectueazŁ evaluŁri fie 

intern, fie cu sprijin extern. De exemplu, programul de 

evaluare a capabilitŁἪilor legate de activitŁἪile cu emisii 

reduse de carbon a fost întreprins pentru a identifica 

competenἪele necesare companiei, pentru ca aceasta sŁ 

fie pregŁtitŁ pentru noi linii de activitate care sprijinŁ 

tranziἪia energeticŁ.  

[ESRS 2-GOV-1.23b] CompetenἪele Ἠi experienἪa 

disponibile în companie sunt corelate cu impacturile, 

riscurile Ἠi oportunitŁἪile privind sustenabilitatea prin 

intermediul calificŁrilor Ἠi expertizei efective ale 

persoanelor implicate ´n propunerea Ἠi revizuirea de 

politici, acἪiuni Ἠi Ἢinte.  

[DR GOV-1 G1] Aspecte privind conduita în afaceri 

[G1. GOV-1.5a] Aspectele privind conduita în afaceri sunt 

incluse ´n mod regulat ´n discuἪiile de la nivelul Consiliului 

de Supraveghere, ´n ἨedinἪele Comitetului de Audit, 

asigur©nd astfel cŁ elementele etice sunt un punct central 

constant în supravegherea financiarŁ Ἠi operaἪionalŁ. 

Acest lucru asigurŁ, de asemenea, accesul la expertizŁ ´n 

probleme de conduitŁ ´n afaceri. 

Directoratul susἪine ´n mod oficial Codul de eticŁ ´n 

afaceri, care subliniazŁ o politicŁ strictŁ de toleranἪŁ zero 

faἪŁ de mitŁ, fraudŁ, furt Ἠi orice alte forme de corupἪie. 

[G1. GOV-1.5b] Membrii Directoratului sunt instruiἪi 

continuu Ἠi primesc actualizŁri privind etica ´n afaceri, 

care este gestionatŁ de OfiἪerul de Conformitate, prin 

raportŁri actualizate trimestrial ale Directoratului. Astfel 

de rapoarte se pot referi la evoluἪii ale politicilor ´n 

legŁturŁ cu etica ´n afaceri, sancἪiuni internaἪionale, 

rapoarte de avertizare, diverse rapoarte ale consultanἪilor 

externi pe probleme legate de etica ´n afaceri Ἠi alte 

subiecte. Accesul la expertiza legatŁ de etica ´n afaceri 

este asigurat prin intermediul OfiἪerului de Conformitate 

care raporteazŁ direct Directorului General Executiv al 

OMV Petrom. 

Ċn plus, la fiecare trei ani, membrii Directoratului participŁ 

la sesiuni de instruire privind etica afacerilor. Instruirea 

este facilitatŁ direct de cŁtre OfiἪerul de Conformitate. 
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OfiἪerul de Conformitate poate participa, de asemenea, la 

ἨedinἪele Comitetului de Audit.  

[DR GOV-2] InformaἪiile furnizate organelor de 

administraἪie, de conducere Ἠi de supraveghere ale 

întreprinderii Ἠi aspectele de sustenabilitate abordate 

de acestea 

[ESRS 2-GOV-2.26a] Directoratul OMV Petrom 

gestioneazŁ impactul organizaἪiei asupra economiei, 

mediului Ἠi societŁἪii. AceastŁ responsabilitate include 

supravegherea tuturor temelor materiale prezentate în 

aceastŁ DeclaraἪie privind Durabilitatea.  

Directoratul OMV Petrom este informat de cŁtre 

managerii responsabili de gestionarea temelor de 

sustenabilitate Ἠi experἪii ´n domeniu, cu privire la 

impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile materiale Ἠi cu privire 

la implementarea procesului de diligenἪŁ, precum Ἠi la 

rezultatele Ἠi eficacitatea politicilor, acἪiunilor, indicatorilor 

Ἠi Ἢintelor adoptate prin intermediul ´nt©lnirilor sale 

sŁptŁm©nale regulate, precum Ἠi prin grupurile sale de 

lucru. Aceste grupuri de lucru sunt organizate cu 

frecvenἪe diferite ´n funcἪie de temŁ, variind de la bilunar 

la trimestrial sau la fiecare semestru.  

În 2024, Directoratul a fost informat cu privire la toate 

impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile materiale rezultate ´n 

urma analizei de dublŁ materialitate, ´n cadrul unei 

´nt©lniri a grupului de lucru pentru integrarea cu pŁrἪile 

interesate care a avut loc în T3. De asemenea, pe 

parcursul anului 2024, Directorul General Executiv Ἠi 

Directorul Financiar au avut ´nt©lniri regulate cu experἪii ´n 

domeniu interni pentru a discuta impacturile, riscurile Ἠi 

oportunitŁἪile materiale, precum Ἠi politicile, acἪiunile Ἠi 

Ἢintele pentru a le atenua sau promova. 

Directoratul oferŁ actualizŁri periodice Consiliului de 

Supraveghere cu privire la diverse aspecte de afaceri, 

inclusiv implementarea strategiei, acἪiunile, indicatorii Ἠi 

obiectivele legate de temele privind sustenabilitatea. În 

2024, aceste subiecte au inclus actualizŁri privind 

dezvoltarea activitŁἪilor cu emisii reduse de carbon, 

emisiile de metan Ἠi obiectivele privind emisiile de gaze 

cu efect de serŁ. 

[ESRS 2-GOV-2.26b] Atunci când ia decizii privind 

tranzacἪiile majore, Directoratul OMV Petrom ia ´n 

considerare o serie de criterii: obiectivele strategice de 

afaceri, indicatorii financiari, profilul de risc Ἠi impactul 

asupra obiectivelor climatice. Acest set de criterii ajutŁ 

Directoratul ´n identificarea Ἠi revizuirea obiectivŁ a 

proiectelor OMV Petrom, permiἪ©nd o optimizare 

cuprinzŁtoare a portofoliului ´n cadrul Grupului ´n sprijinul 

obiectivelor sale strategice, inclusiv a traiectoriei de 

reducere a emisiilor de gaze cu efect de serŁ. AceleaἨi 

criterii se aplicŁ atunci c©nd deciziile majore sunt supuse 

aprobŁrii Consiliului de Supraveghere. 

La OMV Petrom, am definit, de asemenea, intern, 

investiἪiile (CapEx) sustenabile drept acele investiἪii care 

´ndeplinesc oricare dintre cele douŁ criterii: alinierea la 

Regulamentul UE privind Taxonomia sau investiἪii care 

ajutŁ la implementarea Cadrului de Sustenabilitate 2030 

al OMV Petrom.  

[ESRS 2-GOV-2.26c] Toate impacturile, riscurile Ἠi 

oportunitŁἪile legate de operaἪiunile proprii, aἨa cum sunt 

enumerate la punctul SBM-3.48 din acest capitol, au fost 

abordate la nivelul Directoratului ´n diferitele ἨedinἪe 

periodice care au avut loc sau în grupuri de lucru pe tot 

parcursul anului 2024. 

Toate impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile legate de 

schimbŁrile climatice sunt discutate ´n cadrul ἨedinἪelor 

Consiliului de Supraveghere.  

Ċn 2024, toate impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile legate 

de schimbŁrile climatice, comunitŁἪile afectate Ἠi forἪa de 

muncŁ proprie au fost discutate ´n cadrul Comitetului de 

Audit, care este un comitet consultativ la nivelul 

Consiliului de Supraveghere. 

[DR GOV-3], [DR GOV-3 E1] Integrarea performanἪei 

legate de sustenabilitate în sistemele de stimulente 

[ESRS 2-GOV-3.29a] Remunerarea Directoratului în 

cadrul OMV Petrom este formatŁ din elemente de 

remunerare fixŁ Ἠi variabilŁ, precum Ἠi din beneficii. 

RemuneraἪia variabilŁ, care include un Plan de Stimulare 

pe Termen Lung (LTIP) Ἠi un bonus anual, este aliniatŁ 

cu Strategia 2030 Ἠi pune un accent puternic pe 

performanἪa ´n aspecte legate de sustenabilitate, inclusiv 

pe indicatori cheie de performanἪŁ de mediu, sociali Ἠi de 

guvernanἪŁ (ESG), precum reducerea emisiilor de 

carbon. 

Pentru mai multe informaἪii cu privire la Politica de 

Remunerare, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi Raportul de 

guvernanἪŁ corporativŁ din capitolul Raportul structurilor 

de conducere. 

[ESRS 2-GOV-3.29b] Planul de Stimulare pe Termen 

Lung se concentreazŁ pe Ἢintele de sustenabilitate Ἠi 

leagŁ remunerarea membrilor Directoratului Ἠi de 
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atingerea obiectivului de reducere a emisiilor de gaze cu 

efect de serŁ  al OMV Petrom.  

[ESRS 2-GOV-3.29c, ESRS 2-GOV-3.29d, E1-GOV-3.13] 

În LTIP obiectivul de reducere a emisiilor GES al OMV 

Petrom are o pondere de 25%. CreἨterea proporἪiei 

femeilor la nivel de conducere are o pondere de 10%.  

DiverἨi indicatori cheie de performanἪŁ ´n ceea ce 

priveἨte siguranἪa, inclusiv cel de Zero decese survenite 

´n urma accidentelor de muncŁ Ἠi Rata evenimentelor de 

siguranἪŁ a proceselor, sunt incluse ´n schema anualŁ de 

bonusuri cu o pondere cumulatŁ de 15%. 

[ESRS 2-GOV-3.29e] Politica de Remunerare în vigoare 

se aplicŁ Directoratului Ἠi Consiliului de Supraveghere din 

2021. RemuneraἪia Consiliului de Supraveghere este fixŁ. 

Ċn urma lansŁrii Strategiei 2030, Politica de Remunerare 

a fost actualizatŁ Ἠi pregŁtitŁ de Comitetul PrezidenἪial Ἠi 

de Nominalizare Ἠi aprobatŁ de Adunarea GeneralŁ a 

AcἪionarilor din aprilie 2022, cu o majoritate de 92% din 

voturile exprimate. 

Definirea considerentelor legate de climŁ se bazeazŁ pe 

reducerea emisiilor directe de GES (Scope 1) Ἠi a 

emisiilor indirecte de GES provenite din energia 

achiziἪionatŁ (Scope 2) din active operate Ἠi/sau deἪinute 

majoritar ´n 2024 faἪŁ de 2019. 

[DR GOV-4] DeclaraἪie privind procesul de diligenἪŁ 

[ESRS 2-GOV-4.30; 32] Cartografierea de cŁtre OMV 

Petrom a informaἪiilor furnizate ´n DeclaraἪia privind 

Durabilitatea cu privire la procesul de diligenἪŁ este 

furnizatŁ ´n tabelul de mai jos:

 

Elemente de bazŁ ale 

procesului de diligenἪŁ 
Paragrafele din DeclaraἪia privind Durabilitatea 

a) Integrarea diligenἪei 

necesare ´n guvernanἪŁ, 

strategie Ἠi model de afaceri 

i.ESRS 2 GOV-2: InformaἪiile furnizate organelor de administraἪie, de conducere Ἠi de 

supraveghere ale ´ntreprinderii Ἠi aspectele de sustenabilitate abordate de acestea; 

ii.ESRS 2 GOV-3: Integrarea performanἪei legate de sustenabilitate ´n sistemele de 

stimulente; Ἠi 

iii.ESRS 2 SBM-3: Impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile materiale Ἠi interacἪiunea acestora 

cu strategia Ἠi modelul de afaceri 

b) Implicarea pŁrἪilor 

interesate afectate în toate 

etapele-cheie ale diligenἪei 

necesare 

i.ESRS 2 GOV-2; 

ii.ESRS 2 SBM-2: Interesele Ἠi punctele de vedere ale pŁrἪilor interesate; 

iii.ESRS 2 IRO-1; 

iv.ESRS 2 MDR-P; Ἠi 

v.ESRS tematic: reflectarea diferitelor etape Ἠi scopuri ale implicŁrii pŁrἪilor interesate pe 

parcursul procesului de diligenἪŁ necesarŁ 

c) Identificarea Ἠi evaluarea 

impacturilor negative 

i. ESRS 2 IRO-1 (inclusiv cerinἪele de aplicare legate de aspecte specifice de 

sustenabilitate din ESRS relevant); Ἠi 

ii. ESRS 2 SBM-3 

d) Adoptarea de mŁsuri 

pentru a aborda acele 

impacturi negative 

i.ESRS 2 MDR-A; Ἠi 
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Elemente de bazŁ ale 

procesului de diligenἪŁ 
Paragrafele din DeclaraἪia privind Durabilitatea 

ii. ESRS tematic: reflect©nd gama de acἪiuni, inclusiv planurile de tranziἪie, prin care sunt 

abordate impacturile. 

e) UrmŁrirea eficacitŁἪii 

acestor eforturi Ἠi 

comunicare 

i. ESRS 2 MDR-M; 

ii. ESRS 2 MDR-T; Ἠi 

iii. ESRS tematic: ´n ceea ce priveἨte indicatorii Ἠi Ἢintele 

   

[DR GOV-5] Gestionarea riscurilor Ἠi controalele interne 

referitoare la raportarea privind sustenabilitatea 

[ESRS 2-GOV-5.36a] Principalele caracteristici Ἠi 

componente ale sistemelor de gestionare a riscurilor Ἠi 

control intern ´n legŁturŁ cu raportarea privind 

sustenabilitatea sunt ´n conformitate cu secἪiunea care 

include cadrul de control intern al OMV Petrom, aἨa cum 

este descrisŁ ´n  Raportul Directoratului, parte a capitolului 

Raportul structurilor de conducere. 

Ċn domeniul de aplicare al gestionŁrii riscurilor Ἠi al 

controalelor interne ´n legŁturŁ cu procesul de raportare 

privind sustenabilitatea sunt incluse aspectele de mediu, 

sociale Ἠi de guvernanἪŁ. 

[ESRS 2-GOV-5.36b] Sistemele noastre de evaluare a 

riscurilor Ἠi de control intern sunt concepute pentru a 

identifica, evalua Ἠi atenua riscurile care ar putea afecta 

raportarea noastrŁ financiarŁ Ἠi cea privind sustenabilitatea. 

EfectuŁm revizuiri periodice pentru fiecare proces definit în 

matricile de risc Ἠi controale interne cel puἪin o datŁ la trei 

ani, sau mai devreme dacŁ acestea sunt declanἨate de 

factori interni/externi. AceastŁ abordare ne permite sŁ 

detectŁm riscurile emergente Ἠi sŁ actualizŁm riscurile 

existente, dacŁ este necesar, prioritiz©nd riscurile ´n funcἪie 

de materialitate, complexitatea procesului Ἠi probabilitatea 

apariἪiei erorilor. 

Cadrul de control intern al OMV Petrom cuprinde politici, 

proceduri Ἠi controale care sunt revizuite periodic Ἠi 

actualizate pentru a gestiona  riscurile Ἠi a respecta cerinἪele 

de reglementare. 

[ESRS 2-GOV-5.36c] Riscurile potenἪiale legate de procesul 

de raportare privind sustenabilitatea se referŁ ´n principal la 

completitudinea Ἠi acurateἪea datelor utilizate. Ċn 

conformitate cu Directiva privind sistemul de control intern, 

sunt stabilite strategii de atenuare, care constau în diverse 

activitŁἪi de control. 

Subdepartamentul de Sustenabilitate, ´mpreunŁ cu funcἪiile 

suport responsabile de conἪinut, efectueazŁ diverse verificŁri 

ale datelor, pentru a asigura completitudinea Ἠi integritatea 

datelor. 

[ESRS 2-GOV-5.36d] ActivitŁἪile de monitorizare sunt 

desfŁĸurate ´n mod continuu, ca parte a sistemului de 

control intern al OMV Petrom. ConstatŁrile unor astfel de 

activitŁἪi sunt evaluate Ἠi comunicate Ἠi adresate ulterior prin 

acἪiuni de remediere, ´mpreunŁ cu funcἪiile interne 

responsabile. 

[ESRS 2-GOV-5.36e] Directoratul OMV Petrom este 

responsabil de stabilirea unui sistem de control intern, 

inclusiv unor funcἪii de asigurare independentŁ. FuncἪia de 

audit intern evalueazŁ eficacitatea sistemului de control 

intern, în timpul auditurilor, pe baza planului de audit intern, 

Ἠi oferŁ recomandŁri de ´mbunŁtŁἪiri pe baza deficienἪelor 

identificate. 

Comitetul de Audit al Consiliului de Supraveghere evalueazŁ 

eficienἪa sistemului de control intern al OMV Petrom. Detalii 

privind principalele atribuἪii Ἠi competenἪe ale Comitetului de 

Audit, inclusiv funcἪionarea acestuia, sunt descrise ´n 

secἪiunea relevantŁ a Raportului de guvernanἪa corporativŁ. 

O prezentare anualŁ este pregŁtitŁ pentru Directorat Ἠi 

Comitetul de Audit al Consiliului de Supraveghere, 

concentratŁ pe cadrul general, execuἪia programului anual 

de lucru Ἠi prioritŁἪile pentru anul urmŁtor, ´n raport cu 

sistemul de control intern. 

Strategia 

[DR SBM-1] Strategia, modelul de afaceri Ἠi lanἪul valoric 
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[ESRS 2-SBM-1.40a i, ESRS 2-SBM-1.40a ii] AmbiἪia OMV 

Petrom este de a conduce tranziἪia energeticŁ ´n Rom©nia Ἠi 

Europa de Sud-Est, valorific©nd oportunitŁἪile pieἪelor 

emergente, oferind ´n acelaἨi timp valoare adŁugatŁ tuturor 

pŁrἪilor interesate. Scopul nostru este sŁ devenim un 

partener preferat pentru toate grupurile de clienἪi pe care le 

deservim: de la clienἪii de retail din benzinŁriile noastre, 

p©nŁ la clienἪii angro de gaze naturale Ἠi energie electricŁ 

reprezentaἪi de ´ntreprinderi mici, mijlocii Ἠi mari din diverse 

industrii, cum ar fi companiile de construcἪii, aviaἪie sau ŞiŞei. 

Strategia noastrŁ 2030 stabileἨte calea pe care intenἪionŁm 

sŁ o parcurgem pentru a ne atinge ambiἪiile, prin intermediul 

a trei piloni cheie, care se referŁ la produsele Ἠi serviciile pe 

care le oferim, precum Ἠi la pieἪele pe care le deservim. 

u TranziἪia cŁtre emisii de carbon reduse Ἠi zero  

Un portofoliu mai verde Ἠi mai diversificat va fi atins prin 

investiἪii ´n generarea de energie regenerabilŁ, 

biocombustibili, mobilitate alternativŁ Ἠi prin evaluarea 

potenἪialului pentru alte tehnologii noi, cum ar fi captarea Ἠi 

stocarea carbonului (CCS), stocarea energiei, energia 

geotermalŁ Ἠi biogazul. Toate acestea vor sprijini atingerea 

Ἢintei de OperaἪiuni Net Zero (emisii Scope 1 Ἠi Scope 2) 

p©nŁ ´n 2050 Ἠi vor sprijini clienἪii noἨtri sŁ se decarboneze. 

Aproximativ 3,7 miliarde EUR urmeazŁ sŁ fie investite între 

2022 Ἠi 2030 pentru a asigura o energie mai curatŁ. Aceste 

investiἪii ne permit sŁ realizŁm urmŁtoarele p©nŁ ´n 2030: 

u Cel mai mare portofoliu nou de energie solarŁ Ἠi 

eolianŁ din Rom©nia: capacitate instalatŁ de ~2,5 

GW, din care 60% solarŁ Ἠi 40% eolianŁ. 

u Primul mare producŁtor de combustibili sustenabili 

din Europa de Sud-Est: producἪie de 300 mii 

tone/an de biocombustibili susἪinutŁ de producἪia 

de 15 mii tone de hidrogen verde. 

u O poziἪie consolidatŁ ca furnizor preferat de 

mobilitate în România: peste 5.000 de puncte de 

´ncŁrcare electricŁ (proprii Ἠi ´n parteneriat) vor fi 

instalate în regiunea de operare. 

u OportunitŁἪi unice, pe l©ngŁ surse regenerabile, 

combustibili sustenabili, mobilitate electricŁ, cum 

ar fi: captarea Ἠi stocarea carbonului (CCS), 

stocarea energiei, energie geotermalŁ, biogaz. 

u Dezvoltarea regionalŁ a gazelor naturale 

Gazul natural este un factor cheie pentru decarbonare. În 

acest sens, Neptun Deep este un proiect strategic pentru 

OMV Petrom, pentru Rom©nia Ἠi pentru regiune, cu planuri 

de dezvoltare a 100 de miliarde de metri cubi de gaze 

naturale. ExperienἪa extinsŁ dob©nditŁ ´n peste 40 de ani de 

operaἪiuni offshore poate contribui la deblocarea 

potenἪialului de creἨtere ulterioarŁ dincolo de teritoriul 

Rom©niei, ´n regiunea MŁrii Negre. Ċn ceea ce priveἨte 

portofoliul nostru de produse, vom transforma mixul de ἪiἪei-

gaze naturale din portofoliul nostru E&P, gazul natural 

urm©nd sŁ ajungŁ la 70% ´n 2030. 

u Optimizarea activitŁἪilor tradiἪionale 

Ċn timp ce cererea de energie verde creἨte, se aἨteaptŁ ca 

energia tradiἪionalŁ sŁ aibŁ ´n continuare cerere datoritŁ 

tranziἪiei graduale. Prin urmare, OMV Petrom va continua sŁ 

´Ἠi modernizeze Ἠi sŁ integreze activele actuale, pentru a 

asigura securitatea furnizŁrii de energie Ἠi pentru a genera 

valoare. 

Pentru mai multe informaἪii despre Strategia noastrŁ 2030: 

Transformarea pentru un viitor cu emisii reduse de carbon, 

vŁ rugŁm sŁ consultaἪi capitolul OMV Petrom Strategia 

2030. 

[ESRS 2-SBM-1.40a iii] ForἪa noastrŁ de muncŁ joacŁ un rol 

crucial ´n livrarea cu succes Ἠi susἪinerea strategiei 

companiei. VŁ rugŁm sŁ consultaἪi informaἪiile privind 

numŁrul de angajaἪi distribuiἪi pe regiuni ´n capitolul ForἪa de 

muncŁ proprie, DR S1-6 Caracteristicile angajaἪilor 

întreprinderii. 

[ESRS 2-SBM-1.40a iv] OMV Petrom nu are produse Ἠi 

servicii care sŁ fie interzise pe anumite pieἪe.  

[ESRS 2-SBM-1.40d i] OMV Petrom ´Ἠi desfŁἨoarŁ 

activitatea ´n explorarea Ἠi producἪia de ἪiἪei Ἠi gaze naturale, 

prelucrarea, rafinarea Ἠi v©nzarea produselor petroliere, 

precum Ἠi ´n generarea Ἠi comercializarea de energie 

electricŁ Ἠi gaze naturale. Ċn anul 2024, veniturile obἪinute 

din activitŁἪi legate de combustibilii fosili sunt prezentate ´n 

nota 19 ĂVenituri din v©nzŁri", linia ĂVenituri totale din 

v©nzŁri" din situaἪiile financiare consolidate. 

[ESRS 2-SBM-1.40d ii, iii, iv] ActivitŁἪile OMV Petrom nu se 

´ncadreazŁ ´n sectorul 20.2 privind fabricarea de produse 

chimice conform Anexei I la Regulamentul (CE) nr. 

1893/2006. De asemenea, compania nu este activŁ ´n 

domeniul armelor controversate (mine antipersonal, muniἪii 

cu dispersie, arme chimice Ἠi arme biologice), nici ´n 

cultivarea Ἠi producἪia de tutun. 

[ESRS 2-SBM-1.40e, f] OMV Petrom ´Ἠi propune sŁ 

transforme portofoliul de produse Ἠi servicii pentru a 

continua sŁ asigure nevoile energetice de astŁzi, ´n timp ce 

trece la emisii reduse Ἠi zero de carbon. Am stabilit obiective 

pentru reducerea amprentei de carbon în toate domeniile de 

aplicare Ἠi atingerea operaἪiunilor neutre din punct de vedere 

al emisiilor de carbon (Scope 1 Ἠi Scope 2) p©nŁ ´n 2050. 
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Obiectivele planificate privind portofoliul de afaceri legate de 

sustenabilitate sunt prezentate ´n secἪiunile ESRS 2-SBM-

1.40a i Ἠi ii. 

Obiectivele noastre legate de sustenabilitate se adreseazŁ 

at©t pŁrἪilor interesate interne, c©t Ἠi celor externe Ἠi se 

reflectŁ ´n Ἢintele noastre pentru 2030. 

Pentru obiective Ἠi progrese legate de: 

u SŁnŁtate Ἠi siguranἪŁ, formare Ἠi dezvoltare, 

drepturile omului Ἠi nivelul de implicare a forἪei de 

muncŁ proprii, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi capitolele 

ForἪa de muncŁ proprie Ἠi Conduita profesionalŁ. 

u SŁnŁtatea Ἠi siguranἪa lucrŁtorilor din lanἪul valoric 

Ἠi verificarea ESG a noilor furnizori, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul LucrŁtorii din lanἪul valoric. 

u Cheltuielile anuale cu furnizorii locali Ἠi investiἪiile 

sociale, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi capitolul 

ComunitŁἪile afectate. 

u Reducerea amprentei de carbon, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile climatice. 

Pentru detalii privind evaluarea produselor, pieἪelor Ἠi 

grupurilor de clienἪi OMV Petrom la sf©rἨitul anului 2024, vŁ 

rugŁm sŁ consultaἪi secἪiunea Strategia 2030, din Raportul 

anual. 

[ESRS 2-SBM-1.40g] Cadrul nostru de Sustenabilitate este 

pe deplin încorporat în Strategia de afaceri 2030, cu accent 

pe tranziἪia cŁtre afaceri cu emisii reduse de carbon, 

derularea operaἪiunilor responsabile, susἪinerea oamenilor Ἠi 

comunitŁἪilor Ἠi inovaἪia Ἠi digitalizarea. 

P©nŁ ´n 2030, vom continua sŁ avem ca prioritate sŁnŁtatea 

Ἠi siguranἪa angajaἪilor, clienἪilor Ἠi partenerilor noἨtri. 

Ca parte a angajamentelor noastre pentru 2030, intenἪionŁm 

sŁ formŁm Ἠi sŁ menἪinem o echipŁ calificatŁ, diversŁ Ἠi 

dedicatŁ, cre©nd ´n acelaἨi timp o influenἪŁ pozitivŁ ´n 

comunitŁἪile noastre. OMV Petrom susἪine principiile de 

bazŁ ale unei tranziἪii juste, concentrându-se pe dialogul 

social, protecἪie Ἠi retenἪie, ´mpreunŁ cu recalificarea sau 

perfecἪionarea angajaἪilor. Compania este dedicatŁ 

promovŁrii unei forἪe de muncŁ diverse Ἠi a unei culturi de 

lucru incluzive, care este consideratŁ esenἪialŁ pentru 

succesul sŁu. 

SusἪinem dezvoltarea tehnologiei, cercetŁrii Ἠi practicilor 

inovatoare pentru a facilita ´ncorporarea pe scarŁ mai largŁ 

a tehnologiilor care ne vor ajuta sŁ ne realizŁm obiectivele 

de afaceri Ἠi climatice. CCS joacŁ un rol esenἪial ´n 

decarbonare, ´nsŁ ritmul impus de reglementŁrile recent 

aprobate la nivelul UE este plin de provocŁri. Ċn timp ce 

colaborŁm cu pŁrἪile interesate pentru a face proiectele CCS 

viabile din punct de vedere comercial, dezvoltarea 

proiectelor CCS necesitŁ investiἪii mari, un cadru de 

reglementare adecvat scopului Ἠi acceptarea publicŁ. 

[ESRS 2-SBM-1.42, ESRS 2-SBM-1.42a] AceastŁ secἪiune 

cuprinde aspectele-cheie ale modelului nostru de afaceri Ἠi 

ale lanἪului valoric incluse ´n analiza de dublŁ materialitate 

pentru anul de raportare curent. 

OMV Petrom este cel mai mare producŁtor integrat de 

energie din Europa de Sud-Est. Compania este activŁ de-a 

lungul ´ntregului lanἪ valoric energetic: de la explorarea Ἠi 

producἪia de ἪiἪei Ἠi gaze naturale, la rafinarea Ἠi v©nzarea 

de produse petroliere, iar mai departe la generarea de 

energie Ἠi comercializarea gazelor naturale Ἠi energiei 

electrice. Compania este organizatŁ ´n trei segmente de 

afaceri integrate operaἪional: Explorare Ἠi ProducἪie (E&P), 

Rafinare Ἠi Marketing (R&M) Ἠi Gaze Ἠi Energie (G&E).  

Compania noastrŁ deἪine o poziἪie de lider pe pieἪele de 

combustibili Ἠi gaze naturale din Rom©nia Ἠi are o contribuἪie 

importantŁ la securitatea aprovizionŁrii cu energie electricŁ a 

ἪŁrii.  

Ċn cadrul E&P, OMV Petrom este prezentŁ ´n Rom©nia Ἠi 

Bulgaria. Ċn Rom©nia, activitŁἪile de explorare Ἠi producἪie 

ale OMV Petrom se desfŁἨoarŁ ´n jurul a Ἠase zone de 

producἪie, care opereazŁ 149 de zŁcŁminte comerciale de 

ἪiἪei Ἠi gaze naturale. Acestea includ at©t explorarea Ἠi 

producἪia onshore Ἠi offshore de micŁ ad©ncime, c©t Ἠi 

explorarea offshore de mare ad©ncime. La sf©rἨitul anului 

2024, portofoliul nostru includea 395 de milioane de bep în 

rezerve dovedite de ἪiἪei Ἠi gaze naturale. ProducἪia anualŁ 

de hidrocarburi a ajuns la 39,91 milioane bep, care au inclus 

2,65 milioane de tone de ἪiἪei Ἠi condensat Ἠi 3,18 miliarde 

de metri cubi de gaze naturale. În perimetrul Han Asparuh 

din Bulgaria, am semnat un acord de transfer al unei 

participaἪii de 50%, pŁstr©ndu-ne ´n acelaἨi timp rolul de 

operator Ἠi continuŁm activitatea de explorare. 

Ċn R&M, OMV Petrom opereazŁ rafinŁria Petrobrazi, care 

are o capacitate de 4,5 milioane de tone pe an Ἠi 

prelucreazŁ ´n principal ἪiἪeiul produs pe plan intern pentru a 

obἪine produse petroliere, maximiz©nd astfel valoarea de 

integrare a companiei. Ċn plus, compania evalueazŁ continuu 

beneficiile economice ale procesŁrii ἪiἪeiului importat. Pe 

parcursul anului 2024, ´n jur de 35% din ἪiἪeiul procesat de 

OMV Petrom a fost din import. 

Suntem prezenἪi pe piaἪa de retail a produselor petroliere 

printr-o reἪea de 778 de staἪii de alimentare situate ´n 
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Rom©nia, Republica Moldova, Bulgaria Ἠi Serbia. Ċn unele 

dintre benzinŁriile noastre din Rom©nia, Bulgaria Ἠi Serbia 

am completat oferta pentru clienἪii noἨtri prin instalarea de 

puncte de ´ncŁrcare pentru vehicule electrice (sf©rἨitul anului 

2024: ~900 de puncte de ´ncŁrcare, proprii Ἠi ´n parteneriat). 

Ċn G&E, suntem angajaἪi ´n producἪia de energie electricŁ, 

precum Ἠi ´n v©nzarea de gaze naturale Ἠi energie. Ċn 

Rom©nia, operŁm centrala pe gaz Brazi, care are o 

capacitate de 860 MW. DerulŁm operaἪiuni de 

comercializare a gazelor naturale Ἠi energiei electrice în 

Ἠapte ἪŁri, extinz©nd ´n acelaἨi timp accesul pe piaἪŁ ´n 

proximitatea geograficŁ a Rom©niei. 

V©nzŁrile OMV Petrom cŁtre terἪi sunt ´mpŁrἪite pe zone 

geografice, Rom©nia Ἠi Europa CentralŁ Ἠi de Est reprezintŁ 

cele mai importante pieἪe geografice ale Grupului. 83% din 

v©nzŁrile totale ale Grupului au fost ´n Rom©nia ´n 2024, ´n 

timp ce restul de 17% v©nzŁri au fost ´nregistrate ´n restul 

Europei Centrale Ἠi de Est. 

[ESRS 2-SBM-1.42b] OMV Petrom este prezentŁ pe pieἪele 

relevante ca producŁtor Ἠi furnizor de ἪiἪei Ἠi gaze naturale, 

produse petroliere Ἠi energie electricŁ, contribuind astfel la 

securitatea energeticŁ. ActivitŁἪile noastre consolideazŁ 

securitatea aprovizionŁrii Rom©niei Ἠi a Europei de Sud-Est, 

precum Ἠi rezilienἪa energeticŁ a UE. 

ἩiἪei: OMV Petrom deἪine aproape ´ntreaga producἪie de ἪiἪei 

din România. 

Gaze naturale: OMV Petrom asigurŁ aproximativ o treime 

din producἪia de gaze naturale din Rom©nia. Volumele de 

gaze naturale din producἪia proprie sunt completate cu 

volume de gaze naturale furnizate de cŁtre terἪi Ἠi sunt 

v©ndute pe piaἪŁ, at©t utilizatorilor finali industriali, c©t Ἠi 

clienἪilor angro, livr©ndu-se Ἠi consumatorilor interni (cum ar 

fi centrala electricŁ Brazi). Ċn conformitate cu legislaἪia ´n 

vigoare, OMV Petrom furnizeazŁ volume pe piaἪa 

reglementatŁ pentru consumul casnic Ἠi al producŁtorilor de 

energie termicŁ, din 2022, din producἪia sa proprie.  

Produse petroliere: Aceste produse sunt fie produse în 

rafinŁria Petrobrazi, fie achiziἪionate de la terἪi Ἠi sunt 

v©ndute at©t pe piaἪa rom©neascŁ, c©t Ἠi pe cea 

internaἪionalŁ. Ċn 2024, v©nzŁrile noastre de produse 

rafinate au reprezentat aproximativ o treime din cererea 

României. 

Energie electricŁ: Ċn 2024, centrala noastrŁ electricŁ Brazi a 

acoperit aproximativ 10% din mixul naἪional de generare a 

energiei electrice. Pentru ´ntregul an, producἪia netŁ de 

energie electricŁ a centralei Brazi a ajuns la 4,9 TWh.  

Facem parte din fibra socio-economicŁ rom©neascŁ, ca 

investitor major, angajator Ἠi contribuitor la bugetul de stat, 

dar Ἠi prin implicarea noastrŁ ´n cauze sociale relevante 

pentru ἪarŁ, precum cele menἪionate ´n capitolul 

ComunitŁἪile afectate. Vom continua sŁ investim pentru a 

capta oportunitŁἪile de piaἪŁ, gener©nd valoare pentru toate 

pŁrἪile interesate.  

Propunerea noastrŁ cŁtre acἪionari este clarŁ: creἨterea 

investiἪiilor, creἨterea profitabilitŁἪii Ἠi a dividendelor ï toate 

acestea asigur©nd ´n acelaἨi timp o afacere sustenabilŁ pe 

termen lung prin tranziἪia noastrŁ energeticŁ. 

Pentru mai multe detalii despre beneficiile pentru pŁrἪile 

interesate, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi capitolele ForἪa de muncŁ 

proprie, ComunitŁἪile afectate Ἠi Valoare economicŁ. 

[ESRS 2-SBM-1.42c] LanἪul nostru valoric cuprinde furnizori 

Ἠi contractori, form©nd lanἪul valoric din amonte; active 

deἪinute Ἠi forἪŁ de muncŁ proprie, form©nd operaἪiuni proprii 

Ἠi parteneri Ἠi clienἪi angro, form©nd lanἪul valoric din aval. 

LanἪul valoric din amonte: Pentru segmentul E&P, 

aprovizionarea Ἠi serviciile contractate se referŁ ´n mare 

parte la operaἪiuni precum explorarea, forarea de noi sonde 

Ἠi producἪia de hidrocarburi, inclusiv lucrŁri de ´ntreἪinere Ἠi 

reparaἪii Ἠi dezafectare. În segmentul G&E, companiile 

energetice Ἠi comerciale reprezintŁ majoritatea cheltuielilor. 

Pentru segmentul R&M, achiziἪiile includ materii prime 

convenἪionale Ἠi produse complementare. 

OperaἪiuni proprii: Mai multe informaἪii despre operaἪiunile 

noastre proprii pot fi gŁsite ´n acest capitol, la paragraful 

ESRS 2-SBM-1.42, care include o descriere a segmentelor 

de activitate Ἠi a produselor noastre. 

LanἪul valoric din aval: Toate volumele de v©nzŁri de ἪiἪei Ἠi 

gaze naturale din E&P sunt distribuite operaἪiunilor proprii 

din segmentele R&M Ἠi G&E. ClienἪii externi ai G&E Ἠi R&M 

variazŁ de la companii energetice Ἠi clienἪi angro la industrie 

Ἠi, indirect, prin intermediul partenerilor noἨtri de retail, la 

clienἪii finali. 

[DR SBM-2] Interesele Ἠi punctele de vedere ale pŁrἪilor 

interesate 

[ESRS 2-SBM-2.45a i-iv] Angajamentul nostru este de a 

respecta toate pŁrἪile interesate Ἠi de a interacἪiona cu ele 

prin comunicare transparentŁ Ἠi dialog deschis pentru relaἪii 

reciproce de succes.  
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Sesiunile de colaborare cu pŁrἪile interesate ale OMV 

Petrom au diverse scopuri, ´n funcἪie de pŁrἪile interesate Ἠi 

de circumstanἪe.  

Exemple specifice de angajamente cu pŁrἪile interesate sunt 

prezentate mai jos, grupate pe categorii de pŁrἪi interesate: 

u AngajaἪi 

Scop: identificarea Ἠi abordarea preocupŁrilor, identificarea 

impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, consolidarea 

reputaἪiei 

 Evenimente periodice cu membrii Directoratului 

 Platforma internŁ online a companiei 

 Buletin informativ intern 

 Blog intern 

 Sondaje 

 Dialoguri constante prin sindicate  

u ClienἪi 

Scop: consolidarea reputaἪiei, identificarea impacturilor, 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, consolidarea procesului decizional 

 Campanii de publicitate/ comunicare 

 Evenimente 

 ActivitŁἪi de implicare ´n cadrul staἪiilor de  

 alimentare 

 Buletin informativ  

u Furnizori, contractori Ἠi parteneri de afaceri 

Scop: ´mbunŁtŁἪirea relaἪiilor de afaceri, identificarea 

impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor 

 Negocieri Ἠi contracte 

 Audituri Ἠi evaluŁri ale furnizorilor 

 Întâlniri cu furnizorii 

 Raportare cu privire la proiectele comune  

 Participarea la grupuri de lucru 

u ParticipanἪii la piaἪa de capital 

Scop: consolidarea procesului decizional, identificarea 

impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, consolidarea 

reputaἪiei, identificarea Ἠi abordarea preocupŁrilor 

 Rapoarte trimestriale Ἠi prezentŁri  

 Turnee de prezentare/ ConferinἪe cu investitorii  

 AdunŁri generale ale acἪionarilor 

u Competitori & companii similare din industrie 

Scop: identificarea impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, 

consolidarea reputaἪiei, ´mbunŁtŁἪirea procesului decizional 

 Întâlniri in cadrul industriei 

 Contracte 

 Participarea la grupuri de lucru 

u ONG-uri/ ONP-uri 
Scop: identificarea Ἠi abordarea preocupŁrilor, identificarea 

impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, consolidarea 

reputaἪiei 

 Proiecte sociale pentru comunitŁἪi, persoane 
vulnerabile  

 Dialog cu pŁrἪile interesate Ἠi mecanisme de 
adresare a reclamaἪiilor 

u AutoritŁἪi guvernamentale/ centrale 

Scop: identificarea impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, 

consolidarea reputaἪiei, ´nἪelegerea Ἠi abordarea 

preocupŁrilor  

 Participarea la întâlniri 

 Managementul relaἪiilor 

 Raportare periodicŁ (conform prevederilor 
legale) 

u ComunitŁἪile locale 

Scop: identificarea Ἠi abordarea preocupŁrilor, identificarea 

impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, consolidarea 

reputaἪiei 

 InvestiἪii sociale 

 Mecanisme de adresare a reclamaἪiilor 

 Întâlniri pentru proiecte de afaceri 

 Dezbateri publice 

 Evenimente organizate de primŁrii 

u AsociaἪii/ ReἪele 

Scop: identificarea impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, 

consolidarea reputaἪiei, ´mbunŁtŁἪirea procesului decizional 

 Rapoarte Ἠi prezentŁri periodice 

 Turnee 

 Întâlniri/ Dezbateri 

 Ateliere/ ConferinἪe 

u Media 

Scop: consolidarea reputaἪiei, identificarea impacturilor, 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor  

 Comunicate de presŁ 

 ConferinἪe/ Evenimente 

 Interviuri 

 Ateliere 



 

 

OMV Petrom Raport Anual 2024 DeclaraἪia privind Durabilitatea  

100 PrezentŁri de informaἪii cu caracter general  

u OrganizaἪii de educaἪie, ἨtiinἪŁ Ἠi cercetare 

Scop: consolidarea procesului decizional, identificarea 

impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor, consolidarea 

reputaἪiei 

 Proiecte comune cu parteneri din industrie, 

organizaἪii ἨtiinἪifice, Ἠcoli Ἠi universitŁἪi 

 ConferinἪe Ἠi prelegeri 

 Proiecte de sustenabilitate 

 ActivitŁἪi de branding ale angajatorului 

[ESRS 2-SBM-2.45a v] Folosim rezultatul angajamentelor 

noastre cu pŁrἪile interesate pentru a ne informa Ἠi adapta 

procesele de luare a deciziilor, pentru a ne ajusta planurile, 

sau pentru a analiza Ἠi a ne atenua sau promova 

impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile. 

[ESRS 2-SBM-2.45b] Ca parte a proceselor de diligenἪŁ ale 

OMV Petrom, interacἪiunea cu pŁrἪile interesate are loc ´n 

mod regulat. 

Ċn timpul procesului de analizŁ de dublŁ materialitate pentru 

DeclaraἪia privind Durabilitatea din 2024, am colaborat cu 

diverse grupuri de pŁrἪi interesate at©t interne, c©t Ἠi 

externe, cum ar fi angajaἪi, clienἪi, furnizori/ contractori/ 

parteneri de afaceri, participanἪi la piaἪa de capital, ONG-uri, 

autoritŁἪi, comunitŁἪi, asociaἪii/reἪele, media Ἠi organizaἪii de 

educaἪie, ἨtiinἪŁ Ἠi cercetare. Scopul acestor colaborŁri a 

fost de a contribui la procesul de analizŁ a impacturilor. 

InformaἪiile obἪinute au fost utilizate pentru validare Ἠi pentru 

a putea revizui evaluarea internŁ a impactului. 

[ESRS 2-SBM-2.45c i, ESRS 2-SBM-2.45d] În 2024, OMV 

Petrom Ἠi-a revizuit Ἢintele legate de activitŁἪile cu emisii 

reduse de carbon Ἠi planurile aferente Strategiei 2030 Ἠi, ca 

atare, compania a informat pieἪele de capital at©t cu privire 

la revizuiri, cât Ἠi la progresul Strategiei 2030. Actualizarea 

strategiei OMV Petrom a fost bine primitŁ de principalele 

pŁrἪi interesate externe, cum ar fi pieἪele de capital, media Ἠi 

partenerii de afaceri. Pentru a rŁspunde feedback-ului 

investitorilor, în 2024 ne-am actualizat politica de dividende 

Ἠi am revizuit ratele interne minime de rentabilitate pentru 

proiectele legate de activitŁἪile cu emisii reduse Ἠi zero de 

carbon, reflect©nd Ἠi feedback-ul primit. 

Directoratul OMV Petrom este informat despre opiniile Ἠi 

interesele pŁrἪilor interesate afectate ca parte a procesului 

de aprobare a analizei de dubla materialitate. Membrii 

Directoratului sunt, de asemenea, informaἪi ´n mod constant 

cu privire la opiniile Ἠi interesele pŁrἪilor interesate prin 

rezultatele anuale ale Pulse Check, prin implicarea directŁ a 

angajaἪilor Ἠi prin ´nt©lniri directe cu reprezentanἪi ai 

investitorilor, mass-media, parteneri de afaceri sau mediul 

academic. Directoratul este informat cu privire la punctele de 

vedere Ἠi perspectivele pŁrἪilor interesate, inclusiv de cŁtre 

experἪii companiei care sunt ´n contact direct cu aceste pŁrἪi 

interesate.  

Informarea membrilor Consiliului de Supraveghere are loc 

prin intermediul Directoratului.  

[ESRS 2-SBM-2.45c ii] În acest moment, nu vor fi 

comunicate alte mŁsuri privind modificŁri ale strategiei sau 

ale modelului de afaceri pentru a rŁspunde intereselor Ἠi 

opiniilor pŁrἪilor interesate. 

[ESRS 2-SBM-2.45c iii] Nu preconizŁm o schimbare ´n 

relaἪia cu Ἠi ´n ceea ce priveἨte opiniile pŁrἪilor interesate. 

[DR SBM-2 S1] Interesele Ἠi punctele de vedere ale 

angajaἪilor proprii 

[S1-SBM 2.12] Angajamentul OMV Petrom este de a integra 

în mod explicit drepturile omului ´n interacἪiunile sale cu 

pŁrἪile interesate afectate ï angajaἪii proprii, lucrŁtorii din 

lanἪul valoric Ἠi comunitŁἪile. Respectarea drepturilor omului 

este un principiu de bazŁ ´n toate activitŁἪile Ἠi relaἪiile 

noastre de afaceri, aἨa cum se reflectŁ Ἠi ´n Codul de 

ConduitŁ Ἠi ´n DeclaraἪia de PoliticŁ privind Drepturile 

Omului ale Grupului OMV Petrom. Aceste politici afirmŁ, de 

asemenea, valorile Ἠi regulile dupŁ care acἪioneazŁ 

compania, în conformitate cu Principiile Directoare ale 

NaἪiunilor Unite pentru Afaceri Ἠi Drepturile Omului.  

ForἪa de muncŁ proprie a OMV Petrom reprezintŁ un grup 

cheie de pŁrἪi interesate afectate. Prin Pulse Check-ul anual, 

colaborŁri ´n mod regulat cu sindicatele, precum Ἠi prin 

implicarea directŁ cu forἪa noastrŁ de muncŁ (prin webcast-

uri ale Directoratului, caravane Ἠi evenimentele 

Departamentului Oameni Ἠi CulturŁ etc.), ne asigurŁm cŁ 

interesele, opiniile Ἠi drepturile angajaἪilor noἨtri sunt luate ´n 

considerare atunci c©nd dezvoltŁm Strategia de resurse 

umane. Aceasta sprijinŁ realizarea Strategiei 2030 Ἠi 

contribuie la adaptarea modelului de afaceri. 

[DR SBM-2 S2] Interesele Ἠi punctele de vedere ale 

lucrŁtorilor din lanἪul valoric 

[S2-SBM 2.9] LucrŁtorii din lanἪul valoric reprezintŁ un grup 

cheie de pŁrἪi interesate afectate cu care OMV Petrom 

colaboreazŁ continuu, aἨa cum este raportat ´n cadrul 

capitolului LucrŁtorii din lanἪul valoric. Respectarea 

drepturilor omului în cazul lucrŁtorilor din lanἪul valoric este 

un principiu de bazŁ care este ´nscris ´n Codul nostru de 

conduitŁ. Nu am identificat ´ncŁ necesitatea de a ne ajusta 

strategia sau modelul de afaceri ca urmare a 
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angajamentelor desfŁἨurate cu aceastŁ categorie de pŁrἪi 

interesate, aἨa cum este descris ´n capitolul LucrŁtorii din 

lanἪul valoric. 

[DR SBM-2 S3] Interesele Ἠi punctele de vedere ale 

comunitŁἪilor afectate 

[S3-SBM 2.7] Unul dintre pilonii cheie ai Cadrului de 

Sustenabilitate al OMV Petrom este ĂGrija faἪŁ de oameni Ἠi 

comunitŁἪi", prin care compania recunoaἨte importanἪa pe 

care o acordŁ rolului comunitŁἪilor sale locale.  

Angajamentul OMV Petrom este de a integra în mod explicit 

drepturile omului în activitatea sa, în întreaga comunitate, 

precum Ἠi de a ´mpŁrtŁἨi aceste valori ´n lanἪul valoric al 

companiei. Standardele stabilite de companie sunt 

´ncorporate ´n DeclaraἪia de PoliticŁ privind Drepturile 

Omului a Grupului OMV Petrom, care afirmŁ, de asemenea, 

valorile Ἠi regulile dupŁ care acἪioneazŁ compania, ´n 

conformitate cu Principiile Directoare ale NaἪiunilor Unite 

pentru Afaceri Ἠi Drepturile Omului. 

Nu am identificat ´ncŁ necesitatea de a ne ajusta strategia 

sau modelul de afaceri ca urmare a angajamentelor 

desfŁἨurate cu aceastŁ categorie de pŁrἪi interesate, aἨa 

cum este descris ´n capitolul ComunitŁἪile afectate. 

[DR SBM-3] Impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile 

materiale Ἠi interacἪiunea acestora cu strategia Ἠi 

modelul de afaceri 

[ESRS 2-SBM-3.48a, ESRS 2-SBM-3.48c iii]

Teme de 

Sustenabilitate 
Impact material, risc sau oportunitate Tip LanἪul valoric 

Orizontul de 

timp 

SchimbŁrile 

climatice 

CreἨterea emisiilor prin continuarea 

operaἪiunilor cu emisii de carbon ridicate Ἠi 

consum intensiv de energie ´n locaἪiile 

OMV Petrom 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

CreἨterea emisiilor prin continuarea 

comercializŁrii produselor pe bazŁ de 

combustibili fosili 

Impact 

negativ 
Aval Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

Reducerea emisiilor prin creἨterea utilizŁrii 

de energie regenerabilŁ pentru 

operaἪiunile proprii; implementarea 

proiectelor de decarbonare/ eficienἪŁ 

energeticŁ 

Impact 

pozitiv 
OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

Reducerea emisiilor prin creἨterea 

ponderii produselor cu emisii reduse Ἠi 

zero de carbon vândute de OMV Petrom, 

prin scŁderea v©nzŁrilor de combustibili 

fosili Ἠi creἨterea v©nzŁrilor cu emisii 

reduse Ἠi zero de carbon 

Impact 

pozitiv 
Aval Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

Nerealizarea obiectivelor de reducere a 

emisiilor pentru operaἪiunile proprii Ἠi 

portofoliul de produse ar putea duce la 

sancἪiuni / amenzi / taxe pe carbon Ἠi 

daune reputaἪionale 

Risc OperaἪiuni proprii Pe termen lung 
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Teme de 

Sustenabilitate 
Impact material, risc sau oportunitate Tip LanἪul valoric 

Orizontul de 

timp 

SchimbŁrile 

climatice 

Ritmul decuplat al tranziἪiei energetice 

(tendinἪele pieἪei vs. obiectivele UE); 

perturbŁri ´n lanἪurile valorice din aval 

Risc Aval Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

Valorificarea cererii crescute pentru 

energie verde Ἠi evitarea costurilor cu 

carbonul. Beneficierea de stimulente Ἠi de 

o claritate mai mare în cadrul 

reglementŁrilor 

Oportunitate OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

Reducerea intensitŁἪii emisiilor de carbon 

a produselor din portofoliul companiei Ἠi 

asigurarea veniturilor ca pionier în 

economia energiei verzi; impact 

reputaἪional pozitiv 

Oportunitate Aval Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

CreἨterea consumului de energie Ἠi a 

emisiilor ´n atmosferŁ prin continuarea 

operŁrii unor facilitŁἪi mari cu consum 

semnificativ de energie, din postura de 

companie integratŁ de ἪiἪei Ἠi gaze 

naturale 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

ContribuἪia la creἨterea emisiilor ´n 

atmosferŁ prin continuarea furnizŁrii de 

combustibili fosili pe pieἪele regionale; 

asigurarea securitŁἪii energetice ´n timpul 

tranziἪiei energetice 

Impact 

negativ 
Aval Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

ContribuἪia la reducerea emisiilor prin 

extinderea promovŁrii energiei 

regenerabile Ἠi a combustibililor cu emisii  

de carbon reduse Ἠi zero  

Impact 

pozitiv 
Aval Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

Cererea clienἪilor pentru combustibili fosili 

ca sursŁ de energie ar putea scŁdea Ἠi 

duce la pierderea v©nzŁrilor/ veniturilor 

pentru segmentele tradiἪionale de 

activitate OMV Petrom 

Risc Aval Pe termen lung 

SchimbŁrile 

climatice 

TranziἪia cŁtre activitŁἪi cu emisii reduse 

de carbon, prin inovarea, dezvoltarea Ἠi 

introducerea de noi produse Ἠi servicii cu 

eficienἪŁ energeticŁ ridicatŁ Ἠi emisii 

scŁzute va asigura generarea de valoare 

pe termen lung pentru OMV Petrom Ἠi va 

contribui la o tranziἪie sustenabilŁ pentru 

Oportunitate Aval Pe termen lung 
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Teme de 

Sustenabilitate 
Impact material, risc sau oportunitate Tip LanἪul valoric 

Orizontul de 

timp 

toἪi clienἪii din sistemul energetic din 

Rom©nia Ἠi din sud-estul Europei 

Poluarea 
Incidente care conduc la scurgeri de 

hidrocarburi în sol 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii 

Pe termen 

scurt 

Poluarea 

Eliberarea emisiilor non-GES ´n atmosferŁ 

are un impact negativ direct asupra calitŁἪii 

aerului Ἠi de asemenea influenἪeazŁ 

indirect alte aspecte de mediu (cum ar fi 

ecosistemele) Ἠi sŁnŁtatea umanŁ 

Impact 

negativ 

OperaἪiuni in aval, 

proprii Ἠi ´n amonte 

Pe termen 

scurt (OAM Ἠi 

OP), pe termen 

mediu (OAV) 

Apa 

Impact asupra resurselor de apŁ din cauza 

volumelor mari de apŁ dulce prelevate, 

care pot afecta negativ disponibilitatea 

resurselor de apŁ pentru alte utilizŁri 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii 

Pe termen 

scurt 

Biodiversitatea Ἠi 

ecosistemele 

Impacturi negative cauzate de pierderea Ἠi 

modificarea habitatului prin utilizarea 

terenului pentru explorare, producἪie, 

eliminarea deἨeurilor de foraj Ἠi de 

produse asociate, precum Ἠi dezafectarea 

sondelor de ἪiἪei onshore Ἠi offshore 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni propoii Pe termen lung 

ForἪa de muncŁ 

proprie 

Expunerea la substanἪe chimice, poluanἪi, 

zgomot constant, luminŁ, alἪi factori de 

stres, precum Ἠi la rŁni de la uἨoare la 

severe, cu efecte pe termen scurt sau lung 

sau chiar decese, din cauza profilului 

operaἪional 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

ForἪa de muncŁ 

proprie 

Furnizarea de servicii medicale, programe 

de educaŞie, programe de conἨtientizare Ἠi 

controale medicale regulate 

Impact 

pozitiv 
OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

ForἪa de muncŁ 

proprie 

Accidentele (at©t cele cu consecinἪe 

ridicate, c©t Ἠi cele cu consecinἪe reduse) 

conduc la o scŁdere a angajamentului 

lucrŁtorilor, precum Ἠi la zile de lucru 

pierdute Ἠi la o diminuare a productivitŁἪii 

Risc OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

ForἪa de muncŁ 

proprie 

Oferirea de oportunitŁἪi pentru forἪa de 

muncŁ Ἠi creἨterea angajŁrii Ἠi retenἪiei 

prin oportunitŁἪi de carierŁ, angajare pe 

termen lung, condiἪii de muncŁ flexibile, 

dezvoltarea abilitŁἪilor, diverse beneficii Ἠi 

locuri de muncŁ bine plŁtite 

Impact 

pozitiv 
OperaἪiuni proprii 

Pe termen 

mediu 
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Teme de 

Sustenabilitate 
Impact material, risc sau oportunitate Tip LanἪul valoric 

Orizontul de 

timp 

ForἪa de muncŁ 

proprie 

Asigurarea unor salarii adecvate Ἠi a unui 

loc de muncŁ sigur pentru propria noastrŁ 

forἪŁ de muncŁ, precum Ἠi a unor condiἪii 

de platŁ Ἠi muncŁ decente pentru lucrŁtorii 

neangajaἪi, nu doar cŁ ne diferenἪiazŁ pe 

piaἪŁ, ci Ἠi creἨte atractivitatea ca 

angajator Ἠi pentru clienἪi, demonstr©nd 

angajamentul pe termen lung al companiei 

faἪŁ de sustenabilitate Ἠi practicile de 

afaceri etice, care atrag parteneri cu 

aceleaἨi valori 

Oportunitate OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

ForἪa de muncŁ 

proprie 

Furnizarea de programe de formare 

cuprinzŁtoare pentru o forἪŁ de muncŁ 

foarte calificatŁ Ἠi bine informatŁ 

Impact 

pozitiv 
OperaἪiuni proprii 

Pe termen 

mediu 

ForἪa de muncŁ 

proprie 

Asigurarea unei instruiri adecvate pentru 

angajaἪi pentru a creἨte eficienἪa Ἠi 

eficacitatea în rolurile lor, conducând la 

´mbunŁtŁἪirea performanἪei operaἪionale, 

la idei inovatoare care pot duce la produse 

cu un impact mai mare Ἠi la o experienἪŁ 

mai bunŁ pentru clienἪi 

Oportunitate OperaἪiuni proprii 
Pe termen 

mediu 

LucrŁtorii din 

lanἪul valoric 

Practicile de platŁ echitabile oferŁ o mai 

mare siguranἪŁ a locului de muncŁ Ἠi 

condiἪii de muncŁ mai bune pentru 

lucrŁtorii din lanἪul valoric din amonte 

Impact 

pozitiv 
Amonte 

Pe termen 

mediu 

LucrŁtorii din 

lanἪul valoric 

Respectarea drepturilor minime ale omului 

Ἠi muncii pentru lucrŁtorii din lanἪul valoric 

din amonte este asiguratŁ prin politicile 

OMV Petrom 

Impact 

pozitiv 
Amonte 

Pe termen 

mediu 

LucrŁtorii din 

lanἪul valoric 

Implicarea furnizorilor, precalificarea, 

evaluŁrile Ἠi auditurile conduc la 

´mbunŁtŁἪirea condiἪiilor de muncŁ pentru 

lucrŁtorii din lanἪul valoric din amonte 

Impact 

pozitiv 
Amonte 

Pe termen 

scurt 

LucrŁtorii din 

lanἪul valoric 

Implicarea ineficientŁ a furnizorilor poate 

duce la practici de muncŁ slabe sau la 

´ncŁlcarea drepturilor omului 

Impact 

negativ 
Amonte 

Pe termen 

mediu 

LucrŁtorii din 

lanἪul valoric 

Pericole de siguranἪŁ asociate activitŁἪilor 

operaἪiunilor proprii din amonte, pentru 

contractorii de pe amplasamentele OMV 

Petrom 

Impact 

negativ 
Amonte Pe termen lung 
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Teme de 

Sustenabilitate 
Impact material, risc sau oportunitate Tip LanἪul valoric 

Orizontul de 

timp 

ComunitŁἪile 

afectate 

Crearea de oportunitŁἪi pentru comunitŁἪile 

din jurul furnizorilor Ἠi operaἪiunilor proprii 

Impact 

pozitiv 

Amonte, operaἪiuni 

proprii   
Pe termen lung 

ComunitŁἪile 

afectate 

DependenἪa comunitŁἪilor faἪŁ de OMV 

Petrom 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii 

Pe termen 

scurt 

ComunitŁἪile 

afectate 

Zgomotul Ἠi perturbarea comunitŁἪilor 

învecinate 

Impact 

negativ 

Amonte, operaἪiuni 

proprii   

Pe termen 

scurt 

ComunitŁἪile 

afectate 

Incidente de siguranἪa proceselor care ar 

putea duce la scurgeri 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii 

Pe termen 

mediu 

Conduita 

profesionalŁ 

Definirea valorilor Ἠi comportamentelor 

OMV Petrom sprijinŁ scopul Ἠi strategia 

companiei 

Impact 

pozitiv 
OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

Conduita 

profesionalŁ 

O culturŁ corporativŁ care preἪuieἨte 

siguranἪa, etica, responsabilitatea Ἠi binele 

social contribuie la o reputaἪie pozitivŁ, 

care creeazŁ ´n continuare un potenἪial 

avantaj competitiv pentru companie prin 

atragerea clienἪilor, atragerea Ἠi pŁstrarea 

talentelor, sporirea inovŁrii, creἨterea 

productivitŁἪii Ἠi crearea de valoare pe 

termen lung 

Oportunitate OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

Conduita 

profesionalŁ 

MenἪinerea unor relaἪii corecte cu furnizorii 

Ἠi asigurarea plŁἪilor la timp pot avea 

efecte pozitive, inclusiv ´mbunŁtŁἪirea 

condiἪiilor de muncŁ Ἠi o mai mare 

siguranἪŁ a locurilor de muncŁ pentru 

angajaἪii acestora 

Impact 

pozitiv 
Amonte 

Pe termen 

mediu 

Conduita 

profesionalŁ 

PlŁἪile ´nt©rziate cŁtre furnizori pot duce la 

pierderea locurilor de muncŁ, iar pentru 

micii furnizori sau contractanἪi care depind 

de noi, acest lucru poate duce la falimentul 

acestora 

Impact 

negativ 
Amonte 

Pe termen 

mediu 

Specific entitŁἪii 

ï SiguranἪa 

proceselor 

Incidentele critice legate de sectorul 

ἪiἪeiului Ἠi gazelor naturale includ pierderea 

controlului sau conἪinutului de 

hidrocarburi, explozii, incendii, întreruperi 

neplanificate Ἠi ´nchideri ale instalaἪiilor 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii 

Pe termen 

scurt 

Specific entitŁἪii - 

Securitate 

ciberneticŁ 

CreἨterea securitŁἪii informaἪiilor 

personale Ἠi protecἪia dreptului la 

confidenἪialitate 

Impact 

pozitiv 
OperaἪiuni proprii Pe termen lung 
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Teme de 

Sustenabilitate 
Impact material, risc sau oportunitate Tip LanἪul valoric 

Orizontul de 

timp 

Specific entitŁἪii - 

Securitate 

ciberneticŁ 

Lipsa protecἪiei ´mpotriva ameninἪŁrilor 

cibernetice 

Impact 

negativ 
OperaἪiuni proprii 

Pe termen 

scurt 

Specific entitŁἪii 

ï Valoare 

economicŁ 

ContribuἪii fiscale ridicate cŁtre Statul 

Român 

Impact 

pozitiv 
OperaἪiuni proprii Pe termen lung 

Specific entitŁἪii 

ï Valoare 

economicŁ 

SchimbŁri legislative care duc la impozite 

mai mari, afect©nd poziἪia financiarŁ a 

companiei  

Risc OperaἪiuni proprii 
Pe termen 

mediu 

Specific entitŁἪii 

ï Valoare 

economicŁ 

Efectul multiplicator (direct Ἠi indirect) al 

investiἪiilor ´n economia rom©neascŁ  

Impact 

pozitiv 
OperaἪiuni proprii   Pe termen lung 

 

[ESRS 2-SBM-3.48c i, ii, iv] Pentru toate detaliile privind 

impacturille, riscurile Ἠi oportunitŁἪile noastre, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolele tematice. 

[ESRS 2-SBM-3.48b, d] Riscurile Ἠi oportunitŁἪile materiale 

nu au avut un impact material Ἠi mŁsurabil asupra poziἪiei 

financiare actuale a Grupului OMV Petrom, performanἪei 

financiare Ἠi fluxurilor de numerar. Nu se prevŁd efecte 

financiare actuale ale riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor materiale 

pentru care existŁ un risc semnificativ de ajustare materialŁ 

´n cadrul urmŁtoarei perioade de raportare anualŁ asupra 

valorilor contabile ale activelor, având în vedere scenariul de 

bazŁ care este utilizat pentru planificarea pe termen mediu, 

aἨa cum este prezentat ´n SituaἪiile Financiare Consolidate, 

Nota 2 - Efectele schimbŁrilor climatice Ἠi tranziἪiei 

energetice. 

[ESRS 2-SBM-3.48f] RezilienἪa strategiei Ἠi modelului de 

afaceri al OMV Petrom este crucialŁ pentru abordarea 

impactului Ἠi riscurilor materiale, profit©nd ´n acelaἨi timp de 

oportunitŁἪi. Cadrul strategic al OMV Petrom este conceput 

pentru a fi adaptabil, permiἪ©nd companiei sŁ navigheze ´ntr- 

un mediu de piaἪŁ Ἠi al tranziἪiei energetice dinamice. Am 

identificat schimbŁrile climatice ca un risc strategic care este 

revizuit anual ca parte a procesului de management 

strategic al riscurilor. Mai multe detalii pot fi gŁsite ´n 

secἪiunea Riscuri strategice din Raportul Directoratului, parte 

a capitolului Raportul structurilor de conducere. În plus, 

rezilienἪa companiei noastre este susἪinutŁ de investiἪii ´n 

energie regenerabilŁ Ἠi inovaἪie tehnologicŁ, oferindu-ne o 

poziἪie favorabilŁ pentru a valorifica oportunitŁἪile emergente 

din sectorul energiei verzi. Mai multe detalii despre 

obiectivele 2030 privind emisiile GES pentru a atenua 

impactul Ἠi a promova oportunitŁἪile legate de tranziἪia 

energeticŁ pot fi gŁsite ´n capitolul Strategia 2030 Ἠi ´n 

capitolul SchimbŁrile climatice, din secἪiunea DeclaraἪia 

privind Durabilitatea. Pe termen lung, ambiἪia companiei de 

a atinge operaἪiuni Net Zero p©nŁ ´n 2050 (emisiile Scope 1 

Ἠi Scope 2) evidenἪiazŁ viziunea sa pe termen lung Ἠi 

dedicarea cŁtre responsabilitatea faἪŁ de mediu.  

[ESRS 2-SBM-3.48h] ConsultaἪi capitolele tematice 

SchimbŁrile climatice, Poluarea, Apa, Biodiversitatea Ἠi 

ecosistemele, ForἪa de muncŁ proprie, LucrŁtorii din lanἪul 

valoric, ComunitŁἪile afectate Ἠi Conduita profesionalŁ, 

pentru listele cu impacturi, riscuri Ἠi oportunitŁἪi acoperite de 

cerinἪele ESRS de prezentare de informaἪii. 

Alte impacturi, riscuri Ἠi oportunitŁἪi care nu sunt acoperite 

de cerinἪele ESRS de prezentare de informaἪii sunt specifice 

entitŁἪii Ἠi sunt incluse ´n urmŁtoarele capitole: SiguranἪa 

proceselor, Valoare economicŁ Ἠi Securitate ciberneticŁ. 

Gestionarea impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor 

[DR IRO-1] Descrierea proceselor de identificare Ἠi de 

evaluare a impacturilor, a riscurilor Ἠi a oportunitŁἪilor 

materiale 

[ESRS 2-IRO-1.53a] Procesul de analizŁ de dublŁ 

materialitate a fost realizat luând în considerare toate 

entitŁἪile consolidate integral ´n care OMV Petrom este 
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operator Ἠi/sau ´n care OMV Petrom deἪine o participaἪie de 

peste 50% Ἠi exercitŁ control operaἪional.  

Analiza de dublŁ materialitate a fost efectuatŁ ´n cinci paἨi 

care au luat ´n considerare impacturile, riscurile Ἠi 

oportunitŁἪile, precum Ἠi aἨteptŁrile pŁrἪilor interesate, 

aplic©nd metodologia ESRS de analizŁ de dublŁ 

materialitate (DMA). 

Pasul 1 a constat în elaborarea unei liste lungi cu toate 

temele incluse ´n ESRS Ἠi alte teme din ghidurile relevante. 

RelevanἪa fiecŁrei teme a fost analizatŁ de experἪii interni ´n 

domeniu av©nd ´n vedere natura activitŁἪilor, relaἪiile de 

afaceri, zonele geografice sau alἪi factori legaἪi de OMV 

Petrom. Lista scurtŁ a temelor selectate a fost analizatŁ ´n 

continuare ´n etapele urmŁtoare. 

Pasul 2 a constat ´n interviuri cu experἪii interni ´n domeniu 

pentru a identifica Ἠi formula impacturile, riscurile Ἠi 

oportunitŁἪile pentru diferitele teme.  

Ċn etapa 3, am efectuat implicarea pŁrἪilor interesate, ´n care 

zece grupuri de pŁrἪi interesate (interne Ἠi externe) au fost 

consultate pentru a determina temele legate de 

sustenabilitate care sunt de cea mai mare relevanἪŁ pentru 

ei. Rezultatele au fost utilizate pentru a valida Ἠi informa 

evaluarea experἪilor interni ´n domeniu. Au fost consultate 

urmŁtoarele grupuri de pŁrἪi interesate: angajaἪi, clienἪi, 

furnizori/contractori/parteneri de afaceri, participanἪi la piaἪa 

de capital, ONG-uri, autoritŁἪi, comunitŁἪi, asociaἪii/reἪele, 

mass-media Ἠi organizaἪii de educaἪie, ἨtiinἪŁ Ἠi cercetare. 

Pasul 4 a constat ´n evaluarea Ἠi punctarea impacturilor, 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor identificate pe teme de 

sustenabilitate pentru a determina în continuare 

materialitatea de impact Ἠi materialitatea financiarŁ. 

Evaluarea a fost efectuatŁ de experἪii interni în domeniu, în 

întâlniri dedicate.  

La pasul 5, prioritizarea temelor s-a fŁcut folosind un prag 

definit anterior Ἠi lu©nd ´n considerare rezultatele paἨilor 

anteriori.   

[ESRS 2-IRO-1.53b i-iv] Evaluarea impactului ca parte a 

analizei de dublŁ materialitate a urmat procesul ´n 5 paἨi 

descris mai sus, în conformitate cu DR ESRS 2-IRO-1.53a.  

OMV Petrom a valorificat experienἪa Ἠi cunoἨtinἪele 

experἪilor sŁi ´n domeniu pentru a se asigura cŁ accentul 

este pus pe activitŁἪile specifice ale companiei, relaἪiile de 

afaceri Ἠi zonele geografice care pot da naἨtere unui risc 

crescut de impacturi negative.  

Consultarea cu pŁrἪile interesate afectate a fost inclusŁ 

pentru a valida Ἠi informa procesul efectuat de experἪii 

interni. 

Impacturile au fost evaluate ´n cadrul operaἪiunilor proprii ale 

companiei Ἠi ca urmare a relaἪiilor noastre de afaceri, ´n 

funcἪie de urmŁtorul set de criterii: Amploare (nivelul de 

gravitate al unui impact), Domeniu de aplicare (cât de 

rŁsp©ndit este impactul), Iremediabilitate (dacŁ Ἠi ´n ce 

mŁsurŁ impactul negativ poate fi remediat, readucerea 

mediului sau a persoanelor afectate la starea lor anterioarŁ) 

Ἠi Probabilitate (pentru impacturile potenἪiale). Evaluarea a 

avut loc pe baza impactului pozitiv sau negativ predominant 

Ἠi a diferitelor orizonturi de timp.  

Am aplicat un prag de 8 pentru temele de mediu Ἠi 5 pentru 

temele sociale Ἠi de guvernanἪŁ. 

[ESRS 2-IRO-1.53c i, ESRS 2-IRO-1.53c ii, ESRS 2-IRO-

1.53c iii, ESRS 2-IRO-1.53e, ESRS 2-IRO-1.53f] Evaluarea 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor ca parte a analizei de dublŁ 

materialitate a urmat procesul ´n 5 paἨi descris mai sus. 

Riscurile Ἠi oportunitŁἪile evaluate se referŁ la posibilele 

evenimente viitoare care ar putea afecta negativ sau 

´mbunŁtŁἪi pozitiv obiectivele Grupului pentru diferite 

orizonturi de timp, aἨa cum sunt definite ´n ESRS 2-BP-2.9a. 

Au fost luate în considerare riscurile Ἠi oportunitŁἪile care 

decurg din dependenἪa de resursele naturale, umane Ἠi 

sociale, cum ar fi ĂreglementŁrile legate de emisii, eficienἪa 

energeticŁ Ἠi creἨterea ponderii energiei regenerabile ´n 

mixul energetic, care ar putea duce la o scŁdere a producἪiei 

de combustibili fosili cu pierderi de v©nzŁri/venituri". 

Principiile existente de gestionare a riscurilor au fost aplicate 

´n procesul de analizŁ a impacturilor, riscurilor Ἠi 

oportunitŁἪilor, ca parte a analizei de dublŁ materialitate. 

Impacturile Ἠi riscurile potenἪiale pot fi legate de riscurile 

evaluate în întreaga organizaἪie ´n conformitate cu procesul 

EWRM. Riscurile de sustenabilitate pot apŁrea sub diferite 

forme ´n cadrul organizaἪiei Ἠi sŁ se intersecteze cu diferite 

activitŁἪi de gestionare a riscurilor ´n cadrul companiei. 

Prioritizarea acestor riscuri este susἪinutŁ de pasul 5 descris 

în ESRS 2-IRO-1.53a. Pentru detalii despre procesul 

EWRM, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi secἪiunea Managementul 

riscurilor din Raportul Directoratului, parte a capitolului 

Raportul structurilor de conducere. OportunitŁἪile fac parte 

din planificarea strategicŁ, revizuirile operaἪionale Ἠi 

procesele de decizie de investiἪii. 

Riscurile Ἠi oportunitŁἪile au fost evaluate ´n funcἪie de 

urmŁtorul set de criterii: Amploarea efectului financiar (c©t 

de sever poate fi un efect financiar, pe o scarŁ de la 0-
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zero/niciunul la 3-mare) Ἠi Probabilitatea de apariἪie (c©t de 

probabil este sŁ aparŁ un risc sau o oportunitate, pe o scarŁ 

de la 0-niciodatŁ la 5-garantat). 

Pragul de materialitate financiarŁ a fost definit la 1,5, 

stabilind astfel ca fiind materiale intervalul ridicat Ἠi superior 

al efectelor financiare medii. 

[ESRS 2-IRO-1.53d] Procesul de analizŁ de dublŁ 

materialitate a fost coordonat de sub-departamentul de 

Sustenabilitate, ´n timp ce experἪii ´n domeniu interni au fost 

responsabili pentru furnizarea de contribuἪii Ἠi evaluŁri ´n 

legŁturŁ cu tema specificŁ fiecŁruia. Managementul la cel 

mai înalt nivel a fost implicat pe tot parcursul procesului de 

cŁtre experἪii lor, care au oferit consultanἪŁ Ἠi pre-aliniere. 

Rezultatele au fost ´mpŁrtŁἨite pentru feedback cu 

managementul la cel mai ´nalt nivel Ἠi experἪii ´n domeniu 

interni ´n T4/23. Rezultatele finale referitoare la temele Ἠi 

subtemele materiale care includ impacturi, riscuri Ἠi 

oportunitŁἪi materiale, au fost prezentate Ἠi aprobate de 

Directorat printr-o moἪiune ´n decembrie 2023. Rezultatele 

analizei de dublŁ materialitate au fost analizate ´n detaliu ´n 

2024 de experἪi ´n domeniu interni cu o viziune mai 

granularŁ asupra impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor 

legate de temele materiale. Nu au fost identificate modificŁri 

materiale la nivel de temŁ. Rezultatele au fost prezentate 

Directoratului. 

Procesul de raportare privind sustenabilitatea, bazat pe 

rezultatele analizei de dublŁ materialitate, este ghidat de 

Directiva de Sustenabilitate. Directiva, precum Ἠi Procesul 

fac parte din procesul general de management al OMV 

Petrom. DeclaraἪia privind Durabilitatea, ca parte a 

Raportului Anual OMV Petrom, este aprobatŁ de Directorat 

Ἠi Consiliul de Supraveghere OMV Petrom, precum Ἠi 

supusŁ aprobŁrii Ἠi prezentatŁ acἪionarilor ´n cadrul AdunŁrii 

Generale Anuale a AcἪionarilor. 

[ESRS 2-IRO-1.53g] Pentru analiza de dublŁ materialitate, 

OMV Petrom a utilizat informaἪiile disponibile din rapoartele 

interne Ἠi datele operaἪionale. InformaἪiile au fost obἪinute ´n 

principal din rapoartele existente pe teme ESG Ἠi din 

atelierele de lucru cu experἪii ´n domeniu interni care se 

ocupŁ de managementul ESG. Ċn plus, standardele 

sectoriale/industriale au fost consultate pentru a informa 

procesul de dublŁ materialitate ´n ceea ce priveἨte 

impacturile specifice sectorului (GRI, SASB etc.). PŁrἪile 

interesate externe Ἠi interne au fost, de asemenea, incluse 

´n proces. Fiecare segment al lanἪului valoric (´n amonte, 

operaἪiuni proprii, ´n aval) a fost inclus ´n analizŁ. 

[ESRS 2-IRO-1.53h] Pentru DeclaraἪia privind Durabilitatea 

din 2024, OMV Petrom a efectuat o analizŁ completŁ de 

dublŁ materialitate, ´n conformitate cu cerinἪele ESRS. 

Analiza a fost efectuatŁ ´n 2023 Ἠi revizuitŁ ´n 2024. 

Comparativ cu perioadele anterioare de raportare, aceasta 

este prima datŁ c©nd OMV Petrom utilizeazŁ metodologia 

ESRS pentru a determina temele materiale de 

sustenabilitate. Ċn anii precedenἪi, OMV Petrom a utilizat 

liniile directoare GRI pentru a determina materialitatea sa de 

sustenabilitate, aἨa cum este prezentat ´n secἪiunile 

specifice din Rapoartele sale de Sustenabilitate anterioare, 

care sunt publice pe site-ul companiei.  

OMV Petrom va evalua pentru fiecare perioadŁ de raportare 

dacŁ au avut loc modificŁri materiale pe plan intern sau 

extern, care ar putea duce la modificŁri ale listei sale de 

impacturi, riscuri Ἠi oportunitŁἪi materiale Ἠi va revizui 

procesul de dublŁ materialitate ca atare. OMV Petrom nu a 

planificat data de revizuire viitoare a analizei de 

materialitate. 

[DR IRO-1 E1] Descrierea proceselor de identificare Ἠi de 

evaluare a impacturilor, a riscurilor Ἠi a oportunitŁἪilor 

materiale legate de climŁ 

[E1-IRO-1.20a, E1-IRO-1.AR 9] Evaluarea impacturilor, 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor legate de climŁ, ca parte a analizei 

de dublŁ materialitate, a urmat procesul alcŁtuit din 5 paĸi, 

descris mai sus.  

Evaluarea impacturilor pentru tema privind schimbŁrile 

climatice a fost efectuatŁ de echipa de management de 

mediu. Folosind raŞionamentul experἪilor Ἠi experienἪa 

istoricŁ din cadrul companiei, au fost examinate operaἪiunile 

proprii ale OMV Petrom pentru activitŁἪile curente Ἠi 

planificate pentru a identifica impacturile actuale Ἠi potenἪiale 

legate de schimbŁrile climatice Ἠi energie. Emisiile de GES 

aferente Ἠi sursele lor sunt descrise ´n DR E1-6 ï Emisiile 

brute de GES Scope 1, 2 Ἠi 3 Ἠi emisiile totale. Procesul de 

identificare Ἠi evaluare urmeazŁ cadrul intern de politici, aἨa 

cum este descris în DR E1-2 ï Politici, care se bazeazŁ pe 

recomandŁrile specifice industriei Ἠi legislaἪia aplicabilŁ, 

inclusiv, dar fŁrŁ a se limita la rapoartele Grupului 

interguvernamental privind schimbŁrile climatice (IPCC), 

AIE, IOGP, IPIECA Ἠi Concawe. 

Departamentul de Strategie, în colaborare cu echipa de 

management de mediu, a evaluat riscurile Ἠi oportunitŁἪile 

urm©nd aceeaἨi abordare ca Ἠi pentru impacturi. 

Ċntregul lanἪ valoric al OMV Petrom a fost inclus ´n evaluare, 

cu obiectivul de a identifica impacturile actuale Ἠi potenἪiale, 

precum Ἠi riscurile Ἠi oportunitŁἪile. 



 

  
 

 OMV Petrom Raport Anual 2024 DeclaraἪia privind Durabilitatea 

 PrezentŁri de informaἪii cu caracter general 109 

[E1-IRO-1.20b i-ii, E1-IRO-1.AR11, E1-IRO-1.AR13, E1-

IRO-1.21] OMV Petrom a efectuat o analizŁ a riscurilor fizice 

legate de climŁ, concentr©ndu-se pe mai multe aspecte. 

Aceasta a început cu selectarea unei liste de pericole legate 

de climŁ specifice locaἪiilor geografice ale operaἪiunilor OMV 

Petrom, pe baza Regulamentului Delegat (UE) 2021/2139 al 

Comisiei. Ċn continuare, activele Ἠi activitŁἪile OMV Petrom 

au fost evaluate pentru a ´nἪelege mai bine modul ´n care 

acestea pot fi afectate de pericolele legate de schimbŁrile 

climatice. Apoi, abordarea privind gestionarea riscului a fost 

dezvoltatŁ cu conἨtientizarea faptului cŁ impacturile 

potenἪiale ale riscurilor legate de schimbŁrile climatice se pot 

schimba pe durata de viaἪŁ a afacerii sau a activului. 

Cu sprijinul unui consultant extern, au fost realizate modelŁri 

privind activele OMV Petrom pentru riscurile fizice legate de 

climŁ, concentr©ndu-se pe pericole, inclusiv inundaἪii la 

suprafaἪŁ Ἠi fluviale, inundaἪii ´n zone costiere, alunecŁri de 

teren, v©nt extrem, incendii forestiere, ´ngheἪ-dezgheἪ Ἠi 

cŁldurŁ extremŁ. Modelul schimbŁrilor climatice proiecteazŁ 

modul ´n care pericolele legate de climŁ ar putea evolua ´n 

timp Ἠi cuantificŁ daunele fizice care ar putea apŁrea asupra 

portofoliului de active. Severitatea pericolului este mapatŁ cu 

procentul de daune pentru fiecare activ inclus ´n analizŁ, 

pentru a ´nἪelege potenἪiala pierdere financiarŁ estimatŁ, 

luând în considerare arhetipurile standardizate utilizate 

pentru a reprezenta specificaἪiile activelor OMV Petrom. 

Evaluarea riscului fizic legat de climŁ nu pesupune 

modificŁri semnificative ale valorii de ´nlocuire a activelor 

expuse riscului. 

FrecvenἪa Ἠi severitatea pericolelor legate de climŁ au fost 

determinate ´n conformitate cu urmŁtoarele traiectorii 

reprezentative de concentrare (RCP) ale IPCC: RCP 8.5, un 

scenariu de emisii ridicate denumit "în linie cu activitatea 

curentŁ" Ἠi RCP 4.5, un scenariu de emisii intermediare în 

care emisiile globale ating cotele maxime în jurul anului 

2040 Ἠi scad, concentraἪia de gaze cu efect de serŁ 

stabilizându-se p©nŁ ´n 2100. 

Pentru 2024, rezultatul evaluŁrii riscurilor fizice legate de 

climŁ indicŁ faptul cŁ activele analizate nu vor fi afectate, ´n 

mare mŁsurŁ, de niciunul dintre pericolele legate de climŁ 

p©nŁ la mijlocul secolului. P©nŁ ´n 2030, activele OMV 

Petrom analizate nu vor fi nevoite sŁ se adapteze la 

impactul inevitabil al schimbŁrilor climatice, ceea ce 

confirmŁ cŁ portofoliul OMV Petrom este rezilient la 

schimbŁrile climatice p©nŁ ´n 2030.  

Pentru lanἪul de aprovizionare, o indicaἪie a expunerii la 

riscurile fizice legate de climŁ s-a obἪinut folosind un set de 

indicatori de risc ai schimbŁrilor climatice, cartografiaἪi ´n 

funcἪie de furnizori Ἠi de localizarea geograficŁ a acestora, 

´mpreunŁ cu tipul de servicii Ἠi produse furnizate. 

Rezultatul acestei analize sprijinŁ evaluarea dublei 

materialitŁἪi. 

[E1-IRO-1.20c i-ii, E1-IRO-1. AR12, E1-IRO-1.21] VŁ rugŁm 

sŁ consultaἪi informaἪiile din capitolul SchimbŁrile climatice, 

secἪiunea [E1-SBM-3.19]. 

[E1-IRO-1.AR 15] Pentru informaἪii suplimentare despre 

scenariile de bazŁ Ἠi IEA ĂEmisii Net Zero p©nŁ ´n 2050", vŁ 

rugŁm sŁ consultaἪi Nota 2 la situaἪiile financiare consolidate 

pentru sf©rἨitul exerciἪiului financiar ´ncheiat la 31 decembrie 

2024. 

[DR IRO-1 E2] Descrierea proceselor de identificare Ἠi de 

evaluare a impacturilor, a riscurilor Ἠi a oportunitŁἪilor 

materiale legate de poluare 

[E2-IRO-1.11a] Evaluarea impacturilor, riscurilor Ἠi 

oportunitŁἪilor legate de poluare, ca parte a analizei de dublŁ 

materialitate, a urmat procesul alcŁtuit din 5 paἨi, descris 

mai sus. 

Evaluarea a fost efectuatŁ pe baza specificului industriei Ἠi 

lu©nd ´n considerare evaluarea formalŁ internŁ a riscurilor 

de mediu, care se realizeazŁ ´n conformitate cu prevederile 

Standardului de Management de Mediu. În cadrul 

procesului,  au fost evaluate locaἪiile Ἠi activitŁἪile OMV 

Petrom, pentru identificarea impacturilor, riscurilor Ἠi 

oportunitŁἪilor actuale Ἠi potenἪiale. AceastŁ analizŁ are la 

bazŁ experienἪele anterioare cu privire la incidente, ceea a 

presupus acordarea unei atenἪii deosebite activitŁἪilor Ἠi 

locaἪiilor ´n care au avut loc impacturi anterioare, incidente 

care sunt înregistrate în sistemul de raportare al companiei. 

Impacturile, riscurile ĸi oportunitŁŞile au fost evaluate pe 

baza cadrului de guvernanἪŁ de mediu, fiind luate ´n 

considerare informaἪiile la nivel de divizie pentru evaluarea 

calitativŁ de sus ´n jos. 

Ċn evaluare a fost inclus, de asemenea, lanἪul valoric. 

[E2-IRO-1.11b] În cadrul analizei, ne-am bazat pe concluziile 

consultŁrilor noastre cu comunitŁἪile afectate, pentru a 

´nἪelege preocupŁrile, nevoile Ἠi prioritŁἪile acestora. Aceste 

consultŁri se desfŁἨoarŁ prin diverse canale de comunicare, 

inclusiv forumuri publice Ἠi/sau discuἪii directe, pentru a 

asigura o comunicare transparentŁ Ἠi incluzivŁ. Ċn plus, 

comunitŁἪile afectate au fost, de asemenea implicate, prin 

reprezentanἪii lor, ´n procesul de analizŁ a dublei 

materialitŁἪi, aἨa cum este descris ´n ESRS 2-IRO-1.53a. 
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[E2-IRO-1.AR 4] Analiza de dublŁ materialitate a fost 

efectuatŁ la nivel de subtemŁ, aἨa cum se prezintŁ ´n cadrul 

ESRS 1.AR16. 

[E2-IRO-1.AR 9] Impacturile noastre materiale rezultŁ din 

activitŁἪile legate de producἪia Ἠi prelucrarea ἪiἪeiului Ἠi 

gazelor naturale. Dintre locaἪiile unde se desfŁἨoarŁ aceste 

activitŁἪi fac parte rafinŁria Petrobrazi, unitŁἪile de producἪie 

de ἪiἪei Ἠi gaze naturale din cadrul segmentului Explorare Ἠi 

ProducἪie Ἠi centrala electricŁ Brazi.   

[DR IRO-1 E3] Descrierea proceselor de identificare Ἠi de 

evaluare a impacturilor, a riscurilor Ἠi a oportunitŁἪilor 

materiale legate de apŁ Ἠi resursele marine 

[E3-IRO-1.8] Evaluarea impacturilor, riscurilor Ἠi 

oportunitŁἪilor legate de apŁ Ἠi resursele marine ca parte a 

analizei de dublŁ materialitate a urmat procesul alcŁtuit din 5 

paἨi, descris mai sus.  

[E3-IRO-1.8a] Evaluarea a fost efectuatŁ de echipa de 

experἪi ´n managementul de mediu a OMV Petrom. Ċn cadrul 

procesului, au fost evaluate locaἪiile Ἠi activitŁἪile noastre, 

pentru impacturi, riscuri Ἠi oportunitŁἪi actuale Ἠi potenἪiale.  

Impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile au fost evaluate ´n baza 

unui cadru robust de guvernanἪŁ de mediu, cu informaἪii la 

nivel de divizie luate în considerare pentru evaluarea 

calitativŁ de sus ´n jos, incluz©nd lanἪul valoric, cu detalii 

descrise în ESRS 2-IRO-1.53a-c. 

Pentru a identifica activitŁἪile din zonele cu risc de deficit de 

apŁ sau stres hidric, au fost luate ´n considerare instrumente 

Ἠi indici internaἪionali, inclusiv "Indicele de stres hidric" de la 

Verisk Maplecroft, precum Ἠi alte instrumente de evaluare, 

cu scopul de a examina starea naturii, inclusiv apa: 

u EUROSTAT WEI+ indicele de exploatare a apei 

(inclus în Planul National de Management al 

apelor). 

u Water Footprint Assessment (WFA), instrumentul 

de evaluare a amprentei de apŁ, bazat pe modelul 

global Hogeboom. 

u Worldwide Fund for Nature (WWF) ï ñWater Risk 

Filterò, instrument de evaluare a riscului hidric. 

EvaluŁrile de risc efectuate p©nŁ ´n prezent indicŁ un nivel 

minim p©nŁ la mediu de risc hidric. Procesul de evaluare 

pentru delimitarea ἨtiinἪificŁ a zonelor cu risc hidric este ´n 

curs de desfŁἨurare, detaliile suplimentare urm©nd sŁ fie 

analizate folosind Ἠi alte instrumente, cum ar fi WWF - Water 

Risk Filter. 

[E3-IRO-1.8b] Ne-am bazat pe concluziile consultŁrilor 

noastre desfŁἨurate ´n mod regulat cu comunitŁἪile afectate, 

pentru a ´nἪelege preocupŁrile, nevoile Ἠi prioritŁἪile 

acestora. Procesul nostru de colaborare cu comunitŁἪile 

afectate este descris în capitolul ComunitŁἪile afectate. În 

plus, prin intermediul reprezentanἪilor, comunitŁἪile afectate 

au fost, de asemenea, implicate în procesul de analizŁ a 

dublei materialitŁἪi. 

E3-IRO-1.AR 15] Rezultatele analizei de dublŁ materialititate 

vor fi consolidate printr-o abordare mai specificŁ ´n urmŁtorii 

ani. 

[DR IRO-1 E4] Descrierea proceselor de identificare Ἠi de 

evaluare a impacturilor, a riscurilor Ἠi a oportunitŁἪilor 

materiale legate de biodiversitate Ἠi ecosisteme 

[E4-IRO-1.17a] Evaluarea impacturilor, riscurilor Ἠi 

oportunitŁἪilor legate de biodiversitate Ἠi ecosisteme ca parte 

a analizei de dublŁ materialitate a urmat procesul alcŁtuit din 

5 paἨi, descris mai sus. 

Au fost incluse ´n analizŁ at©t locaἪiile proprii, c©t Ἠi lanἪul 

valoric. Evaluarea a fost realizatŁ pe baza specificului 

industriei Ἠi lu©nd ´n considerare evaluarea formalŁ internŁ a 

riscurilor de mediu, care se realizeazŁ ´n conformitate cu 

prevederile Standardului de Management de Mediu. 

[E4-IRO-1.17b, E4-IRO-1.17d] Rezultatele analizei de dublŁ 

materialitate vor fi consolidate printr-o abordare mai 

specificŁ ´n urmŁtorii ani, care va urma ´ndrumŁrile 

metodologiei LEAP (fazele de Localizare, Evaluare, AnalizŁ 

Ἠi PregŁtire), aἨa cum recomandŁ Grupul operativ pentru 

prezentarea de informaŞii financiare legate de naturŁ 

(Taskforce on Nature-related Financial Disclosures - TNFD). 

[E4-IRO-1.17c] Urm©nd acelaἨi scenariu utilizat pentru 

analiza schimbŁrilor climatice, IPCC a evidenἪiat modul ´n 

care schimbŁrile climatice ar putea modifica ecosistemele Ἠi 

ar putea duce la pierderea biodiversitŁἪii accentuatŁ de 

poluare sau de schimbarea destinaŞiei terenurilor.  

IniἪiativele de biodiversitate la care OMV Petrom se 

angajeazŁ sunt menite sŁ asigure protecἪia ecosistemelor 

sau restaurŁri care sŁ reducŁ riscul legat de biodiversitate. 

De asemenea, compania se angajeazŁ sŁ ´nἪeleagŁ mai 

bine impactul activitŁἪilor bazate pe combustibili fosili asupra 

biodiversitŁἪii. Detalii sunt incluse ´n DR E4-3, capitolul 

Biodiversitatea Ἠi ecosistemele. 

[E4-IRO-1.17e i-ii] Am folosit concluziile consultŁrilor noastre 

cu comunitŁἪile afectate pentru a ´nἪelege preocupŁrile, 

nevoile Ἠi prioritŁἪile acestora. ComunitŁἪile au fost implicate 
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în analiza dublei materialitŁἪi, aἨa cum este descris ´n 

[ESRS 2-IRO-1.53a]. 

[E4-IRO-1.17e iii] Compania nu a identificat niciun impact 

actual sau potenἪial legat de serviciile ecosistemice. Astfel, 

[E4-IRO-1.17e iii] nu este aplicabil.  

[E4-IRO-1.19a] OperŁm ´n diferite tipuri de Arii NaἪionale 

Protejate (NPA), Natura 2000 Ἠi Zone Cheie de 

Biodiversitate. Pentru a stabili ´n mod clar dacŁ activitŁἪile 

noastre afecteazŁ negativ aceste zone, am demarat o 

evaluare Ἠi analizŁ a tuturor activitŁἪilor noastre, ghidaŞi ´n 

aceastŁ evaluare LEAP de metodologia TNFD Ἠi folosindu-

ne de informaŞiile publice locale Ἠi naἪionale despre starea 

naturii pentru fiecare regiune. Evaluarea este în curs de 

desfŁἨurare. Pentru mai multe detalii cu privire la progresul 

´nregistrat ´n evaluarea TNFD LEAP, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi 

capitolul Biodiversitatea Ἠi ecosistemele. 

[E4-IRO-1.19b] Impacturile Ἠi mŁsurile de atenuare sunt 

definite ´n conformitate cu prevederile din autorizaἪiile 

obἪinute pentru fiecare dintre locaἪiile noastre. MŁsuri 

suplimentare sunt implementate prin Sistemul de 

Management de Mediu (EMS) conform cu ISO 14001. 

MŁsurile de atenuare sunt aplicate pentru impacturile 

semnificative identificate în timpul procedurii de evaluare a 

impactului asupra mediului, realizatŁ conform cerinἪelor 

legale. Procedurile de autorizare Ἠi evaluare sunt aplicabile 

´n toate ἪŁrile ´n care Grupul OMV Petrom opereazŁ.  

Atunci când sunt observate sau preconizate impacturi 

semnificative, se urmŁreἨte ierarhia de atenuare, iar 

planificarea acἪiunilor acordŁ prioritate evitŁrii Ἠi minimizŁrii 

impactului, mai degrabŁ dec©t restaurŁrii Ἠi compensŁrii. 

[E4-IRO-1.AR 4-6] Analiza de dublŁ materialitate a fost 

efectuatŁ la nivel de subteme, aἨa cum sunt prezentate ´n  

ESRS 1.AR16. Detaliile sunt incluse ´n secἪiunea ESRS 2-

IRO-1. 

[DR IRO-1 E5] Descrierea proceselor de identificare Ἠi de 

evaluare a impacturilor, a riscurilor Ἠi a oportunitŁἪilor 

materiale legate de deἨeuri Ἠi economie circularŁ 

[E5-IRO-1.11a, E5-IRO-1.AR 7a-f] Evaluarea impacturilor, 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor legate de deἨeuri Ἠi economie 

circularŁ ca parte a analizei de dublŁ materialitate a urmat 

procesul alcŁtuit din 5 paἨi, descris mai sus. Evaluarea 

calitativŁ de sus ´n jos a luat ´n considerare informaἪiile la 

nivel de divizie legate de gestionarea deἨeurilor. LanἪul 

valoric a fost, de asemenea, inclus ´n analizŁ.  

În urma analizei, niciun impact, risc Ἠi oportunitate legate de 

deἨeuri Ἠi economia circularŁ nu au rezultat ca fiind 

materiale (astfel, E5-IRO-1.AR 7a-f nu sunt aplicabile). 

[E5-IRO-1.11b] Am folosit concluziile consultŁrilor noastre cu 

comunitŁἪile afectate pentru a ´nἪelege preocupŁrile, nevoile 

Ἠi prioritŁἪile acestora. Procesul nostru de colaborare cu 

comunitŁἪile afectate este descris ´n capitolul ComunitŁἪile 

afectate. Ċn plus, comunitŁἪile afectate, prin reprezentanἪii 

lor, au fost, de asemenea, implicate în analizŁ a dublei 

materialitŁἪi. 

[E5-IRO-1.AR 4] Analiza de dublŁ materialitate a fost 

efectuatŁ la nivel de subteme, aἨa cum sunt prezentate ´n  

ESRS 1.AR16. 

[DR IRO-1 G1] Descrierea proceselor de identificare Ἠi 

de evaluare a impacturilor, a riscurilor Ἠi a 

oportunitŁἪilor materiale legate de conduita profesionalŁ 

[G1-IRO 1.6] Evaluarea impacturilor, riscurilor Ἠi 

oportunitŁἪilor legate de conduita profesionalŁ, ca parte a 

analizei de dubla materialitate, a urmat procesul alcŁtuit din 

5 paἨi, descris mai sus. Ċn cadrul procesului, au fost luate ´n 

considerare diverse elemente precum: tipuri de tranzacἪii, 

pŁrἪi interesate, locaἪii Ἠi cadre de reglementare, riscuri 

asociate. 

[DR IRO-2] CerinἪe de prezentare de informaἪii din ESRS 

acoperite de DeclaraἪia privind Durabilitatea a 

întreprinderii 

[ESRS 2-IRO-2.56] Lista cerinἪelor de prezentare de 

informaἪii indeplinite la ´ntocmirea DeclaraἪiei privind 

Durabilitatea, inclusiv numerele paginilor unde acestea sunt 

localizate (index al conἪinutului), precum si tabelul cu toate 

punctele de date care decurg din alte acte legislative ale UE 

(apendicele B din standardul ESRS 2 PrezentŁri de 

informaἪii cu caracter general) sunt incluse ca Anexe, dupa 

capitolul de InformaŞii privind GuvernanŞa. 

[ESRS 2-IRO-2.59] Pentru primul an de raportare a 

informaἪiilor privind sustenabilitatea, în conformitate cu 

CSRD Ἠi ESRS, au fost incluse cerinἪele minime de 

prezentare de informaἪii conform ESRS 2, precum Ἠi 

cerinἪele de raportare obligatorii ´ncep©nd cu primul an de 

raportare. 

Toate cerinἪele de publicare Ἠi punctele de date 

corespunzŁtoare temelor Ἠi subtemelor care au rezultat ca 

fiind nemateriale în timpul analizei de dublŁ materialitate nu 

sunt incluse în aceastŁ DeclaraἪie.
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Taxonomia UE

Regulamentul UE privind taxonomia, stabilit în conformitate 

cu Regulamentul (UE) 2020/852, oferŁ un cadru de 

clasificare pentru activitŁἪile economice durabile din punct de 

vedere al mediului. Raportarea OMV Petrom se aliniazŁ la 

acest regulament, subliniind rolul sŁu ´n identificarea 

activitŁἪilor eligibile Ἠi aliniate care contribuie la obiectivele 

de mediu ale UE. Actul delegat complementar privind clima 

[Regulamentul (UE) nr. 2022/1214], care include dispoziἪii 

pentru anumite activitŁἪi din sectorul energetic, a fost 

integrat ´n metodologia de evaluare. AceastŁ actualizare 

reflectŁ angajamentul OMV Petrom de a adera la cele mai 

recente progrese în materie de reglementare. 

Ċn iunie 2023, Comisia EuropeanŁ a adoptat Actul delegat 

privind mediul, stabilind criterii tehnice de examinare pentru 

activitŁἪile economice care contribuie la cele patru obiective 

de mediu rŁmase (utilizarea durabilŁ Ἠi protecἪia resurselor 

de apŁ Ἠi marine, tranziἪia cŁtre o economie circularŁ, 

prevenirea Ἠi controlul poluŁrii, protecἪia Ἠi refacerea 

biodiversitŁἪii Ἠi a ecosistemelor). Acest act delegat, publicat 

în Jurnalul Oficial la data de 21 noiembrie 2023, au fost 

aplicate începând cu ianuarie 2024. În plus, Actul delegat 

privind clima a fost modificat pentru a include activitŁἪi 

economice suplimentare ´n sectoarele de producἪie Ἠi 

transport care contribuie la atenuarea schimbŁrilor climatice 

Ἠi la adaptarea la acestea. ActualizŁri ale cadrului legislativ 

european, au fost ´ncorporate ´n procedura internŁ de 

raportare a OMV Petrom pentru aceastŁ perioadŁ de 

raportare. 

Procesul OMV Petrom de identificare Ἠi evaluare a 

activitŁἪilor privind Taxonomia UE 

Evaluarea activitŁἪilor eligibile la Taxonomia UE 

O activitate economicŁ este eligibilŁ pentru Taxonomia UE 

dacŁ corespunde descrierii activitŁἪii specificate prevŁzute ´n 

actele delegate privind Taxonomia UE. OMV Petrom a 

´ntreprins o evaluare cuprinzŁtoare a portofoliului sŁu de 

activitŁἪi ´n vederea comparŁrii cu descrierile activitŁἪilor 

economice prevŁzute ´n anexele I Ἠi II din Actul delegat 

privind clima Ἠi ´n anexele I-IV din Actele delegate privind 

mediul. AceastŁ evaluare a fost realizatŁ de echipe 

interdisciplinare (atât pe segmentul corporativ, c©t Ἠi pe cel 

de afaceri) folosind at©t abordarea de jos ´n sus, c©t Ἠi cea 

de sus ´n jos pentru identificarea eficientŁ a activitŁἪilor, 

activelor Ἠi proiectelor eligibile, precum Ἠi a proporἪiilor de 

eligibilitate pentru fiecare din cei trei indicatori financiari: 

cheltuieli de capital Ἠi operaἪionale Ἠi cifra de afaceri. 

Toate activitŁἪile economice ale OMV Petrom identificate ca 

fiind eligibile conform Taxonomiei UE sunt activitŁἪi care pot 

contribui substanἪial la obiectivul de mediu "atenuarea 

schimbŁrilor climaticeò, fiind astfel menἪionate ´n prima 

AnexŁ a actului delegat privind clima. Analiza tuturor 

activitŁἪilor noastre economice se face anual Ἠi porneἨte de 

la revizuirea analizei din anul precedent. 

Evaluarea activitŁἪilor aliniate la Taxonomia UE 

Evaluarea alinierii activitŁἪilor desfŁἨurate de cŁtre OMV 

Petrom include urmŁtoarele etape: 

u Evaluarea pe baza criteriilor tehnice privind contribuἪia 

substanἪialŁ la obiectivul de atenuarea schimbŁrilor 

climatice. EvaluŁrile includ aplicarea criteriilor tehnice de 

selecἪie pentru activitŁἪile eligibile, pentru a ne asigura cŁ 

acestea contribuie în mod semnificativ la obiectivele 

climatice. Documentele justificative sunt colectate de 

managerii de proiect, sprijiniἪi de sub-departamentul de 

Sustenabilitate, pentru fiecare activitate eligibilŁ. C©teva 

exemple de astfel de activitŁἪi sunt generarea de energie 

electricŁ utiliz©nd tehnologia solarŁ fotovoltaicŁ Ἠi 

infrastructura care permite transportul rutier public cu 

emisii reduse de carbon. 

u Criteriul ĂA nu aduce prejudicii semnificativeò (DNSH): 

Conformarea cu aceste criterii este evaluatŁ pentru 

fiecare criteriu DNSH, care acoperŁ obiectivele de mediu 

privind: utilizarea durabilŁ a resurselor de apŁ Ἠi marine, 

economia circularŁ, prevenirea Ἠi controlul poluŁrii, 

biodiversitatea Ἠi ecosistemele. Evaluarea riscurilor Ἠi a 

vulnerabilitŁἪilor la schimbŁrile climatice pentru 

îndeplinirea criteriului tehnic specific obiectivului de 

mediu Adaptarea la schimbŁrile climatice este efectuatŁ 

la nivel de Grup, cu validare externŁ, atunci c©nd este 

necesar. 

u GaranἪii sociale minime: Respectarea standardelor 

internaἪionale, inclusiv a drepturilor omului, a legislaἪiei 

muncii, a reglementŁrilor fiscale, a politicilor anticorupἪie 

Ἠi a principiilor de guvernanἪa corporativŁ, este asiguratŁ 

printr-o evaluare a politicilor-cheie ale OMV Petrom, cum 

ar fi Politica privind drepturile omului, Codul de conduitŁ 

Ἠi Strategia fiscalŁ. Procese precum mecanismele de 

soluἪionare a pl©ngerilor Ἠi consultŁrile cu comunitŁἪile 

sunt revizuite pentru a se asigura conformarea cu 

standardele globale. 

Pentru a asigura examinarea adecvatŁ a activitŁἪilor în 

conformitate cu standardele Taxonomiei UE, procesul de 

evaluare implicŁ at©t funcἪii corporative, c©t Ἠi reprezentanἪi 
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ai segmentelor de activitate (cum ar fi experἪi ´n 

sustenabilitate, manageri de proiect) Ἠi consultanἪi externi. 

DefiniἪia indicatorilor-cheie de performanἪŁ financiarŁ 

Indicatorii cheie de performanἪŁ (KPI) ai OMV Petrom sunt 

calculaἪi pe baza situaἪiilor financiare consolidate IFRS ale 

Grupului OMV Petrom. Indicatorii de performanἪŁ sunt 

calculaἪi pe baza veniturilor consolidate din v©nzŁri 

(echivalentul indicatorului cifra de afaceri din taxonomie), 

CAPEX Ἠi OPEX ale OMV Petrom SA Ἠi ale filialelor sale 

consolidate integral. Filialele care nu sunt consolidate 

integral, societŁἪile asociate Ἠi companiile controlate ´n 

comun (òjoint ventureò) au fost excluse din evaluare. 

SituaἪiile financiare consolidate IFRS stau la baza analizei 

realizate cu scopul determinŁrii proporἪiilor de eligibilitate Ἠi 

de aliniere pentru activitŁἪile economice eligibile incluse ´n 

fiecare din cei trei indicatori financiari: cifra de afaceri, 

CAPEX Ἠi OPEx. Ċn cadrul analizei se aplicŁ urmŁtoarele 

principii Ἠi metodologii care au la baza prevederile Actului 

delegat 2021/2178 privind Raportarea (ĂDisclosure 

Delegated Actò): 

AceἨti indicatori de performanἪŁ reflectŁ eligibilitatea Ἠi 

alinierea activitŁἪilor economice ´n cadrul taxonomiei UE Ἠi 

sunt derivaἪi din situaἪiile financiare consolidate IFRS. Se 

aplicŁ urmŁtoarele principii Ἠi metodologii: 

ProporἪia activitŁἪilor economice aliniate la taxonomie ´n 

Cifra de afaceri, CAPEX Ἠi OPEX (ĂproporἪia de aliniereò) a 

fost calculatŁ ca parte a veniturilor din v©nzŁri, CAPEX Ἠi 

OPEX derivate din produsele Ἠi serviciile asociate 

activitŁἪilor economice aliniate la taxonomie (numŁrŁtor) 

´mpŁrἪitŁ la totalul Cifrei de afaceri, CAPEX Ἠi OPEX 

(numitor). AceeaἨi metodŁ de calcul se aplicŁ la calcularea 

proporἪiei de eligibilitate. 

Numitorul cifrei de afaceri: Pe baza veniturilor din v©nzŁri 

consolidate ale OMV Petrom, astfel cum sunt raportate în 

SituaἪiile financiare consolidate ale OMV Petrom (2024, Nota 

19). pentru mai multe detalii privind politicile noastre 

contabile referitoare la veniturile consolidate din v©nzŁri , a 

se vedea SituaἪiile financiare Consolidate ale OMV Petrom 

2024, Nota 5.3.q) 

Numitorul CAPEX: Include adiἪiile aferente imobilizŁrilor 

necorporale, imobilizŁrilor corporale (cu excepἪia costurilor 

de dezafectare) Ἠi activelor aferente drepturilor de utilizare. 

Include, de asemenea, aditii din  combinŁri de ´ntreprinderi 

(cu excepἪia fondului comercial care este exclus din KPI-ul 

CAPEX). Detalii relevante sunt prezentate ´n notele 7 Ἠi 8 

din SituaἪiile financiare Consolidate (2024). Detalii 

suplimentare privind politicile contabile sunt descrise în 

notele 5.3.d), e), f). g). 

Numitorul OPEX: Se compune din cheltuielile de cercetare Ἠi 

dezvoltare, costurile de ´ntreἪinere Ἠi reparaἪii, alte 

cheltuielile directe pentru ´ntreἪinerea zilnicŁ a activelor Ἠi 

cheltuielile de leasing pe termen scurt. 

Cheltuielile de cercetare Ἠi dezvoltare sunt incluse la linia 

ĂAlte cheltuieli de exploatareò din situaἪia veniturilor Ἠi a 

cheltuielilor. Aceste cheltuieli sunt detaliate ´n SituaἪiile 

Financiare Consolidate (2024, notele 22 Ἠi 5.3.h).ò 

Costurile de ´ntreἪinere Ἠi reparaἪii Ἠi alte cheltuieli directe 

legate de ´ntreἪinerea zilnicŁ a activelor se regŁsesc la 

ĂCheltuieli de producἪie Ἠi operaἪionaleò Ἠi ĂCheltuieli privind 

v©nzŁrile, distribuἪia Ἠi cheltuieli administrativeò din situaἪia 

veniturilor  Ἠi a cheltuielilor. 

Cheltuielile de leasing pe termen scurt sunt determinate Ἠi 

incluse ´n conformitate cu IFRS 16 ĂContracte de leasingò. 

Costurile directe pentru formarea Ἠi dezvoltarea resurselor 

umane sunt excluse datoritŁ imaterialitŁἪii. 

Ċn cazurile ´n care are loc o producἪie ´n comun (de exemplu, 

combustibili Ἠi produse chimice organice de bazŁ), alocŁrile 

sunt efectuate utiliz©nd criterii specifice care reflectŁ 

randamentul, dimensiunea Ἠi complexitatea operaἪionalŁ a 

instalaἪiei (activitatea 3.14).
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Taxonomia UE ï Prezentare generalŁ a indicatorilor cheie de performanἪŁ (KPI) 2024 

 Cifra de afaceri InvestiἪii Cheltuieli de exploatare 

 mil. lei % mil. lei % mil. lei % 

ActivitŁἪi durabile din punct de vedere al 

mediului (aliniate la taxonomie) 8,90 0,02 997,74 14,49 1,25 0,12 

ActivitŁἪi eligibile pentru taxonomie, dar 

nealiniate la taxonomie 3.084,53 8,63 1.000,87 14,54 156,32 15,35 

ActivitŁἪi neeligibile pentru taxonomie 32.671,26 91,35 4.886,53 70,97 861,22 84,53 

Total 35.764,69 100,00 6.885,14 100,00 1.018,79 100,00 

       

    

Taxonomia UE ï Prezentare generalŁ a indicatorilor cheie de performanἪŁ (KPI) 2023 

 Cifra de afaceri InvestiἪii Cheltuieli de exploatare 

 mil. lei % mil. lei % mil. lei % 

ActivitŁἪi durabile din punct de vedere al 

mediului (aliniate la taxonomie) - - 74,81 1,57 - - 

ActivitŁἪi eligibile pentru taxonomie, dar 

nealiniate la taxonomie 2.914,07 7,51 946,75 19,92 173,25 16,21 

ActivitŁἪi neeligibile pentru taxonomie 35.893,84 92,49 3.732,12 78,51 895,39 83,79 

Total 38.807,91 100,00 4.753,69 100,00 1.068,64 100,00 

       

 

Cifra de afaceri eligibilŁ Ἠi aliniatŁ la taxonomie: 

În 2024, 8,63% din cifra de afaceri a OMV Petrom a putut fi 

clasificatŁ ca fiind eligibilŁ pentru taxonomie (2023: 7,51%) 

Ἠi 0,02% ca cifrŁ de afaceri aliniatŁ la taxonomie (n/a ´n 

2023). 

Cifra de afaceri eligibilŁ pentru taxonomie 2024: Cifra de 

afaceri eligibilŁ pentru taxonomie reflectŁ veniturile obἪinute 

din activitŁἪi care ´ndeplinesc criteriile de eligibilitate ale 

taxonomiei UE. Aceste activitŁἪi includ ´n principal producἪia 

de energie electricŁ din combustibili gazoἨi fosili (activitatea 

4.29), fabricarea de produse chimice organice de bazŁ 

(activitatea 3.14) Ἠi cogenerarea de ´naltŁ eficienἪŁ a 

energiei termice pentru ´ncŁlzire/rŁcire Ἠi a energiei electrice 

pe bazŁ de combustibili fosili gazoἨi (activitatea 4.30). 

Cifra de afaceri aliniatŁ la taxonomie 2024: Cifra de 

afaceri aliniatŁ include veniturile generate de activitŁἪile 

eligibile care respectŁ criteriile tehnice privind contribuἪia 

substanἪialŁ, criteriile DNSH Ἠi garanἪiile minime sociale. 

Metodologia urmeazŁ orientŁrile Grupului, asigur©nd cŁ nu 

existŁ dublŁ contabilizare Ἠi criterii de alocare 

corespunzŁtoare pentru activitŁἪile de producἪie ´n comun. Ċn 

2024, cifra de afaceri aliniatŁ provine din infrastructura care 

permite transportul rutier Ἠi transportul public cu emisii 

scŁzute de dioxid de carbon (activitatea 6.15).

Taxonomia UE ï Cifra de afaceri eligibilŁ Ἠi aliniatŁ la taxonomie ( ´n mil. lei) 

 2024 2023 

 

Cifra de afaceri 

aliniatŁ 

Cifra de afaceri 

eligibilŁ 

(nealiniatŁ) 

Cifra de afaceri 

aliniatŁ 

Cifra de afaceri 

eligibilŁ 

(nealiniatŁ) 

Venituri din contracte cu clienἪii (IFRS 15) 8,90 2.816,75 - 2.564,47 

Venituri din tranzacἪii ´n sfera de aplicare a IFRS 9 - 267,78 - 349,60 

Total 8,90 3.084,53 - 2.914,07 
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CAPEX eligibil Ἠi aliniat la taxonomie: 

În 2024, 14,54% din CAPEX-ul OMV Petrom s-a calificat 

drept eligibil din punct de vedere al taxonomiei (2023: 

19,92%), iar 14,49% a fost considerat aliniat la taxonomie 

(2023: 1,57%). 

CAPEX eligibil la taxonomie în 2024: CAPEX eligibil 

include investiἪiile ´n active corporale Ἠi necorporale 

legate de activitŁἪi eligibile, cum ar fi fabricarea 

produselor chimice organice de bazŁ (activitatea 3.14), 

transportul maritim Ἠi costier de marfŁ, nave pentru 

operaἪiuni portuare Ἠi activitŁἪi auxiliare (activitatea 6.10) 

Ἠi producerea de energie electricŁ din combustibili gazoἨi 

fosili (activitatea 4.29). Aceste investiἪii sunt direct legate 

de activitŁἪile din Taxonomia UE identificate ´n timpul 

determinŁrii eligibilitŁἪii.  

CAPEX aliniat la taxonomie în 2024: CAPEX aliniat 

reflectŁ investiἪiile ´n activitŁἪi eligibile care ´ndeplinesc 

criteriile de aliniere, inclusiv DNSH Ἠi garanἪiile minime 

sociale. Calculul exclude costurile de dezafectare. 

ActivitŁἪile care au contribuit cel mai mult la alinierea 

CAPEX pentru atenuarea schimbŁrilor climatice au fost 

activitŁἪile de producere a energiei electrice cu ajutorul 

tehnologiei solare fotovoltaice (activitatea 4.1), 

infrastructura care permite transportul rutier Ἠi transportul 

public cu emisii reduse de carbon (activitatea 6.15)  Ἠi 

producἪia de hidrogen (activitatea 3.14). 

Taxonomia UE ï CAPEX eligibil Ἠi aliniat la taxonomie  (´n mil. lei) 

 2024 2023 

 

InvestiἪii 

aliniate 

InvestiἪii 

eligibile 

(nealiniate) 

InvestiἪii 

aliniate 

InvestiἪii 

eligibile 

(nealiniate) 

AdiἪii de imobilizŁri corporale 997,74 1.000,41 74,81 946,56 

AdiἪii privind costuri de dezvoltare capitalizate - - - - 

 

AdiἪii de alte active necorporale - 0,46 - 0,19 

Total 997,74 1.000,87 74,81 946,75 

     

 

OPEX eligibil Ἠi aliniat la taxonomie: În 2024, 15,35% 

din cheltuielile operaἪionale (OPEX) ale OMV Petrom 

sunt eligibile (2023: 16,21%) Ἠi 0,12% sunt aliniate (n/a în 

2023).  

OPEX eligibil la taxonomie în 2024: OPEX eligibil 

include cheltuielile legate de ´ntreἪinerea Ἠi funcἪionarea 

activelor care sprijinŁ ´n mod direct activitŁἪile eligibile, 

cum ar fi reparaἪiile pentru activele implicate ´n producἪia 

de energie electricŁ, cercetarea Ἠi dezvoltarea Ἠi 

fabricarea de produse chimice organice de bazŁ.  

OPEX aliniat la taxonomie în 2024: OPEX aliniat 

include cheltuielile operaἪionale legate de activitŁἪile care 

´ndeplinesc cerinἪele de aliniere la infrastructura care 

permite transportul rutier Ἠi transportul public cu emisii 

scŁzute de dioxid de carbon (activitatea 6.15). Alocarea 

asigurŁ atribuirea corespunzŁtoare a activitŁἪilor aliniate 

fŁrŁ suprapuneri. 

Taxonomia UE ï OPEX eligibil Ἠi aliniat la taxonomie (´n mil. lei) 

 2024 2023 

 

Cheltuieli de 

exploatare 

aliniate 

Cheltuieli de 

exploatare 

eligibile 

(nealiniate) 

Cheltuieli de 

exploatare 

aliniate 

Cheltuieli de 

exploatare 

eligibile 

(nealiniate) 

Cheltuieli de cercetare Ἠi dezvoltare - 21,93 - 40,20 

Cheltuieli pentru ´ntreἪinere Ἠi reparaἪii 1,25 134,39 - 133,05 

Cheltuieli pentru leasing pe termen scurt - - - - 

Total 1,25 156,32 - 173,25 

     

   



 

 

 OMV Petrom Raport Anual 2024 DeclaraἪia privind Durabilitatea 

 InformaἪii despre mediu 117 

Pentru mai multe tabele referitoare la taxonomie, 

consultaἪi secἪiunea Anexe, care urmeazŁ dupŁ capitolul 

InformaἪii privind guvernanἪa.
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SchimbŁrile climatice

La OMV Petrom, angajamentul de a contribui la tranziἪia 

cŁtre un viitor cu mai puἪine emisii de carbon este aliniat 

cu Strategia noastrŁ 2030, precum Ἠi dedicarea noastrŁ 

de a obἪine o creἨtere pe termen lung prin valorificarea 

cererii crescute pentru energie verde Ἠi a oportunitŁἪilor 

de investiἪii de-a lungul ´ntregului lanἪul valoric, reduc©nd 

´n acelaἨi timp riscurile de tranziἪie.  

Obiectivele noastre de reducere a emisiilor de gaze cu 

efect de serŁ (GES) pentru 2030 au fost dezvoltate cu 

accent pe reducerea impactului Ἠi a amprentei de carbon 

a operaἪiunilor Ἠi portofoliului nostru. Proiectele noastre 

strategice, inclusiv Neptun Deep Ἠi portofoliul de activitŁἪi 

cu emisii reduse Ἠi zero de carbon, susἪin agenda de 

decarbonare a companiei noastre Ἠi a Rom©niei, precum 

Ἠi ambiἪia noastrŁ de a ajunge la operaŞiuni cu emisii net 

zero p©nŁ ´n 2050 (Scope 1 Ἠi 2). Ċn plus, am stabilit Ἢinte 

de reducere a emisiilor de GES p©nŁ ´n 2030, susἪinute 

de decarbonarea operaἪiunilor noastre actuale prin 

modernizare Ἠi optimizare. Implementarea tehnologiilor 

de captare Ἠi stocare a carbonului (CSC) este 

fundamentalŁ pentru atingerea Ἢintei de reducere netŁ a 

emisiilor.

Sub-teme # 
Impacturi, Riscuri & 

OportunitŁἪi 

Actual / 

PotenἪial 
Tip 

LanἪ 

valoric 
Politici 

Atenuarea 

schimbŁrilor 

climatice 

1 

CreἨterea emisiilor prin 

continuarea operaἪiunilor 

cu emisii de carbon 

ridicate Ἠi consum 

intensiv de energie în 

locaἪiile OMV Petrom 

Act 
Impact 

negativ 

OperaἪiuni 

proprii 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u DeclaraἪia de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Standardul de 

Management de Mediu 

Atenuarea 

schimbŁrilor 

climatice 

2 

CreἨterea emisiilor prin 

continuarea 

comercializŁrii produselor 

pe bazŁ de combustibili 

fosili 

Act 
Impact 

negativ 
Aval 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u DeclaraἪia de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Standardul de 

Management de Mediu 

Atenuarea 

schimbŁrilor 

climatice 

3 

Reducerea emisiilor prin 

creἨterea utilizŁrii de 

energie regenerabilŁ 

pentru operaἪiunile 

proprii; implementarea 

proiectelor de 

decarbonare/eficienἪŁ 

energeticŁ 

Act 
Impact 

pozitiv 

OperaἪiuni 

proprii 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u DeclaraἪia de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

Atenuarea 

schimbŁrilor 

climatice 

4 

Reducerea emisiilor prin 

creἨterea ponderii 

produselor cu emisii de 

carbon reduse Ἠi zero 

vândute de OMV Petrom, 

Pot 
Impact 

pozitiv 
Aval 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u DeclaraἪia de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 



 

 

 OMV Petrom Raport Anual 2024 DeclaraἪia privind Durabilitatea 

 InformaἪii despre mediu 119 

Sub-teme # 
Impacturi, Riscuri & 

OportunitŁἪi 

Actual / 

PotenἪial 
Tip 

LanἪ 

valoric 
Politici 

prin scŁderea v©nzŁrilor 

de combustibili fosili Ἠi 

creἨterea v©nzŁrilor cu 

emisii de carbon reduse 

Ἠi zero  

u Cadrul de gestionare a 

GES  

Atenuarea 

schimbŁrilor 

climatice 

5 

Nerealizarea obiectivelor 

de reducere a emisiilor 

pentru operaἪiunile proprii 

Ἠi portofoliul de produse 

ar putea duce la 

sancἪiuni / amenzi / taxe 

pe carbon Ἠi daune 

reputaἪionale 

N/A Risc 
OperaἪiuni 

proprii 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u Standardul de 

Management al 

Riscurilor HSSE 

u DeclaraἪia de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Gestionarea riscurilor la 

nivel de companie 

(EWRM) 

Atenuarea 

schimbŁrilor 

climatice 

6 

Ritmul decuplat al 

tranziἪiei energetice 

(tendinἪele pieἪei vs. 

obiectivele UE); 

PerturbŁri ´n lanἪurile 

valorice din aval 

N/A Risc Aval 

u Politica HSSE 

u Standardul de 

Management al 

Riscurilor HSSE 

u DeclaraἪia de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Gestionarea riscurilor la 

nivel de companie 

(EWRM) 

Atenuarea 

schimbŁrilor 

climatice 

7 

Valorificarea cererii 

crescute pentru energie 

verde Ἠi evitarea 

costurilor cu carbonul. 

Beneficierea de 

stimulente Ἠi de o 

claritate mai mare în 

cadrul reglementŁrilor. 

N/A Oportunitate 
OperaἪiuni 

proprii 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Standard de 

Management de Mediu 

Atenuarea 

schimbŁrilor 

climatice 

8 

Reducerea intensitŁἪii 

emisiilor de carbon a 

produselor din portofoliul 

companiei Ἠi asigurarea 

veniturilor ca pionier în 

economia energiei verzi; 

impact reputaἪional 

pozitiv. 

N/A Oportunitate Aval 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Standard de 

Management de Mediu 

Energie 9 

CreἨterea consumului de 

energie Ἠi a emisiilor ´n 

atmosferŁ prin 

continuarea operŁrii unor 

Act 
Impact 

negativ 

OperaἪiuni 

proprii 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u DeclaraἪia de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 



 

 

OMV Petrom Raport Anual 2024 DeclaraἪia privind Durabilitatea  

120 InformaἪii despre mediu  

Sub-teme # 
Impacturi, Riscuri & 

OportunitŁἪi 

Actual / 

PotenἪial 
Tip 

LanἪ 

valoric 
Politici 

facilitŁἪi mari cu consum 

semnificativ de energie, 

din postura de companie 

integratŁ de ἪiἪei Ἠi gaze. 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Standard de 

Management de Mediu 

Energie 10 

ContribuἪie la creἨterea 

emisiilor ´n atmosferŁ 

prin continuarea furnizŁrii 

de combustibili fosili pe 

pieἪele regionale; 

asigurarea securitŁἪii 

energetice în timpul 

tranziἪiei energetice 

Act 
Impact 

negativ 
Aval 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u DeclaraἪie de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Standard de 

Management de Mediu 

Energie 11 

ContribuἪie la reducerea 

emisiilor prin extinderea 

promovŁrii energiei 

regenerabile Ἠi a 

combustibililor cu emisii 

de carbon reduse Ἠi zero  

Act 
Impact 

pozitiv 
Aval 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u DeclaraἪie de PoliticŁ 

privind Drepturile Omului 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Standard de 

Management de Mediu 

Energie 12 

Cererea clienἪilor pentru 

combustibili fosili ca 

sursŁ de energie ar 

putea scŁdea cu 

pierderea v©nzŁrilor/ 

veniturilor pentru 

segmentele tradiἪionale 

de afaceri ale OMV 

Petrom 

N/A Risc Aval 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica HSSE 

u Standardul de 

Management al 

Riscurilor HSSE 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Gestionarea riscurilor la 

nivel de companie 

(EWRM) 

Energie 13 

TranziἪia cŁtre activitŁἪi 

cu emisii reduse de 

carbon, prin inovarea, 

dezvoltarea Ἠi 

introducerea de noi 

produse Ἠi servicii cu 

eficienἪŁ energeticŁ 

ridicatŁ Ἠi emisii scŁzute, 

va asigura generarea de 

valoare pe termen lung 

pentru OMV Petrom Ἠi va 

contribui la o tranziἪie 

sustenabilŁ pentru toἪi 

clienἪii din sistemul 

energetic din Rom©nia Ἠi 

N/A Oportunitate Aval 

u Codul de conduitŁ  

u Politica HSSE 

u Standardul de 

Management al 

Riscurilor HSSE 

u Cadrul de gestionare a 

GES 

u Gestionarea riscurilor la 

nivel de companie 

(EWRM) 
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Sub-teme # 
Impacturi, Riscuri & 

OportunitŁἪi 

Actual / 

PotenἪial 
Tip 

LanἪ 

valoric 
Politici 

din sud-estul Europei 

(SEE) 

Strategie 

[DR E1-1] Planul de tranziἪie pentru atenuarea 

schimbŁrilor climatice  

[E1-1-AR.1] Ċn calitate de cel mai mare producŁtor 

integrat de energie din Europa de Sud-Est, recunoaἨtem 

schimbŁrile climatice ca fiind una dintre cele mai 

importante provocŁri globale de astŁzi Ἠi susἪinem 

obiectivele stabilite de Acordul de la Paris privind 

schimbŁrile climatice; prin urmare, am dezvoltat un plan 

de tranziἪie pentru atenuarea schimbŁrilor climatice 

pentru 2030 (ĂPlanul de TranziἪieò) pentru a ne alinia 

strategia Ἠi modelul de afaceri cu tranziἪia cŁtre o 

economie sustenabilŁ, dupŁ cum urmeazŁ: 

u Pentru orizontul strategic 2030, toἪi cei trei piloni 

strategici susἪin tranziἪia energeticŁ, gener©nd ´n 

acelaἨi timp valoare pentru compania noastrŁ Ἠi 

rŁspunz©nd nevoilor clienἪilor noἨtri: 

 TranziἪia cŁtre emisii de carbon reduse Ἠi zero 
prin dezvoltarea de noi produse cu emisii 

scŁzute; 

 Dezvoltarea regionalŁ a gazelor naturale, 
reprezentatŁ cel mai bine de proiectul nostru 

de referinἪŁ de explorare offshore la mare 

adâncime a gazelor naturale, Neptun Deep; 

 Afacerile tradiἪionale, pentru care ´mbunŁtŁἪim 

eficienἪa operaἪionalŁ. 

Acest Plan de TranziŞie este aliniat cu Strategia 2030 a 

companiei noastre, care este susἪinutŁ de o politicŁ 

solidŁ de alocare a capitalului. Se preconizeazŁ cŁ noile 

noastre activitŁἪi cu emisii de carbon reduse Ἠi zero vor 

reprezenta aproximativ 35% (~3,7 mld. EUR) din 

investiŞiile brute cumulate alocate pentru perioada 2022-

2030. OMV Petrom ´Ἠi menἪine angajamentul de a reduce 

emisiile de GES p©nŁ ´n 2030 (detalii ´n acest capitol, DR 

E1-4 Ἡinte). Pe baza analizei comparative a Ἢintelor 

noastre de reducere a emisiilor absolute de GES pentru 

2030 faἪŁ de traiectoriile scenariilor climatice ale AgenἪiei 

InternaἪionale pentru Energie (AIE), reducerile noastre de 

emisii sunt ´n concordanἪŁ cu limitarea ´ncŁlzirii globale la 

2 grade (detalii în E1-1.16a). Facem deja progrese în 

implementarea acestui Planul de TranziἪie (detalii ´n 

CerinἪa de prezentare de informaἪii E1-1.16j Ἠi ´n 

secἪiunea Strategia 2030 din capitolul Compania).  

u Pe termen lung, ambiἪia companiei noastre este de a 

atinge operaἪiuni cu emisii net zero p©nŁ ´n 2050 

(Scope 1 Ἠi 2) prin ´mbunŁtŁἪirea eficienἪei 

operaἪionale (inclusiv prin monitorizarea constantŁ a 

noilor tehnologii), creἨterea utilizŁrii energiei cu emisii 

zero de carbon, precum Ἠi a materiilor prime durabile 

Ἠi a mŁsurilor de reducere a emisiilor de carbon. 

Ċn 2024, odatŁ cu actualizarea Strategiei 2030 ne-am 

reiterat angajamentul de a ne transforma pentru un viitor 

cu emisii reduse de carbon, prin accelerarea Ἠi creἨterea 

Ἢintelor privind energia regenerabilŁ Ἠi mobilitatea 

electricŁ, precum Ἠi prin stabilirea unor Ἢinte privind 

hidrogenul verde. Ċn ceea ce priveἨte biocombustibilii, am 

redus Ἢinta iniἪialŁ de capacitate pentru 2030, ca urmare a 

nivelului de maturitate tehnologicŁ Ἠi a evoluἪiilor pieἪei. 

Pentru mai multe detalii, consultaἪi secἪiunea Strategia 

2030, din capitolul Compania. 

Angajamentul nostru pentru sustenabilitate Ἠi Strategia 

noastrŁ 2030 sunt susἪinute de modelul nostru de afaceri 

ca producŁtor integrat de energie (DR 42 capitolul 

PrezentŁri de informaἪii cu caracter general). OperŁm de-

a lungul ´ntregului lanἪ valoric energetic, de la explorarea 

Ἠi producἪia de ἪiἪei Ἠi gaze naturale, la rafinarea Ἠi 

distribuἪia de combustibili, precum Ἠi la generarea de 

energie electricŁ Ἠi comercializarea gazelor naturale Ἠi a 

energiei electrice. Pilonii noἨtri strategici pentru 2030 

îmbunŁtŁἪesc, de asemenea, integrarea verticalŁ de-a 

lungul lanἪului valoric energetic, reduc©nd at©t amprenta 

noastrŁ de carbon, c©t Ἠi pe cea a clienἪilor noἨtri. De 

exemplu, energia regenerabilŁ pe care o generŁm nu 

numai cŁ va fi v©ndutŁ clienἪilor noἨtri, ci va fi utilizatŁ Ἠi 

pentru propriile operaἪiuni. Ċn plus, va alimenta reἪeaua 

noastrŁ de ´ncŁrcare a vehiculelor electrice Ἠi va fi 

transformatŁ ´n hidrogen verde ´n electrolizoarele noastre 

pentru a fi utilizatŁ de rafinŁria noastrŁ. 

Expunerea la cŁrbune Ἠi la activitŁἪi legate de ἪiἪei Ἠi gaze 

naturale 

Se preconizeazŁ cŁ gazul natural va avea un rol esenἪial 

ca un combustibil de tranziἪie ´n mixul energetic al 
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Românieixxv, cu emisii de CO2 cu peste 50% mai mici 

dec©t cŁrbunele ´n producἪia de energie electricŁ. Fiind 

un proiect cu adevŁrat revoluŞionar pentru OMV Petrom ĸi 

Rom©nia, se aĸteaptŁ ca producŞia ´n cadrul Neptun 

Deep sŁ ´nceapŁ ´n 2027, sporind securitatea 

aprovizionŁrii cu energie a Rom©niei Ἠi a regiunii pe 

termen lung ĸi contribuind ´n acelaἨi timp la o economie 

cu emisii reduse prin amprenta sa scŁzutŁ de intensitate 

a emisiilor de carbon. În plus, flexibilitatea centralelor 

electrice pe gaz, cum este Brazi, sprijinŁ integrarea 

capacitŁἪilor regenerabile suplimentare ´n sistemul 

energetic. 

Ċn ceea ce priveἨte portofoliul nostru tradiἪional de ἪiἪei Ἠi 

gaze, p©nŁ ´n 2030, se prezonizeazŁ cŁ producἪia va 

scŁdea (<5% scŁdere a producἪiei / anxxvi). Cu toate 

acestea, privind producἪia totalŁ de hidrocarburi a OMV 

Petrom, dupŁ ´nceperea producŞiei Neptun Deep, se 

aἨteaptŁ ca ponderea gazului ï cel mai curat combustibil 

fosil ï sŁ creascŁ la 70% (faἪŁ de 52% ´n 2024). Cu 

operaἪiuni cu intensitate scŁzutŁ a emisiilor de carbon, 

sub media industriei, proiectul Neptun Deep va contribui 

la reducerea intensitŁἪii emisiilor de carbonxxvii Scope 1 Ἠi 

2 ´n divizia Explorare & ProducŞie. Dincolo de 2030, se 

anticipeazŁ o reducere generalŁ a producἪiei de ἪiἪei Ἠi 

gaze. Ċn aceastŁ perioadŁ, intenἪionŁm sŁ satisfacem 

nevoile energetice ´n continuŁ evoluἪie ale clienἪilor noἨtri, 

progresând în acelaἨi timp cŁtre atingerea obiectivelor 

noastre de sustenabilitate. 

[E1-1.14,16a, AR 2, AR 26, AR 27, E1-4.33] Ἡinte de 

reducere a emisiilor de GES 

OMV Petrom se angajeazŁ sŁ ´Ἠi reducŁ emisiile 

absolute de GES p©nŁ ´n 2030: reducerea cu 30% a 

emisiilor Scope 1 Ἠi 2 Ἠi reducerea cu 20% a emisiilor 

Scope 1-3 (doar categoria 11 din Scope 3), comparativ 

 

xxv Raport anual ANRE 2022, pagina 92 
xxvi ScŁderea medie anualŁ a producἪiei tradiἪionale de hidrocarburi ´n perioada 2024-2030, ´nainte de v©nzŁri de active (estimatŁ la 10-15 kbep/zi ´n 2030) Ἠi excluz©nd volumele Neptun 

Deep (70 kbep/zi ´n 2030); sursŁ: site-ul OMV Petrom, Ziua PieἪelor de Capital 2024.  
xxvii Intensitatea carbonului a operatiunilor (Scope 1 Ἠi 2) este calculata ca raport dintre emisiile GES si productia asociata si este exprimata in t CO2 eq/t ἪiἪei 
xxviii Obiectivul Acordului de la Paris Agreement: limitarea ´ncŁlzirii medii globale ´n acest secol cu mult sub 2 grade Celsius comparativ cu perioada pre-industrialŁ Ἠi depunerea de eforturi 

pentru a limita Ἠi mai mult creἨterea temperaturii la 1,5 grade Celsius. 
xxix Scenariul Politicilor Declarate (STEPS) ce corespunde unei creἨteri de temperaturŁ mai mare de 1,9ÁC p©nŁ ´n 2050; Scenariul de Angajamente AnunἪate (APS), ce corespunde unei 

creἨteri de temperaturŁ de aproximativ 1,7ÁC; Scenariul Emisii Net Zero (NZE), ce corespunde unei creἨteri de temperaturŁ de aproximativ, 1,5ÁC, cu un v©rf de creἨtere de temperaturŁ 

sub 1,6ÁC ´n jurul anului 2040, ´nainte de a scŁdea la sub 1,5ÁC p©nŁ ´n 2100. 
xxx S-a folosit 2019 ca an de referinἪa pentru calcularea scŁderii procentuale pana in 2030: -30% în scenariul NZE, -11% ´n scenariul APS Ἠi +1% ´n scenariul STEPS. 

cu anul de referinἪŁ 2019 (vedeἪi detalii despre Ἢintele 

noastre în DR E1-4). 

Pentru a evalua compatibilitatea Ἢintelor noastre totale de 

reducere a GES pentru 2030 cu obiectivele Acordului de 

la Parisxxviii, am comparat traiectoriile acestora cu 

traiectoriile aproximative propuse de scenariile AgenἪiei 

InternaἪionale a Energiei (AIE). 

Ċn raportul sectorial privind Industria de ἩiἪei Ἠi gaze ´n 

TranziἪia Net Zero (2023), AIE afirmŁ cŁ, la nivel global, 

emisiile Scope 1 Ἠi 2 din operaἪiunile de ἪiἪei Ἠi gaze ar 

trebui sŁ scadŁ cu peste 60% ´n scenariul NZE p©nŁ ´n 

2030 Ἠi cu 35% ´n scenariul APS faἪŁ de 2022. AIE 

recunoaἨte totuἨi cŁ atingerea acestor obiective ar putea 

fi o provocare pentru companiile care au întreprins deja 

eforturi majore de reducere a emisiilor în trecut. OMV 

Petrom se angajeazŁ sŁ reducŁ emisiile Scope 1 Ἠi 2 cu 

30% p©nŁ ´n 2030 (faἪŁ de 2019), ceea ce plaseazŁ 

obiectivul nostru mai aproape de traiectoria de reducere 

APS (Ἠi peste traiectoria de reducere NZE).  

Raportul AIE, World Energy Outlook (2024), descrie trei 

scenarii privind emisiile globale Ἠi creἨterile de 

temperaturŁ asociate fiecŁrui scenariu p©nŁ ´n 2050: 

STEPS, APS Ἠi NZExxix. Ἡinta OMV Petrom de 20% 

reducere a emisiilor de GES Scope 1-3 ´n 2030 faἪŁ de 

2019 este poziἪionatŁ ´ntre traiectoria de reducere NZE 

(asociatŁ cu o creἨtere a temperaturii de 1,5ÁC) Ἠi APS 

(creἨtere a temperaturii de 1,7ÁC). Ċn analiza noastrŁ, 

scŁderea procentualŁ a emisiilor globale de GES ´ntre 

2019 Ἠi 2030 ´n fiecare dintre scenariile AIExxx a fost 

utilizatŁ ca model pentru scŁderea procentualŁ necesarŁ 

în emisiile de GES Scope 1-3 ale oricŁrei companii (astfel 

´nc©t traiectoria emisiilor companiei sŁ poatŁ fi comparatŁ 

cu traiectoria corespunzŁtoare a temperaturii).
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Conform analizei efectuate comparative  cu cele douŁ 

rapoarte AIE menἪionate mai sus, Ἢintele noastre de 

reducere a GES pentru 2030 sunt compatibile cu 

obiectivul Acordului de la Paris de a limita ´ncŁlzirea 

globalŁ sub 2ÁC; cu toate acestea, Ἢintele noastre sunt 

situate deasupra unei traiectorii compatibile cu limitarea 

creἨterii temperaturii globale la 1,5ÁC. Pe termen lung, 

OMV Petrom se angajeazŁ sŁ atingŁ operaἪiuni cu emisii 

net zero p©nŁ ´n 2050 (Scope 1 Ἠi 2), ´n conformitate cu 

scenariul sectorial AIE NZE p©nŁ ´n 2050. 

Ċn prezent, nu existŁ traiectorii sectoriale pentru ἪiἪei Ἠi 

gaze definite prin politici publice Ἠi nici metodologii 

sectoriale de stabilire a Ἢintelor bazate pe ἨtiinἪŁ care sŁ 

faciliteze o evaluare mai precisŁ a alinierii Ἢintelor de 

reducere a GES la obiectivul Acordului de la Paris. În 

cazul ´n care devin disponibile noi ´ndrumŁri Ἠi 

metodologii, OMV Petrom va revizui evaluarea 

compatibilitŁἪii cu traiectoria de 1,5ÁC Ἠi va ajusta 

concluziile aferente, dupŁ va fi cazul.  

[E1-1.16b, referinἪŁ cŁtre E1-4.34f, AR 30a-c] Pârghii de 

decarbonare 

Pentru a atinge Ἢintele strategice de reducere a emisiilor 

totale GES pentru 2030, OMV Petrom a identificat acἪiuni 

de atenuare a schimbŁrilor climatice de-a lungul 

´ntregului sŁu lanἪ valoric (detalii ´n DR E1-3 AcἪiuni), 

agregate în pârghiile de decarbonare descrise mai jos. 

Aceste p©rghii de decarbonare grupeazŁ investiἪiile 

identificate ca parte a planificŁrii pe termen mediu pentru 

Strategia 2030 a OMV Petrom Ἠi Ἢintele sale climatice. 

u Reducerea v©nzŁrilor de combustibili fosili: principala 

pârghie de decarbonare pentru reducerea emisiilor 

absolute Scope 3, prin reducerea combustibililor fosili 

v©nduἪi clienἪilor din Rom©nia Ἠi din regiune; 

contribuie, de asemenea, la ´mbunŁtŁἪirea intensitŁἪii 

emisiilor de carbon din furnizarea de energie Scope 1, 

2 Ἠi 3.  

 

u ĊmbunŁtŁἪirea eficienἪei operaἪionale: aceastŁ p©rghie 

de decarbonare include iniἪiative care vizeazŁ 

optimizarea Ἠi decarbonarea proceselor noastre 

operaἪionale prin creἨterea eficienἪei energetice, 

electrificarea operaἪiunilor (generarea de energie 

electricŁ verde din mici sisteme fotovoltaice la faἪa 

locului, generarea de cŁldurŁ/rŁcire din deἨeuri), 

reducerea arderii la faclŁ Ἠi a ventilŁrii de rutinŁ Ἠi 

reducerea emisiilor de metan prin detectarea 

scurgerilor Ἠi ´mbunŁtŁἪirea integritŁἪii activelor. Toate 

aceste acἪiuni-cheie contribuie la reducerea emisiilor 

absolute Scope 1 Ἠi 2 (inclusiv la reducerea emisiilor 

de metan) Ἠi la ´mbunŁtŁἪirea intensitŁἪii emisiilor de 

carbon din furnizarea de energie Scope 1, 2 Ἠi 3. 

 

u CreἨterea v©nzŁrilor de energie cu emisii de carbon 

zero: are impact asupra atingerii obiectivului nostru 

privind intensitatea emisiilor de carbon din furnizarea 

de energie (Scope 1, 2, 3). Aceasta se va realiza prin 

creἨterea v©nzŁrilor de combustibili sustenabili Ἠi de 

energie regenerabilŁ. Ċn plus, evaluŁm potenἪialul 

pentru alte noi tehnologii energetice cu emisii de 

carbon reduse Ἠi zero (inclusiv hidrogen, energie 

geotermalŁ Ἠi biogaz).  

 

u ModificŁri ale portofoliului: implementarea unor 

schimbŁri strategice ale portofoliului prin achiziἪii Ἠi 

investiἪii, dezafectare, v©nzarea activelor Ἠi 

optimizarea portofoliului nostru de ἪiἪei Ἠi gaze prin 

rolul gazului de combustibil de tranziἪie; toate ne vor 

ajuta sŁ reducem emisiile Ἠi sŁ ne atingem obiectivele 

climatice. 
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u MŁsuri de neutralizare, de exemplu CCS: MŁsurile de 

reducere a emisiilor de gaze cu efect de serŁ, cum ar 

fi utilizarea tehnologiilor de captare Ἠi stocare a 

carbonului (CCS), vor juca un rol esenἪial ´n 

decarbonare. Ne propunem sŁ stocŁm aproximativ 2 

milioane de tone de CO2 în 2030.

[E1-1.16c, E1-3.29c (trimitere la ICP privind Taxonomia 

UE), E1-3.AR 21-AR 22] Pentru a atinge Ἢintele climatice 

ale OMV Petrom, compania a alocat Capex de 

Sustenabilitate de aproximativ 18 mld. lei brut în perioada 

2024-2030 (mai multe detalii ´n CerinἪa de prezentare de 

informaἪii E1-3 AcἪiuni).

[E1-1.16d] Emisiile blocate se referŁ la emisiile viitoare 

de GES care ar putea fi cauzate de activele-cheie în 

funcŞiune ĸi ferm planificate ale OMV Petrom, precum Ἠi 

la emisiile de GES provenite din produsele vândute. 

Activele cheie ale OMV Petrom ´n ceea ce priveἨte 

emisiile blocate includ urmŁtoarele: 

 RafinŁria Petrobrazi 

 Centrala electricŁ Brazi 

 Active de Explorare Ἠi ProducἪie  

RafinŁria Petrobrazi are o capacitate anualŁ de rafinare 

de 4,5 mil. tone/an de ἪiἪei. Emisiile GES generate de 
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Petrobrazi includ în principal emisiile provenite din 

prelucrarea ἪiἪeiului ´ntr-o gamŁ largŁ de produse 

petroliere (benzinŁ, motorinŁ, GPL, combustibil de aviaἪie 

Ἠi alte produse petroliere).  

Centrala electrica Brazi este o centralŁ electricŁ cu ciclu 

combinat cu o capacitate totalŁ de 860 MW, permiἪ©nd 

acoperirea a aproximativ 10% din mixul de producŞie a 

energiei electrice din România. Emisiile blocate sunt 

direct legate de consumul de gaz pentru producŞia de 

energie electricŁ, pe durata sa de viaἪŁ. 

Ċn E&P, operŁm 149 de zŁcŁminte comerciale de ἪiἪei Ἠi 

gaze naturale ´n Rom©nia, printre care zŁcŁmintele 

offshore de gaze Domino Ἠi Pelican South din blocul 

Neptun Deep. Emisiile asociate activelor E&P provin din 

producἪia termicŁ Ἠi electricŁ, arderea la faclŁ, ventilarea, 

emisiile fugitive Ἠi alte procese specifice. 

Emisiile blocate asociate produselor comercializate de 

OMV Petrom sunt reprezentate de Scope 3, Categoria 

11, ´n conformitate cu Ἢintele stabilite pentru 2030. Aceste 

emisii sunt direct legate de arderea produselor din ἪiἪei Ἠi 

gaze v©ndute pentru utilizare energeticŁ.  

Emisiile blocate asociate cu activele cheie Ἠi produsele 

comercializate nu pun ´n pericol atingerea Ἢintelor noastre 

de emisii, deoarece profilul lor de emisii pentru urmŁtorii 

ani este integrat ´n Strategia noastrŁ 2030 (a se vedea 

detalii privind pârghiile de decarbonare Ἠi acἪiunile-cheie 

care sprijinŁ atingerea Ἢintelor GES pentru 2030 ´n 

secἪiunea E1-1.16b). 

[E1-1.16e, E1-3.29c.iii] Mai mult de jumŁtate din 

investiŞiile de Sustenabilitate planificate vor merge cŁtre 

produse cu emisii zero de carbon. Proiectele planificate 

luate în considerare în cadrul pârghiei de decarbonare -

CreἨterea v©nzŁrilor de energie cu emisii zero de carbon- 

cuprind, ´n principal, activitŁἪi care au fost aliniate ´n 2023 

Ἠi 2024. 

[E1-1.16f] InvestiŞiile semnificative aferente activitŁἪilor 

economice legate de ἪiἪei Ἠi gaze, realizate in 2024, sunt 

in valoare de 4,9 mld. lei, din care 0,1 mld. lei reprezintŁ 

investiŞii de Sustenabilitate. 

[E1-1.16g] Ċn calitate de producŁtor de ἪiἪei Ἠi gaze, OMV 

Petrom este exclusŁ de la aplicarea indicatorilor de 

referinἪŁ ai UE aliniaἪi la Acordul de la Paris. 

[E1-1.16h] Planul nostru de tranziἪie pentru atenuarea 

schimbŁrilor climatice este aliniat cu Strategia 2030 a 

companiei noastre. Acesta (Planul de tranziἪie) susἪine 

ambiἪia noastrŁ de conduce tranziἪia energeticŁ ´n 

Rom©nia Ἠi ´n Europa de Sud-Est: reducând amprenta 

noastrŁ de carbon ´n timp ce deservim cererea tot mai 

mare de energie a societŁἪii Ἠi nevoia de securitate 

energeticŁ.  

Planul nostru de decarbonare este reflectat de Ἢintele de 

reducere de GES pentru 2030 (-30% emisii Scope 1 Ἠi 2, 

-20% emisii Scope 1-3 (doar categia 11 din Scope 3), -

20% intensitatea emisiilor de carbon din furnizarea de 

energie, comparativ cu anul de referinἪŁ 2019) (pentru 

detalii privind metodologiile utilizate pentru definirea 

Ἢintelor noastre, consultaἪi DR E1-4 din acest capitol). În 

plus, ne propunem sŁ atingem operaἪiuni cu emisii net 

zero p©nŁ ´n 2050 (Scope 1 Ἠi 2) . 

AmbiἪia noastrŁ de a reduce amprenta de carbon este 

susἪinutŁ de cadrul financiar. P©nŁ ´n 2030, portofoliul 

companiei este extins pentru a include noi activitŁἪi de 

afaceri cu emisii reduse Ἠi zero de carbon, care ´mpreunŁ 

vor reprezenta aproximativ 35% din investiŞiile brute 

cumulate (3,7 mld. EUR) pentru perioada 2022 ï 2030. 

Cea mai mare parte a acestor investiŞii vor fi efectuate ´n 

perioada 2025 ï 2030. 

[E1-1.16i] StabilitŁ ´n 2021, Strategia noastrŁ 2030, care  

include Planul nostru de TranziἪie, a fost actualizatŁ de 

Directorat Ἠi reaprobatŁ de Directorat Ἠi Consiliul de 

Supraveghere în 2024.  

Ċn plus, toate informaἪiile legate de Planul de TranziἪie 

(incluse ´n aceastŁ declaraἪie) sunt aprobate de 

Directorat Ἠi de Consiliul de Supraveghere al OMV 

Petrom în cadrul procesului general de aprobare a 

Raportului Anual 2024. 

[E1-1.16j] Progresul înregistrat în implementarea Planului 

nostru de TranziἪie poate fi cel mai bine recunoscut 

analiz©nd progresul implementŁrii Strategiei noastre 2030 

(detalii în capitolul Strategia 2030), în special pentru 

tranziἪia cŁtre activitŁŞi cu emisii de carbon reduse Ἠi 

zero. AmbiἪiile noastre ´n domeniul afacerilor cu emisii de 

carbon reduse Ἠi zero sunt susἪinute de investiἪii 

substanἪiale (35%) pe parcursul deceniului (3,7 mld. EUR 

brut ´ntre 2022 Ἠi 2030), din care 0,4 mld. EUR au fost 

deja cheltuite în perioada 2022 ï 2024.  

Ἡintele noastre de reducere a GES pentru 2030 Ἠi ambiἪia 

de a atinge operaŞiuni cu emisii net zero p©nŁ ´n 2050 

(Scope 1 Ἠi 2) rŁm©n neschimbate, consolid©nd 

angajamentul nostru de a atenua schimbŁrile climatice 

(mai multe detalii ´n CerinἪa de prezentare E1-4). În 2024, 

OMV Petrom a continuat sŁ-Ἠi ´mbunŁtŁἪeascŁ eficienἪa 
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energeticŁ Ἠi operaἪionalŁ, reduc©nd emisiile absolute 

Scope 1 Ἠi 2 cu 17% faἪŁ de 2019. Ċn aceeaἨi perioadŁ, 

intensitatea metanului ´n E&P a scŁzut cu aproximativ 

80%, ´mpreunŁ cu reduceri semnificative ale arderii la 

faclŁ Ἠi ventilŁrii. Emisiile Scope 1-3 au fost reduse cu 

11% faἪŁ de 2019, determinate de v©nzŁrile mai mici de 

gaze Ἠi de creἨterea eficienἪei operaἪionale. 

[SBM-3] InteracἪiunea cu strategia Ἠi modelul de 

afaceri  

[E1-SBM-3.18] Procesul OMV Petrom de gestionare a 

riscului acoperŁ Ἠi riscurile legate de schimbŁrile 

climatice. Acestea sunt analizate Ἠi abordate ´ntr-un mod 

sistematic, ´n conformitate cu politicile Ἠi Ἢintele adoptate 

legate de sustenabilitate. În cadrul OMV Petrom, 

identificarea Ἠi evaluarea riscurilor legate de schimbŁrile 

climatice iau în considerare diverse surse de incertitudine 

asociate cu riscurile fizice Ἠi de tranziἪie pentru propriile 

operaἪiuni Ἠi de-a lungul lanἪului valoric.  

Fiind o companie integratŁ de ἪiἪei Ἠi gaze, activitatea 

OMV Petrom Ἠi activele sale principale sunt mai expuse 

riscurilor de tranziἪie ´n 2030 Ἠi dincolo de acest an, dec©t 

riscurilor fizice. Ċn urma analizei de dublŁ materialitate, 

OMV Petrom a identificat urmŁtoarele riscuri materiale de 

tranziἪie legate de climŁ: 

 Nerealizarea obiectivelor de reducere a 

emisiilor pentru operaἪiunile proprii Ἠi 

portofoliul de produse poate genera penalitŁἪi 

/ amenzi / taxe pe carbon Ἠi daune 

reputaἪionale; 

 Ritmul diferit al tranziἪiei energetice (tendinἪele 
pieἪei versus obiectivele UE);  

 PerturbŁri ´n lanἪul valoric din aval; 

[E1-SBM-3.19a-b, E1-SBM-3.19.AR 6; E1-SBM-

3.19.AR7a] Cadrul de rezilienἪŁ al OMV Petrom pentru 

gestionarea potenἪialelor crize legate de schimbŁrile 

climatice sau a ameninἪŁrilor imprevizibile aderŁ la 

principiile evaluŁrii, testŁrii, monitorizŁrii Ἠi ´mbunŁtŁἪirii 

continue. Acest cadru include un test de stres bazat pe 

un scenariu "emisii nete zero p©nŁ ´n 2050" pentru a 

identifica provocŁrile cu care se poate confrunta OMV 

Petrom ´nainte de 2030 legate de tranziἪia energeticŁ, 

inclusiv riscul activelor depreciate, Ἠi pentru a dezvolta 

abilitŁἪile necesare pentru a aborda aceste provocŁri. 

Ipotezele pentru acest scenariu sunt ´n concordanἪŁ cu 

scenariul Emisii Net Zero (NZE) al AIE, ´n funcἪie de 

disponibilitate. Detalii despre tendinἪele macroeconomice 

Ἠi consumul Ἠi mixul de energie sunt prezentate ´n 

capitolul Mediul macroeconomic al Raportului Anual 

2024. 

[E1-SBM-3.19b-c, E1-SBM-3.19.AR7b-c, E1-SBM-

3.19.AR8a] Analiza de rezilienἪŁ a fost realizatŁ conform 

cu situaἪiile financiare consolidate ´ntocmite ´n 

conformitate cu IFRS la 31 decembrie 2024. Mai multe 

detalii pot fi gŁsite ´n Nota 2 la situaἪiile financiare 

consolidate pentru anul încheiat la 31 decembrie 2024, în 

Raportul Anual 2024. 

Ipotezele semnificative pentru o economie cu emisii de 

carbon reduse Ἠi rezilienἪŁ au fost stabilite pentru OMV 

Petrom folosind senzitivitŁἪi calculate pe baza ipotezelor 

de preἪ ale AIE Emisii Net Zero (NZE). Mai multe detalii 

despre orizonturile de timp Ἠi efectele financiare, precum 

Ἠi despre mŁsurile de atenuare Ἠi resursele necesare, pot 

fi gŁsite ´n Nota 2 la situaἪiile financiare consolidate 

pentru anul financiar încheiat la 31 decembrie 2024, în 

Raportul Anual 2024.  

Detalii despre incertitudinile analizei de rezilienἪŁ Ἠi 

mŁsura ´n care activele Ἠi activitŁἪile de afaceri expuse 

riscului sunt luate în considerare în definirea strategiei 

2030 a OMV Petrom, deciziile de investiἪii Ἠi acἪiunile de 

atenuare curente Ἠi planificate pot fi gŁsite ´n Nota 2 la 

situaἪiile financiare consolidate pentru anul financiar 

încheiat la 31 decembrie 2024, în Raportul Anual pe 

2024. 

[E1-SBM-3.19.AR8b] OMV Petrom s-a angajat sŁ 

abordeze schimbŁrile climatice Ἠi sŁ reducŁ amprenta de 

carbon a operaἪiunilor Ἠi a portofoliului sŁu p©nŁ ´n 2030, 

detaliile fiind furnizate ´n secἪiunea E1-4 din DeclaraἪia de 

Sustenabilitate 2024, susἪin©ndu-Ἠi ambiἪia de a atinge 

operaἪiuni cu emisii net zero p©nŁ ´n 2050 (Scope 1 Ἠi 2). 

Ċn timp ce tranziἪia energeticŁ prezintŁ riscuri pentru 

companiile de ἪiἪei Ἠi gaze, aceasta declanἨeazŁ, de 

asemenea, creἨteri ale cererii de energie verde, ceea ce 

duce la oportunitŁἪi de investiἪii de-a lungul lanἪului 

valoric. OMV Petrom este bine poziἪionatŁ pentru a 

valorifica aceste oportunitŁἪi, gestion©nd ´n acelaἨi timp 

riscurile de tranziἪie. 

OMV Petrom continuŁ sŁ fie ´n str©ns dialog cu instituἪiile 

financiare Ἠi comunitatea de investitori cu privire la 

transformarea sa cŁtre operaἪiuni cu emisii net zero p©nŁ 

´n 2050 Ἠi paἨii necesari pentru a urma calea 

decarbonŁrii. OMV Petrom raporteazŁ performanἪa sa 

ESG Ἠi oferŁ informaἪii despre abordarea sa activŁ ´n 

modelarea strategiei de afaceri pentru a asigura alinierea 

la obiectivele climatice de sustenabilitate. Acest lucru 
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sprijinŁ, de asemenea, accesul la finanἪare atractivŁ prin 

datorii Ἠi capitaluri proprii. 

Ċn timp ce se aliniazŁ cerinἪelor ESRS Ἠi ´mbunŁtŁἪeἨte 

practicile de sustenabilitate, OMV Petrom vizeazŁ o 

diversificare largŁ a bazei sale de investitori. OMV 

Petrom susἪine ´ncrederea investitorilor Ἠi evalueazŁ 

opἪiunile de finanἪare aliniate la ESG pentru a asigura 

accesul la finanἪare Ἠi lichiditate la rate atractive, dacŁ 

este necesar, ´n conformitate cu evoluἪiile pieἪei. 

Gestionarea impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitaἪilor 

[DR E1-2] Politici 

[E1-2.24,.25. E1-MDR-P] Obiectivele cheie care 

abordeazŁ IRO-urile privind atenuarea schimbŁrilor 

climatice Ἠi energia includ ´mbunŁtŁἪirea continuŁ a 

eficienἪei carbonului, sprijinirea Ἠi accelerarea tranziἪiei 

energetice Ἠi atingerea operaἪiunilor cu emisii net zero 

p©nŁ ´n 2050. ColaborŁm activ cu pŁrἪile interesate 

pentru a dezvolta Ἠi a respecta cele mai ´nalte standarde 

de operare. Procesul nostru de monitorizare asigurŁ 

transparenἪa Ἠi ´mbunŁtŁἪirea continuŁ a eforturilor 

noastre de sustenabilitate, aliniindu-se la angajamentul 

nostru mai larg de a construi o lume sustenabilŁ. 

Ċn plus, atenuarea schimbŁrilor climatice Ἠi eficienἪa 

energeticŁ sunt abordate ´n cadrul companiei noastre prin 

politici care sprijinŁ dezvoltarea Ἠi implementarea 

activitŁἪilor care sunt aliniate cu o perspectivŁ "inside-outò 

de reducere a impactului asupra climei Ἠi de ´mbunŁtŁἪire 

a eficienἪei operaἪiunilor noastre. Ċn acest sens, 

impacturile, riscurile Ἠi oportunitŁἪile noastre materiale 

sunt abordate ´n primul r©nd prin urmŁtoarele politici: 

u Codul de ConduitŁ al Grupului OMV Petrom 

[MDR-P-65a] Codul de ConduitŁ al Grupului OMV Petrom 

serveἨte drept ghid central aplicabil tuturor angajaἪilor, 

partenerilor de afaceri Ἠi reprezentanἪilor Grupului OMV 

Petrom. Acesta stabileἨte angajamentele specifice ale 

OMV Petrom privind tranziἪia cŁtre afaceri cu emisii 

reduse de carbon, desfŁἨurarea operaἪiunilor 

responsabile, grija faἪŁ de oameni Ἠi comunitŁἪi, practicile 

etice de afaceri, valorile corporative Ἠi canalele de 

raportare existente. Politica promoveazŁ un 

comportament sustenabil Ἠi responsabil faἪŁ de angajaἪi, 

mediu Ἠi societate, asigur©nd conformitatea ´n ´ntreaga 

organizaἪie. [MDR-P-65b] Codul de ConduitŁ este 

aplicabil la nivelul Grupului OMV Petrom, a filialelor sale 

consolidate Ἠi a lanἪului sŁu de aprovizionare. Directoratul 

OMV Petrom ´Ἠi asumŁ responsabilitatea pentru 

implementarea Codului de ConduitŁ [MDR-P-65c]. 

Valorile fundamentale stabilite ´n Codul de ConduitŁ sunt 

ghidate de cele mai bune practici recunoscute Ἠi de 

standarde internaἪionale, cum ar fi obiectivele stabilite de 

Acordul de la Paris, Obiectivele de Dezvoltare DurabilŁ 

(ODD) ale OrganizaἪiei NaἪiunilor Unite (ONU), 

OrganizaἪia InternaἪionalŁ a Muncii (OIM), Principiile 

directoare ale ONU privind Afacerile Ἠi Drepturile Omului 

Ἠi de aderarea la Pactul Global al ONU [MDR-P-65d]. 

Principalele pŁrἪi interesate interne sunt direct implicate 

în stabilirea politicii [MDR-P-65e]. Codul de ConduitŁ este 

accesibil public pe site-ul companiei. Politica este 

comunicatŁ prin canale interne pentru a se asigura cŁ toἪi 

angajaἪii sunt conἨtienἪi Ἠi ´nἪeleg conἪinutul acesteia 

[MDR-P-65f]. O versiune actualizatŁ a Codului de 

ConduitŁ a fost aprobatŁ de Directorat (EB) ´n decembrie 

2024 Ἠi va fi pusŁ la dispoziἪia publicului ´ncep©nd cu 

2025. 

u DeclaraἪie de PoliticŁ privind Drepturile Omului 

 

[MDR-P 65a] Politica subliniazŁ angajamentul companiei 

de a susἪine drepturile omului ´n operaἪiunile sale 

comerciale Ἠi lanἪul de aprovizionare. Politica are ca 

scop promovarea impactului pozitiv al companiei legat 

de crearea de oportunitŁἪi pentru comunitŁἪile din jurul 

furnizorilor Ἠi operaἪiunilor proprii Ἠi prevenirea 

impactului negativ al dependenἪei comunitŁἪii de OMV 

Petrom. Acest angajament este un principiu cŁlŁuzitor 

pentru tratarea problemelor legate de drepturile omului 

´n activitŁἪile comerciale zilnice, cuprinz©nd obligaἪii 

specifice, cum ar fi drepturile lucrŁtorilor, mŁsurile de 

protecἪie, grupurile vulnerabile, efectele asupra mediului 

Ἠi a schimbŁrilor climatice. Politica detaliazŁ, de 

asemenea, procesul de diligenἪŁ al companiei, 

gestionarea pl©ngerilor, conἨtientizarea Ἠi strategiile de 

comunicare. [MDR-P-65b, f] DeclaraἪia de PoliticŁ se 

aplicŁ ´ntregului Grup OMV Petrom, inclusiv 

subsidiarelor consolidate Ἠi lanἪului de aprovizionare. 

Aceasta este disponibilŁ prin intermediul platformei de 

reglementŁri interne a companiei Ἠi pe site-ul nostru. 

[MDR-P-65c] Cel mai înalt nivel din OMV Petrom care 

este responsabil pentru implementarea politicii sunt 

membrii EB. ἧefii de departament (directori generali, 

vicepreἨedinte sau manageri de active) deἪin 

responsabilitatea pentru implementarea acesteia. [MDR-

P-65e] Procesul de definire a politicilor este ghidat de mai 

multe pŁrἪi interesate interne Ἠi de aἨteptŁrile acestora ´n 

relaἪia cu compania. 

u Directiva HSSE Ἠi Politica HSSE 
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[MDR-P-65a]. Directiva HSSE stabileἨte principiile Ἠi 

regulile pentru gestionarea SŁnŁtŁἪii, SiguranἪei, 

SecuritŁἪii & RezilienἪei Ἠi Mediului (HSSE) ´n toate 

etapele afacerii Ἠi activitŁἪilor companiei, inclusiv proiecte 

de capital, fuziuni Ἠi achiziἪii. Acesta serveἨte drept cadru 

pentru gestionarea aspectelor HSSE cu scopul de a 

proteja oamenii, mediul, activele Ἠi reputaἪia companiei, 

´n conformitate cu Politica HSSE a OMV Petrom Ἠi 

viziunea Ἠi misiunea sa de "Zero rŁniri ï ProtejŁm 

oamenii, mediul înconjurŁtor Ἠi bunurile". Politica HSSE 

stabileἨte un obiectiv general pentru abordarea OMV 

Petrom ´n domeniile sŁnŁtŁἪii, siguranἪei Ἠi mediului. 

[MDR-P-65b] Directiva acoperŁ Grupul OMV Petrom. 

[MDR-P-65c] Directiva stabileἨte aἨteptŁri Ἠi cerinἪe 

minime pentru diferite niveluri de funcἪii, cum ar fi toἪi 

angajaἪii, managementul la toate nivelurile, 

managementul de la cel mai ´nalt nivel, funcἪiile HSSE 

Corporative Ἠi Divizionale. [MDR-P-65f]  CerinἪele 

directivei sunt comunicate prin canale interne, inclusiv 

prin formare atunci când apar revizuiri majore. 

u Cadrul de gestionare a GES 

[MDR-P-65a]. Standardul privind Cadrul de gestionare a 

GES subliniazŁ angajamentul de a atinge operaŞiuni cu 

emisii net zero p©nŁ ´n 2050, acoperind emisiile de GES 

asociate fiecŁrui Scope, cu Ἢinte specifice stabilite pentru 

2025 Ἠi 2030. Aceasta include monitorizarea, raportarea 

Ἠi auditarea sistematicŁ a emisiilor, asigur©ndu-se cŁ 

operaἪiunile sunt evaluate in vederea identificarii de 

oportunitŁἪi de reducere a GES Ἠi de eficienἪŁ energeticŁ, 

implement©nd toate mŁsurile viabile din punct de vedere 

financiar. Cadrul prevede cuantificarea Ἠi documentarea 

impactului privind emisiile de GES (Scope 1-3) Ἠi a 

potenἪialului de eficienἪŁ energeticŁ, conform cu 

obiectivul de a atinge operaἪiuni cu emisii net zero p©nŁ 

în 2050 (Scope 1-2) Ἠi de a dezvolta o traiectorie viabilŁ 

pentru Scope 3. De asemenea, abordeazŁ identificarea, 

analiza Ἠi evaluarea riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor legate de 

schimbŁrile climatice, ´n conformitate cu standardul de 

management al riscurilor HSSE, Ἠi prevede ca toate 

riscurile legate de climŁ sŁ fie evaluate ´n investiἪii Ἠi 

activitŁἪi de fuziuni Ἠi achiziἪii. Obiectivul general este de 

a reduce sistematic emisiile, de a spori eficienἪa 

energeticŁ Ἠi de a gestiona riscurile Ἠi oportunitŁἪile 

legate de climŁ prin monitorizare riguroasŁ Ἠi respectarea 

celor mai bune practici. [MDR-P 65b] Cadrul este 

aplicabil la Grupul OMV Petrom. [MDR-P 65c] Sunt 

stabilite responsabilitŁἪi specifice pentru managementul la 

toate nivelurile Ἠi managementul de la cel mai ´nalt nivel. 

[MDR-P e] ContribuἪiile Ἠi interesele principalelor pŁrἪi 

interesate interne au fost luate în considerare în stabilirea 

politicii. [MDR-P 65e] Documentul este pus la dispozitia 

angajatilor prin intermediul platformei de reglementŁri 

interne din intranetul companiei. Pentru alte pŁrἪi 

interesate, cum ar fi autoritŁἪile Ἠi auditorii, documentul 

este pus la dispoziἪie la cerere. 

u Standardul de Management de Mediu 

[MDR-P 65a] Standardul de management de mediu OMV 

Petrom impune ca toate afacerile Ἠi activitŁἪile sale sŁ 

utilizeze energia ´n mod responsabil, sŁ conserve 

resursele de energie primarŁ Ἠi sŁ implementeze planuri 

de management al energiei care sa fie în linie cu ISO 

50001. Acesta prevede evaluarea impactului Ἠi riscurilor 

asupra mediului, asigur©nd respectarea cerinἪelor de 

performanἪŁ legate de consumul de energie, emisiile, 

utilizarea Ἠi evacuarea apei, materiile prime, gestionarea 

deἨeurilor, substanἪele periculoase Ἠi protecἪia 

biodiversitŁἪii. Obiectivele cheie includ identificarea Ἠi 

atenuarea impactului Ἠi riscurilor de mediu, monitorizarea 

Ἠi documentarea sistematicŁ a emisiilor de GES, 

stabilirea de Ἢinte Ἠi ICP pentru gestionarea eficientŁ a 

GES, Ἠi dezvoltarea de prognoze GES aliniate la 

planurile de afaceri. Politica abordeazŁ impacturile, 

riscurile Ἠi oportunitŁἪile materiale legate de schimbŁrile 

climatice Ἠi eficienἪa energeticŁ, impun©nd 

implementarea unor mŁsuri de reducere a emisiilor de 

carbon viabile din punct de vedere financiar. Procesul de 

monitorizare include evaluarea sistematicŁ Ἠi examinarea 

riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor de reducere a GES, asigur©nd 

conformitatea cu cele mai înalte standarde de mediu. 

[MDR-P 65b] Standardul se aplicŁ tuturor afacerilor Ἠi 

activitŁἪilor grupului OMV Petrom. [MDR-P 65c] 

Managementul la toate nivelurile este responsabil pentru 

implementarea eficientŁ a acestui standard ´n 

operaἪiunile/afacerile lor. Managerii de Dezvoltare a 

Activelor Ἠi Managerii de Proiect sunt responsabili pentru 

implementarea acestui standard în toate proiectele 

relevante. [MDR-P-65d] Pentru amplasamentele/ 

operaἪiunile care deἪin un certificat conform ISO 14001, 

cerinἪa standardului este acoperitŁ de certificare. [MDR-

P-65e] În setarea  Standardului de Management de 

Mediu, toate pŁrἪile interesate interne cheie au fost 

consultate Ἠi feedback-ul lor a fost luat in considerare. 

[MDR-P 65e] Documentul este pus la dispoziἪia 

angajaἪilor prin intermediul platformei de reglementŁri 

interne a companiei. Pentru alte pŁrἪi interesate, cum ar fi 

autoritŁἪile Ἠi auditorii, documentul este pus la dispoziἪie 

la cerere.  

u Standardul de Management al riscurilor HSSE 

[MDR-P 65a] Standardul de management al riscurilor 

HSSE stabileἨte cadrul Ἠi cerinἪele minime pentru 
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gestionarea riscurilor de sŁnŁtate, siguranἪŁ, securitate Ἠi 

mediu. Acesta Permite OMV Petrom sŁ valorifice 

oportunitŁἪi, acord©nd prioritate protecἪia oamenilor, 

mediului Ἠi bunurilor, menἪin©nd astfel integritatea 

afacerii. Standardul stabileἨte procesul de identificare, 

evaluare, control, documentare Ἠi comunicare a riscurilor 

HSSE.  

u Gestionarea riscurilor la nivel de companie (EWRM) 

[MDR-P 65a] Scopul acestui standard este de a defini Ἠi 

sprijini activitŁἪile OMV Petrom de gestionare a riscurilor 

prin: (1) un proces clar, continuu Ἠi consecvent de 

gestionare a riscurilor în cadrul Grupului OMV Petrom, de 

la nivel operaἪional p©nŁ la Directoratul OMV Petrom), (2) 

documentarea responsabilitŁἪii Ἠi asumŁrii clare a 

riscurilor Ἠi a activitŁἪilor de EWRM and (3) Ἠi explicarea 

relaἪiei dintre EWRM Ἠi directiva, procedurile Ἠi comitetele 

aferente. Acest standard abordeazŁ toate riscurile majore 

din cadrul organizaἪiei. 

[MDR-P b-f] Pentru mai multe informaἪii despre 

Standardul de management al riscurilor la nivel de 

´ntreprindere, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi capitolul Valoare 

economicŁ. 

[DR E1-3] AcἪiuni Ἠi resurse ´n legŁturŁ cu politicile 

privind schimbŁrile climatice 

[E1-3.28, 3.29a-c, MDR-A68 a-c] Pentru a preveni Ἠi, 

acolo unde este cazul, pentru a atenua impacturile Ἠi 

riscurile identificate ´n legŁturŁ cu schimbŁrile climatice, 

OMV Petrom a definit urmŁtoarele acἪiuni-cheie, aἨa cum 

sunt descrise ´n tabelul de mai jos. Prin creἨterea 

v©nzŁrilor de produse cu zero emisii de carbon, 

implementarea unor mŁsuri de neutralizare, cum ar fi 

captarea Ἠi stocarea carbonului (CCS) Ἠi ´mbunŁtŁἪirea 

eficienἪei operaἪionale, mitigŁm impactul negativ asociat 

emisiilor GES din operaἪiunile Ἠi produsele v©ndute. 

Aceste eforturi ajutŁ la atenuarea emisiilor Ἠi a 

consumului de energie care sunt inerente industriei de 

ἪiἪei Ἠi gaze. Acest lucru are un impact pozitiv asupra 

reducerii emisiilor GES prin tranziἪia energeticŁ, sprijinind 

trecerea societŁἪii de la o economie liniarŁ la una 

sustenabilŁ, prin oferirea de produse diversificate cu o 

amprentŁ de carbon mai redusŁ. 

[ESRS 2 MDR-A.69a; AR21] SelecἪia Ἠi prioritizarea 

proiectelor ar putea fi influenἪate, de asemenea, de 

evoluἪiile reglementŁrilor Ἠi ale pieἪei Ἠi ar putea duce la o 

alocare diferitŁ ´ntre tehnologii. Planificarea generalŁ a 

investiἪiilor relevante pentru punerea în aplicare a planului 

de acἪiune include sprijin financiar nerambursabil. 

[E1-3.29 c; ESRS 2 MDR-A69b] Pentru CAPEX-ul total al 

Grupului Ἠi reconcilierea acestuia cu investiἪiile 

prezentate ´n situaἪia fluxurilor de numerar, consultaἪi 

capitolul Raportul directorului, secἪiunea Cheltuieli de 

capital (CAPEX) Ἠi situaἪiile financiare consolidate, nota 

SituaἪia consolidatŁ a fluxurilor de numerar. 

AcἪiunile-cheie sunt definite ca fiind cele care necesitŁ 

CAPEX de peste 5 milioane EUR pentru punerea lor în 

aplicare. CAPEX include adiἪii aferente imobilizŁrilor 

corporale Ἠi activelor necorporale (inclusiv active aferente 

dreptului de utilizare conform IFRS 16) Ἠi cheltuieli de 

achiziἪie, precum Ἠi investiἪii contabilizate prin metoda 

punerii ´n echivalenἪŁ sau alte investiἪii, aferente 

categoriilor predefinite de CAPEX pentru sustenabilitate. 

Activele de dezafectare, subvenἪiile guvernamentale Ἠi 

alte aditii care, prin definiἪie, nu sunt considerate cheltuieli 

de capital nu sunt incluse în cifrele CAPEX, prezentate la 

valoare brutŁ. Ċn limitele standardelor contabile aplicabile, 

cheltuielile suportate pe durata de implementare a unui 

proiect sunt în general capitalizate, astfel incluse în cifrele 

CAPEX. Cifrele nu sunt validate de organisme externe. 

Pentru tema materialŁ SchimbŁrile Climatice, acἪiunile-

cheie se referŁ ´n principal la activitŁἪi din Europa, 

majoritatea în România. 

Din cauza pragului de > 5 milioane EUR per proiect, 

cifrele CAPEX din tabelul de mai jos nu reprezintŁ totalul 

CAPEX alocat de OMV Petrom pentru atenuarea 

schimbŁrilor climatice.
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AcἪiuni legate de p©rghiile de decarbonare 
            

Pârghie de 

decarbonare 
AcἪiuni-cheie 

Stadiu (planificat 

/ implementat) 

Rezultat 

preconizat 

ContribuἪia la 

obiectivul 

politicii / ἪintŁ 

Aplicare in lanἪ 

valoric 

Orizontul de 

timp 

CAPEX 

2024 

(mld. RON) 

CAPEX 

2025-2030 

(mld. RON) 
IRO1 aferent 

Reducere GES 

realizatŁ 

2024 vs. 2019 

[mn tCO2e] 

Reducere GES 

preconizatŁ 

2030 vs. 2019 

[mn tCO2e] 

CreἨterea 

v©nzŁrilor de 

energie cu zero 

emisii zero de 

carbon 

ProducŞia de 

energie electricŁ 

fotovoltaicŁ Ἠi 

eolianŁ 

Actual Ἠi planificat 

CreἨterea 

v©nzŁrilor de 

energie cu zero 

emisii de carbon 

contribuie la 

reducerea 

intensitŁἪii nete de 

carbon în 

aprovizionarea cu 

energie 

Contribuie la 

Ἢintele strategice 

pentru 2030: Ἢinta 

privind 

intensitatea de 

carbon în 

aprovizionarea cu 

energie; IniἪiative 

cheie întreprinse: 

creἨterea 

semnificativŁ a 

combustibililor 

sustenabili Ἠi 

biologici pe bazŁ 

de biomasŁ, 

v©nzŁrile de gaze 

verzi Ἠi creἨterea 

capacitŁἪii de 

energie electricŁ 

fotovoltaicŁ, 

precum Ἠi a 

energiei 

geotermale 

Aval Termen mediu 

1,4 9,4 

I - 4, 11 

R - 5, 6 

O - 7, 8 

- - 

ActivitŁἪi 

geotermale 
Planificat Aval 

Termen mediu 

spre lung 

I - 4, 11 

R - 6 

O - 7, 8 

InfrastructurŁ care 

permite 

transportul cu 

emisii scŁzute 

reduse de carbon 

Actual Ἠi planificat 

CreἨterea 

v©nzŁrilor de 

energie cu zero 

emisii de carbon 

bazatŁ pe surse 

biologice 

contribuie la 

reducerea 

intensitŁἪii de 

carbon in 

aprovizionarea cu 

energie 

Aval 
Termen scurt spre 

mediu 

I - 4, 11 

R - 5, 6 

O - 7 

ProducἪie de  

biocombustibili Ἠi 

biogaz 

Actual Ἠi planificat Aval 
Termen mediu 

spre lung 

I - 4, 11 

R - 5, 6 

O - 7, 8 

ProducἪia de 

hidrogen 
Actual Ἠi planificat Operatiuni proprii 

Termen mediu 

spre lung 

I - 3, 11 

R - 5, 6 

O - 7, 8 

MŁsuri de 

neutralizare 

Captarea Ἠi 

stocarea 

carbonului 

Planificat 

Reducerea 

emisiilor de CO2 

eliberate în 

atmosferŁ prin 

stocarea 

subteranŁ ´n 

formaἪiuni 

geologice. Acest 

proces ajutŁ la 

atenuarea 

Contribuie la 

Ἢintele strategice 

pentru 2030: Ἢinta 

de reducere 

Scope 1, 2 Ἠi 3 Ἠi 

Ἢinta privind 

intensitatea de 

carbon în 

aprovizionarea cu 

energie; 

Aval 
Termen mediu 

spre lung 
- 3,6 

I - 4 

R - 5, 6 

O - 7, 8 

- 2 
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Pârghie de 

decarbonare 
AcἪiuni-cheie 

Stadiu (planificat 

/ implementat) 

Rezultat 

preconizat 

ContribuἪia la 

obiectivul 

politicii / ἪintŁ 

Aplicare in lanἪ 

valoric 

Orizontul de 

timp 

CAPEX 

2024 

(mld. RON) 

CAPEX 

2025-2030 

(mld. RON) 
IRO1 aferent 

Reducere GES 

realizatŁ 

2024 vs. 2019 

[mn tCO2e] 

Reducere GES 

preconizatŁ 

2030 vs. 2019 

[mn tCO2e] 

schimbŁrilor 

climatice. 

ĊmbunŁtŁἪirea 

eficienἪei 

operaἪionale 

Programe de 

eficienἪŁ 

energeticŁ 
Actual Ἠi planificat 

Reducerea 

consumului de 

energie Ἠi 

´mbunŁtŁἪirea 

eficienἪei 

energetice în 

operaἪiuni. 

EficienἪa 

energeticŁ are ca 

rezultat reducerea 

emisiilor de GES 

Scope 1 Ἠi 2 Ἠi 

creἨterea 

sustenabilitatŁἪii 

Contribuie la 

Ἢintele strategice 

pentru 2030: Ἢinta 

de reducere 

Scope 1, 2 si Ἢinta 

privind 

intensitatea de 

carbon în 

aprovizionarea cu 

energie; 

Operatiuni proprii 
Termen mediu 

spre lung 

0,4 3,1 

I - 1, 3, 9 

R - 5 

O - 7, 8, 13 

0,8 1 

Alte reduceri 

Scope 1 Ἠi 2 
Actual Ἠi planificat 

ĊmbunŁtŁἪirea 

eficienἪei 

operaἪionale, 

conducând la 

reducerea 

emisiilor de GES 

Scope 1 Ἠi 2 Ἠi la 

creἨterea 

sustenabilitŁἪii 

Operatiuni proprii 
Termen mediu 

spre lung 

I - 1, 3, 9 

R - 5 

O - 7, 8, 13 

ProducŞia de 

energie electricŁ 

din centrale 

fotovoltaice mici 

´n locaἪie, 

generarea de 

cŁldurŁ/rŁcire din 

deἨeuri 

Actual Ἠi planificat 

Reducerea 

emisiilor Scope 1 

Ἠi 2 prin producἪia 

Ἠi utilizarea 

energiei electrice 

regenerabile. 

ĊmbunŁtŁἪirea 

eficienἪei 

operaἪionale, 

Operatiuni proprii 
Termen mediu 

spre lung 

I - 1, 3, 9 

R - 5 

O - 7, 8, 13 
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Pârghie de 

decarbonare 
AcἪiuni-cheie 

Stadiu (planificat 

/ implementat) 

Rezultat 

preconizat 

ContribuἪia la 

obiectivul 

politicii / ἪintŁ 

Aplicare in lanἪ 

valoric 

Orizontul de 

timp 

CAPEX 

2024 

(mld. RON) 

CAPEX 

2025-2030 

(mld. RON) 
IRO1 aferent 

Reducere GES 

realizatŁ 

2024 vs. 2019 

[mn tCO2e] 

Reducere GES 

preconizatŁ 

2030 vs. 2019 

[mn tCO2e] 

conducând la 

reducerea 

emisiilor de GES 

Scope 1 Ἠi 2 Ἠi 

creἨterea 

sustenabilitŁἪii 

            
1 IRO aferent ï impact, risc sau oportunitate adresatŁ prin acἪiunea indicatŁ. Numerotarea este ´n linie cu tabelul de impacturi, riscuri Ἠi oportunitŁἪi materiale prezentat la ´nceputul acestui capitol.
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Indicatori Ἠi Ἢinte 

[DR E1-4] ŝinte legate de atenuarea schimbŁrilor climatice 

[E1-4.33, E1-4.34a, b, c,d, f, AR 23, MDR-T-d, j] 

Obiective de reducere a emisiilor de GES 

Obiective de reducere a emisiilor de GES U.M. 
Anul de referinἪŁ 

(2019) 

Progresul din 

2024 

Ἡinta pentru 

2030 

Emisii de GES Scope 1-3 (bazate pe piaἪŁ)     

Emisiile de GES Scope 1 Ἠi 2 % 100 (17) (30) 

Emisiile de GES Scope 1, 2 Ἠi 3 % 100 (11) (20) 

Intensitatea metanului în E&P % n.a. 0,32 0,2 

Intensitatea netŁ a emisiilor de carbon ´n aprovizionarea 

cu energie 
% 

100 1 (20) 

     

[MDR-T-80a, e] Atenuarea schimbŁrilor climatice este o 

prioritate strategicŁ pentru afacerea noastrŁ. Ċn acest scop, 

am stabilit Ἢinte de decarbonare pentru a sprijini obiectivul 

nostru strategic de a ne decarboniza operaἪiunile Ἠi de a 

reduce impactul asupra mediului Ἠi climei. Ἡintele de 

decarbonare fac parte din Strategia OMV Petrom 2030, 

reflect©nd angajamentul nostru de a conduce tranziἪia 

energeticŁ ´n Europa de Sud-Est Ἠi de a atinge operaἪiuni cu 

emisii net zero p©nŁ ´n 2050. Acest angajament Ἠi Ἢintele 

ulterioare sunt în conformitate cu obiectivele standardului 

GHG Management Framework Ἠi ale Codului de ConduitŁ. 

[MDR-T 80 f, g] DeἨi metodologia de stabilire a obiectivelor 

nu a avut o abordare bazatŁ pe ἨtiinἪŁ, pe traiectorii de 

decarbonare sectoriale sau pe scenarii climatice, am luat în 

considerare evoluἪiile viitoare ale pieἪei Ἠi ale reglementŁrilor 

Ἠi am luat ´n considerare parametrii legaἪi de afaceri care 

sunt relevanἪi pentru dezvoltarea noastrŁ strategicŁ, cum ar 

fi:  

u Contextul legislativ Ἠi juridic: principalele cerinἪe de 

reglementare identificate la nivelul UE, care au un 

impact direct asupra activitŁἪii noastre, sunt Ἢintele de 

decarbonare ale UE cum ar fi cele privind sectorul 

transporturilor. Acestea fac parte din pachetul mai amplu 

"Pactul verde european" Ἠi "PregŁtiἪi pentru 55", care 

vizeazŁ reducerea emisiilor nete de GES cu cel puἪin 55 

% p©nŁ ´n 2030, comparativ cu nivelurile din 1990. 

 

u Nevoile acἪionarilor ´n privinἪa setŁrii Ἢintelor GES care 

sŁ echilibreze valoarea sustenabilŁ pe termen lung prin 

tranziἪia cŁtre surse de energie mai curate, asigur©nd ´n 

acelaἨi timp alocarea eficientŁ a capitalului Ἠi 

performanἪa financiarŁ solidŁ; consideraἪii specifice 

pentru stabilirea Ἢintelor de reducere a emisiilor de GES  

pentru:  

 Scope 1 Ἠi 2: Ἢinta de afaceri de a decarbona 
operaἪiunile proprii p©nŁ ´n 2030 (baz©ndu-se pe 

mai multe iniἪiative de reducere a emisiilor Ἠi 

eficienἪŁ energeticŁ), sprijinind ambiἪia pe 

termen lung a companiei de a obἪine operaἪiuni 

cu emisii net zero pânŁ ´n 2050 

 Scope 1-3: investiἪiile ´n CSC joacŁ un rol cheie 

în reducerea amprentei de carbon.  

u Cercetare de piaἪŁ pentru prognosticul cererii de 

produse, cu consideraἪii specifice pentru stabilirea 

Ἢintelor de reducere a emisiilor de GES pentru: 

 Scope 3: dezvoltarea portofoliului pentru a 

rŁspunde cererii clienἪilor noἨtri (asigurarea 

continuitŁἪii aprovizionŁrii pentru cererea ridicatŁ 

prognozatŁ p©nŁ ´n 2030), ajut©ndu-i ´n acelaἨi 

timp pe clienἪi sŁ ´Ἠi micἨoreze amprenta de 

carbon, reducând astfel treptat emisiile Scope 3; 

u Revizuirea la nivel ´nalt a principalelor Ἢinte privind 

emisiile de GES ´n comparaἪie cu omologii din industrie 

(inclusiv prin revizuirea investiἪiilor ´n iniἪiative-cheie, 

precum CSC) 

Contextul legislativ Ἠi juridic, cercetarea de piaἪŁ pentru 

prognosticul cererii de produse Ἠi nevoile acἪionarilor au 

format ipotezele semnificative pentru scenariile noastre 

operaἪionale Ἠi stabilirea obiectivelor de decarbonare 

aferente. Ipotezele pentru stabilirea obiectivelor s-au bazat 

pe evoluἪia pieἪei, estimŁrile interne Ἠi o tranziἪie energeticŁ 
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mai lentŁ ´n Europa de Sud-Est ´n comparaἪie cu Europa de 

Vest, asigur©nd ´n acelaἨi timp securitatea aprovizionŁrii 

pentru piaἪa noastrŁ. 

Ἡintele finale au fost dezvoltate de jos în sus (prin 

calcularea potenἪialului de reducere a emisiilor din 

proiectele cheie de decarbonare) Ἠi ajustate cu o ambiἪie de 

sus ´n jos stabilitŁ de conducerea OMV Petrom. 

[E1-4 34f, AR30a] ContribuἪia p©rghiilor de decarbonare la 

atingerea Ἢintelor de reducere a emisiilor de GES este 

acoperitŁ ´n SecἪiunile E1-1 Planul de TranziἪie Ἠi E1-3 

AcἪiuni.  

[AR 30b] OMV Petrom testeazŁ o tehnologie inovatoare de 

captare Ἠi utilizare a carbonului la rafinŁria Petrobrazi. OMV 

Petrom este partener într-un proiect european ambiἪios ce 

adreseazŁ emisiile de CO2 prin tehnologii de captare Ἠi 

conversie a carbonului. Pe o perioadŁ de cinci luni ´n 2024, 

am captat CO2 din gazele de ardere eliberate de unitatea 

de cogenerare, transformându-l electrochimic într-un produs 

comercializabil. 

[AR 30c] ActivitŁἪile de reducere a emisiilor ale OMV Petrom 

sunt organizate ´n p©rghii de decarbonare, aἨa cum s-a 

detaliat mai sus. Aceste p©rghii cuprind investiἪiile 

identificate ´n timpul planificŁrii pe termen mediu a OMV 

Petrom, aliniatŁ la Strategia 2030 Ἠi la obiectivele sale 

climatice. Analiza scenariilor formeazŁ baza pentru 

dezvoltarea strategiei, stabilirea obiectivelor Ἠi planificarea 

investiἪiilor corespunzŁtoare. Argumentele de afaceri pentru 

aceste investiἪii sunt evaluate pe baza unui scenariu de 

bazŁ, informat de Scenariul de Angajamente AnunἪate 

(APS) al AIE Ἠi completat de alte analize externe Ἠi interne 

de piaἪŁ. Ċn plus, aceste investiἪii sunt supuse unui test de 

rezistenἪŁ aliniat la un scenariu "emisii net zero p©nŁ ´n 

2050", bazat în principal pe scenariul AIE Emisii Net Zero 

p©nŁ ´n 2050 (NZE). 

[E1-4.34c, E1-4.AR 25a-b] În urma unei analize interne 

privind evoluἪia operaἪionalŁ din ultimii ani, am identificat un 

an operaἪional care prezintŁ un scenariu de business-as-

usual, care nu a fost influenἪat de abaterile ´n modelele 

economice Ἠi de piaἪŁ generate de crize internaἪionale 

precum pandemia COVID-19. Luând în considerare o 

analizŁ internŁ a pŁrἪilor interesate Ἠi urm©nd exemple de 

benchmarking, am ales sŁ folosim 2019 ca an de referinἪŁ 

pentru Ἢintele noastre de decarbonare, deoarece reprezintŁ 

cel mai bine scenariul business-as-usual. Pentru a reflecta 

cea mai recentŁ ´nἪelegere ἨtiinἪificŁ a emisiilor noastre, ne-

am actualizat calculele prin alinierea la cele mai recente 

potenἪiale de ´ncŁlzire globalŁ (GWP) din cel de-al Ἠaselea 

raport de evaluare (AR6) al IPCC. La momentul aprobŁrii 

Ἢintelor, emisiile de GES Scope 1 au fost calculate folosind 

GWP din AR4, în conformitate cu normele interne. În 

consecinἪŁ, valoarea anului de referinἪŁ Ἠi performanἪa 

monitorizŁrii ´n raport cu Ἢintele au fost actualizate în 

conformitate cu AR6. Cu toate acestea, pentru 

comparabilitatea emisiilor raportate, publicŁm valoarea de 

referinἪŁ ´n ambele scenarii, AR4 Ἠi AR6. Valoarea de 

referinἪŁ pentru emisiile de GES Scope 1, 2 Ἠi 3 care 

utilizeazŁ AR6 este de 29,1 milioane tCO2e (AR4 2019: 

28,9 milioane tCO2e). 

Ċn 2024, nu a fost declanἨatŁ nicio recalculare a valorii 

anului de referinἪŁ. Acesta va rŁm©ne neschimbat, cu 

excepἪia cazului ´n care apar modificŁri semnificative ale 

Ἢintelor sau limitelor de raportare. Actualizarea GWP-urilor 

nu este consideratŁ o recalculare a valorii anului de 

referinἪŁ, deoarece aceastŁ actualizare este o activitate 

recurentŁ, ce Şine cont de cele mai recente date ἨtiinἪifice 

disponibile. 

Recalcularea anului de bazŁ: Pe baza normelor interne 

aplicabile, ´n cazul ´n care apare o modificare semnificativŁ 

a emisiilor de GES din cauza fuziunilor/achiziἪiilor/ 

cesionŁrilor, se va face o recalculare a anului de bazŁ 

pentru evaluarea realizŁrii Ἢintelor de reducere a GES 

(inclusiv LTIP, remunerarea managementului superior Ἠi 

planuri de stimulente la nivel de Grup cu bonusuri anuale de 

atingere a obiectivelor). O modificare semnificativŁ 

´nseamnŁ cŁ efectul cumulativ al fuziunilor/achiziἪiilor/ 

cesionŁrilor ´n anul de raportare reprezintŁ un efect mai 

mare de 5% asupra emisiilor absolute din Scope 1-3 din 

anul de referinἪŁ care se ´ncadreazŁ ´n domeniul de aplicare 

al Ἢintelor GES. 

[MDR-T-i ] Orice modificare a Ἢintelor Ἠi a indicatorilor 

corespunzŁtori sau a metodologiilor de mŁsurare 

subiacente va fi publicatŁ ´n mod transparent anual. De 

asemenea, va fi furnizatŁ o explicaἪie a raἪionamentului 

acestor modificŁri Ἠi a efectului lor asupra comparabilitŁἪii, 

asigur©nd claritate Ἠi consecvenἪŁ ´n raportare. 

Note suplimentare privind metodologia noastrŁ pentru Ἢinte 

specifice 

u Ἡinta de emisii de GES Scope 1-2 ï care acoperŁ 

emisiile directe Scope 1 Ἠi emisiile indirecte Scope 2 

(bazate pe piaἪŁ) de GES Ἠi ale OMV Petrom.  

[MDR-T-80b] Nivelul Ἢintei este definit pentru a realiza o 

reducere absolutŁ de 30% a emisiilor de GES p©nŁ ´n 2030, 

mŁsuratŁ ´n tCO2e (dioxid de carbon echivalent), oferind o 

valoare de referinἪŁ clarŁ Ἠi cuantificabilŁ pentru progres. 
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[MDR-T-80c] Domeniul de aplicare include operaἪiunile 

proprii ale OMV Petrom (Scope 1) Ἠi generarea de energie 

´n lanἪul valoric din amonte (Scope 2). CalculŁm emisiile 

directe de GES Scope 1 Ἠi emisiile indirecte de GES Scope 

2 pentru activele deἪinute integral Ἠi activele ´n care 

participaἪia OMV Petrom este mai micŁ de 100%, dar mai 

mare de 50% Ἠi unde OMV Petrom opereazŁ un joint-

venture.Ἡinta exclude activele care nu sunt deἪinute 

majoritar de OMV Petrom Ἠi activele asupra cŁrora 

compania nu are control operaἪional. Din punct de vedere 

geografic, obiectivele acoperŁ toate activele Ἠi activitŁἪile 

OMV Petrom, asigur©nd o acoperire cuprinzŁtoare a 

impactului companiei asupra mediului. 

[MDR-T-80d] Anul de referinἪŁ este 2019, cu o valoare de 

referinἪŁ ´nregistratŁ de 4,7 milioane de tCO2e, cuprinz©nd 

emisiile Scope 1 Ἠi 2, conform recomandŁrilor IPCC AR6 

(2019 AR4: 4,5 milioane tCO2e). AceastŁ bazŁ oferŁ un 

punct de referinἪŁ de la care progresul este mŁsurat Ἠi 

evaluat în timp. 

[MDR-T-80f] Atingerea operaἪiunilor cu emisii net zero p©nŁ 

´n 2050 (Scope 1 Ἠi 2) include mŁsuri proprii, precum Ἠi 

CCU/S, absorbἪii de GES (conform definiἪiilor ESRS), emisii 

evitate, credite de carbon sau orice altŁ mŁsurŁ fezabilŁ de 

neutralizare. AbsorbἪiile de GES (conform definiἪiilor ESRS), 

emisiile evitate Ἠi creditele de carbon sunt excluse ca mijloc 

de atingere a obiectivelor de reducere a emisiilor de GES 

pentru 2030. 

[MDR-T-80h] Ἡinta de reducere GES Scope 1 Ἠi 2 a fost 

propusŁ de departamentele HSSE Ἠi Strategie, discutatŁ Ἠi 

cu echipa de RelaἪii cu Investitorii (IR), Consiliul de 

supraveghere (SB), Directoratul (EB) Ἠi cu alte funcἪii 

corporative relevante. Ἡinta a fost aprobatŁ de OMV Petrom 

EB Ἠi SB. 

[MDR-T-80j] Responsabilitatea pentru definirea Ἢintelor Ἠi 

monitorizarea performanἪei faἪŁ de Ἢintele comunicate revine 

OMV Petrom corporate HSSE ï Managementul Mediului Ἠi 

CFO Controlling, cu o frecvenἪŁ anualŁ de monitorizare. 

u Ἡinta privind emisiile de GES Categoriile 1-3  

AceastŁ ἪintŁ cuprinde emisiile directe de GES Scope 1, 

indirecte Scope 2 (bazate pe piaἪŁ) Ἠi indirecte Scope 3 ale 

OMV Petrom. 

[MDR-T-80b] P©nŁ ´n 2030, OMV Petrom ´Ἠi propune sŁ 

obἪinŁ o reducere absolutŁ cu 20% a emisiilor de GES 

Scope 1-3. Unitatea de mŁsurŁ pentru aceastŁ ἪintŁ este 

tone metrice de CO2 echivalent (tCO2e). 

[MDR-T-80c] Domeniul de aplicare al Ἢintei include 

operaἪiunile proprii ale Grupului OMV Petrom, lanἪul valoric 

´n amonte Ἠi ´n aval. Mai exact, aceasta acoperŁ: emisiile 

directe de GES Scope 1 Ἠi emisiile indirecte de GES Scope 

2 pentru activele deἪinute integral Ἠi activele ´n care 

participaἪia OMV Petrom este mai micŁ de 100%, dar mai 

mare de 50%, Ἠi ´n cazul ´n care OMV Petrom opereazŁ o 

societate mixtŁ Ἠi emisiile indirecte de GES Scope 3 din 

categoria 11 (utilizarea produselor v©ndute), Ἢin©nd cont de 

proporἪia de producἪie aferentŁ OMV Petrom. 

Ċn 2024, procentul de emisii Scope 3, acoperite de ἪintŁ, din 

totalul emisiilor Scope 3 este de 89% (2019: 94%). 

Sunt excluse emisiile de GES Scope 1 Ἠi 2 ale activelor care 

nu sunt operate/deἪinute majoritar de OMV Petrom, 

v©nzŁrile intra-companie Ἠi volumele tranzacἪionate pur 

financiar. 

[MDR-T-80d] Anul de referinἪŁ pentru aceste Ἢinte este 

2019, cu o valoare de referinἪŁ de 29,1 milioane tCO2e, 

conform recomandŁrilor IPCC AR6 (2019 AR4: 28,9 

milioane tCO2e). 

[MDR-T-80f] Atingerea operaἪiunilor cu emisii net zero p©nŁ 

´n 2050 (Scope 1 Ἠi 2) include mŁsuri proprii, precum Ἠi 

CCU/S, absorbἪii de GES, emisii evitate Ἠi credite de carbon 

sau orice altŁ mŁsurŁ fezabilŁ de neutralizare. Atingerea 

emisiilor de GES Scope 3 include mŁsuri proprii, precum Ἠi 

CCU/S ´n lanἪul valoric Ἠi orice capacitate CSC suplimentarŁ 

stabilitŁ. AbsorbἪiile de GES, emisiile evitate Ἠi creditele de 

carbon sunt excluse ca mijloc de atingere a Ἢintelor de 

reducere a emisiilor de GES pentru 2030. 

[MDR-T-80h] Ἡinta a fost propusŁ de departamentele HSSE 

Ἠi Strategie, discutatŁ cu departamentul de CFO Control 

financiar, echipa de RelaŞii cu Investitorii, EB, SB Ἠi alte 

funcἪii de afaceri relevante. Ἡinta a fost aprobatŁ de OMV 

Petrom EB Ἠi SB. 

[MDR-T-80j] Responsabilitatea pentru definirea Ἢintelor Ἠi 

monitorizarea performanἪei revine OMV Petrom Corporate 

HSSE ï Managementul Mediului Ἠi CFO Control financiar, 

cu o frecvenἪŁ anualŁ de monitorizare. 
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u Intensitatea metanului în E&P  

Acest indicator se referŁ la volumul emisiilor de metan din 

activele noastre de ἪiἪei Ἠi gaze ´n E&P ca procent din 

volumul total de gaze care intrŁ pe piaἪŁ. 

[MDR-T-80b] OMV Petrom ´Ἠi propune sŁ atingŁ o 

intensitate a metanului mai micŁ de 0,2%, mŁsuratŁ ´n scm 

(metri cubi standard) CH4/ scm de gaz v©ndut p©nŁ ´n 

2030.  

[MDR-T-80c] Ἡinta cuprinde activitŁἪile proprii ale E&P, 

inclusiv operaἪiunile de la explorare Ἠi  producἪie la 

procesarea gazelor. Deoarece metanul este un gaz cu efect 

de serŁ, luat ´n considerare ´n Scope 1, estimarea metanului 

urmeazŁ acelaἨi principiu menἪionat pentru emisiile Scope 

1, ´nsemn©nd, de asemenea, cŁ ´n domeniul de aplicare al 

acestei Ἢinte se aflŁ emisiile de metan provenite de la 

activele deἪinute integral Ἠi activele ´n care interesul OMV 

Petrom este mai mic de 100%, dar mai mare de 50% Ἠi 

unde OMV Petrom opereazŁ o societate mixtŁ. Sunt incluse 

emisiile fugitive, provenite din ventilaἪie Ἠi ardere 

incompletŁ, ´n timp ce emisiile de metan provenite de la 

activele care nu sunt operate sau care nu sunt deἪinute 

majoritar de OMV Petrom, precum Ἠi activitŁἪile de foraj de 

explorare, sunt excluse. 

[MDR-T-f, g] Ἡinta de reducere a intensitŁἪii metanului 

stabilitŁ ´n 2021 provine din necesitatea de a reduce emisiile 

de metan ´n sectorul ἪiἪeiului Ἠi gazelor, ´n prezent, ´n 

conformitate Ἠi cu cerinἪele UE (Regulamentul UE privind 

metanul) Ἠi cu aἨteptŁrile AIE pentru sectorul ἪiἪeiului Ἠi 

gazelor naturale. Abordarea pentru calcularea intensitŁἪii 

metanului este ´n concordanἪŁ cu intensitatea metanului a 

Oil and Gas Climate Initiative (OGCI), calculatŁ ca raport 

dintre emisiile de metan Ἠi v©nzŁrile de gaze. Cu toate 

acestea, emisiile reale de metan ar putea face obiectul unei 

actualizŁri, ´n urma adoptŁrii recente a Regulamentului UE 

privind Metanul. Conform cerinἪelor legale, primele rapoarte 

de mŁsurare a metanului urmeazŁ sŁ fie disponibile mai 

târziu, în 2025. 

[MDR-T-h] Acest obiectiv a fost propus de OMV Petrom 

corporate HSSE, discutat Ἠi convenit cu SB, EB, Group 

Strategy Ἠi alte funcἪii de afaceri relevante. Ἡinta a fost 

aprobatŁ de OMV Petrom EB. 

[MDR-T-j] Responsabilitatea pentru definirea Ἢintelor Ἠi 

monitorizarea performanἪei faἪŁ de Ἢintele comunicate revine 

OMV Petrom Corporate HSSE ï Managementul Mediului Ἠi 

E&P Managementul emisiilor, cu o frecvenἪŁ anualŁ de 

monitorizare. 

u Intensitatea carbonului în aprovizionarea cu energie  

Intensitatea carbonului în aprovizionarea cu energie 

reprezintŁ emisiile totale de GES (Scope 1 & 2 & 3) 

´mpŁrἪite la conἪinutul energetic total (al produselor 

energetice v©ndute: gaz ´n energie, ἪiἪei ´n energie, energie 

electricŁ Ἠi biocombustibili). 

[MDR-T-80b, d] OMV Petrom Ἠi-a stabilit o ἪintŁ strategicŁ 

de reducere a intensitŁἪii carbonului din aprovizionarea cu 

energie cu 20%. Ἡinta este mŁsuratŁ ´n grame de CO2 

echivalent pe megajoule (gCO2e/MJ) Ἠi este relativŁ la un 

an de referinἪŁ 2019, care a avut o intensitate a emisiilor de 

carbon de 70,7 gCO2e/MJ conform recomandŁrilor IPCC 

AR6 (AR4 2019: 70,2 gCO2e/MJ). 

[MDR-T-80c] Domeniul de aplicare al acestui obiectiv 

include operaἪiunile proprii ale OMV Petrom, lanἪul valoric 

din amonte (generarea de energie) Ἠi lanἪul valoric din aval 

(utilizarea produsului). Mai exact, aceasta acoperŁ emisiile 

directe de GES din Scope 1, emisiile indirecte de GES din 

Scope 2, contabilizate ca 100% pentru activele deἪinute 

integral Ἠi pentru activele ´n care participaἪia OMV Petrom 

este mai micŁ de 100%, dar mai mare de 50% Ἠi ´n cazul ´n 

care participaἪia OMV Petrom este de 50% sau mai micŁ 

dacŁ OMV Petrom este operatorul unei societŁἪi comune; Ἠi 

OMV Petrom (E&P, R&M, G&E) Scope 3 emisii indirecte de 

GES din categoria 11 (3.11) "utilizarea produselor vândute" 

cŁtre terἪi pe baza proporἪiei de producἪie aferentŁ OMV 

Petrom. În afara domeniului de aplicare sunt emisiile de 

GES Scope 1 Ἠi 2 ale activelor care nu sunt operate/care nu 

sunt deἪinute majoritar de OMV Petrom, v©nzŁrile intra-

companie Ἠi volumele tranzacἪionate pur financiar sau alte 

emisii indirecte de GES Scope 3. Acoperirea geograficŁ 

pentru aceastŁ ἪintŁ este ´ntregul Grup OMV Petrom. 

[MDR-T-80f, g] Pentru a atinge acest obiectiv, OMV Petrom 

intenἪioneazŁ sŁ implementeze mŁsuri precum CSC ´n 

operaἪiunile Ἠi lanἪul valoric, precum Ἠi sŁ investigheze alte 

tehnologii. AbsorbἪiile de GES, emisiile evitate Ἠi creditele 

de carbon sunt excluse ca mijloc de atingere a Ἢintelor de 

reducere a emisiilor de GES pentru 2030.  

[MDR-T-80h] Ἡinta a fost propusŁ de departamentele 

corporative HSSE- Managementul Mediului, ´mpreunŁ cu 

departamentul de Strategie, discutatŁ cu echipa de RelaŞii 

cu Investitorii, SB, EB Ἠi alte funcἪii relevante de afaceri. 

Ἡinta a fost aprobatŁ de OMV Petrom EB Ἠi SB. 

[MDR-T-80j] Responsabilitatea pentru definirea Ἢintelor Ἠi 

performanἪa ´n raport cu monitorizarea Ἢintelor raportate 

revine OMV Petrom Corporate HSSE ï Managementul 
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Mediului Ἠi CFO Controlling, cu o frecvenἪŁ anualŁ de 

monitorizare. 

[DR E1-5] Consumul de energie ĸi mixul energetic  

MonitorizŁm anual energia produsŁ, achiziἪionatŁ, 

consumatŁ Ἠi v©ndutŁ, pentru a evalua performanἪa afacerii 

Ἠi pentru a identifica zonele de ´mbunŁtŁἪire ulterioarŁ. 

Datele energetice sunt utilizate ´n Ἠi de cŁtre companie 

pentru a descrie performanἪa, pentru a permite luarea 

deciziilor ´n cunoἨtinἪŁ de cauzŁ Ἠi pentru a furniza informaἪii 

pŁrἪilor interesate interne Ἠi externe ´n conformitate cu 

criterii predefinite.

[E1-5.37a-c, E1-5.38a-e, AR 34] 

Consumul de energie 

Consumul Ἠi mixul energetic 2024  2023 

 Consumul de combustibil din ἪiἪei Ἠi produse petroliere (MWh) 235.314  438.552 

 Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh) 15.813.257  13.588.944 

 Consumul total de energie propriu din surse fosile (MWh) 12.066.045  10.561.190 

 Ponderea surselor fosile în consumul total de energie (%) 99  98 

 

Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh) 

 90.491  177.987 

 Ponderea surselor regenerabile în consumul total de energie (%) 0,74  1,65 

Consumul de energie propriu total1 (MWh) 12.183.460  10.764.571 

     
1 Se referŁ la energia totalŁ utilizatŁ pentru operaἪiuni pe baza calculelor de amplasament cu date, factori de conversie Ἠi metodologii specifice.

[MDR-M.77a-c] Toate datele privind consumul de energie 

sunt colectate pentru activitŁἪile pe care OMV Petrom le 

opereazŁ sau ´n care deἪine o participaἪie de peste 50% Ἠi 

deἪine control operaἪional. Controlul operaἪional se referŁ la 

companiile controlate integral de OMV Petrom conform 

cerinἪelor IFRS. 

Indicatorul privind Consumul de Energie include consumul 

total de energie directŁ pentru activitŁἪile legate de muncŁ 

aflate sub controlul OMV Petrom, excluzând energia 

primarŁ utilizatŁ pentru generarea energiei achiziἪionate. 

Acesta acoperŁ consumul de energie din activitŁἪi precum 

explorarea, construcἪia, producἪia, transportul Ἠi activitŁἪile 

de abandonare ´n divizia E&P, rafinŁria din Petrobrazi Ἠi 

producἪia de energie electricŁ din Brazi. Excluderile sunt 

transportul rutier Ἠi feroviar, arderea la faclŁ, ventilarea Ἠi 

alte pierderi sau eliminŁri de hidrocarburi. Calculul se 

bazeazŁ pe consumul total de energie adunat cu producἪia 

brutŁ de energie electricŁ din surse regenerabile fŁrŁ 

combustibil, din care se scade producἪia totalŁ de energie. 

Consumul de energie electricŁ Ἠi termicŁ (abur, apŁ 

fierbinte, sau rŁcire) achiziἪionatŁ sau obἪinutŁ din surse 

fosile reprezintŁ cantitŁἪile achiziἪionate/cumpŁrate Ἠi 

consumate ´n OMV Petrom. Energia consumatŁ pentru 

producἪia proprie de energie electricŁ Ἠi termicŁ (abur, apŁ 

fierbinte, sau rŁcire), necesarŁ ´n activitŁἪile OMV Petrom 

este inclusŁ ´n indicatorul referitor la consumul de 

combustibil. 

[E1-5.38,41] În scop de simplificare, OMV Petrom 

contabilizeazŁ toate activitŁἪile proprii (inclusiv cele 

desfŁἨurate ´n clŁdiri de birouri) ca fŁc©nd parte dintr-un 

sector climatic cu impact ridicat, conform ´nἪelegerii ESRS.

[E1-5.39] 

Energia totalŁ v©ndutŁ 

Energia totalŁ v©ndutŁ - din surse neregenerabile 2024 2023 

Energia totalŁ v©ndutŁ - din surse neregenerabile - din combustibil vândut (MWh) 91.650.598 95.196.588 

Energia totalŁ v©ndutŁ - din surse neregenerabile - din energie electricŁ v©ndutŁ (MWh) 7.089.090 6.537.603 

Energia totalŁ v©ndutŁ - din surse regenerabile (MWh) 2.078.350 2.442.492 
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[MDR-M.77a, c] ProducἪia brutŁ de energie electricŁ dintr-o 

sursŁ de combustibil, mŁsuratŁ ´n MWh, acoperŁ producἪia 

brutŁ de energie electricŁ ´n toate tipurile de centrale 

electrice. ProducἪia brutŁ de energie electricŁ la nivel de 

instalaἪie este definitŁ ca energia electricŁ mŁsuratŁ la 

ieἨirea generatoarelor principale. Aceasta include cantitatea 

de energie electricŁ utilizatŁ ´n auxiliarele centralei Ἠi ´n 

generatoare. ProducἪia brutŁ de energie electricŁ din surse 

regenerabile care nu sunt combustibili acoperŁ producἪia 

brutŁ de energie electricŁ din surse regenerabile fŁrŁ 

combustibili, cum ar fi fotovoltaica sau eolianŁ. Este definitŁ 

ca energia electricŁ mŁsuratŁ la ieἨirea invertoarelor 

principale Ἠi include cantitatea de energie electricŁ utilizatŁ 

´n centralele auxiliare Ἠi ´n invertor. 

[MDR-M.77b] Aceste valori nu sunt verificate de pŁrἪi terἪe.

[E1-5.40]

Intensitatea energeticŁ 

Intensitatea energeticŁ per venit din vanzari 2024 2023 % 2024 / 2023 

Consumul total de energie din activitŁἪile din sectoarele climatice cu impact 

ridicat per venit din vanzari din activitŁἪi ´n sectoarele climatice cu impact ridicat 

(MWh/mil. RON) 341 Neraportat n.a. 

    

[E1-5.43, AR 38b] Venitul net utilizat pentru calcularea 

intensitŁἪii energetice este prezentat ´n situaἪiile financiare 

consolidate, nota 19 "Venituri din v©nzŁri", linia "Venituri 

totale din v©nzŁri". 

[MDR-M 77 a-c ] Rata intensitŁἪii energetice se calculeazŁ 

prin ´mpŁrἪirea consumului total de energie (MWh) la 

veniturile totale din v©nzŁri (milioane RON). Pentru detalii 

despre metodologia de calcul, vŁ rugŁm sŁ consultaἪi 

secἪiunea "Consumul de energie" de mai sus.

[DR E1-6] Emisiile brute de GES Scope 1, 2, 3 Ἠi emisiile totale de GES 

Emisii de GES 

 RetrospectivŁ 

 2024 2023 % 2024 / 2023 

Anul de referinἪŁ 

(2019) 

Emisii de GES Scope 1     

Emisii brute de GES Scope 1 (t CO2 echivalent) 3.802.683 3.451.026 110 4.611.046 

CH4 (t) 6.075 8.625 70 40.286 

Procentul emisiilor de GES din Scope 1 provenite din 

sistemele de comercializare reglementatŁ a certificatelor de 

emisii (%) 77 72 107 54 

Emisiile biogene de CO2 provenite din arderea sau 

biodegradarea biomasei care nu au fost incluse în Scope 1 

(t CO2 echivalent) 0 Neraportat n.a. Neraportat 

Emisii de GES Scope 2     

Emisii brute de GES Scope 2 (t CO2 echivalent) 60.676 57.097 106 44.844 

Emisii semnificative de GES Scope 3     

Emisii totale brute indirecte de  GES (Scope 3) (tCO2 

echivalent) 24.615.617 23.878.469 103 26.059.024 

1 Bunuri Ἠi servicii achiziἪionate 1.243.216 Neraportat n.a. Neraportat 

2 Bunuri de capital 72.980 Neraportat n.a. Neraportat 

3 ActivitŁἪi legate de combustibili Ἠi energie (neincluse ´n 

Scope 1 sau 2) 17.722 Neraportat n.a. Neraportat 

5 DeἨeuri generate ´n cadrul operaἪiunilor 87.243 Neraportat n.a. Neraportat 

10 Prelucrarea produselor vândute 1.203.260 1.151.652 104 1.632.266 

11 Utilizarea produselor vândute 21.991.196 22.726.817 97 24.426.758 

15 InvestiἪii 0 Neraportat n.a. Neraportat 
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 RetrospectivŁ 

 2024 2023 % 2024 / 2023 

Anul de referinἪŁ 

(2019) 

Emisiile biogene de CO2 provenite din arderea sau 

biodegradarea biomasei care nu au fost incluse în Scope 3 

(t CO2 echivalent) 527.895 Neraportat n.a. Neraportat 

Emisii totale de GES     

Emisii totale de GES (bazate pe piaἪŁ) (tCO2 echivalent) 28.478.976 27.386.592 104 30.714.913 

     

[E1-6.50, AR 40] Toate datele privind GES pentru emisiile 

Scope 1, Scope 2 Ἠi Scope 3 sunt colectate pentru 

activitŁἪile pe care OMV Petrom le desfŁἨoarŁ sau ´n care 

OMV Petrom deἪine o participaἪie de peste 50% Ἠi exercitŁ 

control. Controlul operaἪional (companii complet 

consolidate) sunt companii asupra cŁrora OMV Petrom 

deἪine control deplin conform cerinἪelor IFRS.  

Toate v©nzŁrile cŁtre terŞi sunt luate în considerare pentru 

categoria 10 Ἠi 11 din Scope 3. Atunci c©nd o companie 

participŁ la operaἪiuni ´n asociere, se contabilizeazŁ 100% 

din v©nzŁrile companiei respective, ´nsŁ aceastŁ valoare 

reprezintŁ de obicei doar cota sa ´n operaἪiunea ´n asociere. 

ExcepἪie de la aceasta face categoria 15 din Scope 3 

(investiἪii), pe baza proporἪiei de producἪie aferentŁ OMV 

Petrom. Ponderea emisiilor Scope 1, 2 Ἠi, dupŁ caz, Scope 

3 ale investiἪiei sunt contabilizate ´n aceastŁ categorie. DacŁ 

o investiἪie este facutŁ cu un partener de afaceri din lanἪul 

valoric din amonte sau din aval al OMV Petrom, emisiile 

respective Scope 3 sunt incluse în categoria 

corespunzŁtoare. 

[E1-6.AR 39a, MDR-M.77a] OMV Petrom ´Ἠi calculeazŁ 

amprenta de carbon (emisiile Scope 1, 2 Ἠi 3) urm©nd 

principiile, cerinἪele Ἠi ´ndrumŁrile furnizate de GHG 

Protocol (Protocolul privind emisiile de gaze cu efect de 

serŁ) ´n Standardul Corporativ (versiunea 2004), ´n Ghidul 

Scope 2 (versiunea 2015) Ἠi ´n Standardul de contabilizare 

Ἠi de raportare a gazelor cu efect de serŁ in lanἪul valoric 

(Scope 3) (versiunea 2011), exprimatŁ ´n tone CO2e. 

RespectŁm standardul nostru GHG Management 

Framework (´n conformitate cu GHG Protocol) Ἠi lucrŁm 

activ pentru a atenua emisiile de GES de-a lungul lanἪului 

valoric. Pentru a ne asigura cŁ abordarea pentru mŁsurarea 

Ἠi raportarea GES este implementatŁ ´n mod corespunzŁtor, 

efectuŁm verificŁri regulate ale calitŁἪii datelor. 

[MDR-M.77b] Valoarea emisiilor pentru instalaἪiile EU-ETS, 

care intrŁ sub incidenἪa Scope 1, este verificatŁ de o 

societate terἪŁ acreditatŁ, ´n conformitate cu cerinἪele legale. 

Alte valori nu sunt verificate de un organism extern, cu 

excepἪia furnizorului nostru de asigurare. 

[MDR-M.77c] Emisiile totale de GES: Emisiile totale sunt 

calculate ca suma a 100% din emisiile brute Scope 1, 100% 

din emisiile brute Scope 2 (bazate pe piaἪŁ) Ἠi 100% din 

emisiile brute de GES Scope 3 (toate categoriile relevante 

pentru industria ἪiἪeiului Ἠi gazelor naturale care depŁἨesc 

pragul de materialitate, astfel cum este definit în 

regulamentul nostru intern). Unele date incluse în acest 

indicator sunt verificate de un organism extern atunci când 

emisiile de GES sunt reglementate în cadrul unui sistem 

EU-ETS. 

[E1-6.AR 39c] Emisiile atmosferice care contribuie la 

´ncŁlzirea globalŁ sunt specificate ´n Protocolul de la Kyoto. 

ExistŁ Ἠase GES acoperite de Protocolul de la Kyoto: dioxid 

de carbon (CO2), metan (CH4), protoxid de azot (N2O), 

hidrofluorocarburi (HFC), perfluorocarburi (PFC) Ἠi 

hexafluorurŁ de sulf (SF6). HFC, PFC Ἠi SF6 au o relevanἪŁ 

minorŁ pentru OMV Petrom. PotenἪialul de ´ncŁlzire globalŁ 

(GWP) este o scarŁ relativŁ care comparŁ gazul ´n cauzŁ cu 

cel al aceleiaἨi mase de dioxid de carbon. 

[E1-6.AR 39d] OMV Petrom a aplicat factorii de conversie 

definiἪi de Grupul Interguvernamental privind SchimbŁrile 

Climatice (IPCC), al patrulea raport de evaluare AR4, 

valorile GWP pentru orizontul de timp de 100 de ani. Cu 

toate acestea, din 2024, se aplicŁ potenἪialele de ´ncŁlzire 

globalŁ din cel de-al Ἠaselea raport de evaluare (AR6) 

pentru a calcula emisiile de CO2e ale gazelor non-CO2) Ἠi 

din compendiul API GHG. 

[E1-6.47, AR 42c] Perioadele de raportare ale entitŁἪilor din 

lanἪul valoric al OMV Petrom acoperite de acest calcul nu 

diferŁ de datele de raportare financiarŁ generalŁ ale OMV 

Petrom. Prin urmare, nu pot fi menἪionate modificŁri 

semnificative ´ntre ´ntreprindere Ἠi lanἪul sŁu valoric din 

amonte Ἠi din aval. 
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u Emisii de GES Scope 1 

[MDR-M.77c] Emisiile Scope 1 sunt definite ca emisii directe 

provenite din toate sursele aflate sub controlul direct al 

societŁἪii (deἪinute sau exploatate), cum ar fi sursele 

staἪionare, sursele mobile, emisiile de proces, emisiile de 

ardere/ventilare, emisiile fugitive. Emisiile Scope 1 ale OMV 

Petrom (mŁsurate ´n tone de CO2eq) din diviziile de afaceri 

(R&M, G&E Ἠi E&P) provin ´n principal din arderea 

combustibilului, arderea emisiilor de proces, ventilarea Ἠi 

emisiile fugitive. 

[MDR-M.77a, E1-6.AR 39b] Emisiile de GES Scope 1 sunt 

calculate prin ´nmulἪirea datelor de activitate cu factorii de 

emisie. OMV Petrom foloseἨte factori de emisie din diverse 

surse, cum ar fi IPPC (din 2024 aplicŁ potenἪialele de 

´ncŁlzire globalŁ din cel de-al Ἠaselea raport de evaluare 

IPPC (AR6 ï 100 de ani) pentru a calcula emisiile de CO2e 

ale gazelor non-CO2) Ἠi API GHG Compendium. OMV 

Petrom include urmŁtoarele gaze cu efect de serŁ ´n 

calculele sale Scope 1: COϜ, CHϞ Ἠi NϜO. OMV Petrom 

este, de asemenea, supus raportŁrii EU-ETS în 

conformitate cu metodologia EU-ETS. Patru dintre 

instalaἪiile noastre operaἪionale se aflau sub schema UE de 

comercializare a certificatelor de emisii (EU-ETS) la sf©rἨitul 

anului 2024. 

Datele de activitate sunt derivate din informaἪii specifice 

locaἪiei, utiliz©nd o combinaἪie de mŁsurŁtori directe, calcule 

Ἠi estimŁri. Atunci c©nd mŁsurŁtorile sau calculele directe 

nu sunt fezabile, estimŁrile sunt utilizate pentru a determina 

consumul de energie. LimitŁrile potenἪiale ale metodologiei 

includ acurateἪea Ἠi fiabilitatea estimŁrilor atunci c©nd 

mŁsurŁtorile Ἠi calculele directe nu sunt fezabile. LimitŁrile 

potenἪiale includ acurateἪea dispozitivelor de mŁsurare, 

fiabilitatea metodelor de estimare, variaἪiile factorilor de 

emisie Ἠi potenἪialele lacune ´n colectarea datelor din toate 

sursele relevante. 

[MDR-M.77b] O parte din datele acoperite de acest indicator 

sunt verificate de un organism extern, atunci când emisiile 

de GES sunt reglementate în cadrul sistemului EU-ETS. 

[MDR-M.77a, E1-6.AR 44] Procentul emisiilor de GES 

Scope 1 provenite din schemele reglementate de 

comercializare a certificatelor de emisii se calculeazŁ prin 

´mpŁrἪirea sumei emisiilor de GES provenite de la instalaἪiile 

EU ETS la totalul emisiilor de GES Scope 1. LimitŁrile pot 

apŁrea atunci c©nd emisiile sunt raportate ´n declaraἪia 

anualŁ de sustenabilitate a companiei ´nainte ca raportul 

final de verificare sŁ fie emis de un organism extern din 

cauza termenelor de raportare diferite. Sistemele de 

comercializare a certificatelor de emisii pot varia, de 

asemenea, ´n ceea ce priveἨte termenele Ἠi procesele 

specifice, adaptate mediilor de reglementare respective. 

OMV Petrom nu deἪine Ἠi nu controleazŁ nicio instalaἪie 

ETS din afara UE. 

Emisiile biogene de CO2 sunt calculate ca CO2 eliberat din 

arderea sau descompunerea materialelor organice, cum ar 

fi biomasa Ἠi biocombustibilii utilizaἪi sau v©nduἪi de OMV 

Petrom. Acest lucru este raportat separat, referindu-se la 

fiecare Scope al emisiilor de GES. Emisiile biogene de CO2 

care nu sunt incluse în emisiile de GES Scope 1 sunt 

obἪinute din consumul specific de combustibili regenerabili, 

inclusiv biomasa, Ἠi din factorii de emisie stabiliἪi publicaἪi de 

IPCC. 

u Emisii de GES Scope 2 

[MDR-M.77c] Emisiile Scope 2 sunt definite ca emisii 

indirecte de GES care apar la sursa de generare a energiei 

(deἪinute sau exploatate de o parte terἪŁ) electrice, termice, 

rŁcire sau abur importat (adicŁ achiziἪionat) pentru utilizare 

in locaἪiile proprii. Emisiile Scope 2 ale OMV Petrom 

(mŁsurate ´n tone de CO2eq) sunt cele legate de producἪia 

de energie pe care am achiziἪionat-o pentru operaἪiunile 

noastre. Emisiile Scope 2 sunt generate în principal de 

segmentele de afaceri R&M Ἠi E&P. 

[MDR-M.77a, E1-6.AR 39b] Emisiile de GES Scope 2 se 

calculeazŁ prin ´nmulἪirea datelor de activitate (MWh de 

energie achiziἪionatŁ, ´nregistratŁ Ἠi facturatŁ) cu factorii de 

emisii de GES de la furnizori - mix energetic sau mix 

energetic general (de ἪarŁ) (AgenἪia InternaἪionalŁ a 

Energiei) a locaἪiilor ´n cazul ´n care eticheta furnizorului nu 

este disponibilŁ. Sunt utilizate cele mai recente etichete 

disponibile. 

u Emisii de GES Scope 3 

[MDR-M.77c] Emisiile Scope 3 sunt definite ca alte emisii 

indirecte generate de produsele noastre sau cauzate de 

activitŁἪile lanἪului de aprovizionare. Indicatorul 

consolideazŁ emisiile aferente categoriilor relevante din 

cadrul Scope 3. Cele mai relevante emisii Scope 3 ale OMV 

Petrom (mŁsurate ´n tone de CO2eq) rezultŁ din consumul 

de energie al clienἪilor Ἠi pŁrἪilor interesate, inclusiv 

utilizarea produselor. In totalul emisiilor Scope 3 sunt 

incluse emisiile provenite din utilizarea Ἠi procesarea 

produselor v©ndute, Ἠi sunt excluse emisiile de GES 

generate din vanzarile strict pentru "marja comercialŁ" Ἠi din 

v©nzŁrile intra-companie. 

Emisiile biogene de CO2 sunt calculate prin mŁsurarea CO2 

eliberat din arderea sau descompunerea materialelor 
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organice, cum ar fi biomasa Ἠi biocombustibilii. Acest lucru 

este raportat separat, referindu-se la fiecare Scope al 

emisiilor de GES. Valoarea emisiilor de CO2 biogen care nu 

sunt incluse ´n emisiile de GES Scope 3 este derivatŁ din 

v©nzŁrile de energie din surse regenerabile, cum ar fi 

biocombustibilii, Ἠi din factorii de emisie stabiliἪi de IPCC. 

[MDR-M.77a, E1-6.AR 39b, E1-6.AR 46g-i, ESRS 2-BP-

2.10b, ESRS 2-BP-2.10c] Emisiile de GES Scope 3 sunt 

mŁsurate folosind intrŁri din activitŁἪi specifice din lanἪul 

valoric din amonte Ἠi aval al OMV Petrom. Factorii de emisie 

asociaἪi cu categoriile 1 Bunuri Ἠi servicii achiziἪionate Ἠi 2 

Bunuri de capital sunt calculaἪi pe baza datelor primare 

obἪinute de la furnizori sau de la alἪi parteneri ai lanἪului 

valoric. Ċn 2024, 1 % din Scope 3.1 "Bunuri Ἠi servicii 

achiziἪionate" Ἠi 5 % din Scope 3.2 "Bunuri de capital" au 

fost calculate pe baza datelor obἪinute de la furnizori. 

Aceasta corespunde cu mai puἪin de 1% din totalul emisiilor 

Scope 3. Acest indicator este calculat ca ponderea emisiilor 

Scope 3 calculatŁ folosind factorii de emisie de la clienἪi 

(categoriile 1 Ἠi 2) ´mpŁrἪitŁ la emisiile totale Scope 3. 

Ċn ceea ce priveἨte factorul de emisie utilizat la calcularea 

celorlalte categorii Scope 3, OMV Petrom a utilizat estimŁri. 

OMV Petrom ´Ἠi calculeazŁ amprenta de carbon (emisiile 

Scope 1, 2 Ἠi 3) urm©nd principiile, cerinἪele Ἠi ´ndrumŁrile 

furnizate de GHG Protocol (Protocolul privind emisiile de 

gaze cu efect de serŁ) ´n Standardul Corporativ (versiunea 

2004), ´n Ghidul Scope 2 (versiunea 2015) Ἠi ´n Standardul 

de contabilizare Ἠi de raportare a gazelor cu efect de serŁ in 

lanἪul valoric (Scope 3) (versiunea 2011). Folosim factori de 

emisie din diferite surse, cum ar fi IPCC Ἠi Plastics Europe. 

InformaἪii detaliate privind metodologia de calcul pentru 

fiecare categorie Scope 3 sunt prezentate mai jos. 

Categoria 1 Bunuri Ἠi servicii achiziἪionate: Emisiile agregate 

Scope 3.1 legate de emisiile provenite din bunurile Ἠi 

serviciile achiziἪionate Ἠi, prin urmare, ponderea emisiilor din 

materiile prime sunt raportate separat. 

Metoda de calcul a emisiilor combinŁ o metodŁ a datelor 

medii pentru materiile prime achiziἪionate de rafinŁrie Ἠi o 

metodŁ hibridŁ pentru bunurile Ἠi serviciile achiziἪionate, 

încorporând factori specifici furnizorului, atunci când sunt 

disponibili. Exemple de date de activitate includ cantitatea 

netŁ de materii prime achiziἪionate de rafinŁrie, masa sau 

volumul de bunuri Ἠi servicii Ἠi suma cheltuitŁ pentru bunuri 

Ἠi servicii ´n funcἪie de tipul de produs. Factorii de emisie 

utilizaἪi se bazeazŁ pe conἪinutul energetic al materiilor 

prime ale rafinŁriilor, cantitatea de bunuri Ἠi servicii 

achiziἪionate, valoarea economicŁ a acestor bunuri Ἠi 

servicii Ἠi factorii de emisie specifici furnizorului pe unitate 

de valoare economicŁ. Utilizarea acestei metode prezintŁ 

limitŁri potenἪiale, cum ar fi inexactitŁἪi ale factorilor de 

emisie, ´n special pentru datele specifice furnizorului, Ἠi 

variabilitatea calitŁἪii datelor ´ntre diferiἪi furnizori Ἠi produse. 

În plus, bazându-se pe datele medii pentru materiile prime 

ar putea sŁ nu surprindŁ cu acurateἪe emisiile specifice. 

DiferenἪele dintre standardele de raportare Ἠi decalajele de 

disponibilitate a datelor pot afecta Ἠi mai mult precizia Ἠi 

fiabilitatea emisiilor calculate. 

Categoria 2 Bunuri de capital: Scope 3.2 acoperŁ emisiile 

din amonte (adicŁ "cradle to gate") provenite din producἪia 

de bunuri de capital achiziἪionate sau achiziἪionate de OMV 

Petrom în anul de raportare. 

Emisiile sunt calculate prin ´nmulἪirea datelor de activitate cu 

factorii de emisie. Datele de activitate includ suma cheltuitŁ 

pe bunuri de capital ´n funcἪie de tipul de produs. Factorii de 

emisie utilizaἪi sunt cei asociaἪi cu bunurile Ἠi serviciile 

achiziἪionate pe unitatea de valoare economicŁ Ἠi factorii de 

emisie specifici furnizorului pentru bunurile Ἠi serviciile 

achiziἪionate pe unitate de valoare economicŁ. 

Categoria 3 ActivitŁἪi legate de combustibili Ἠi de energie: 

Scope 3.3 este definit ca emisii legate de producἪia de 

combustibili Ἠi energie achiziἪionate Ἠi consumate de OMV 

Petrom în anul de raportare care nu sunt incluse în Scope 1 

sau Scope 2. 

Emisiile sunt calculate prin ´nmulἪirea datelor de activitate cu 

factorii de emisie. Datele de activitate includ cantitatea de 

combustibili achiziἪionaἪi Ἠi consumaἪi, electricitate, cŁldurŁ, 

abur Ἠi rŁcire. Factorii de emisie utilizaἪi se bazeazŁ pe 

factorii medii de emisie pentru emisiile din amonte pe 

unitate de consum. 

Categoria 5 DeἨeuri generate ´n operaἪiuni: Scope 3.5 este 

definit ca emisii provenite din eliminarea Ἠi tratarea de cŁtre 

terἪi a deἨeurilor generate ´n cadrul operaἪiunilor OMV 

Petrom în anul de raportare. 

Emisiile sunt calculate prin ´nmulἪirea datelor de activitate cu 

factorii de emisie. Datele de activitate includ masa totalŁ a 

deἨeurilor generate ´n operaἪiuni pe metodŁ de eliminare. 

Factorii de emisie utilizaἪi se bazeazŁ pe factorii medii de 

emisie bazaἪi pe tipurile de eliminare a deἨeurilor. 

Categoria 10 Prelucrarea produselor vândute: Emisiile 

Scope 3.10 sunt definite ca emisii provenite din prelucrarea 

produselor intermediare v©ndute de cŁtre OMV Petrom 
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cŁtre terἪi..Activele care nu sunt operate/deἪinute majoritar 

de OMV Petrom, v©nzŁrile intra-companie Ἠi volumele 

tranzacἪionate pur financiar sunt excluse din categoriile 10 Ἠi 

11. 

Emisiile sunt calculate prin ´nmulἪirea datelor de activitate cu 

factorii de emisie. Datele de activitate includ masa sau 

volumul produselor intermediare v©ndute pe tip de produs Ἠi 

pe tip de proces (procese) implicat(e) în transformarea sau 

prelucrarea acestor produse intermediare vândute într-un 

produs final, utilizabil dupŁ v©nzarea lui de cŁtre societatea 

raportoare. Factorii de emisie utilizaἪi se bazeazŁ pe factorii 

de emisie medii pentru etapele de proces necesare pentru 

transformarea produsului intermediar vândut într-un produs 

final. 

Categoria 11 Utilizarea produselor vândute: Scope 3 

Categoria 11 defineἨte emisiile provenite din utilizarea 

bunurilor Ἠi serviciilor v©ndute de OMV Petrom ´n anul de 

raportare. Activele care nu sunt operate/deἪinute majoritar 

de OMV Petrom, v©nzŁrile intra-companie Ἠi volumele 

tranzacἪionate pur financiar sunt excluse din categoriile 10 Ἠi 

11.Emisiile sunt calculate prin ´nmulἪirea datelor de 

activitate cu factorii de emisie. Datele de activitate includ 

masa sau volumul produselor vândute pe tip de produs. 

Factorii de emisie utilizaἪi se bazeazŁ pe factorii medii de 

emisie pentru utilizarea produselor vândute. 

Categoria 15 InvestiἪii: Scope 3.15 defineἨte emisiile 

asociate investiἪiilor OMV Petrom ´n anul de raportare, care 

nu sunt deja incluse în Scope 1 sau 2, inclusiv emisiile de la 

filiale Ἠi asocieri ´n participaἪiune ´n care OMV Petrom nu 

deἪine control operaἪional. Cuantificarea emisiilor este 

fŁcutŁ pe baza proporἪiei de producἪie aferentŁ OMV 

Petrom. 

Justificarea excluderii anumitor categorii Scope 3 

Categoria 4 ñTransport Ἠi distribuἪie ´n amonteñ este exclusŁ 

pe baza recomandŁrilor IPIECA, care sugereazŁ cŁ emisiile 

de transport Ἠi distribuἪie din amonte nu ar trebui luate ´n 

considerare separat, deoarece combustibilii utilizaἪi sunt 

deja contabilizaἪi ´n categoria 11 a Scope 3, "Utilizarea 

produselor vândute". Acest lucru previne dubla 

contabilizare. 

Categoria 6 "CŁlŁtorii de afaceri" este exclusŁ pentru a evita 

dubla contabilizare, deoarece combustibilii implicaἪi sunt 

incluἨi ´n categoria 11 "Utilizarea produselor v©ndute" 

(excluἨi pe baza orientŁrilor IPIECA). 

Categoria 7 "Naveta angajaἪilor" este exclusŁ pentru a evita 

dubla contabilizare, deoarece combustibilii implicaἪi sunt 

incluἨi ´n categoria 11 "Utilizarea produselor v©ndute" 

(excluἨi pe baza orientŁrilor IPIECA). 

Categoria 8 ñActive ´nchiriate ´n amonteñ: Activele ´nchiriate 

ale OMV Petrom, cum ar fi platformele offshore Ἠi asocierile 

´n participaἪiune, sunt incluse ´n emisiile Scope 1. Astfel, 

pentru a preveni dubla contabilizare, acestea nu sunt luate 

în considerare în OMV Petrom. 

Categoria 9 "Transport Ἠi distribuἪie ´n aval" este exclusŁ 

pentru a evita dubla contabilizare, deoarece combustibilii 

implicaἪi sunt incluἨi ´n categoria 11 "Utilizarea produselor 

v©ndute" (excluἨi pe baza orientŁrilor IPIECA). 

Categoria 12 Tratamentul la sf©rἨitul ciclului de viaἪŁ al 

produselor vândute: Produsele OMV Petrom, care nu sunt 

utilizate ca combustibili, sunt contabilizate în categoria 10 

"Prelucrarea produselor v©ndute". AceastŁ categorie nu 

este relevantŁ pentru OMV Petrom. 

Categoria 13 Active închiriate în aval: Categoria 3 Categoria 

13 sunt definite ca emisii provenite din exploatarea activelor 

care sunt deἪinute de OMV Petrom (acἪion©nd ´n calitate de 

locator) Ἠi ´nchiriate altor entitŁἪi ´n anul de raportare care nu 

sunt deja incluse ´n domeniul de aplicare 1 sau 2. AceastŁ 

categorie se aplicŁ locatorilor (adicŁ companiilor care 

primesc plŁἪi de la locatari). Emisiile activelor deἪinute de 

OMV Petrom sunt incluse în Scope 1 sau 2. Prin urmare, nu 

existŁ emisii ´n aceastŁ categorie. 

Categoria 14 Francize: Scope 3 Categoria 14 este definitŁ 

ca emisii provenite din operarea francizelor care nu sunt 

incluse ´n Scope 1 sau 2. O francizŁ este o afacere care 

opereazŁ sub o licenἪŁ pentru a vinde sau distribui bunuri 

sau servicii ale unei alte companii într-o anumitŁ locaἪie. 

OMV Petrom nu are nicio activitate de francizŁ. 

[E1-6.53]

Intensitatea GES pe baza venitului din vanzari 2024 2023 % 2024 / 2023 

Intensitatea emisiilor de GES, bazatŁ pe piaἪŁ (emisiile totale de gaze cu efect 

de serŁ pe baza venitului din vanzari, tCO2echivalent/mil. RON) 796 Neraportat n.a. 
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[E1-6.55, AR 55] Venitul net utilizat pentru calcularea 

intensitŁἪii GES este prezentat ´n situaἪiile financiare 

consolidate, nota 19 "Venituri din v©nzŁri", linia "Venituri 

totale din v©nzŁri". [MDR-M a-c] Raportul de intensitate a 

emisiilor de GES este calculat ca emisii totale de GES 

Scope 1-3 (bazate pe piaἪŁ) ´mpŁrἪit la veniturile totale din 

v©nzŁri (milioane RON). Pentru detalii despre metodologia 

acestei mŁsurŁtori, consultaἪi informaἪiile de mai sus privind 

emisiile de GES din domeniul brut de aplicare 1, 2,3. 

 

  

[DR E1-7] AbsorbἪiile ĸi stocarea de GES 

AbsorbἪiile Ἠi stocarea de GES 

AbsorbἪii 2024 2023 % 2024 / 2023 

Total absorbtii GES (tCO2 echivalent) 0 - - 

    

[E1-7.56a, E1-7.58] În 2024, OMV Petrom nu a avut nicio 

absorbἪie Ἠi stocare de GES rezultatŁ din proiecte ´n 

operaἪiunile proprii sau ´n lanἪul sŁu valoric din amonte sau 

aval.

Credite de carbon planificate a fi anulate în viitor 
  

Cantitatea totalŁ de credite de carbon ´n afara lanἪului valoric care sunt verificate ´n raport cu standardele de calitate 

recunoscute Ἠi anulate (tCO2echivalent) 139.723 

Cantitatea totalŁ de credite de carbon ´n afara lanἪului valoric planificatŁ a fi anulatŁ ´n viitor (tCO2echivalent) 74.977 

  

[E1-7, 56b, E1-7-59 a,b] [E1-7, 56b, E1-7-59 a,b] Cantitatea 

totalŁ de credite de carbon din afara lanἪului valoric al OMV 

Petrom care urmeazŁ sŁ fie anulate ´n viitor este de 74.977 

t de CO2e. Toate aceste credite se bazeazŁ pe acorduri 

contractuale existente. 

MDR-M 77 a-c] Valoarea totalŁ a creditelor de carbon 

anulate ´n cursul anului de raportare este determinatŁ prin 

documentarea numŁrului de credite de carbon retrase sau 

anulate oficial ´n cursul anului. Aceasta implicŁ 

monitorizarea tranzacἪiilor de credit Ἠi asigurarea faptului cŁ 

acestea ´ndeplinesc cerinἪele de reglementare Ἠi voluntare 

ale programului de compensare. Valoarea totalŁ este 

raportatŁ separat pentru ponderea ´n funcἪie de tipul de 

proiect, ponderea proiectelor din UE Ἠi ponderea creditelor 

de carbon care se calificŁ drept ajustare corespunzŁtoare. 

LimitŁrile potenἪiale includ acurateἪea Ἠi completitudinea 

´nregistrŁrilor, posibilele ´nt©rzieri ´n procesarea anulŁrii 

creditului Ἠi aderarea la standardele de reglementare ´n 

evoluἪie. 

Indicatorul referitor la totalul creditelor de carbon anulate în 

anul de raportare în conformitate cu standardul de calitate 

recunoscut este determinat prin urmŁrirea Ἠi verificarea 

numŁrului de credite de carbon care au fost retrase sau 

anulate oficial în perioada de raportare, asigurându-se cŁ se 

aliniazŁ cu standardele stabilite, cum ar fi Verified Carbon 

Standard (VCS) sau Gold Standard. Aceasta implicŁ o 

documentare amŁnunἪitŁ Ἠi validarea tranzacἪiilor de credit 

în raport cu aceste standarde de calitate. LimitŁrile 

potenἪiale includ probleme cu acurateἪea Ἠi completitudinea 

documentaἪiei, ´nt©rzieri ´n procesele de validare Ἠi anulare 

Ἠi consecvenἪa ´n aplicarea Ἠi interpretarea standardelor de 

calitate ´n diferite proiecte Ἠi registre. 

Indicatorul privind totalul creditelor de carbon care urmeazŁ 

sŁ fie anulate ´n viitor este determinat prin identificarea 

numŁrului de credite de carbon alocate pentru anulare pe 

baza nevoilor viitoare proiectate. LimitŁrile potenἪiale includ 

incertitudinile cu privire la viitoarele modificŁri de 

reglementare, volatilitatea pieἪei care afecteazŁ 

disponibilitatea Ἠi costul creditelor de carbon Ἠi acurateἪea 

estimŁrii nevoilor viitoare.  

Valorile sunt validate de un organism extern, altul decât 

furnizorul de asigurŁri, ´n conformitate cu standardele de 

calitate recunoscute respective. 



 

 

OMV Petrom Raport Anual 2024 DeclaraἪia privind Durabilitatea  

144 InformaἪii despre mediu  

[DR E1-8] Stabilirea preἪului intern al carbonului 

[DR E1-8 63 a,b] OMV Petrom aplicŁ tarifarea internŁ a 

carbonului pentru deciziile de investiἪii ´n toate segmentele 

de activitate. Ċn cazul de bazŁ, costurile emisiilor de CO2 

sunt incluse ori de c©te ori existŁ sisteme de stabilire a 

preἪului carbonului. Ċn plus, se efectueazŁ un test de 

rezistenἪŁ bazat pe un scenariu "emisii nete zero p©nŁ ´n 

2050", aplic©nd preἪuri teoretice tuturor emisiilor Scope 1 ale 

OMV Petrom, cu excepἪia anumitor activitŁἪi din OMV 

Petrom, care nu intrŁ ´n EU ETS p©nŁ ´n 2030.  

Ċncep©nd cu 2030, preἪurile interne ale carbonului sunt 

aplicate la 100% din emisiile Scope 1. 

PreἪurile interne ale carbonului aplicate sunt ´n concordanἪŁ 

cu preἪurile carbonului incluse ´n planificarea pe termen 

mediu (MTP). PreἪurile carbonului de bazŁ sunt informate 

de scenariul AIE Ἠi de alte analize ale pieἪei externe Ἠi 

interne, în timp ce preἪurile de caz "emisii nete zero p©nŁ ´n 

2050" se bazeazŁ ´n mare parte pe scenariul AIE Net Zero 

Emissions p©nŁ ´n 2050 (NZE). 

[DR E1-8 63d] În 2024, volumele brute de emisii de GES din 

Scope 1 acoperite de sistemele de preἪuri s-au ridicat la 2,9 

milioane t CO2 eq, reprezentând 77% din totalul de 3,8 

milioane de emisii de GES Scope 1. 

În 2024, volumele brute de emisii de GES Scope 3 nu au 

fost acoperite de sisteme de preἪuri.
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Poluarea

Scurgerile de hidrocarburi lichide rŁm©n o preocupare 

semnificativŁ pentru mediu, cu posibile ´ncŁlcŁri ale 

reglementŁrilor de mediu, probleme de sŁnŁtate Ἠi siguranἪŁ 

Ἠi daune ecologice. Contaminarea solurilor, un impact 

adesea ´nt©lnit ´n industria ŞiŞeiului Ἠi gazelor naturale, 

provine în principal din scurgeri accidentale de produse 

petroliere, scurgeri din conducte sau deversŁri de efluenἪi 

contaminaἪi. PoluanἪii constau ´n principal ´n produse pe 

bazŁ de hidrocarburi (scurgeri). 

PoluanἪii atmosferici, alἪii dec©t emisiile de GES, generaἪi de 

activitŁἪile furnizorilor noἨtri, de operaἪiunile noastre Ἠi din 

utilizarea produselor OMV Petrom, au un impact negativ 

asupra calitŁἪii aerului Ἠi pot avea efecte negative asupra 

sŁnŁtŁἪii umane, biodiversitŁἪii Ἠi ecosistemelor. PoluanἪii 

asociaἪi operaἪiunilor noastre sunt atribuiἪi diferitelor 

activitŁἪi, cum ar fi arderea la faclŁ, ventilarea, arderea 

combustibililor pentru alimentarea utilajelor Ἠi transportul. Ċn 

plus faἪŁ de aceste activitŁἪi, emisiile ´n aer pot rezulta din 

pierderile prin evaporare, emisiile fugitive din rezervoare, 

scurgeri Ἠi defecἪiuni ale echipamentelor Ἠi incidente legate 

de siguranἪa proceselor. SŁnŁtatea, SiguranἪa, Securitatea 

Ἠi ProtecἪia mediului sunt integrate ´n toate activitŁἪile 

noastre, în conformitate cu Politica HSSE a Grupului OMV 

Petrom Ἠi, de asemenea, ´n conformitate cu Strategia 

noastrŁ HSSE 2030. Scopul nostru este sŁ prevenim 

scurgerile Ἠi sŁ gestionŁm ´n mod corespunzŁtor rŁspunsul 

´n caz de apariἪie Ἠi sŁ minimizŁm emisiile noastre non-

GES.

 

Sub-teme 

Impacturi, 

Riscuri Ἠi 

OportunitŁἪi 

Actual / 

PotenἪial 
Tip 

LanἪul 

valoric 
Politici 

Poluarea solului 

Incidente care 

conduc la scurgeri 

de hidrocarburi în 

sol 

Act 
Impact 

Negativ 

OperaἪiuni 

proprii 

u Codul de ConduitŁ 

u Politica privind Drepturile Omului  

u Directiva HSSE (inclusiv Politica 

de Prevenire a Accidentelor 

Majore) 

u Standardul de Management de 

Mediu 

u Standardului de management a 

riscurilor HSSE 

u Standardul de management a 

incidentelor, urgenἪelor, crizelor Ἠi 

continuitŁἪii activitŁἪii (rezilienἪŁ) 

u Standardul Management of 

Change 

Poluarea aerului 

Eliberarea 

emisiilor non-GES 

´n atmosferŁ are 

un impact negativ 

direct asupra 

calitŁἪii aerului Ἠi 

de asemenea, 

influenἪeazŁ 

indirect alte 

aspecte de mediu 

(cum ar fi 

Act 
Impact 

Negativ 

Aval, 

operaἪiuni 

proprii Ἠi ´n 

amonte 

u Codul de ConduitŁ  

u Politica privind Drepturile Omului 

u Directiva HSSE 

u Standardul de Management de 

Mediu 

u Standardului de management a 

riscurilor HSSE 

u Standardul Management of 

Change 

u Directiva de achiziἪii corporative 
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Sub-teme 

Impacturi, 

Riscuri Ἠi 

OportunitŁἪi 

Actual / 

PotenἪial 
Tip 

LanἪul 

valoric 
Politici 

ecosistemele) Ἠi 

sŁnŁtatea umanŁ. 

u Standardul de management al 

sŁnŁtŁἪii, siguranἪei, securitŁἪii Ἠi 

mediului pentru contractori 

 

Gestionarea impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor 

[E2-1] Politici 

[E2-1.14] OMV Petrom are urmŁtoarele politici pentru a-Ἠi 

gestiona impactul material legat de poluare. 

u Codul de ConduitŁ 

[E2-1.15a, MDR-P-65a] Ne angajŁm sŁ implementŁm 

mŁsuri de prevenire Ἠi control al pierderilor pentru a evita 

poluarea solului, respect©nd cadrele de reglementare Ἠi cele 

mai bune practici din industrie. Aceste mŁsuri includ 

curŁἪarea promptŁ a oricŁror scurgeri Ἠi realizarea imediatŁ 

a evaluŁrilor necesare pentru a preveni reapariἪia acestora. 

De asemenea, politica menἪioneazŁ ´mbunŁtŁἪirea calitŁἪii 

aerului ´n jurul amplasamentelor operaἪionale. 

Ċn 2024, am actualizat Codul nostru de conduitŁ Ἠi ne-am 

´ntŁrit angajamentul privind protecἪia mediului. Ne angajŁm 

sŁ implementŁm mŁsuri de prevenire Ἠi control al pierderilor 

pentru a evita poluarea solului, respectând cadrele de 

reglementare Ἠi cele mai bune practici din industrie. Orice 

scurgere va fi curŁἪatŁ prompt Ἠi se va face o evaluare 

imediatŁ pentru a preveni apariἪia ulterioarŁ. 

[MDR_P 65 b-f] Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile Climatice. 

u Politica privind Drepturile Omului 

[MDR-P-65a] Angajamentele noastre în cadrul acestei 

politici includ creἨterea eficienἪei emisiilor de carbon, 

sprijinirea tranziἪiei energetice Ἠi realizarea de operaἪiuni cu 

emisii net zero p©nŁ ´n 2050. De asemenea, acordŁm 

prioritate gestionŁrii responsabile a resurselor naturale Ἠi ne 

propunem sŁ minimizŁm impactul asupra mediului prin 

reducerea poluŁrii solului Ἠi a emisiilor.  

[MDR_P 65 b-f] Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile Climatice. 

u Directiva HSSE a OMV Petrom Ἠi Politica de Prevenire a 

Accidentelor Majore ca Ἠi anexŁ 

[MDR-P-65a] Directiva HSSE a OMV Petrom solicita ca 

toate proiectele sŁ fie gestionate Ἢin©nd cont de aspectele 

HSSE pe parcursul ´ntregului lor ciclu de viaἪŁ, de la 

proiectare la execuἪie. Aceasta include proiectarea 

instalaἪiilor cu respectarea codurilor de buna practicŁ 

relevante pentru ca operaἪiunile sa fie desfasurate in 

siguranta Ἠi fara impact negativ asupra mediului 

inconjurator, cu evaluarea riscurilor HSSE, evaluarea 

impactului asupra sŁnŁtŁἪii, mediului natural Ἠi social, 

asigurarea integritŁἪii tehnice Ἠi calitŁἪii ´n timpul constructiei 

instalaἪiilor. Politica HSSE, ca parte a Directivei HSSE, 

contribuie la reducerea la minimum a impactului asupra 

mediului si la diminuarea surselor si efectelor poluŁrii. 

Politica de Prevenire a Accidentelor Majore reprezintŁ o 

AnexŁ la Directiva HSSE Ἠi stabileἨte mŁsurile de control al 

riscului de accident major prin solicitarea implementarii unor 

acἪiuni specifice precum identificarea Ἠi evaluarea tuturor 

pericolelor majore, stabilirea unor mŁsuri de control al 

riscurilor pentru a preveni producerea accidentelor majore, 

precum Ἠi a unor mŁsuri de atenuare fezabile Ἠi viabile 

pentru a minimiza consecinἪele accidentelor majore asupra 

oamenilor Ἠi mediului, independent de probabilitatea 

producerii acestora. Sunt instituite mŁsuri de control Ἠi de 

limitare a impactului asupra oamenilor Ἠi mediului, ´n cazul 

în care astfel de evenimente au loc. 

[MDR_P 65 b-f] Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile Climatice. 

u Standardul de Management de Mediu  

[MDR-P-65a] Standardul nostru de management de mediu 

vizeazŁ minimizarea impacturilor asupra mediului al emisiilor 

atmosferice Ἠi gestionarea deversŁrilor ´n cadrul 

operaἪiunilor OMV Petrom. Emisiile atmosferice, at©t cele 

provenite din surse fixe, c©t Ἠi cele fugitive, sunt monitorizate 

sau estimate ´n mod sistematic, controlate Ἠi reduse la 

minimum pentru a atenua potenἪialele efecte asupra 

sŁnŁtŁἪii umane Ἠi daunele aduse mediului, urm©nd 
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principiul precauἪiei Ἠi ader©nd la cele mai bune practici 

industriale internaἪionale Ἠi/sau la cele mai bune tehnici 

disponibile (BAT). DezvoltŁrile noi, modernizŁrile sau 

modificŁrile majore ale operaἪiunilor existente includ 

considerente de reducere a emisiilor în toate fazele 

decizionale prin practici de ´mbunŁtŁἪire a valorii Ἠi 

proiectare. Ċn plus, monitorizŁm Ἠi controlŁm emisiile 

atmosferice utiliz©nd cele mai bune practici. MŁsurile de 

prevenire Ἠi control al scurgerilor includ identificarea 

pericolelor, evaluarea riscurilor Ἠi planuri de rŁspuns ´n caz 

de urgenἪŁ, orice scurgere fiind gestionatŁ, curŁἪatŁ Ἠi 

raportatŁ intern.  

[MDR_P 65 b-f] Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile climatice. 

u Standardului de management a riscurilor HSSE  

[MDR-P-65a] Standardul de management a riscurilor HSSE 

stabileἨte cadrul pentru identificarea, evaluarea, controlul, 

documentarea Ἠi comunicarea riscurilor HSSE, inclusiv 

riscurile legate de mediu. În cadrul acestui standard, sunt 

identificate riscurile asociate diferitelor aspecte de mediu, 

cum ar fi riscurile pentru aer Ἠi sol. De asemenea, 

standardul stabileἨte cerinἪele minime pentru gestionarea 

riscurilor de mediu. Acesta permite OMV Petrom sŁ 

valorifice oportunitŁἪile, acord©nd totodata prioritate 

protecἪiei mediului. 

[MDR-P 65 b-f] Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile climatice. 

u Managementul incidentelor, urgenἪelor, crizelor Ἠi 

continuitŁἪii afacerii (rezilienἪŁ) 

[MDR-P-65a, E2-1.15c] Standardul de management al 

incidentelor, urgenἪelor, crizelor Ἠi continuitŁἪii afacerii 

(rezilienἪŁ) oferŁ un cadru structurat pentru un rŁspuns rapid 

Ἠi coordonat la incidente, urgenἪe Ἠi crize. Acesta acordŁ 

prioritate protecἪiei vieἪii, conservŁrii mediului, securitŁἪii 

instalatiilor Ἠi reducerii la minim a ´ntreruperii activitŁἪii. Ċn 

fiecare amplasament existŁ echipe de interventie ´n caz de 

incident, care gestioneazŁ situaἪiile de urgenἪŁ Ἠi sprijinŁ 

autoritŁἪile locale. 

[MDR-P 65b] Prevederile se aplicŁ grupului OMV Petrom Ἠi 

tuturor filialelor sale consolidate integral.  

[MDR-P 65e] AceastŁ reglementare se aplicŁ organizatiilor 

OMV Petrom care gestioneaza interventia in caz de 

incidente , urgenἪe Ἠi crize si care implicŁ personal, 

informaἪii, instalatii/bunuri sau reputaἪie, asigur©nd 

continuitatea atunci când OMV Petrom are responsabilitŁἪi 

legale, etice, comunitare sau de afaceri.  

[MDR P 65c] Comitetul executiv este responsabil pentru 

punerea în aplicare a acestei politici, în timp ce 

responsabilitŁἪile sunt stabilite la nivel funcἪional. 

u Standardul Managementul SchimbŁrii 

[MDR-65P-a-c, e, f] Standardul Managementul SchimbŁrii 

asigurŁ cŁ orice modificŁri aduse proceselor, sistemelor, 

specificaἪiilor de proiect sau structurilor organizaἪionale sunt 

evaluate cu atenἪie pentru identificarea eventualelor noi 

pericole sau riscuri. Fiecare schimbare trece printr-o 

evaluare structuratŁ pentru stabilirea mŁsurilor de control al 

riscurilor Ἠi necesitŁ aprobare înainte de implementare. 

AceastŁ reglementare se aplicŁ tuturor schimbŁrilor din 

cadrul Grupului OMV Petrom care ar putea afecta sŁnŁtatea 

Ἠi siguranἪa, mediul, calitatea, integritatea financiarŁ Ἠi a 

instalatiilor, reputaἪia sau conformitatea, extinz©ndu-se Ἠi la 

contractorii Ἠi personalul cu contract de ´nchiriere care 

lucreazŁ ´n numele OMV Petrom. Responsabilitatea pentru 

implementarea reglementarii revine Consiliului Executiv. 

Toate reglementŁrile interne sunt supuse unui proces de 

consultare internŁ ´nainte de aprobare/publicare. 

Reglementarea este disponibilŁ pe platforma noastrŁ de 

reglementŁri interne Ἠi accesibilŁ tuturor pŁrἪilor implicate ´n 

procesul de Management of Change, inclusiv angajaἪilor, 

furnizorilor Ἠi contractorilor, care sunt informaἪi despre 

modificŁrile relevante Ἠi progresul acestora prin Sistemul de 

Management al Grupului OMV, aplicabil, de asemenea, 

Grupului OMV Petrom. 

[E2-2] AcἪiuni 

[E2-2.18a, MDR-A 68-a-d] Pentru a preveni Ἠi acolo unde 

este aplicabil, a atenua impacturile negative Ἠi riscurile 

identificate pentru subiectul material E2 Poluarea, cum ar fi 

impactul negativ asociat emisiilor non-GES provenite din 

operaἪiunile proprii, precum Ἠi poluarea solului cauzatŁ de 

scurgeri, OMV Petrom a definit acἪiuni cheie pentru a aborda 

impacturile negative legate de poluare.
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[MDR-A 69b,c] 

AcἪiune 

cheie 
Status 

Rezultatul 

aἨteptat  

ContribuἪia 

la politicŁ 
Scop 

Orizont 

de timp 

CAPEX 

2024 

(mn RON) 

CAPEX 

2025-2030 

(mn RON) 
IRO Asociat 

Prevenirea 

poluŁrii 

Actual Ἠi 

planificat 

Reducerea 

poluanἪilor 

´n aer Ἠi 

sol  

Prevenirea 

poluŁrii Ἠi 

minimizarea 

impactului 

asupra 

mediului 

OperaἪiuni 

proprii 

  Termen 

    mediu 
150,3 172,5 

Poluarea 

aerului - 

impact 

negativ 

asupra 

calitŁἪii 

aerului, 

afectând în 

consecinἪŁ 

mediul, 

ecosistemele 

Ἠi oamenii 

[MDR-A.69 b] Pentru reconcilierea CAPEX cu investiἪiile 

prezentate ´n situaἪia fluxurilor de numerar, consultaἪi 

capitolul Raportul Directoratului, secἪiunea "Cheltuieli de 

capital (CAPEX)" Ἠi situaἪiile financiare consolidate, nota 

SituaἪia consolidatŁ a fluxurilor de numerar". 

AcἪiunile prezentate ´n tabel sunt definite ca fiind cele care 

necesitŁ un CAPEX de peste 5 milioane EUR pentru 

punerea lor ´n aplicare. CAPEX include adŁugiri la 

imobilizŁri corporale Ἠi necorporale (inclusiv activele 

aferente dreptului de utilizare conform IFRS 16), precum Ἠi 

cheltuieli pentru achiziἪii, investiἪii contabilizate prin metoda 

punerii ´n echivalenἪŁ Ἠi alte participaἪii aferente categoriilor 

predefinite de CAPEX pentru Sustenabilitate. Activele 

aferente dezafectŁrii, subvenἪiile guvernamentale Ἠi alte 

adŁugiri care, prin definiἪie, nu sunt considerate cheltuieli de 

capital nu sunt incluse în cifrele brute ale CAPEX. În limitele 

standardelor contabile aplicabile, cheltuielile efectuate în 

timpul implementŁrii proiectului sunt, ´n general, capitalizate 

Ἠi, astfel, incluse ´n cifrele CAPEX. Aceste cifre nu sunt 

validate de organisme externe. 

Ċn plus, OMV Petrom implementeazŁ mŁsuri continue care 

contribuie la atenuarea impacturilor negative legate de 

poluare. Astfel de mŁsuri sunt: 

Gestionarea riscurilor  

[E2-2.18a] Cadrul de gestionare a riscurilor al OMV Petrom 

este aliniat cu cel al Grupului OMV, care gestioneazŁ 

riscurile de siguranἪŁ Ἠi mediu pentru a proteja oamenii, 

mediul Ἠi activele companiei, asigur©nd totodatŁ integritatea 

afacerii. Riscurile legate de poluare ocupŁ un loc central in 

cadrul nostru corporativ Ἠi HSSE. Prin intermediul 

Registrului Integrat de Riscuri (IGRR), sunt adresate riscurile 

de integritate a instalatiilor care ar putea conduce la poluare. 

Programele noastre de integritate a instalatiilor se 

concentreazŁ pe identificarea Ἠi gestionarea riscurilor de 

poluare, inclusiv a scurgerilor de ἪiἪei. Atunci c©nd este 

identificat un risc de poluare, sunt implementate mŁsuri de 

rŁspuns ´n conformitate cu standardele Grupului Ἠi cerinἪele 

legale locale. 

Monitorizare 

[E2-2.18a] Emisiile de poluanἪi sunt monitorizate ´n 

conformitate cu reglementŁrile europene Ἠi naἪionale. Ċn 

cazul ´n care emisiile depŁἨesc limitele legale sau pe cele 

prevŁzute ´n autorizaἪiile de mediu, luŁm mŁsuri corective. 

Prevenire Ἠi Tratare  

[E2-2.18a, MDR-A68-a-c,e)] Programul LDAR (Detectarea Ἠi 

Repararea Scurgerilor) se concentreazŁ pe reducerea 

poluŁrii aerului prin minimizarea pierderilor de substanἪe din 

echipamente Ἠi a emisiilor atmosferice asociate. Programul 

are ca obiectiv prevenirea Ἠi controlul poluŁrii aerului prin 

mŁsuri proactive de detectare Ἠi remediere a scurgerilor. 

AceastŁ iniἪiativŁ contribuie la obiectivele politicii de mediu 

prin asigurarea prevenirii Ἠi controlului poluŁrii aerului Ἠi 

sprijinirea operaἪiunilor sustenabile. 

[MDR-A68-a-c,e)] Programul de modernizare a 

rezervoarelor din rafinŁrie vizeazŁ reducerea emisiilor de 
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compuἨi organici volatili (COV) ´n atmosferŁ prin 

retehnologizarea sistemelor de inchidere a rezervoarelor 

pentru a se alinia la standardele moderne. AceastŁ iniἪiativŁ 

sprijinŁ obiectivele politicii de mediu prin prevenirea poluŁrii, 

minimizarea impactului asupra mediului Ἠi asigurarea 

utilizŁrii eficiente a activelor  

[MDR-A68-a-c,e] Programul de integritate a conductelor se 

concentreazŁ pe ´mbunŁtŁἪiri tehnice pentru asigurarea 

integritŁἪii instalatiilor de productie ἪiἪei Ἠi gaze, av©nd ca 

obiectiv prevenirea pierderilor de substanἪe ´n mediu si 

stabilirea de bariere pentru combaterea poluŁrii. Acest 

program abordeazŁ gestionarea potentialelor riscuri de 

poluare a solului, aerului Ἠi  apei prin implementarea unor 

proiecte specifice, precum studii de risc, planuri de 

gestionare a coroziunii, ´nlocuirea conductelor Ἠi intretinerea 

echipamentelor, reparaἪii capitale, reconfigurari  Ἠi 

´mbunŁtŁἪiri ale fluxului tehnologic. Programul contribuie la 

realizarea obiectivelor politicii de mediu prin prevenirea 

poluŁrii, minimizarea impactului asupra mediului Ἠi tranziἪia 

cŁtre practici operaἪionale mai sigure Ἠi mai puἪin poluante. 

Beneficiile suplimentare includ reducerea emisiilor Ἠi o 

mŁsurare precisŁ a fluxului de hidrocarburi prin conducte. 

[MDR-A68-a-c,d] Programul de optimizare a echipamentelor 

de suprafaἪŁ se concentreazŁ pe modernizŁri tehnice si 

tehnologice ale instalaἪiilor de producἪie convenἪionalŁ de 

ἪiἪei Ἠi gaze, av©nd ca scop prevenirea pierderilor de 

substanἪe Ἠi crearea unui regim operaἪional mai eficient. 

Aceste ´mbunŁtŁἪiri asigurŁ bariere ´mpotriva poluŁrii prin 

controlul, reducerea sau ´mbunŁtŁἪirea/´nlocuirea 

echipamentelor pentru prevenirea poluŁrii, ´n special a 

aerului Ἠi solului, contribuind totodatŁ la reducerea 

consumului de utilitŁἪi Ἠi resurse. IniἪiativa sprijinŁ obiectivele 

politicii de mediu prin prevenirea poluŁrii Ἠi minimizarea 

impactului asupra mediului. Programul este planificat sŁ 

´nceapŁ ´n 2025. 

Indicatori Ἠi Ἢinte  

[DR E2-3] Ἡinte legate de poluare 

[ESRS 2 MDR-T.81] Poluarea este abordatŁ ´n principal ´n 

Politica noastrŁ HSSE, ´n cadrul angajamentului de a proteja 

 

xxxi Regulamentul EPRTR (EC) nr. 166/2006 al Parlamentului European si Consiliului, privind stabilirea unui Registru European al Poluantilor Emisi si Transferati 

mediul prin implementarea viziunii noastre ĂAngajament 

pentru Zero rŁniri ï ProtejŁm oamenii, mediul ´nconjurŁtor Ἠi 

bunurileò, cu un accent specific pe minimizarea impactului 

asupra mediului prin reducerea poluŁrii factorilor de mediu. 

În acest sens, deoarece nu am stabilit obiective specifice 

pentru poluare, monitorizŁm eficienἪa ´n acest domeniu de 

interes prin evaluarea performanἪei noastre utiliz©nd 

indicatori specifici industriei pentru monitorizarea poluŁrii, 

conform cerinἪelor legislaἪiei Ἠi a descrierii din secἪiunea de 

indicatori de mai jos. 

Ne evaluŁm progresul anual, analiz©nd evoluἪia acestor 

indicatori Ἠi identific©nd eventualele anomalii ´n valorile 

´nregistrate. AceastŁ practicŁ ne permite sŁ monitorizŁm 

eficienἪa acἪiunilor noastre pentru minimizarea impactului 

asupra mediului Ἠi sŁ dezvoltŁm noi mŁsuri atunci c©nd este 

necesar. DeἨi minimizarea impactului nostru asupra 

mediului este un subiect complex ce depinde de o serie de 

factori, acesta este direct influenἪat Ἠi susἪinut Ἠi de alte 

acἪiuni implementate pentru atingerea obiectivelor specifice 

stabilite ´n legŁtura cu siguranἪa proceselor, eficienἪei 

energetice Ἠi reducerii emisiilor de GES. 

[DR E2-4] Indicatori legaἪi de poluarea aerului Ἠi a 

solului 

[E2-4.26, E2-4.AR 22] Principalii poluanἪi atmosferici emiἨi 

´n cadrul operaἪiunilor OMV Petrom sunt oxizii de sulf (SOx), 

oxizii de azot (NOx), particulele ´n suspensie (PM), compuἨii 

organici volatili non-metanici (COVNM) Ἠi metalele grele. 

Aceste emisii provin din activitŁἪi precum arderea la faclŁ, 

ventilarea, arderea combustibilului, transportul, pierderile 

prin evaporare, emisiile fugitive din rezervoare, scurgerile 

din instalatii Ἠi incidentele legate de siguranἪa proceselor. 

Pentru poluanἪii atmosferici enumeraἪi ´n tabelul de mai jos, 

OMV Petrom utilizeazŁ definiἪiile poluanἪilor conform 

prevederilor Regulamentului privind Registrul European 

pentru Eliberarea Ἠi Transferul PoluanἪilor (EPRTRxxxi). 

Cantitatile de poluanἪi emise ´n aer sunt exprimate ca valori 

anuale cumulate, iar unitatea de mŁsurŁ este kilogramul. 



 

 

 

 

OMV Petrom Raport Anual 2024 DeclaraἪia privind Durabilitatea  

150 InformaἪii despre mediu  

[E2-4.28a, ESRS 2 MDR-M.75] 

PoluanἪi eliberaἪi ´n atmosferŁ (kg/an)1 

Poluant 2024 2023 

CompuἨi organici volatili non-metanici (COVNM) 1.120.000 Neraportat 

Oxizi de azot (NOx/NOϜ) 1.525.156 Neraportat 

Praf (PM10) 59.000 Neraportat 

Oxizi de sulf (SOx/SOϜ) 632.000 Neraportat 

Nichel Ἠi compuἨi asociaἪi  (Ni) 103 Neraportat 

Cadmiu Ἠi compuἨi asociaἪi (Cd) 20 Neraportat 

Benzen 0 Neraportat 

   
1 În Raportul de Sustenabilitate pentru 2023, OMV Petrom a raportat urmŁtorii poluanἪi atmosferici, alἪii dec©t emisiile de GES: oxizii de sulf (SOx), oxizii de azot (NOx), particulele în 

suspensie (PM) Ἠi compuἨii organici volatili nemetanici (NM-VOC); pentru anul de raportare 2024, o metodologie diferitŁ bazata pe EPRTR a fost utilizatŁ, astfel cŁ datele pentru 2023 nu 

mai sunt comparabile;

 

[ESRS 2 MDR-M.77 a, c] Datele privind poluanἪii atmosferici 

sunt determinate prin calcul, pe baza datelor de activitate Ἠi 

a factorilor standard din reglementŁrile specifice industriei 

privind emisiile. Ipotezele Ἠi limitŁrile sunt legate de 

utilizarea factorilor standard. 

[ESRS 2 MDR-M.77 b] MŁsurarea indicatorilor nu este 

validatŁ de un organism extern. 

[E2-4.30 b] Datele privind poluarea sunt obἪinute din 

informaἪii Ἠi mŁsurŁtori specifice fiecŁrui amplasament, ´n 

conformitate cu legislatia naἪionalŁ. Datele privind poluanἪii 

atmosferici sunt determinate prin calcul, pe baza activitŁἪilor 

Ἠi a factorilor standard din reglementŁrile specifice industriei 

privind emisiile.c) Datele legate de poluare sunt colectate în 

sistemul de raportare al companiei în mod continuu sau prin 

campanii dedicate de colectare a datelor. La nivelul 

entitŁἪilor locale de raportare, se aplicŁ principiul celor Ăpatru 

ochiò, ceea ce ´nseamnŁ cŁ o persoanŁ diferitŁ de cea care 

a introdus datele verificŁ plauzibilitatea acestora, le 

valideazŁ Ἠi le aprobŁ. Aceasta este o condiἪie prealabilŁ 

pentru utilizarea Ἠi consolidarea ulterioarŁ a datelor la nivel 

divizional sau de grup. Conducerea localŁ are 

responsabilitatea asupra datelor locale. 

Scurgeri  

 U.M. 2024 2023 

Scurgeri2 NumŁr 2.194 2.161 

din care majore (de exemplu, nivel de severitate de la 3 la 5) NumŁr 3 1 

Volumul de scurgeri deversat mii l 109 161 

    
2Referitor la datele din 2023 privind Scurgerile, a fost efectuatŁ o revizuire minorŁ ´n anul de raportare 2024, pentru o singurŁ scurgere Ἠi volumul aferent 

[ESRS 2 MDR-M.77 (a-c)] Scurgeri ´nregistrate: NumŁrul 

total de scurgeri de hidrocarburi se referŁ la numŁrul total 

de scurgeri înregistrate Ἠi documentate în sistemul de 

raportare, în limitele de raportare stabilite, pentru anul de 

raportare. 

Dintre care majore (adicŁ nivelurile de severitate 3 p©nŁ la 

5): Sistemul de clasificare a incidentelor OMV Petrom 

constŁ ´n cinci niveluri de severitate, cu o creἨtere a 

severitŁἪii de la nivelul 1 la nivelul 5. Un incident de nivel 3 

este definit ca având un impact mediu asupra mediului pe o 

suprafaἪŁ extinsŁ, ´n afara perimetrului instalatiilor, pentru 

care sunt necesare acἪiuni de remediere/restaurare. 

Volumul scurgerilor eliberate: Datele referitoare la volumul 

scurgerilor sunt actualizate continuu în sistemul de raportare 

al companiei. Volumul lichidului eliberat este exprimat în litri. 

Ċn funcἪie de tipul Ἠi severitatea scurgerii, precum Ἠi de 

disponibilitatea datelor, sunt utilizate metode diferite pentru 

determinarea volumului deversat. Pentru volume mai mari 

de material deversat, se utilizeazŁ date de proces pentru 

determinarea volumului (de exemplu, volume Ἠi niveluri ale 

rezervoarelor, mŁsurŁtori de debit etc.). Pentru volume mai 

mici de material deversat, se ia în considerare volumul 

solului excavat Ἠi ´ncŁrcŁtura specificŁ de hidrocarburi din 

sol. Pentru volume foarte mici de material deversat, care nu 

necesitŁ excavarea solului, se utilizeazŁ estimŁri. 

[ESRS 2 MDR-M 77b] MŁsurarea acestui indicator nu este 

validatŁ de un organism extern.
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Apa

Apa este parte integrantŁ a operaἪiunilor noastre. Apa dulce 

provine din toate tipurile de surse (ape subterane, ape de 

suprafaἪŁ Ἠi reἪele publice) Ἠi este utilizatŁ ´n toate 

segmentele de afaceri (E&P, R&M, G&E), în principal pentru 

procese tehnologice incluz©nd: rŁcire, generarea de abur, 

foraj Ἠi injecἪie (specifice pentru E&P). Prin urmare, apa este 

utilizatŁ pe ´ntregul flux operaἪional, de la foraj p©nŁ la 

distribuἪia produselor finale Ἠi producἪia de energie electricŁ. 

ToἪi efluenἪii rezultaἪi sunt supuἨi tratŁrii ´nainte de 

descŁrcare ´n reἪele de canalizare sau ´n corpuri de apŁ de 

suprafaἪŁ. 

Apa produsŁ este un rezultat secundar al procesului de 

extracἪie a ŞiŞeiului Ἠi gazelor naturale Ἠi este gestionatŁ prin 

injecἪie (>94% reinjectare ´n zŁcŁmintele de hidrocarburi) 

sau prin tratare Ἠi evacuare (<6%). 

Astfel, impactul OMV Petrom asupra apei, pe ´ntregul lanἪ 

operaἪional, incluz©nd E&P, R&M Ἠi G&E, constŁ ´n 

extragerea Ἠi consumul unor volume semnificative de apŁ 

dulce, av©nd potenἪialul de a influenἪa at©t comunitŁἪile, c©t 

Ἠi alte afaceri locale ´n ceea ce priveἨte disponibilitatea 

resurselor de apŁ.

Sub-temŁ 

Impacturi, 

Riscuri Ἠi 

OportunitŁἪi 

Actual / 

PotenἪial 
Tip 

LanἪul 

valoric 
Politici 

Apa 

Impact asupra 

apei din cauza 

volumelor mari de 

apŁ dulce 

prelevate, care pot 

afecta negativ 

disponibilitatea 

resurselor de apŁ 

pentru alte utilizŁri. 

Act 
Impact 

negativ 

OperaἪiuni 

proprii 

u Codul de ConduitŁ 

u Politica privind Drepturile Omului  

u Politica HSSE  

u Standardul de Management al 

Mediului 

Gestionarea impacturilor, riscurilor Ἠi oportunitŁἪilor  

[DR E3-1] Politici 

[E3-1.11] OMV Petrom are urmŁtoarele politici pentru a 

gestiona impactul material legat de apŁ: 

u Codul de ConduitŁ 

[MDR-P 65-a] [E3-1.AR 17, e, E3-1-12 a.i., E3-1-12.c. 

Conform Codului de ConduitŁ, reducem intensitatea apei ´n 

operaἪiunile noastre. În 2024, am actualizat Codul de 

ConduitŁ pentru a extinde angajamentul nostru privind 

utilizarea apei. RespectŁm apa ca pe o resursŁ preἪioasŁ Ἠi 

limitatŁ Ἠi ne concentrŁm pe utilizarea sa sustenabilŁ Ἠi 

eficientŁ. RespectŁm dreptul la apŁ al pŁrἪilor interesate, în 

special al comunitŁἪilor locale Ἠi minimizŁm impactul generat 

de utilizarea apei (de exemplu, prin reducerea extragerii de 

apŁ dulce, ´n special ´n zonele cu deficit de apŁ) Ἠi al 

evacuŁrilor  (de exemplu, prin ´mbunŁtŁἪirea calitŁἪii apelor 

uzate). 

[MDR_P 65 b-f] Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile climatice. 

u Politica privind Drepturile Omului 

[MDR-P 65-a] Politica privind Drepturile Omului subliniazŁ 

angajamentul nostru faἪŁ de sustenabilitate prin minimizarea 

impactului asupra mediului, prevenirea poluŁrii apei Ἠi 

solului, reducerea emisiilor, utilizarea eficientŁ a resurselor 
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naturale Ἠi protejarea biodiversitŁἪii, contribuind astfel la un 

viitor sustenabil. 

[MDR_P 65 b-f] Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile climatice. 

u Politica HSSE a Grupului OMV Petrom 

[MDR-P 65-a] Prin Politica HSSE a Grupului OMV Petrom, 

care este un anexŁ a Directivei HSSE, ne angajŁm sŁ 

minimizŁm impactul asupra mediului prin reducerea poluŁrii, 

diminuarea emisiilor de gaze cu efect de serŁ, utilizarea 

eficientŁ a apei Ἠi a resurselor naturale, protejarea 

biodiversitŁἪii Ἠi reabilitarea amplasamentelor dupŁ 

închidere. 

[MDR_P 65 b-f] Pentru mai multe detalii, vŁ rugŁm sŁ 

consultaἪi capitolul SchimbŁrile climatice. 

u Standardul de Management de Mediu 

[MDR-P 65-a, E3-1-12a.i] Acest standard defineἨte cerinἪele 

minime pentru managementul de mediu în cadrul Grupului 

OMV Petrom, stabilind procesul de evaluare a riscurilor de 

mediu, cerinἪele minime de performanἪŁ privind gestionarea 

apei Ἠi evacuŁrile aferente. Regulamentul impune ca toate 

activitŁἪile OMV Petrom sŁ utilizeze apa ´n mod eficient Ἠi sŁ 

minimizeze impactul asupra mediului Ἠi comunitŁἪilor locale. 

Prevenirea poluŁrii Ἠi minimizarea impactului la sursŁ sunt 

aspecte centrale ale abordŁrii noastre privind gestionarea 

apei. 

Toate amplasamentele operaἪionale evalueazŁ riscurile Ἠi 

oportunitŁἪile legate de apŁ la nivelul bazinului hidrografic, 

menἪin un bilanἪ detaliat al apei Ἠi dezvoltŁ planuri de 

management pentru a aborda riscurile materiale identificate. 

Fiecare amplasament operaἪional trebuie sŁ creeze, sŁ 

implementeze Ἠi sŁ menἪinŁ un plan de management al apei 

care sŁ includŁ domeniul de aplicare Ἠi obiectivele, legislaἪia  

aplicabilŁ, sursele Ἠi evacuŁrile de apŁ, cartografierea Ἠi 

bilanἪul apei, sistemele de transport Ἠi tratare, riscurile 

semnificative Ἠi mŁsurile de atenuare, precum Ἠi mŁsuri 

pentru conservarea Ἠi eficienἪa utilizŁrii apei. 

Evacuarea directŁ a apelor uzate netratate pe sol, ´n zone 

umede sau ´n alte corpuri de apŁ este interzisŁ, iar nici o 

evacuare nu trebuie sŁ modifice sau sŁ reducŁ starea 

mediului receptor. Calitatea efluenἪilor este gestionatŁ 

pentru a respecta limitele legale impuse prin autorizaἪii Ἠi 

pentru a reduce impactul potenἪial asupra mediului Ἠi 

comunitŁἪilor locale. Monitorizarea sistematicŁ asigurŁ 

conformitatea Ἠi gestionarea adecvatŁ a impacturilor asupra 

mediului. 

[E3-1-12.a.ii, E3-1-12.a.iii] Standardul de Management de 

Mediu impune realizarea EvaluŁrilor de Impact asupra 

Mediului (EIM) pentru toate proiectele, cu scopul de a evita, 

atenua Ἠi gestiona impacturile potenἪiale asupra apei. 

Aceste evaluŁri abordeazŁ riscurile de mediu, concentrându-

se pe conservarea calitŁἪii apei Ἠi prevenirea deficitului de 

apŁ iar procesele interne asigurŁ conformitatea Ἠi 

respectarea cerinἪelor legale. 

[E3-1.12.b, E3-1-12.c] OMV Petrom integreazŁ 

managementul apei în politicile HSSE pe întregul ciclu de 

viaἪŁ al afacerii, inclusiv pentru proiecte, achiziἪii Ἠi 

contracte. Impacturile asupra mediului, inclusiv cele legate 

de apŁ, sunt evaluate ´n cadrul fiecŁrui proiect prin studii de 

risc Ἠi impact asupra mediului. Standardele privind 

PerformanἪa Furnizorilor Ἠi Managementul Contractorilor 

consolideazŁ sustenabilitatea apei Ἠi a mediului de-a lungul 

lanἪului de aprovizionare Ἠi pe durata ciclului de viaἪŁ al 

contractelor. 

[E3-1.14] OMV Petrom nu a adoptat politici sau practici 

specifice privind sustenabilitatea oceanelor Ἠi mŁrilor. 

[DR E3-2] AcἪiuni 

[E3-2.17] Ċn ultimii ani, am implementat mai multe mŁsuri 

conforme cu cele mai bune tehnici disponibile (BAT) pentru 

a minimizarea extracἪiei apei dulci Ἠi tratarea apei ´n mod 

sustenabil. Aceste mŁsuri includ reducerea complexitŁἪii 

operaἪionale, creἨterea gradului de recirculare al apei (de 

exemplu, la Centrala ElectricŁ Brazi), utilizarea apei marine 

desalinizate în locul apei dulci (de exemplu, la Petromar), 

instalarea sistemelor de rŁcire cu recirculare Ἠi utilizarea 

unor agenἪi alternativi de rŁcire (aer sau glicol) în locul apei, 

modernizarea Ἠi ´ntreἪinerea continuŁ a echipamentelor 

pentru reducerea pierderilor de apŁ, precum Ἠi optimizarea 

traseelor conductelor de alimentare cu apŁ. 

Ċn 2024, ´n segmentul Explorare Ἠi ProducἪie, am continuat 

´mbunŁtŁἪirile tehnice pentru asigurarea integritŁἪii Ἠi 

optimizarea instalaἪiilor, inclusiv a sistemelor de apŁ, 

prevenind astfel pierderile Ἠi gener©nd un regim operaἪional 

mai eficient. AceastŁ abordare sistematicŁ va fi menἪinutŁ ´n 

viitor ca parte a acἪiunilor noastre pentru gestionarea 

eficientŁ a apei. 

Diverse proiecte Ἠi mŁsuri contribuie la reducerea volumelor 

utilizate Ἠi optimizarea alimentŁrii cu apŁ ´n operaἪiunile 

noastre. Ċn 2024, au fost desfŁἨurate Ἠi finalizate 

urmŁtoarele proiecte specifice. 




